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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. SOLEC Nr domu 81B Nr lokalu 73A

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-382 Poczta WARSZAWA Nr telefonu +48604513366

Nr faksu E-mail biuro@3plus.pl Strona www www.3plus.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2007-05-11

2011-04-21

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14100089300000 6. Numer KRS 0000279928

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

RADOSŁAW WASZKIEWICZ PREZES ZARZĄDU TAK

ŁUKASZ PAWEŁ WOJDAK WICEPREZES ZARZĄDU, 
SKARBNIK

TAK

ANNA PRZERWA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

AGNIESZKA KORPOWSKA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

EWA WICHOWSKA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

MARTA KUŹBA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

PIOTR OLSZÓWKA CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

ZWIĄZEK DUŻYCH RODZIN TRZY PLUS
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami ZDR Trzy+ są:
a) działanie na rzecz interesów społecznych i ekonomicznych rodzin 
wychowujących dzieci, w tym rodzin wielopokoleniowych opiekujących się 
seniorami, a w szczególności dużych rodzin,
b) działanie na rzecz solidarności rodzin wychowujących dzieci oraz 
opiekujących się seniorami, a w szczególności dużych rodzin,
c) działanie na rzecz pozytywnego obrazu rodziny, jako naturalnego 
środowiska rozwoju człowieka,
d) podejmowanie działań na rzecz uwzględnienia w prawodawstwie 
Rzeczpospolitej Polskiej i Unii Europejskiej słusznych interesów rodziny,
e) działania na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka,
f) działania na rzecz ochrony i promocji zdrowia
g) działania w obszarze pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i 
osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin 
i osób,
h) działania w obszarze profilaktyki i rozwiązywania problemów uzależnień 
oraz zdrowia psychicznego,
i) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej,
j) prowadzenie działalności charytatywnej, polegającej w szczególności na 
przekazywaniu żywności osobom potrzebującym lub prowadzeniu 
zakładów żywienia zbiorowego dla osób potrzebujących,
k) działania wspomagające rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
l) działania na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym,
m) działania w obszarze turystyki i krajoznawstwa,
n) działania na rzecz promocji i organizacji wolontariatu,
o) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej,
p) działalności na rzecz innych organizacji pozarządowych w powyższym 
zakresie,
q) działalności na rzecz podmiotów ekonomii społecznej i przedsiębiorstw 
społecznych,

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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a) przedstawianie propozycji rozwiązań prawnych zmierzających do 
realizacji konstytucyjnego zobowiązania Rzeczypospolitej Polskiej do 
uwzględniania dobra rodziny i udzielania szczególnej pomocy rodzinom 
wielodzietnym i wielopokoleniowym,
b) reprezentowanie słusznych interesów członków wobec władz 
Rzeczpospolitej Polskiej i organów Unii Europejskiej, a także 
opracowywanie opinii w sprawie wpływu projektów rozwiązań prawnych 
na słuszne interesy rodziny, w tym w szczególności dużej rodziny,
c) badanie potrzeb rodzin i zagrożeń przed nimi stojących,
d) wspieranie działań organów państwa i organizacji społecznych 
służących dobru dużych rodzin,
e) reprezentowanie swoich członków wobec przedsiębiorców oraz ich 
organizacji, a także inicjowanie, organizowanie i wspieranie projektów i 
rozwiązań biznesowych mających na celu uwzględnianie interesów dużych 
rodzin, w tym w szczególności w ofercie produktowej i sposobie 
zarządzania przedsiębiorstwami,
f) organizowanie konferencji, imprez kulturalnych, oświatowych, 
turystycznych i sportowych oraz publikowanie materiałów z tych imprez,
g) prowadzenie kursów, seminariów, sympozjów, zjazdów, odczytów oraz 
szkoleń,
h) prowadzenie akcji i kampanii promocyjnych i reklamowych,
i) prowadzenie i wspieranie działalności wydawniczej związanej z realizacją 
celów ZDR Trzy+,
j) tworzenie i zarządzanie funduszami stypendialnymi,
k) wspieranie i prowadzenie działalności naukowej,
l) prowadzenie działalności szkoleniowej,
m) prowadzenie działalności charytatywnej i opiekuńczej,
n) wypowiadanie się w sprawach publicznych, związanych z celami ZDR 
Trzy+,
o) organizowanie, prowadzenie, nadzorowanie wypoczynku dla rodzin, 
szczególnie dużych rodzin, dla dzieci, młodzieży, seniorów oraz osób w 
trudnej sytuacji życiowej.
p) prowadzenie i wspieranie działań, programów i placówek służących 
profilaktyce i rozwiązywaniu problemów uzależnień oraz zdrowia 
psychicznego

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Zarząd Związku Dużych Rodzin „Trzy Plus” VI kadencji (zwany dalej „Zarządem”) liczył na dzień 31.12.2025 r.  4 osoby. Zarząd na 
posiedzeniu w dniu 3 maja 2025 r. podjął uchwałę o uzupełnieniu składu Zarządu. Nowym Członkiem Zarządu została od tego 
dnia Agnieszka Korpowska. W dniu 8 lipca 2025 r. wpłynęła do Biura Związku Dużych Rodzin „Trzy Plus” rezygnacja Członka 
Zarządu Szymona Wytykowskiego. 
Skład Zarządu w 2025 roku: Radosław Waszkiewicz – Prezes Zarządu, Łukasz Wojdak – Wiceprezes Zarządu, Skarbnik, Anna 
Przerwa – Członek Zarządu, Agnieszka Korpowska – Członek Zarządu (od dnia 3 maja 2025 r.), Szymon Wytykowski – Członek 
Zarządu (do dnia 8 lipca 2025 r.) 

Skład Komisji Rewizyjnej VI kadencji: Ewa Wichowska – Przewodnicząca Komisji Rewizyjnej, Piotr Olszówka – Członek Komisji 
Rewizyjnej, Marta Kuźba – Członek Komisji Rewizyjnej 

W 2025 funkcjonował również 8 osobowy Zespół Ekspertów Związku i Rada Krajowa.

W okresie od 01.01.2025 r. do 16.11.2025 r. obowiązki Dyrektora Zarządzającego nadzorującego w imieniu Zarządu wszelkie 
projekty prowadzone przez Związek Dużych Rodzin Trzy Plus pełnił Karol Grabiec. W okresie od 17.11.2025 r. do 31.12.2025 r. 
obowiązki Dyrektora Zarządzającego pełnił Mariusz Sidor. 

Związek prowadzi swoje działania w oparciu o struktury terenowe. Na koniec 2025 roku było to: 116 lokalnych kół działających 
na terenie poszczególnych gmin i 3 odziały wojewódzkie (łódzki, małopolski i wielkopolski).  

II. GŁÓWNE PROJEKTY REALIZOWANE NA POZIOMIE CENTRALNYM 
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1. PROJEKT KDR 
W 2025 roku Związek kontynuował realizację zadania publicznego polegającego na pozyskiwaniu partnerów Karty Dużej Rodziny 
(KDR) realizowanego na zlecenie oraz finansowanego przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Społecznej.
W 2025 roku w ramach zadania  podpisano łącznie 2350 umów z 16 województw z partnerami KDR.  Wśród umów z partnerami 
strategicznymi zawartych w 2025, znalazły się następujące podmioty: 
• LAVARD 
• STUDIO MODERNA 
• POLSKIE SUPERMARKETY POLOMARKET 
• AMIC POLSKA 
• BP 

2. APLIKACJA KDR
W 2025 roku aplikacja Karty Dużej Rodziny została całkowicie przebudowana, przy zachowaniu dotychczasowej funkcjonalności 
oraz rozszerzeniu jej o nowe możliwości. Aplikacja została zintegrowana z bazą członków Związku Dużych Rodzin „Trzy Plus”, co 
umożliwia członkom ZDR3+ logowanie do swoich kont, sprawdzanie stanu opłacenia składek członkowskich, zarządzanie danymi 
rodziny, dostęp do informacji o lokalnym kole ZDR3+ oraz korzystanie z programów dedykowanych członkom, takich jak 
„Rodzina z Grochowski Construction”.
Aplikacja Karty Dużej Rodziny pozostaje otwarta na współpracę z jednostkami samorządu terytorialnego. Umożliwia gminom i 
powiatom integrację lokalnych kart dużej rodziny bezpośrednio w aplikacji, promocję lokalnych programów zniżkowych i 
przywilejów (m.in. w obszarach transportu publicznego, kultury, sportu i rekreacji), publikowanie informacji o lokalnych 
wydarzeniach rodzinnych dostępnych dla mieszkańców danego obszaru oraz cykliczne udostępnianie harmonogramów 
wydarzeń. 

3. XIII OGÓLNOPOLSKI ZJAZD DUŻYCH RODZIN 
W dniach 6–8 czerwca 2025 roku w Zakopanem odbył się XIII Ogólnopolski Zjazd Dużych Rodzin Pod hasłem „Rodzina górą!” 
zorganizowany przez Związek Dużych Rodzin "Trzy Plus" we współpracy z Województwem Małopolskim, Miastem Zakopane i 
Starostwem Tatrzańskim. Zjazd zgromadził ponad 1000 uczestników – rodziców i dzieci – dając im przestrzeń do spotkania, 
wymiany doświadczeń i wspólnego świętowania siły rodzinnych więzi.   

W trakcie Zjazdu odbyło się ponad 50 różnych wydarzeń. Równolegle w różnych punktach Zakopanego odbywały się występy 
taneczne, koncerty muzyczne, panel społeczno-ekonomiczny, panel influencerski, spotkania tematyczne, kilkadziesiąt 
warsztatów dla dzieci, wycieczek górskich dla rodzin, 4 ogniska z kiełbaskami i rekreacja w Termach Zakopane. Najmłodsi 
uczestnicy – 665 dzieci – wzięli udział w animacjach, warsztatach plastycznych, grach terenowych i zajęciach edukacyjnych. Duże 
wrażenie zrobiły warsztaty prowadzone przez pracowników Muzeum Tatrzańskiego oraz edukatorów z Tatrzańskiego Parku 
Narodowego. Starsze dzieci i młodzież angażowały się w gry integracyjne i zawody sportowe.  

Rodzice mieli okazję wziąć udział w panelach dyskusyjnych i spotkaniach eksperckich. W Teatrze Witkacego odbył się panel 
społeczno-ekonomiczny z udziałem polityków, samorządowców i ekspertów. Tematem przewodnim była kondycja polskich 
rodzin w kontekście wyzwań demograficznych. Paneliści zgodnie podkreślali konieczność długofalowego wsparcia dla rodzin 
oraz tworzenia spójnych polityk prorodzinnych ponad podziałami politycznymi.  

XIII Zjazd Dużych Rodzin w Zakopanem był nie tylko wydarzeniem integracyjnym, ale także przestrzenią do formułowania 
postulatów społecznych i szukania wspólnych rozwiązań na rzecz przyszłości rodzin w Polsce.  

Patronat Honorowy nad wydarzeniem objęli:  
- Marszałek Województwa Małopolskiego  
- Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej  
- Ministerstwo Rozwoju i Technologii  

Patroni medialni:  
Polsat News, Tygodnik Podhalański, Gość Niedzielny, KAI, PAP, Radio Warszawa, Poradnik Rodzinny, Radio Dla Ciebie. 

4. Kampania społeczna Wybieram Rodzinę 2025 
W 2025 roku jednym z ważniejszych obszarów działań Związku Dużych Rodzin „Trzy Plus” była ogólnopolska kampania społeczna 
„Wybieram rodzinę”. Kampania została rozpoczęta 15 maja 2025 r.,  
w Międzynarodowym Dniu Rodziny, jako odpowiedź na pogłębiający się kryzys demograficzny, osłabienie więzi społecznych oraz 
potrzebę wzmacniania pozytywnego obrazu rodziny w przestrzeni publicznej. 

Celem kampanii było promowanie wartości rodzinnych, wspieranie młodych ludzi w budowaniu trwałych relacji, wzmacnianie 
odpowiedzialnego rodzicielstwa oraz tworzenie przyjaznego klimatu społecznego wokół rodziny. Szczególne miejsce w przekazie 
kampanii zajmowało pokazanie rodziny jako przestrzeni bezpieczeństwa, miłości, rozwoju i solidarności, a także podkreślenie 
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znaczenia dużych rodzin jako ważnej części społeczeństwa. 

Kampania miała charakter ogólnopolski i była prowadzona w sposób wielokanałowy. W jej ramach uruchomiona została 
dedykowana strona internetowa wybieramrodzine.3plus.pl, stanowiąca centrum informacji, inspiracji oraz działań lokalnych. 
Ważnym elementem kampanii były również media społecznościowe, komunikacja internetowa, materiały promocyjne oraz 
obecność przekazu kampanijnego w przestrzeni publicznej, m.in. poprzez spoty społeczne emitowane w pociągach PKP Intercity 
i plakaty w przestrzeni warszawskiego metra. 

Kampania „Wybieram rodzinę” była jednym z najważniejszych projektów wizerunkowych i społecznych Związku Dużych Rodzin 
„Trzy Plus” w 2025 roku. Łączyła funkcję promocyjną, edukacyjną, rzeczniczą i integracyjną, a jej przekaz był konsekwentnie 
oparty na afirmacji rodziny, budowaniu więzi oraz wzmacnianiu społecznego prestiżu rodzicielstwa i życia rodzinnego. 

Dzięki połączeniu działań centralnych, aktywności lokalnych, komunikacji internetowej, obecności w mediach i wydarzeń 
publicznych kampania zbudowała szeroki zasięg oraz stworzyła spójną narrację wokół wartości rodzinnych. Była to równocześnie 
ważna przestrzeń mobilizacji środowisk rodzinnych, organizacji partnerskich i sympatyków Związku wokół wspólnego przekazu: 
rodzina jest wartością, którą warto wybierać, wspierać i chronić. 

5. Program Żywność Plus. 
Program Żywność Plus realizowany w sposób ciągły przez Związek Dużych Rodzin „Trzy Plus” we współpracy z siecią Dino Polska 
na podstawie umowy zawartej w 2024 r. ma na celu ograniczanie marnowania żywności z krótkim terminem przydatności do 
spożycia oraz przekazywanie jej rodzinom potrzebującym wsparcia.  

Program jest realizowany w oparciu o przepisy ustawy o przeciwdziałaniu marnowaniu żywności, która nakłada na duże 
placówki handlowe obowiązek współpracy z organizacjami pozarządowymi w zakresie zagospodarowania niesprzedanej, 
pełnowartościowej żywności. Dzięki zaangażowaniu wolontariuszy oraz sprawnej koordynacji działań możliwe jest skuteczne 
przekazywanie produktów spożywczych osobom potrzebującym zamiast kierowania ich do utylizacji. 

W 2025 roku Program Żywność Plus realizowany był przy zaangażowaniu: 
- 26 kół Związku Dużych Rodzin „Trzy Plus”, 
- 128 marketów Dino Polska objętych współpracą, 
- ponad 100 wolontariuszy odpowiedzialnych za odbiór i dystrybucję żywności, 
- 94 ton żywności przekazanych potrzebującym rodzinom. 

Oznacza to, że każdego dnia dziesiątki kilogramów pełnowartościowych produktów zamiast zostać zmarnowane trafiały do 
osób, dla których stanowiły realne wsparcie domowego budżetu. 

Związek Dużych Rodzin „Trzy Plus” odpowiada za koordynację współpracy pomiędzy sklepami, wolontariuszami i odbiorcami 
pomocy, sukcesywnie zwiększając liczbę marketów uczestniczących w programie. Odbiory żywności realizowane są prywatnymi 
samochodami wolontariuszy, którzy każdego roku pokonują dziesiątki tysięcy kilometrów, aby żywność mogła trafić do 
potrzebujących. Wolontariusze uczestniczący w programie zostali przeszkoleni z zasad bezpieczeństwa żywności, właściwego 
transportu oraz postępowania z produktami spożywczymi. 

Za liczbą 94 ton uratowanej żywności stoją setki godzin społecznej pracy, codzienne zaangażowanie wolontariuszy oraz 
współpraca 26 kół Związku Dużych Rodzin „Trzy Plus”, dzięki której idea przeciwdziałania marnowaniu żywności przekłada się na 
realną pomoc dla rodzin.  

6. FORUM SAMORZĄDOWE I CERTYFIKACJA 
W 2025 roku podczas XIII Ogólnopolskiego Zjazdu Dużych Rodzin zostały wręczone Certyfikaty Samorządów Przyjaznych 
Rodzinom – dla Powiatu Mińskiego oraz dla Miasta Bydgoszczy.  
W siedzibie Starostwa Powiatowego Powiatu Tatrzańskiego odbyło się spotkanie Forum Samorządowego. W trakcie forum 
samorządowcy z całej Polski rozmawiali o narzędziach wspierających rodziny zarówno na poziomie centralnym jak i 
samorządowym. 

7. Spotkania Oddziałów i Kół 
W 2025 roku zostały zorganizowane dwa Spotkania Oddziałów i Kół dla przedstawicieli struktur terenowych Związku oraz osób 
zainteresowanych włączeniem się w aktywną działalność Związku. Dodatkowo zostało przeprowadzone spotkanie dla Liderów 
Kół w formule online połączone ze szkoleniem dotyczącym pozyskiwania środków na działalność kół. 
XIV Spotkanie Oddziałów i Kół (5 kwietnia 2025 r., Warszawa) skupiło się na praktycznym przygotowaniu przedstawicieli kół do 
skutecznych działań w terenie. W pierwszej części uczestnicy omawiali dobre praktyki dotyczące współpracy z samorządami 
(swoimi doświadczeniami dzieliły się m.in. koła z Jarosławia, Nysy czy Łomianek) oraz uczyli się pozyskiwania funduszy i pisania 
wniosków o granty. Popołudnie poświęcono na intensywną burzę mózgów mającą na celu wypracowanie pomysłów na 
wdrożenie celów strategicznych na 2025 rok.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 5



XXV Jubileuszowe Ogólnopolskie Spotkanie liderów ZDR 3+ (15 listopada 2025 r., Żyrardów) miało uroczysty charakter i 
przyciągnęło rekordową liczbę uczestników (przedstawicieli 25 kół oraz Zarząd Centralny). Zostało zorganizowane w zabytkowej 
sali pałacowej Resursy, w dużej mierze dzięki wsparciu Urzędu Miasta Żyrardowa. Program został podzielony na dwie główne 
ścieżki: 

Program dla dorosłych: Obejmował podsumowanie działań centrali, nowości w Aplikacji ZDR, szkolenie z gotowości na sytuacje 
kryzysowe oraz prezentacje dobrych praktyk z kół. Ważnym momentem była Gala Wolontariuszy Programu Żywność Plus, gdzie 
nagrodzono najbardziej zaangażowane osoby, w tym Katarzynę Szkudlarską - wolontariuszkę, która odebrała największą ilość 
żywności, a także oficjalne powitanie nowego dyrektora związku, Mariusza Sidora. 

Program dla młodzieży (14–19 lat): Po raz pierwszy przygotowano odrębną ścieżkę dla młodszych uczestników. Obejmowała ona 
zajęcia z profilaktyki uzależnień, warsztaty o emocjach i budowaniu odporności psychicznej, a także niezwykle entuzjastycznie 
przyjętą aktywność na strzelnicy. 

8. SPRAWY MIĘDZYNARODOWE 
W 2025 roku Związek Dużych Rodzin „Trzy Plus” umocnił swoją pozycję na forum europejskim dzięki objęciu przez Prezesa 
Zarządu ZDR 3+, Radosława Waszkiewicza, funkcji prezydenta European Large Families Confederation (ELFAC). Było to 
wydarzenie o dużym znaczeniu strategicznym dla całego Związku, ponieważ wzmocniło wpływ ZDR 3+ na kierunki działań 
europejskiej konfederacji organizacji rodzin wielodzietnych oraz zwiększyło widoczność polskich doświadczeń w obszarze 
polityki rodzinnej. W nowym kierownictwie ELFAC znaleźli się również: Regina Maroncelli jako wiceprzewodnicząca, Kinga Joó 
jako wiceprzewodnicząca odpowiedzialna za sprawy europejskie i międzynarodowe, Raul Sanchez jako sekretarz generalny i 
skarbnik, a także członkowie zarządu reprezentujący Portugalię, Litwę, Chorwację, Niemcy i Rumunię. 

Jednym z pierwszych ważnych akcentów był udział środowiska ELFAC, współtworzonego przez ZDR 3+ w inauguracji Intergroup 
on Demography w Parlamencie Europejskim w Brukseli w dniu 20 marca 2025 r. W wydarzeniu uczestniczyli europosłowie, 
organizacje pozarządowe i przedstawiciele instytucji europejskich zajmujących się kwestiami demograficznymi. Z punktu 
widzenia ZDR 3+ szczególne znaczenie miało to, że w debacie wybrzmiała perspektywa rodzin wielodzietnych jako istotnego 
podmiotu polityki społecznej i demograficznej Europy; interesy tych rodzin prezentowała Kinga Joó, wiceprzewodnicząca ELFAC 
odpowiedzialna za sprawy europejskie i międzynarodowe. Wydarzenie miało charakter strategiczny i rzeczniczy, ponieważ 
wyznaczało kierunki dalszej pracy parlamentarnej w obszarze demografii.  

W dniach 20–21 marca 2025 r. ZDR3+ uczestniczył w jednym z najważniejszych wydarzeń samorządowo-międzynarodowych 
roku, czyli V Konwencji Europejskiej Sieci Gmin Przyjaznych Rodzinie w Krakowie. Była to pierwsza konwencja tej sieci 
zorganizowana poza Brukselą, co samo w sobie miało wymiar symboliczny i potwierdzało rosnącą rolę polskich partnerów w 
europejskiej współpracy prorodzinnej. W wydarzeniu udział wzięli m.in. Aleksander Miszalski, Marzena Paszkot, Monika Kolasa, 
Regina Maroncelli, Radek Waszkiewicz oraz Olgierd Geblewicz, a uczestników pozdrowiła komisarz UE Dubravka Šuica. 
Charakter spotkania był ekspercki i samorządowy: dyskutowano o zieleni miejskiej, planowaniu urbanistycznym, 
zrównoważonym rozwoju, spójności społecznej i tworzeniu przestrzeni przyjaznych rodzinom. W części programowej wystąpili 
także Fabrizio Coricelli, Jarosław Tabor, Magdalena Frączek, Mercedes Hernandez i Luciano Malfer. Dla ZDR 3+ udział w tej 
konwencji miał znaczenie podwójne: z jednej strony jako współtwórcy europejskiej debaty prorodzinnej, z drugiej jako 
organizacji prezentującej polskie doświadczenia w zakresie współpracy rodzin i samorządów.  

Bardzo ważnym elementem międzynarodowej aktywności ZDR 3+ był także udział w projekcie Better Future Festival, 
realizowanym przez ELFAC w ramach Europejskiej Sieci Gmin Przyjaznych Rodzinie i finansowanym z programu CERV Komisji 
Europejskiej. Jednym z czterech miast partnerskich projektu była Gdynia, obok Alghero, Bacau i Creixell. Gdyńska odsłona 
projektu odbyła się w dniach 16–18 maja 2025 r., a centralnym wydarzeniem była konferencja zorganizowana 17 maja w 
Konsulacie Kultury. W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele czterech miast partnerskich, a po stronie Gdyni wystąpili Marta 
Jasińska z Wydziału Środowiska Miasta Gdyni oraz Anna Sowa z Centrum Nauki Experyment. Wydarzenie miało wyraźnie 
europejski i praktyczny charakter: miasta prezentowały najlepsze praktyki służące tworzeniu bardziej zielonych, atrakcyjnych i 
przyjaznych rodzinom przestrzeni życia. Głos zabrali również przedstawiciele pozostałych partnerów: Lucian-Ionuț Andrei z 
Bacau, Montserrat Muñoz, burmistrz Creixell, oraz Mauro Ledda z biura ds. polityki rodzinnej miasta Alghero. Dla ZDR 3+ udział 
w tym projekcie miał znaczenie nie tylko programowe, ale również wizerunkowe, ponieważ pokazywał zdolność polskich 
partnerów do aktywnego współtworzenia międzynarodowych inicjatyw dotyczących jakości życia rodzin. 

 Uzupełnieniem tej linii działań była współpraca międzynarodowa w ramach projektu Erasmus+ „Together for Large Families”, 
realizowanego wspólnie z rumuńską organizacją ASFANU. Projekt służył wymianie doświadczeń między organizacjami 
rodzinnymi oraz prezentacji dobrych praktyk dotyczących polityki rodzinnej i samorządowej. Po stronie partnera rumuńskiego 
istotną rolę pełniła Irina Granzulea, prezes ASFANU i członkini zarządu ELFAC. Z perspektywy ZDR 3+ był to ważny obszar 
współpracy edukacyjnej i partnerskiej, wzmacniający pozycję Związku jako organizacji obecnej nie tylko w debacie publicznej, 
ale także w projektach rozwojowych i sieciach międzynarodowej wymiany doświadczeń.  
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Kulminacją działań rzeczniczych ZDR 3+ na forum unijnym było wydarzenie zorganizowane 25 września 2025 r. w Parlamencie 
Europejskim w Brukseli, poświęcone problemowi obciążeń i nierówności, jakich doświadczają rodziny wielodzietne w Europie. 
W spotkaniu uczestniczyli m.in. Paolo Insalvini, Antonella Sberna (w formie listu), Radek Waszkiewicz, Raúl Sánchez, Filipa Baker, 
Irina Granzuela, Kata Eplényi, Teresa Gerns oraz Margarita de la Pisa. Wystąpienie Radosława Waszkiewicza miało szczególną 
wagę, ponieważ jako prezydent ELFAC i prezes ZDR 3+ przedstawił on sytuację rodzin wielodzietnych z perspektywy europejskiej 
i polskiej, wskazując na niewystarczające uwzględnianie liczby dzieci w systemach podatkowych i rozwiązaniach publicznych. 
Ważnym wątkiem wydarzenia była również prezentacja rezultatów projektu Better Future Festival przez miasta partnerskie. 
Polskę reprezentowała w tej części Katarzyna Korzeniewska z Gdyni, obok przedstawicieli Bacau, Alghero i Creixell. Wydarzenie 
miało wymiar silnie rzeczniczy, ekspercki i polityczny, a zarazem pokazywało konkretne europejskie partnerstwa budowane 
wokół tematu rodziny. 

Osobnym i bardzo istotnym wydarzeniem była konferencja demograficzna w Parlamencie Europejskim w Brukseli 12 listopada 
2025 r., zorganizowana przez Marlenę Maląg, europosłankę i byłą minister rodziny. W wydarzeniu uczestniczyła szersza 
reprezentacja ZDR 3+, w tym Radosław Waszkiewicz, Anita Marczułajtis-Łodzińska, Aneta Dorobek oraz Sylwia Skóra. W 
pierwszym panelu, poświęconym demografii i konkurencyjności Unii Europejskiej, wystąpił Radosław Waszkiewicz, który mówił 
o penalizowaniu rodzin wielodzietnych w Europie, wskazując na obciążenia fiskalne, wysokie koszty życia oraz niedostosowanie 
wielu polityk publicznych do realnych potrzeb większych rodzin. Obecność większej delegacji ZDR 3+ podkreślała, że udział 
Związku w działaniach międzynarodowych nie ogranicza się wyłącznie do obecności prezesa, lecz ma szerszy, zespołowy 
charakter. Wydarzenie to miało wyraźny wydźwięk polityczny i programowy, ponieważ łączyło debatę o demografii z pytaniem o 
przyszłą konkurencyjność Europy i jej zdolność do wzmacniania rodzin. 

Przez cały 2025 rok ZDR 3+ pozostawał aktywnym uczestnikiem europejskiej debaty o rodzinie, demografii i polityce społecznej. 
Objęcie przez Radosława Waszkiewicza funkcji prezydenta ELFAC nadało tej obecności nowy wymiar i pozwoliło Związkowi 
jeszcze mocniej zaznaczyć polski głos w sprawach rodzin wielodzietnych na forum międzynarodowym. Działania podejmowane 
w 2025 roku miały zarówno charakter rzeczniczy, jak i ekspercki, samorządowy oraz projektowy. Ich wspólnym mianownikiem 
było konsekwentne reprezentowanie interesów rodzin wielodzietnych, budowanie partnerstw europejskich oraz włączanie 
polskich doświadczeń do szerszej debaty o przyszłości rodziny i demografii w Europie. 

9. WSPÓŁPRACA INSTYTUCJONALNA 
W 2025 roku rozwijaliśmy współpracę instytucjonalną z partnerami społecznymi, gospodarczymi i samorządowymi, traktując ją 
jako ważny element działań rzeczniczych, programowych i komunikacyjnych Związku Dużych Rodzin „Trzy Plus”. Partnerstwa te 
wzmacniały obecność Związku w debacie publicznej, poszerzały zasięg naszych inicjatyw oraz pozwalały włączać temat rodziny 
do szerszej rozmowy o polityce społecznej, relacjach, gospodarce i rozwoju wspólnot lokalnych. 

Fundacja Tydzień Małżeństwa 
W 2025 roku byliśmy partnerem Fundacji Tydzień Małżeństwa – organizatora Międzynarodowego Tygodnia Małżeństwa w 
Polsce. Inicjatywa ta, realizowana corocznie w dniach 7–14 lutego, promuje szczególną, komplementarną więź kobiety i 
mężczyzny oraz wzmacnia społeczne znaczenie małżeństwa jako trwałej relacji stanowiącej fundament życia rodzinnego. 

Nasze zaangażowanie w tę współpracę było naturalnym przedłużeniem działań Związku na rzecz wzmacniania małżeństwa, 
rodzicielstwa i trwałych więzi rodzinnych. Partnerstwo to wpisywało się w naszą szerszą strategię wspierania inicjatyw 
budujących kulturę rodzinną oraz promujących odpowiedzialne i dojrzałe relacje. 

W przestrzeni lokalnej idea Międzynarodowego Tygodnia Małżeństwa była także podejmowana przez koła ZDR 3 Plus, m.in. w 
Praszce i Swarzędzu, co dodatkowo wzmacniało obecność Związku w działaniach prorodzinnych i środowiskowych związanych z 
promocją małżeństwa i relacji rodzinnych. 

Inicjatywa Firm Rodzinnych 
W 2025 roku była kontynuowana współpraca z Inicjatywą Firm Rodzinnych, środowiskiem łączącym przedsiębiorców i firmy 
rodzinne wokół idei odpowiedzialnego rozwoju, wspólnotowości i długofalowego myślenia o gospodarce. Współpraca ta była dla 
Związku ważna, ponieważ pozwalała łączyć perspektywę rodzinną z tematami przedsiębiorczości, odpowiedzialności społecznej i 
budowania kapitału społecznego. 

Obecność Związku w przestrzeni tworzonej przez Inicjatywę Firm Rodzinnych była widoczna m.in. przy wydarzeniach 
jubileuszowych i środowiskowych IFR, a także w kontekście konferencji „U-rodziny 2025”, organizowanej jako 18. Ogólnopolski 
Zjazd Firm Rodzinnych. Udział przedstawicieli ZDR 3 Plus w tym obiegu wydarzeń wzmacniał relacje między środowiskami 
rodzinnymi i gospodarczymi oraz budował szersze zaplecze dla promocji polityki przyjaznej rodzinie. 

Ta współpraca miała również znaczenie wizerunkowe i strategiczne. Pokazywała, że rodzina nie jest wyłącznie tematem 
społecznym, ale także ważnym punktem odniesienia dla odpowiedzialnej przedsiębiorczości, sukcesji, trwałości wspólnot i 
myślenia o rozwoju kraju w perspektywie międzypokoleniowej. 
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Forum Samorządowe w Zakopanem 
W 2025 roku byliśmy również partnerem Forum Samorządowego w Zakopanem, organizowanego przez Fundację Instytut 
Studiów Wschodnich we współpracy z Województwem Małopolskim i Miastem Zakopane. Wydarzenie odbyło się w dniach 
25–26 listopada 2025 r. i zgromadziło przedstawicieli samorządów, administracji, biznesu, nauki oraz organizacji społecznych. 

Partnerstwo to miało dla Związku szczególne znaczenie, ponieważ otwierało przestrzeń do włączenia perspektywy rodzinnej do 
dyskusji o politykach lokalnych i rozwoju samorządów. Nasza obecność na Forum potwierdzała, że kwestie demografii, jakości 
życia rodzin i tworzenia środowiska przyjaznego rodzinie powinny być integralną częścią polityki samorządowej. 

W ramach Forum zaplanowaliśmy i współtworzyliśmy panel „Samorząd blisko rodziny”, poświęcony temu, w jaki sposób lokalne 
władze mogą realnie wspierać rodziny i tworzyć warunki sprzyjające ich rozwojowi. Udział w tym wydarzeniu był ważnym 
elementem naszej działalności rzeczniczej oraz budowania relacji z partnerami instytucjonalnymi na poziomie lokalnym i 
regionalnym. 
 
10. DZIAŁALNOŚĆ CHARYTATYWNA 
W 2025 roku kontynuowane było wsparcie rodzin będących podopiecznymi ZDR 3+, które za pośrednictwem Związku 
dokonywały zbiórek pieniędzy w ramach 1,5%. W 2025 roku wsparcie finansowe zostało przekazane do 7 rodzin. Dodatkowo 
wsparciem rzeczowym zostało objętych kilkaset rodzin w ramach programu żywnościowego Żywność Plus. Większość działań 
realizowanych przez Związek w tym warsztaty, szkolenia, spotkania, wyjazdy, ma charakter nieodpłatny, na które Związek 
pozyskuje środki zewnętrzne od partnerów publicznych i prywatnych, jak również wspiera takie działania ze środków własnych 
pochodzących ze składek członkowskich, zbiórek publicznych, środków z 1,5 % podatku. W ramach działalności charytatywnej 
Dofinansowywany jest również udział rodzin w corocznym Ogólnopolskim Zjeździe Dużych Rodzin. 

11. DZIAŁALNOŚĆ SZKOLENIOWA 
W 2025 roku Związek Dużych Rodzin 3 Plus realizował szereg działań szkoleniowych i rozwojowych, ukierunkowanych na 
wzmacnianie struktur organizacyjnych, podnoszenie kompetencji lokalnych liderów oraz rozwój zespołu biura. Działania te 
obejmowały zarówno szkolenia wewnętrzne, jak i wymianę dobrych praktyk w wymiarze ogólnopolskim i międzynarodowym. 

W dniach 1–2 marca 2025 r. odbyło się weekendowe szkolenie poświęcone wyznaczaniu celów, przypisywaniu zadań do celów 
oraz określaniu odpowiedzialności zgodnie  
z kompetencjami poszczególnych osób. Spotkanie to służyło uporządkowaniu procesów pracy i wzmocnieniu współpracy w 
zespole. 

25 lutego 2025 r. wizytą w biurze na Jaworzyńskiej zakończył się intensywny tydzień działań w ramach projektu Erasmus+ 
„Together for Large Families”, realizowanego wspólnie z rumuńskim stowarzyszeniem rodzin wielodzietnych ASFANU. W trakcie 
wizyty przekazywano praktyczną wiedzę z zakresu budowania silnej organizacji działającej na rzecz rodzin wielodzietnych, w tym 
funkcjonowania struktur lokalnych, programów ogólnokrajowych, współpracy z samorządami oraz aktywizacji młodzieży. Ważną 
częścią programu była wizyta studyjna w Grodzisku Mazowieckim, podczas której zaprezentowano w praktyce model efektywnej 
współpracy koła z samorządem. 

9 maja 2025 r. przedstawiciele Związku Dużych Rodzin 3 Plus wzięli udział w wizycie roboczo szkoleniowej w siedzibie European 
Large Families Confederation (ELFAC) w Barcelonie. Spotkanie poświęcone było wymianie dobrych praktyk, planowaniu dalszej 
współpracy na poziomie europejskim oraz omawianiu rozwiązań przyjaznych rodzinie, w tym w obszarze polityki prorodzinnej i 
środowiska pracy. 

Istotnym elementem działań rozwojowych były również Spotkania Oddziałów i Kół (SOK) opisane  
w oddzielnym punkcie raportu, stanowiące cykl szkoleń i warsztatów dla lokalnych liderów Związku. W 2025 roku w ramach 
SOK ów prowadzono m.in. szkolenia kół i oddziałów dotyczące organizacji działań lokalnych, budowania zespołu, pozyskiwania 
partnerów oraz komunikacji z samorządem; przykładem jest spotkanie szkoleniowe zorganizowane 15 listopada 2025 r. w 
Żyrardowie, poświęcone wymianie doświadczeń  
i wzmocnieniu kompetencji lokalnych liderów. 

W 2028 roku koła i oddziały Związku podjęły się realizacji ponad 50 projektów lokalnych. Realizowane były warsztaty, zajęcia 
edukacyjne, projekty sportowe, działania integracyjne, pomocowe i wiele wiele innych.

Wśród największych projektów realizowanych przez struktury lokalne należy wskazać:
1. Projekt Wspólne Godziny dla Rodziny - realizowany przez Koło ZDR 3+ Warszawa Białołęka
2. Family Spot w Wadowicach
3. Wzmacnianie roli i funkcji rodziny, warsztaty i zajęcia - Koło w Grodzisku Mazowieckim
4. Programy, warsztaty, zajęcia profilaktyczne w ramach inicjatywy Family Spot Częstochowa i Naturalna Dopamina
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie było innych

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

22000

420

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność charytatywnej

Organizowanie bezpłatnych spotkań i 
warsztatów podnoszących kompetencje 
rodzicielskie i obywatelskie. Pomoc materialna, 
prawna i wsparcie psychologiczne dla rodzin w 
trudnej sytuacji życiowej. Organizowanie zbiórek 
finansowych i materialnych dla rodzin. 
Koordynowanie działań lokalnych wśród rodzin 
na rzecz innych rodzin potrzebujących wsparcia. 
Utrzymywanie kontaktu z rodzinami w trudnej 
sytuacji życiowej. Wspólne wypracowywanie 
rozwiązań, pośredniczenie i pomoc w 
rozmowach z innymi podmiotami udzielającymi 
wsparcia.

94.99.Z 39 973,60 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 9



4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w 
tym wypoczynek dzieci i młodzieży, 
przedmiot - Organizacja Ogólnopolskiego 
Zjazdu Dużych Rodzin. Trzydniowe 
spotkanie, podczas którego organizatorzy 
zapewniają rodzinom wielodzietnym 
przyjeżdżającym z całej Polski noclegi, 
wyżywienie i atrakcje rodzinne - koncerty, 
warsztaty, zajęcia dla dzieci. Zjazd ma na 
celu integrację dużych rodzin, budowanie 
pozytywnego wizerunku wielodzietności w 
mediach oraz aktywny udział w debacie 
publicznej dotyczącej polityki rodzinnej. 
Organizacja warsztatów, spotkań 
animacyjnych w Kołach- strukturach 
terenowych ZDR.

93.29.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

2 działalność wspomagająca rozwój 
wspólnot i społeczności lokalnych

Działalność na rzecz społeczności lokalnych 
poprzez organizowanie bezpłatnych warsztatów, 
pikników. Realizacja projektów społecznych i 
kulturalnych. Podejmowanie działań 
zmierzających do rozwoju społeczeństwa 
obywatelskiego. Angażowanie mieszkańców 
różnych gmin w szereg inicjatyw oddolnych. 
Działalność ta przyczynia się do budowania 
relacji z innymi rodzinami, samopomocy, 
wymiany poglądów, promowania pozytywnego 
wizerunku rodziny. Bezpłatny dostęp do szkoleń, 
badań i opracowań naukowych, raportów, 
wzorów pism i stanowisk, materiałów 
promocyjnych. Możliwość wsparcia 
merytorycznego specjalistów skupionych wokół 
Związku.

94.99.Z 43 313,80 zł
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83 287,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 551 910,36 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 357 501,93 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 839 451,55 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 47 113,82 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 430 804,80 zł

d) przychody finansowe 21,27 zł

e) pozostałe przychody 40 110,49 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 635 540,59 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 73.11.Z

PROWADZENIE AKCJI I KAMPANII PROMOCYJNYCH I REKLAMOWYCH Organizacja prowadząc 
działalności statutową umieszczała informacje promujące i reklamujące różne podmioty, które 
były sponsorami lub udzielały wsparcia finansowego przedsięwzięć realizowanych w ramach 
tej działalności. Wiele spotkań, warsztatów, akcji i zadań mogło być realizowanych w takim 
wymiarze, często dzięki uzyskanemu wsparciu finansowemu. Mogły to być działania, z których 
uczestnicy mogli korzystać nieodpłatnie lub wnosząc często tylko niewielkie opłaty.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

2 038 405,08 zł

513 505,28 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 86 763,58 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 89 287,40 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 538 237,30 zł 89 287,40 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 989 323,21 zł 89 287,40 zł

428 740,17 zł 0,00 zł

113 892,54 zł

710,47 zł

5 569,42 zł

1,49 zł 0,00 zł

1 Rozwój społeczności lokalnych poprzez organizację bezpłatnych warsztatów, pikników, spotkań. 49 313,80 zł

1 Pomoc rodzinom w trudnej sytuacji materialnej 39 973,60 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

109 618,85 zł

50 234,94 zł

44 400,00 zł

482,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

430 804,80 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -149 871,66 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -381 626,35 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 316 912,26 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

5 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

3,30 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 316 912,26 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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100 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

10 699 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

20 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

20 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 835 243,72 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 808 043,72 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

27 200,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 514,23 zł

116 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

100 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 100 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

116 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

384 046,60 zł

384 046,60 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 451 197,12 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 26 705,94 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 781 337,78 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Częstochowa Family Spot Integracja rodzinna GMINA MIASTO CZĘSTOCHOWA 55 000,00 zł

2 Częstochowa Naturalna 
Dopamina

Integracja rodzin GMINA MIASTO CZĘSTOCHOWA 25 000,00 zł

3 Czosnów Piknik 3 maja 2025 Integracja rodzin GMINA CZOSNÓW 7 918,55 zł

4 Czosnów Rodzinne 
Kolędowanie

Integracja rodzin GMINA CZOSNÓW 2 041,97 zł

5 Grodzisk Mazowiecki 
Angielski dla mam

wsparcie rozwoju kobiet 
opiekujących się małymi 
dziećmi

GMINA GRODZISK MAZOWIECKI 9 400,00 zł

6 Piękna mama 52/2025 wsparcie rozwoju kobiet 
opiekujących się małymi 
dziećmi

GMINA GRODZISK MAZOWIECKI 9 699,99 zł

7 Łomianki Family Spot Integracja rodzin GMINA ŁOMIANKI 15 000,00 zł

8 Wzmacnianie roli 30/2025 wsparcie rodziców w 
wychowywaniu dzieci

GMINA GRODZISK MAZOWIECKI 60 000,00 zł

9 Kraków Stop krzykom wsparcie rodziców w 
wychowywaniu dzieci

REGIONALNY OŚRODEK POLITYKI 
SPOŁECZNEJ W KRAKOWIE

14 918,77 zł

10 Michałowice Piknik Integracja rodzin GMINA MICHAŁOWICE 12 200,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

27 850,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

11 Michałowice Włóczką i 
drutem

Integracja kobiet GMINA MICHAŁOWICE 8 250,00 zł

12 Pieszyce UMiG 6/2025 profilaktyka zapobiegania 
problemom alkoholowym

GMINA PIESZYCE 1 500,00 zł

13 Pomoc Świąteczna wsparcie potrzebujących rodzin ŁÓDZKI URZĄD WOJEWÓDZKI W 
ŁODZI

7 126,00 zł

14 Rawa Mazowiecka Małe i 
duże łódzkie podróże

Integracja rodzin WOJEWÓDZTWO ŁÓDZKIE URZĄD 
MARSZAŁKOWSKI WOJEW. 
ŁÓDZKIEGO

19 150,00 zł

15 Szaflary W rodzinie siła 
RES/7/2025

Integracja rodzin GMINA SZAFLARY 5 000,00 zł

16 Wadowice Family Spot Integracja rodzin GMINA WADOWICE 40 000,00 zł

17 Wspólne godziny dla rodziny Integracja rodzin URZĄD MIASTA STOŁECZNEGO 
WARSZAWY

211 300,00 zł

18 Żyrardów SOK 57/2025 wsparcie działań na rzecz rodzin MIASTO ŻYRARDÓW 10 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Społecznej – Biuro Kontroli i Audytu 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Pozyskiwanie partnerów 
KDR

Pozyskiwanie partnerów KDR Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki 
Społecznej

1 988 405,08 zł

2 Aktywizacja+ KPO wzmocnienie rozwoju ZDR3plus Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki 
Społecznej

50 000,00 zł
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Radosław Waszkiewicz
Łukasz Wojdak
Anna Przerwa

Agnieszka Korpowska

Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-13
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