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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-08

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina LESZNO

Powiat LESZNO

Ulica UL. CZARNOLESKA Nr domu 1 Nr lokalu 

Miejscowość LESZNO Kod pocztowy 64-100 Poczta LESZNO Nr telefonu 601681727

Nr faksu E-mail zarzad.zyrafa@gmail.com Strona www https://szkolazyrafa.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2020-04-08

2024-03-27

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 38590428100000 6. Numer KRS 0000837237

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MARTA WAWRZYNIAK PREZES FUNDACJI TAK

MICHAŁ BEREZOWSKI CZŁONEK ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

PAULINA GRAJNERT CZŁONEK RADY 
FUNDACJI

TAK

MATEUSZ ZALEŚNY CZŁONEK RADY 
FUNDACJI

TAK

DAMIAN DUDZIAK CZŁONEK RADY 
FUNDACJI

TAK

FUNDACJA ŻYRAFA - EDUKACJA PONAD WSZYSTKO
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

a) prowadzenie i promowanie innowacyjnej i alternatywnej działalności 
edukacyjnej, w tym osób o szczególnych potrzebach edukacyjnych;
b) przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu i zawodowemu rodzin osób 
w spektrum autyzmu oraz z innymi niepełnosprawnościami;
c) zmiana systemu kształcenia uczniów i nauczycieli - utworzenie i 
prowadzenie ośrodka edukacyjno – warsztatowego, miejsca spotkań i 
aktywności dzieci , młodzieży, rodziców, psychologów, pedagogów oraz 
społeczności lokalnej
d) wprowadzenie nowoczesnych, prospołecznych technik nauczania;
e) działalność edukacyjna na różnych szczeblach kształcenia;
f) wspieranie aktywności kulturalnej, artystycznej, sportowej, ekologicznej 
i prospołecznej;
g) działania na rzecz upowszechnianie i popularyzacji idei „Wolnej Szkoły”, 
zasad Marii Montessori oraz idei “Szkoły Demokratycznej”, czyli edukacji 
opartej na świadomym uczeniu się z własnej woli w społeczności równych 
praw i wzajemnego szacunku;
h) wspieranie nauki języków obcych;
i) działania na rzecz poprawy świadomości o zdrowej i ekologicznej diecie;
j) wspieranie rehabilitacji osób z niepełnosprawnościami;
k) promowanie kształcenia ustawicznego rodziców i dzieci;
l) propagowanie idei pomocy wzajemnej i wsparcia środowiskowego;
m) promowanie czytelnictwa;
n) pobudzanie świadomości ekologicznej i nauka odpowiedzialnego 
stosunku do przyrody i środowiska naturalnego;
o) uwrażliwianie na kulturę i dziedzictwo historyczne;
p) stworzenie i wdrożenie samofinansującego się modelu placówki 
oświatowo - gospodarczej, służącej realizacji misji i celów Fundacji oraz 
jego promocja i rozpowszechnianie;
q) stworzenie warunków sprzyjających pozytywnemu wykorzystaniu 
potencjału twórczego osób pozbawionych środków do jego rozwoju, 
dotkniętych ograniczeniami społecznymi, socjalnymi, środowiskowymi i 
terytorialnymi w zakresie mobilności kulturowej (niepełnosprawność, 
skutki segregacji rasowej i płciowej, penitencjaryzm, obszary wiejskie, 
środowiska zagrożone patologią społeczną i migracyjną etc.);
r) upowszechnianie wiedzy o spektrum autyzmu i innych zaburzeniach 
rozwoju oraz sposobach ich terapii;
s) ochrona zdrowia i pomoc społeczna w szczególności w zakresie 
poradnictwa, konsultacji dla rodzin i specjalistów;
t) wspieranie rodzin osób z zaburzeniami rozwoju;
u) działalność oświatowa polegająca na kształceniu specjalistów na terenie 
całego kraju;
v) zapobieganie społecznym skutkom zaburzeń rozwoju, w szczególności 
uzależnieniom, zaburzeniom psychicznym, przemocy wobec dzieci i 
dorosłych oraz ubóstwu i wykluczeniu społecznemu;
w) wspieranie systemu pieczy zastępczej w szczególności w zakresie 
identyfikacji zaburzeń rozwoju u dzieci;
x) zwiększanie świadomości prawnej rodzin osób z zaburzeniami rozwoju 
oraz specjalistów;
y) integracja i reintegracja zawodowa osób z zaburzeniami rozwoju;
z) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowania 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej, w szczególności w obszarze programów edukacji kulturalnej;
aa) działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego, w szczególności w obszarze programów edukacji kulturalnej;
bb) działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn, w szczególności 
niepełnosprawnych lub zagrożonych niepełnosprawnością;
cc) działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym, w szczególności w 
zakresie edukacji;
dd) działalności wspierającej rozwój przedsiębiorczości wśród osób z 
zaburzeniami rozwoju i ich rodzin;
ee) działalności w
a) tworzenie oraz prowadzenie szkół, przedszkoli, oraz innych form 
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

wychowania przedszkolnego, a także ośrodków i innych zorganizowanych 
form aktywności realizujących lub wspierających cele Fundacji;
b) promowanie, inicjowanie, organizowanie i wspieranie przedsięwzięć i 
projektów w zakresie celów Fundacji;
c) pozyskiwanie i wypracowywanie metod, rozwiązań i technologii 
mogących wspierać cele Fundacji i ich propagowanie;
d) organizowanie, współorganizowanie, finansowanie i dofinansowanie 
kursów, szkoleń, warsztatów, staży, praktyk i udziału w konferencjach dla 
dzieci, młodzieży i dorosłych, również w formie internetowej (e-learningu);
e) podejmowanie inicjatyw i prowadzenie działań na rzecz zmian 
przepisów prawa w zakresie edukacji, w taki sposób, by prawo wspierało 
cele Fundacji, w szczególności by prawo wspierało tworzenie i rozwój 
wolnych i demokratycznych szkół i środowisk edukacyjnych;
f) świadczenie bezpośredniej i pośredniej pomocy finansowej, rzeczowej, 
organizacyjnej, merytorycznej oraz tworzenie warunków do uzyskania 
takiej pomocy w zakresie inicjatyw dzieci i młodzieży zmierzających do ich 
rozwoju intelektualnego, kulturalnego i zawodowego, w tym w 
szczególności dofinansowanie kursów, szkoleń i staży prowadzonych w 
kraju i za granicą;
g) finansowanie i dofinansowanie stypendiów dla dzieci i młodzieży;
h) zakup literatury, sprzętu, oprogramowania, licencji, utworów audio-
wideo, usług i rozwiązań pomocnych w realizacji celów Fundacji;
i) współpracę, w zakresie opisanym powyżej, ze szkołami, mediami, 
władzami państwowymi i lokalnymi, ośrodkami akademicko-naukowymi, 
organizacjami oraz innymi osobami prawnymi i fizycznymi, których 
zadania, działania lub cele są zbieżne z celami Fundacji;
j) wydawanie książek, czasopism, broszur związanych z celami Fundacji;
k) tworzenie materiałów dydaktycznych;
l) tworzenie narzędzi informatycznych;
m) tworzenie platform wymiany informacji i propagowanie świadomego 
korzystania z nowych technologii;
n) animowanie wymiany doświadczeń w Polsce i za granicą;
o) prowadzenie badań naukowych;
p) organizowanie kolonii, wycieczek, zajęć szkoleniowych oraz zajęć 
pozaszkolnych dla młodzieży i innych osób w ramach określonych celami 
Fundacji;
q) prowadzenie akcji informacyjnych, badań, monitoringu i ewaluacji w 
zakresie określonym celami Fundacji;
r) udzielanie nagród niepieniężnych oraz wyróżnianie osób i organizacji, 
których działania pomagają promować cele Fundacji;
s) organizowanie i zapewnianie pomocy finansowej i rzeczowej dla osób i 
instytucji w ramach określonych celami Fundacji; 
t) prowadzenie placówek dydaktyczno-gospodarczych, których celem jest 
realizacja misji Fundacji za pomocą:
    a. zapewniania dostępu do edukacji zgodnej z misją i celami Fundacji;
    b. zapewniania finansowania dla działalności edukacyjnej danej 
placówki;
    c. integrowania lokalnej społeczności wokół działalności Fundacji.
u) organizowanie warsztatów, świetlic, punktów konsultacyjno-
terapeutycznych dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej, dzieci z rodzin 
wielodzietnych, ubogich i patologicznych;
v) tworzenie kół specjalistycznych i środowiskowych mających za zadanie 
wspomaganie w odnajdywaniu i wykorzystaniu potencjału rozwojowego 
tkwiącego w dzieciach i młodzieży z zaburzeniami rozwojowymi;
w) organizowania i finansowania akcji społecznych, seminariów, 
sympozjów, dyskusji, konferencji, wykładów, odczytów, konkursów i 
plebiscytów oraz innych form przekazywania wiedzy;
x) rzecznictwa interesów osób z zaburzeniami rozwoju oraz ich rodzin;
y) działalności badawczej, informacyjnej i wydawniczej służącej 
zdobywaniu oraz upowszechnianiu wiedzy na temat autyzmu i 
pokrewnych zaburzeń rozwoju w tym w szczególności opracowywanie 
publikacji oraz zakup materiałów promocyjnych i reklamowych;
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z) wynajmu, budowy i adaptacji lokali do prowadzenia działalności 
statutowej, w szczególności placówek dla osób ze spektrum autyzmu i 
innymi zaburzeniami rozwoju;
aa) zakupu pomocy terapeutycznych, urządzeń niezbędnych do terapii 
dzieci, młodzieży i dorosłych osób ze spektrum autyzmu;
bb) organizowania zbiórek pieniężnych i rzeczowych;
cc) organizowania aukcji charytatywnych, także w Internecie;
dd) realizowania programów aktywizacji społecznej, w tym kulturalnej i 
artystycznej, na rzecz osób ze spektrum autyzmu, pokrewnymi 
zaburzeniami rozwoju oraz ich rodzin;
ee) organizowania imprez charytatywnych, koncertów, loterii i innych w 
celu zbierania funduszy na działalność statutową;
ff) tworzenia funduszy celowych;
gg) współpracy

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

Rok 2025 był dla Fundacji Żyrafa – Edukacja Ponad Wszystko okresem osiągnięcia pełnej dojrzałości instytucjonalnej oraz 
realizacji naturalnego kierunku zmian w obszarze edukacji alternatywnej. Podejmowane przez nas działania stanowiły logiczną 
ewolucję dotychczasowych doświadczeń, ukierunkowaną na wzięcie pełnej, formalnej i prawnej odpowiedzialności za proces 
kształcenia, rozwój oraz dobrostan psychiczny dzieci. Głównym punktem ciężkości i zarazem zwieńczeniem tej drogi stało się 
uruchomienie systemowej placówki oświatowej.

1. Wyraz dojrzałości instytucjonalnej: Uruchomienie Niepublicznej Szkoły Podstawowej Żyrafa w Lesznie
Dnia 1 września 2025 roku Fundacja zrealizowała swój strategiczny cel rozwojowy, otwierając Niepubliczną Szkołę Podstawowej 
Żyrafa w Lesznie, dla której stała się organem prowadzącym. Krok ten bezsprzecznie dowodzi organizacyjnej dojrzałości 
Fundacji, która przejęła całościową odpowiedzialność za systemową edukację realizowaną w nowoczesnej, bezpiecznej i w pełni 
dostosowanej infrastrukturze.
Proces ten wymagał ogromnego zaangażowania logistycznego, zarządczego i finansowego. W styczniu 2025 roku, na mocy 
uzyskanego pozwolenia na budowę, rozpoczęła się gruntowna przebudowa i zmiana sposobu użytkowania budynku przy ul. 
Czarnoleskiej 1 w Lesznie z przedszkola na niepubliczną szkołę podstawową. Inwestycję tę Fundacja sfinansowała w oparciu o 
środki własne oraz zaciągniętą na ten cel pożyczkę, co stanowi wyraźny dowód na gotowość organizacji do ponoszenia 
długofalowej odpowiedzialności finansowej za trwałość projektu.
W ramach prac modernizacyjnych wykonano szereg zaawansowanych prac adaptacyjnych:
    • Przebudowę instalacji gazowej wraz z montażem nowego pieca gazowego oraz pełną modernizację instalacji centralnego 
ogrzewania.
    • Kompleksowe przystosowanie obiektu do potrzeb osób poruszających się na wózkach (budowa nowych sanitariatów, 
eliminacja progów architektonicznych, niwelacja i utwardzenie terenu wokół szkoły).
    • Wykonanie od podstaw nowych instalacji: elektrycznej, wodnej, kanalizacyjnej oraz wentylacji mechanicznej i grawitacyjnej.
    • Budowę nowoczesnej infrastruktury sieciowej (przewodowej i bezprzewodowej sieci komputerowej dla internetu 
szerokopasmowego).
    • Wymianę stolarki otworowej (drzwi wewnętrznych, zewnętrznych, okien, nawiewników) oraz montaż nowej bramy 
wjazdowej.
Wszystkie prace zakończono oficjalnymi odbiorami dokonanymi przez Komendę Miejską Państwowej Straży Pożarnej w Lesznie 
oraz Powiatową Stację Sanitarno-Epidemiologiczną w Lesznie, co formalnie potwierdziło najwyższy standard bezpieczeństwa 
placówki i pełne przygotowanie do prowadzenia procesu kształcenia.

2. Naturalna ewolucja modelu edukacyjnego
Utworzenie nowej placówki stanowiło naturalną ewolucję założeń, które Fundacja z powodzeniem realizowała do sierpnia 2025 
roku w ramach Wolnej Szkoły Żyrafa. Dotychczasowa działalność stanowiła w pełni uformowany, świadomy model edukacji 
alternatywnej. Przekształcenie tej inicjatywy w formalną szkołę niepubliczną od 1 września było kolejnym, dojrzałym etapem 
rozwoju – krokiem w stronę ustrukturyzowania sprawdzonych metod i objęcia nimi uczniów w ramach oficjalnego systemu 
oświaty.
Fundacja, jako organ prowadzący, wzięła na siebie pełną odpowiedzialność za realizację podstawy programowej w warunkach 
bezpiecznej przestrzeni wolnej od dzwonków, tradycyjnego oceniania, zadań domowych, rywalizacji i strachu. Indywidualizacja 
pracy w małych grupach pozwala dopasować tempo do możliwości każdego dziecka, co czyni szkołę optymalnym środowiskiem 
także dla uczniów neuroatypowych (np. rozwijających się w spektrum autyzmu).

3. Odpowiedzialność za otoczenie wychowawcze: Psychoedukacja i wsparcie rodziców
Integralną częścią ewoluującego systemu edukacyjnego było objęcie wsparciem całego środowiska rodzinnego uczniów. W roku 
2025 Fundacja zorganizowała cykl spotkań psychoedukacyjnych oraz grupę wsparcia dla rodziców, ze szczególnym 
uwzględnieniem opiekunów dzieci ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi (spektrum autyzmu, ADHD). Działania te, 
prowadzone przez pedagog, certyfikowaną terapeutkę środowiskową oraz psychoterapeutkę Panią Kamilę Wieczorek – 
pozwoliły rodzicom podnosić kompetencje wychowawcze i wymieniać doświadczenia w bezpiecznej atmosferze.

Podsumowanie:
W roku 2025 Fundacja dokonała głębokiej transformacji. Wyrazem naszej dojrzałości stało się harmonijne połączenie unikalnych 
wartości pedagogicznych z pełną odpowiedzialnością za prowadzenie formalnej, bezpiecznej i stabilnej placówki oświatowej, 
odpowiadającej na realne potrzeby społeczności lokalnej.
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2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

150

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność na rzecz rodziny, 
macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechnianie i ochrony praw 
dziecka

Psychoedukacja dla rodziców oraz grupa 
wsparcia dla rodziców to cykl spotkań, które 
odbywały się w roku 2025, gdzie w przyjaznej a 
nawet rodzinnej atmosferze można było 
wymienić się swoimi doświadczeniami 
rodzicielskimi, porozmawiać o trudnościach, 
których doświadczamy w rodzinach, a także 
poszukać odpowiedzi na nurtujące nas pytania i 
wątpliwości. Spotkania były kierowane do 
rodziców dzieci ze szczególnymi potrzebami 
rozwojowymi (spektrum autyzmu, ADHD). A to 
wszystko pod okiem pedagoga, certyfikowanej 
terapeutki środowiskowej dzieci i młodzieży oraz 
certyfikowanej psychoterapeutki 
Transkulturowej Psychoterapii Pozytywnej w 
jednej osobie - Pani Kamili Wieczorek.

Spotkania miały charakter psychoedukacyjny, co 
dawało możliwość podniesienia swoich 
kompetencji rodzicielskich. Była to również 
doskonała okazja do rozmowy przy kawie i 
ciastku na każdy ważny dla rodziców temat.

85.60.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Dnia 1 września 2025 roku Fundacja 
zrealizowała jeden z najważniejszych celów 
do jakich została powołana. Nastąpiło 
otwarcie Niepublicznej Szkoły Podstawowej 
Żyrafa w Lesznie, której Fundacja jest 
organem prowadzącym.
W styczniu 2025 roku na mocy 
otrzymanego pozwolenia na budowę, 
rozpoczęła się przebudowa i zmiana 
sposobu użytkowania budynku przy ul. 
Czarnoleskiej 1 w Lesznie z przedszkola na 
niepubliczną szkołę podstawową. Fundacja 
wykorzystała do tego celu własne środki 
oraz otrzymaną na ten cel pożyczkę. W 
ramach przeprowadzonych prac zostały 
wykonane następujące prace.
1. Przebudowa instalacji gazowej i instalacja 
nowego pieca gazowego.
2. Modernizacja instalacji centralnego 
ogrzewania.
3. Przystosowania do potrzeb osób 
poruszających się na wózkach:
- budowa nowych sanitariatów,
- eliminacja wszystkich progów,
- niwelacja i utwardzenie terenu wokół 
szkoły.
4. Wykonanie nowej instalacji:
- elektrycznej,
- przewodowej i bezprzewodowej sieci 
komputerowej 
dla internetu szerokopasmowego,
- wodnej,
- kanalizacyjnej,
- wentylacji mechanicznej,
- wentylacji grawitacyjnej.
5. Wymiana drzwi wejściowych i drzwi 
wewnętrznych, okien, nawiewników.
6. Wymiana bramy wjazdowej.

Wszystkie prace budowlane zostały 
zakończone oficjalnymi odbiorami 
wykonanymi przez Komendę Miejską 
Państwowej Straży Pożarnej w Lesznie oraz 
Powiatową Stację Sanitarno-
Epidemiologiczną w Lesznie.

85.20.Z 15 435,40 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 300 550,82 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 78 690,73 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 216 930,09 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Fundacja Żyrafa - Edukacja Ponad Wszystko 
koncentruje się przede wszystkim na 
promowaniu i rozwijaniu idei 
alternatywnego modelu edukacji, 
stawiającego na wszechstronny rozwój, w 
poszanowaniu potrzeb i godności dziecka. 
Założenia te realizowaliśmy do sierpnia 
2025 r. w prowadzonej przez fundację 
Wolnej Szkole Żyrafa.
Wolna Szkoła Żyrafa zrodziła się z potrzeby 
stworzenia bezpiecznej przestrzeni do nauki 
i wszechstronnego rozwoju, z troską 
o dobrostan psychiczny dzieci. 
W przeciwieństwie do wielu innych szkół, 
u nas nie ma dzwonków, oceniania, 
tradycyjnych zadań domowych, rywalizacji, 
przymusu i strachu. Nasza szkoła wspiera 
kreatywność, indywidualność i umiejętność 
formułowania własnych myśli jako klucz do 
szczęśliwego, samodzielnego 
i satysfakcjonującego życia w dorosłości. 
Priorytetowe jest dla nas podmiotowe 
traktowanie młodych ludzi, dlatego 
wszystkie nasze działania prowadzone są 
w nurcie podążania za dzieckiem i jego 
potrzebami, z poszanowaniem jego uczuć.
Pracujemy w małych grupach lub 
indywidualnie, dzięki czemu tempo pracy 
dostosowane jest do możliwości każdego 
dziecka. Umożliwia to rozwijanie zarówno 
mocnych stron i talentów, jak i pomoc 
w opanowaniu trudniejszych obszarów 
wiedzy. Sprawia to, że  wybór naszej szkoły 
jest również idealnym rozwiązaniem dla 
dzieci odbiegających w swojej ścieżce 
rozwojowej od typowych schematów (jak 
na przykład rozwój w spektrum autyzmu).

88.91.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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15 435,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 114 072,09 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 4 930,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 63 255,33 zł

2.4. Z innych źródeł 107 788,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 15 435,40 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 koszty działalności statutowej - prowadzenie szkoły 15 435,40 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

114 072,09 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

49 834,99 zł

13 420,34 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 48 036,01 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 247 612,35 zł 15 435,40 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

30 654,72 zł 0,00 zł

216 930,09 zł 15 435,40 zł

0,00 zł

2,52 zł

0,00 zł

25,02 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: PCC

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

8 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,07 etatów

5 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 118 083,73 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

118 083,73 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 230,04 zł

10 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

10 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

87 999,62 zł

87 999,62 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 30 084,11 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 118 083,73 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Dotacja oświatowa - 
podmiotowa na kształcenie 
specjalne i dotacja 
podręcznikowa

Realizacja kształcenia 
specjalnego w Niepublicznej 
Szkole Podstawowej Żyrafa w 
Lesznie oraz zakup 
podręczników.

Miasto Leszno 114 072,09 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 700,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

MARTA WAWRZYNIAK - PREZES 
ZARZĄDU

MICHAŁ BEREZOWSKI - CZŁONEK 
ZARZĄDU

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-08
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