Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-08

FUNDACIA ZYRAFA - EDUKACJA PONAD WSZYSTKO

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE

Powiat LESZNO

Gmina LESZNO

Ulica UL. CZARNOLESKA Nr domu 1

Nr lokalu

Miejscowos¢ LESZNO

Kod pocztowy 64-100 Poczta LESZNO

Nr telefonu 601681727

Nr faksu E-mail zarzad.zyrafa@gmail.com Strona www https://szkolazyrafa.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2020-04-08
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2024-03-27
publicznego
5. Numer REGON 38590428100000 6. Numer KRS 0000837237
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji MARTA WAWRZYNIAK | PREZES FUNDACI TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MICHAL BEREZOWSKI CZtONEK ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
PAULINA GRAJNERT CZLONEK RADY TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji FUNDACII
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub P
nadzoru) MATEUSZ ZALESNY CZLONEK RADY TAK
FUNDACII
DAMIAN DUDZIAK CZLONEK RADY TAK
FUNDACII
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

a) prowadzenie i promowanie innowacyjnej i alternatywnej dziatalnosci
edukacyjnej, w tym oséb o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych;

b) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i zawodowemu rodzin oséb
w spektrum autyzmu oraz z innymi niepetnosprawnosciami;

c) zmiana systemu ksztatcenia ucznidw i nauczycieli - utworzenie i
prowadzenie osrodka edukacyjno — warsztatowego, miejsca spotkan i
aktywnosci dzieci , mtodziezy, rodzicow, psychologdéw, pedagogdéw oraz
spotecznosci lokalnej

d) wprowadzenie nowoczesnych, prospotecznych technik nauczania;

e) dziatalnos$¢ edukacyjna na réznych szczeblach ksztatcenia;

f) wspieranie aktywnosci kulturalnej, artystycznej, sportowej, ekologicznej
i prospotecznej;

g) dziatania na rzecz upowszechnianie i popularyzacji idei ,Wolnej Szkoty”,
zasad Marii Montessori oraz idei “Szkoty Demokratycznej”, czyli edukacji
opartej na $wiadomym uczeniu sie z wtasnej woli w spotecznosci réwnych
praw i wzajemnego szacunku;

h) wspieranie nauki jezykéw obcych;

i) dziatania na rzecz poprawy Swiadomosci o zdrowej i ekologicznej diecie;
j) wspieranie rehabilitacji osdb z niepetnosprawnosciami;

k) promowanie ksztatcenia ustawicznego rodzicow i dzieci;

I) propagowanie idei pomocy wzajemnej i wsparcia Srodowiskowego;

m) promowanie czytelnictwa;

n) pobudzanie Swiadomosci ekologicznej i nauka odpowiedzialnego
stosunku do przyrody i srodowiska naturalnego;

o) uwrazliwianie na kulture i dziedzictwo historyczne;

p) stworzenie i wdrozenie samofinansujgcego sie modelu placowki
oswiatowo - gospodarczej, stuzacej realizacji misji i celdéw Fundacji oraz
jego promocja i rozpowszechnianie;

g) stworzenie warunkow sprzyjajgcych pozytywnemu wykorzystaniu
potencjatu tworczego oséb pozbawionych srodkéw do jego rozwoju,
dotknietych ograniczeniami spotecznymi, socjalnymi, sSrodowiskowymi i
terytorialnymi w zakresie mobilnosci kulturowej (niepetnosprawnosc,
skutki segregacji rasowej i ptciowej, penitencjaryzm, obszary wiejskie,
Srodowiska zagrozone patologig spoteczng i migracyjna etc.);

r) upowszechnianie wiedzy o spektrum autyzmu i innych zaburzeniach
rozwoju oraz sposobach ich terapii;

s) ochrona zdrowia i pomoc spoteczna w szczegdlnosci w zakresie
poradnictwa, konsultacji dla rodzin i specjalistow;

t) wspieranie rodzin osdb z zaburzeniami rozwoju;

u) dziatalnos$¢ oswiatowa polegajaca na ksztatceniu specjalistow na terenie
catego kraju;

v) zapobieganie spotecznym skutkom zaburzen rozwoju, w szczegdlnosci
uzaleznieniom, zaburzeniom psychicznym, przemocy wobec dzieci i
dorostych oraz ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu;

W) wspieranie systemu pieczy zastepczej w szczegdlnosci w zakresie
identyfikacji zaburzen rozwoju u dzieci;

x) zwiekszanie Swiadomosci prawnej rodzin oséb z zaburzeniami rozwoju
oraz specjalistow;

y) integracja i reintegracja zawodowa oséb z zaburzeniami rozwoju;

z) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej, w szczegdlnosci w obszarze programdw edukacji kulturalnej;
aa) dziatalnosci na rzecz mniejszos$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego, w szczegdlnosci w obszarze programow edukacji kulturalnej;
bb) dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn, w szczegdlnosci
niepetnosprawnych lub zagrozonych niepetnosprawnoscisa;

cc) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym, w szczegdlnosci w
zakresie edukacji;

dd) dziatalnosci wspierajgcej rozwdj przedsiebiorczosci wsréd oséb z
zaburzeniami rozwoju i ich rodzin;

ee) dziatalnosci w

a) tworzenie oraz prowadzenie szkét, przedszkoli, oraz innych form
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

wychowania przedszkolnego, a takze osrodkdw i innych zorganizowanych
form aktywnosci realizujgcych lub wspierajgcych cele Fundacji;
b) promowanie, inicjowanie, organizowanie i wspieranie przedsiewziec i
projektéw w zakresie celéw Fundacji;
c) pozyskiwanie i wypracowywanie metod, rozwigzan i technologii
mogacych wspierac cele Fundacji i ich propagowanie;
d) organizowanie, wspdtorganizowanie, finansowanie i dofinansowanie
kursoéw, szkolen, warsztatdw, stazy, praktyk i udziatu w konferencjach dla
dzieci, mtodziezy i dorostych, rowniez w formie internetowej (e-learningu);
e) podejmowanie inicjatyw i prowadzenie dziatan na rzecz zmian
przepisdw prawa w zakresie edukacji, w taki sposob, by prawo wspierato
cele Fundacji, w szczegdlnosci by prawo wspierato tworzenie i rozwoj
wolnych i demokratycznych szkét i srodowisk edukacyjnych;
f) Swiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy finansowej, rzeczowej,
organizacyjnej, merytorycznej oraz tworzenie warunkéw do uzyskania
takiej pomocy w zakresie inicjatyw dzieci i mtodziezy zmierzajgcych do ich
rozwoju intelektualnego, kulturalnego i zawodowego, w tym w
szczegblnosci dofinansowanie kurséw, szkolen i stazy prowadzonych w
kraju i za granicg;
g) finansowanie i dofinansowanie stypendiow dla dzieci i mtodziezy;
h) zakup literatury, sprzetu, oprogramowania, licencji, utworéw audio-
wideo, ustug i rozwigzan pomocnych w realizacji celéw Fundacji;
i) wspotprace, w zakresie opisanym powyzej, ze szkotami, mediami,
wtadzami pafnstwowymi i lokalnymi, osrodkami akademicko-naukowymi,
organizacjami oraz innymi osobami prawnymi i fizycznymi, ktdrych
zadania, dziatania lub cele sg zbiezne z celami Fundacji;
j) wydawanie ksigzek, czasopism, broszur zwigzanych z celami Fundacji;
k) tworzenie materiatéw dydaktycznych;
1) tworzenie narzedzi informatycznych;
m) tworzenie platform wymiany informacji i propagowanie Swiadomego
korzystania z nowych technologii;
n) animowanie wymiany doswiadczen w Polsce i za granicg;
0) prowadzenie badan naukowych;
p) organizowanie kolonii, wycieczek, zaje¢ szkoleniowych oraz zajec¢
pozaszkolnych dla mtodziezy i innych oséb w ramach okreslonych celami
Fundacji;
g) prowadzenie akcji informacyjnych, badan, monitoringu i ewaluacji w
zakresie okreslonym celami Fundacji;
r) udzielanie nagrdd niepienieznych oraz wyrdznianie oséb i organizacji,
ktérych dziatania pomagajg promowac cele Fundacji;
s) organizowanie i zapewnianie pomocy finansowej i rzeczowej dla oséb i
instytucji w ramach okreslonych celami Fundacji;
t) prowadzenie placéwek dydaktyczno-gospodarczych, ktorych celem jest
realizacja misji Fundacji za pomoca:
a. zapewniania dostepu do edukacji zgodnej z misjg i celami Fundacji;
b. zapewniania finansowania dla dziatalnosci edukacyjnej dane;j
placéwki;
c. integrowania lokalnej spotecznosci wokét dziatalnosci Fundaciji.
u) organizowanie warsztatow, Swietlic, punktéw konsultacyjno-
terapeutycznych dla dzieci i mfodziezy niepetnosprawnej, dzieci z rodzin
wielodzietnych, ubogich i patologicznych;
v) tworzenie kot specjalistycznych i Srodowiskowych majacych za zadanie
wspomaganie w odnajdywaniu i wykorzystaniu potencjatu rozwojowego
tkwigcego w dzieciach i mtodziezy z zaburzeniami rozwojowymi;
w) organizowania i finansowania akcji spotecznych, seminariow,
sympozjow, dyskusji, konferencji, wyktadow, odczytow, konkurséw i
plebiscytéw oraz innych form przekazywania wiedzy;
X) rzecznictwa interesdw osdb z zaburzeniami rozwoju oraz ich rodzin;
y) dziatalnosci badawczej, informacyjnej i wydawniczej stuzacej
zdobywaniu oraz upowszechnianiu wiedzy na temat autyzmu i
pokrewnych zaburzen rozwoju w tym w szczegdlnosci opracowywanie
publikacji oraz zakup materiatéw promocyjnych i reklamowych;
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z) wynajmu, budowy i adaptacji lokali do prowadzenia dziatalnosci
statutowej, w szczegdlnosci placowek dla oséb ze spektrum autyzmu i
innymi zaburzeniami rozwoju;

aa) zakupu pomocy terapeutycznych, urzgdzen niezbednych do terapii
dzieci, mtodziezy i dorostych oséb ze spektrum autyzmu;

bb) organizowania zbidérek pienieznych i rzeczowych;

cc) organizowania aukcji charytatywnych, takze w Internecie;

dd) realizowania programdw aktywizacji spotecznej, w tym kulturalne;j i
artystycznej, na rzecz osob ze spektrum autyzmu, pokrewnymi
zaburzeniami rozwoju oraz ich rodzin;

ee) organizowania imprez charytatywnych, koncertéw, loterii i innych w
celu zbierania funduszy na dziatalnos¢ statutows;

ff) tworzenia funduszy celowych;

gg) wspotpracy

1.1. Opis gtoéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Rok 2025 byt dla Fundacji Zyrafa — Edukacja Ponad Wszystko okresem osiggniecia petnej dojrzatosci instytucjonalnej oraz
realizacji naturalnego kierunku zmian w obszarze edukacji alternatywnej. Podejmowane przez nas dziatania stanowity logiczng
ewolucje dotychczasowych doswiadczen, ukierunkowang na wziecie petnej, formalnej i prawnej odpowiedzialnosci za proces
ksztatcenia, rozwdj oraz dobrostan psychiczny dzieci. Gtéwnym punktem ciezkosci i zarazem zwiericzeniem tej drogi stato sie
uruchomienie systemowej placéwki oswiatowej.

1. Wyraz dojrzatosci instytucjonalnej: Uruchomienie Niepublicznej Szkoty Podstawowej Zyrafa w Lesznie
Dnia 1 wrzesnia 2025 roku Fundacja zrealizowata swaj strategiczny cel rozwojowy, otwierajgc Niepubliczng Szkote Podstawowej
Zyrafa w Lesznie, dla ktérej stata sie organem prowadzacym. Krok ten bezsprzecznie dowodzi organizacyjnej dojrzatosci
Fundacji, ktéra przejeta catosciowa odpowiedzialnosé za systemowaq edukacje realizowang w nowoczesnej, bezpiecznej i w petni
dostosowanej infrastrukturze.
Proces ten wymagat ogromnego zaangazowania logistycznego, zarzgdczego i finansowego. W styczniu 2025 roku, na mocy
uzyskanego pozwolenia na budowe, rozpoczeta sie gruntowna przebudowa i zmiana sposobu uzytkowania budynku przy ul.
Czarnoleskiej 1 w Lesznie z przedszkola na niepubliczng szkote podstawowa. Inwestycje te Fundacja sfinansowata w oparciu o
$rodki wiasne oraz zaciggnietg na ten cel pozyczke, co stanowi wyrazny dowdd na gotowos¢ organizacji do ponoszenia
dtugofalowej odpowiedzialnosci finansowej za trwatos¢ projektu.
W ramach prac modernizacyjnych wykonano szereg zaawansowanych prac adaptacyjnych:

¢ Przebudowe instalacji gazowej wraz z montazem nowego pieca gazowego oraz petng modernizacje instalacji centralnego
ogrzewania.

¢ Kompleksowe przystosowanie obiektu do potrzeb oséb poruszajgcych sie na wozkach (budowa nowych sanitariatow,
eliminacja progéw architektonicznych, niwelacja i utwardzenie terenu wokot szkoty).

* Wykonanie od podstaw nowych instalacji: elektrycznej, wodnej, kanalizacyjnej oraz wentylacji mechanicznej i grawitacyjne;.

¢ Budowe nowoczesnej infrastruktury sieciowej (przewodowej i bezprzewodowej sieci komputerowej dla internetu
szerokopasmowego).

¢ Wymiane stolarki otworowej (drzwi wewnetrznych, zewnetrznych, okien, nawiewnikéw) oraz montaz nowej bramy
wjazdowe;.
Wszystkie prace zakoriczono oficjalnymi odbiorami dokonanymi przez Komende Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Lesznie
oraz Powiatowg Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng w Lesznie, co formalnie potwierdzito najwyzszy standard bezpieczenstwa
placéwki i petne przygotowanie do prowadzenia procesu ksztatcenia.

2. Naturalna ewolucja modelu edukacyjnego

Utworzenie nowej placéwki stanowito naturalng ewolucje zatozen, ktére Fundacja z powodzeniem realizowata do sierpnia 2025
roku w ramach Wolnej Szkoty Zyrafa. Dotychczasowa dziatalnoéé stanowita w petni uformowany, $wiadomy model edukacji
alternatywnej. Przeksztatcenie tej inicjatywy w formalng szkote niepubliczng od 1 wrzesnia byto kolejnym, dojrzatym etapem
rozwoju — krokiem w strone ustrukturyzowania sprawdzonych metod i objecia nimi uczniéw w ramach oficjalnego systemu
oswiaty.

Fundacja, jako organ prowadzgcy, wzieta na siebie petng odpowiedzialnosc za realizacje podstawy programowej w warunkach
bezpiecznej przestrzeni wolnej od dzwonkdw, tradycyjnego oceniania, zadan domowych, rywalizacji i strachu. Indywidualizacja
pracy w matych grupach pozwala dopasowac tempo do mozliwosci kazdego dziecka, co czyni szkote optymalnym Srodowiskiem
takze dla uczniéw neuroatypowych (np. rozwijajgcych sie w spektrum autyzmu).

3. Odpowiedzialnos¢ za otoczenie wychowawecze: Psychoedukacja i wsparcie rodzicéw

Integralng czescig ewoluujgcego systemu edukacyjnego byto objecie wsparciem catego sSrodowiska rodzinnego uczniéw. W roku
2025 Fundacja zorganizowata cykl spotkan psychoedukacyjnych oraz grupe wsparcia dla rodzicdw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem opiekundw dzieci ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi (spektrum autyzmu, ADHD). Dziatania te,
prowadzone przez pedagog, certyfikowang terapeutke srodowiskowg oraz psychoterapeutke Panig Kamile Wieczorek —
pozwolity rodzicom podnosi¢ kompetencje wychowawcze i wymienia¢ do$wiadczenia w bezpiecznej atmosferze.

Podsumowanie:

W roku 2025 Fundacja dokonata gtebokiej transformacji. Wyrazem naszej dojrzatosci stato sie harmonijne pofaczenie unikalnych
wartosci pedagogicznych z petng odpowiedzialnoscig za prowadzenie formalnej, bezpiecznej i stabilnej placowki oswiatowej,
odpowiadajacej na realne potrzeby spotecznosci lokalne;j.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) B powiat [] caty kraj

Bd kilka powiatéow [[] poza granicami kraju

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-08 5




2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 150
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

Sfera dziatalnosci pozytku

T Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Psychoedukacja dla rodzicow oraz grupa
wsparcia dla rodzicow to cykl spotkan, ktére
odbywaty sie w roku 2025, gdzie w przyjaznej a
nawet rodzinnej atmosferze mozna byto
wymienic sie swoimi doswiadczeniami
rodzicielskimi, porozmawiac o trudnosciach,
ktérych doswiadczamy w rodzinach, a takze
poszuka¢ odpowiedzi na nurtujgce nas pytania i
watpliwosci. Spotkania byty kierowane do

dziatalnos$¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

rodzicéw dzieci ze szczegdlnymi potrzebami
rozwojowymi (spektrum autyzmu, ADHD). A to
wszystko pod okiem pedagoga, certyfikowanej
terapeutki srodowiskowej dzieci i mtodziezy oraz
certyfikowanej psychoterapeutki
Transkulturowej Psychoterapii Pozytywnej w
jednej osobie - Pani Kamili Wieczorek.

Spotkania miaty charakter psychoedukacyjny, co
dawato mozliwos¢é podniesienia swoich
kompetencji rodzicielskich. Byta to réwniez
doskonata okazja do rozmowy przy kawie i
ciastku na kazdy wazny dla rodzicow temat.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

85.60.Z

& Tak
™ Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-08



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Dnia 1 wrzesnia 2025 roku Fundacja
zrealizowata jeden z najwazniejszych celow
do jakich zostata powotana. Nastgpito
otwarcie Niepublicznej Szkoty Podstawowe;j
Zyrafa w Lesznie, ktérej Fundacja jest
organem prowadzacym.

W styczniu 2025 roku na mocy
otrzymanego pozwolenia na budowe,
rozpoczeta sie przebudowa i zmiana
sposobu uzytkowania budynku przy ul.
Czarnoleskiej 1 w Lesznie z przedszkola na
niepubliczng szkote podstawowaq. Fundacja
wykorzystata do tego celu wtasne srodki
oraz otrzymang na ten cel pozyczke. W
ramach przeprowadzonych prac zostaty
wykonane nastepujace prace.

1. Przebudowa instalacji gazowej i instalacja
nowego pieca gazowego.

2. Modernizacja instalacji centralnego
ogrzewania.

3. Przystosowania do potrzeb osob
poruszajgcych sie na wozkach:

- budowa nowych sanitariatéw,

- eliminacja wszystkich progéw,

- niwelacja i utwardzenie terenu wokot
szkoty.

4. Wykonanie nowej instalacji:

- elektrycznej,

- przewodowej i bezprzewodowej sieci
komputerowej

dla internetu szerokopasmowego,

- wodnej,

- kanalizacyjnej,

- wentylacji mechanicznej,

- wentylacji grawitacyjne;j.

5. Wymiana drzwi wejsciowych i drzwi
wewnetrznych, okien, nawiewnikéw.

6. Wymiana bramy wjazdowej.

Wszystkie prace budowlane zostaty
zakoniczone oficjalnymi odbiorami
wykonanymi przez Komende Miejska
Panstwowej Strazy Pozarnej w Lesznie oraz
Powiatowa Stacje Sanitarno-
Epidemiologiczng w Lesznie.

85.20.Z

15 435,40 zt
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nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Fundacja Zyrafa - Edukacja Ponad Wszystko
koncentruje sie przede wszystkim na
promowaniu i rozwijaniu idei
alternatywnego modelu edukacji,
stawiajacego na wszechstronny rozwéj, w
poszanowaniu potrzeb i godnosci dziecka.
Zatozenia te realizowalismy do sierpnia
2025 r. w prowadzonej przez fundacje
Wolnej Szkole Zyrafa.

Wolna Szkota Zyrafa zrodzita sie z potrzeby
stworzenia bezpiecznej przestrzeni do nauki
i wszechstronnego rozwoiju, z troskg

o dobrostan psychiczny dzieci.

W przeciwienstwie do wielu innych szkot,
u nas nie ma dzwonkdéw, oceniania,
tradycyjnych zadan domowych, rywalizacji,
przymusu i strachu. Nasza szkotfa wspiera
kreatywnos¢, indywidualnos¢ i umiejetnosé
formutowania wtasnych mysli jako klucz do
szczesliwego, samodzielnego

i satysfakcjonujacego zycia w dorostosci.
Priorytetowe jest dla nas podmiotowe
traktowanie mtodych ludzi, dlatego
wszystkie nasze dziatania prowadzone s3
w nurcie podazania za dzieckiem i jego
potrzebami, z poszanowaniem jego uczuc.
Pracujemy w matych grupach lub
indywidualnie, dzieki czemu tempo pracy
dostosowane jest do mozliwosci kazdego
dziecka. Umozliwia to rozwijanie zaréwno
mocnych stron i talentéw, jak i pomoc

w opanowaniu trudniejszych obszaréw
wiedzy. Sprawia to, ze wybodr naszej szkoty
jest réwniez idealnym rozwigzaniem dla
dzieci odbiegajacych w swojej Sciezce
rozwojowe]j od typowych schematéw (jak
na przyktad rozwoj w spektrum autyzmu).

88.91.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
% Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdw i strat)

300 550,82 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

78 690,73 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

216 930,09 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 4 930,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

15 435,40 z#

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

114 072,09 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 114 072,09 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

63 255,33 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych 49 834,99 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 13 420,34 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 107 788,00 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

15 435,40 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

koszty dziatalnosci statutowej - prowadzenie szkoty

15 435,40 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 247 612,35 zt 15 435,40 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 30 654,72 z+ 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 216 930,09 zt 15 435,40 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 2,52z
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 25,02 z# 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 48 036,01 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[+ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [¥ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zopfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[+ zinnych zwolnien, jakich: PCC
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

8 0sbb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1,07 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

5 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 10 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

118 083,73 zt

a) z tytutu uméw o prace 87 999,62 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 87 999,62 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 30 084,11zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

118 083,73 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

118 083,73 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1230,04 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 700,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dotacja o$wiatowa - Realizacja ksztatcenia Miasto Leszno 114 072,09 zt
podmiotowa na ksztatcenie |specjalnego w Niepublicznej
specjalne i dotacja Szkole Podstawowej Zyrafa w
podrecznikowa Lesznie oraz zakup
podrecznikow.
: - . . N © Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
MARTA WAWRZYNIAK - PREZES
ZARZADU
MICHAL BEREZOWSKI - CZLONEK 2026-07-08
ZARZADU
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