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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-20

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina MYSŁOWICE

Powiat MYSŁOWICE

Ulica UL. HUGONA 
KOŁŁĄTAJA

Nr domu 12 Nr lokalu 

Miejscowość MYSŁOWICE Kod pocztowy 41-400 Poczta MYSŁOWICE Nr telefonu 508082780

Nr faksu E-mail fundacja@2xkochaj.pl Strona www www.2xkochaj.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2015-05-20

2018-03-29

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36155373600000 6. Numer KRS 0000548849

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

JOANNA WITCZAK PREZES ZARZĄDU NIE

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

NINA KRYSTOŃ PRZEWODNICZĄCA 
RADY FUNDACJI

TAK

ADAM ENGLISZ CZŁONEK RADY TAK

MARZENA RAK CZŁONEK RADY TAK

FUNDACJA 2XKOCHAJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Zgodnie z § 7 ust. 1 Statutu, głównym celem Fundacji „2xKochaj” jest 
prowadzenie działalności w zakresie pomocy społecznej dzieciom, 
młodzieży, rodzinom zagrożonym demoralizacją, nałogami, 
przestępczością, marginalizacją, wykluczeniem społecznym oraz osobom w 
trudnej sytuacji życiowej.  W ramach tak określonego profilu, cele 
szczegółowe Fundacji obejmują 25 obszarów:  Działalność w zakresie 
nauki, edukacji, oświaty i wychowania.  Pomoc socjalna, w tym 
dożywianie.  Propagowanie wartości rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa 
oraz upowszechnianie i ochronę praw dziecka.  Pomoc ofiarom przemocy 
domowej i rodzinnej.  Poradnictwo rodzinne.  Działalność na rzecz 
integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym.  Wspieranie systemu pieczy zastępczej.  
Organizowanie i finansowanie wypoczynku dzieciom i młodzieży.  
Upowszechnianie i ochronę wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działania wspomagające rozwój demokracji.  
Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym.  Działalność 
charytatywna.  Promocja i ochrona zdrowia.  Działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych.  Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym.  
Promocja i organizacja wolontariatu.  Działalność na rzecz równych praw 
kobiet i mężczyzn.  Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i 
społeczności lokalnych.  Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.  
Pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen 
w kraju i za granicą.  Wspieranie rozwoju kultury, sztuki, ochrony dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego.  Działalność wspierająca 
przedsiębiorczość i rozwój gospodarczy.  Działalność na rzecz organizacji 
pozarządowych oraz podmiotów zrównanych z nimi w przepisach ustawy 
o działalności pożytku publicznego.  Niesienie pomocy dzieciom 
szczególnie uzdolnionym, znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej.  
Udzielanie pomocy finansowej i merytorycznej placówkom 
wychowawczym, oświatowym i opiekuńczym, wsparcia dziennego.  
Promowanie wartości i idei chrześcijańskich (zgodnie z § 5 ust. 2, Fundacja 
kieruje się nimi i promuje je w swoich działaniach).

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Zgodnie z § 7 ust. 2 dokumentu „scan statutu po zmianach.pdf”, Fundacja 
„2xKochaj” realizuje swoje cele statutowe poprzez następujące formy 
działania:Diagnozowanie i programy: Diagnozowanie potrzeb 
środowiskowych oraz opracowywanie i prowadzenie programów 
dostosowanych do tych potrzeb.  Prowadzenie placówek: Zakładanie, 
prowadzenie i wspieranie placówek opiekuńczo-wychowawczych, 
edukacyjnych, wsparcia dziennego, w szczególności: świetlic dla dzieci i 
młodzieży, przedszkoli, hosteli związanych z działalnością statutową, 
punktów konsultacyjnych dla osób uzależnionych oraz placówek 
resocjalizacyjnych.  Wolontariat: Promocję i organizację wolontariatu.  
Edukacja i szkolenia: Działalność szkoleniową oraz organizowanie 
konferencji, seminariów, warsztatów itp., a także organizowanie 
alternatywnych form edukacji.  Podnoszenie kwalifikacji: Wspieranie i 
podnoszenie kwalifikacji osób działających na rzecz realizacji celów 
statutowych fundacji.  Promocja i media: Propagowanie działalności 
Fundacji w środkach masowego przekazu.  Akcje i wypoczynek: 
Organizowanie masowych akcji, festiwali, kwest, kolonii, półkolonii, 
wycieczek i tworzenie kadr dla tych celów.  Projekty: Realizację programów 
i projektów służących wdrażaniu działań statutowych Fundacji.  
Poradnictwo i wsparcie: Organizowanie punktów konsultacyjnych, pomocy 
terapeutycznej, wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, doradztwa 
duchowego oraz pomocy w zakresie pisania pism urzędowych.  Integracja i 
przeciwdziałanie patologiom: Organizowanie warsztatów i spotkań 
integracyjnych mających na celu wzmocnienie więzi rodzinnych, 
zapobieganie wyuczonej bezradności, likwidowanie uprzedzeń oraz 
zapobieganie patologiom społecznym.  Pomoc bezpośrednia i dożywianie: 
Pomoc rzeczową i finansową na rzecz osób znajdujących się w trudnej 
sytuacji życiowej oraz dożywianie – w szczególności dzieci.  Dystrybucja 
dóbr: Rozdawnictwo gotowych artykułów żywnościowych oraz 
rozdzielnictwo odzieży, przyborów szkolnych, przedmiotów codziennego 
użytku, artykułów sanitarnych i higienicznych.  Obozy specjalistyczne: 
Organizowanie obozów szkoleniowych, terapeutycznych, integracyjnych i 
innych.  Opieka nad rodziną: Opiekę nad rodzinami znajdującymi się w 
trudnej sytuacji życiowej, zagrożonymi wykluczeniem społecznym i 
demoralizacją.  Współpraca instytucjonalna: Współpracę ze środowiskiem 
rodzinnym i szkolnym dziecka, z władzami miasta, poradniami, MOPS, 
kuratorami, instytucjami państwowymi, samorządowymi, podmiotami 
gospodarczymi, organizacjami pozarządowymi, związkami wyznaniowymi i 
kościołami w kraju i za granicą w zakresie zadań zbieżnych z celami 
Fundacji.  Wsparcie finansowe partnerów: Wspieranie finansowe 
przedsięwzięć wspólnych z innymi podmiotami w zakresie realizacji celów 
fundacji.  Inne działania: Inne działania stosownie do potrzeb realizacji 
celów fundacji, o ile pozostają w zgodzie z obowiązującym prawem.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Oto znacznie bardziej rozbudowana, opisowa i narracyjna wersja sprawozdania merytorycznego. Stylistyka została dopasowana 
do pogłębionych analiz jakościowych, jakich urzędy (w tym NIW-CRSO) oczekują przy sprawozdawaniu dużych, 
wieloaspektowych projektów integracyjnych i terapeutycznych.

---

# ROZBUDOWANE SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE Z DZIAŁALNOŚCI STATUTOWEJ

**Organ weryfikujący:** Narodowy Instytut Wolności – Centrum Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego (NIW-CRSO)

**Status dokumentu:** Oficjalny opis działań projektowych i statutowych

---
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## 1. Wstęp: Misja i Filozofia Działania Fundacji

W okresie sprawozdawczym nadrzędnym wektorem aktywności Fundacji „2xKochaj” była kompleksowa, wielopoziomowa 
integracja społeczna oraz wdrożenie nowoczesnej, systemowej profilaktyki w obszarze zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży. 
Wychodząc z założenia, że stabilność emocjonalna młodego człowieka jest fundamentem jego sukcesu edukacyjnego i 
społecznego, Fundacja skoncentrowała swoje zasoby na poprawie szeroko rozumianego dobrostanu psychologicznego swoich 
podopiecznych.

Nasze działania nie ograniczały się wyłącznie do interwencji kryzysowych. Stworzyliśmy bezpieczny ekosystem wsparcia, w 
którym dzieci z Polski oraz małoletni migranci i uchodźcy z terenów objętych konfliktami zbrojnymi i represjami politycznymi 
(Ukraina, Białoruś, Afganistan) mogli wspólnie przepracowywać doświadczenia traumatyczne, przełamywać bariery 
aklimatyzacyjne oraz uczyć się rówieśniczej koegzystencji.

---

## 2. Pogłębiona Diagnoza Środowiska i Grupy Docelowej

### 2.1. Charakterystyka Podopiecznych Świetlicy Środowiskowej

Główną oś odbiorców naszych działań stanowiły **dzieci i młodzież w wieku od 6 do 18 lat**. Grupa ta w całości rekrutuje się z 
terenów i środowisk strukturalnie defaworyzowanych. Są to w dużej mierze wychowankowie naszej świetlicy środowiskowej, 
którzy codziennie zmagają się z negatywnymi skutkami dorastania w rodzinach dysfunkcyjnych. Do najpoważniejszych 
problemów identyfikowanych w tych komórkach rodzinnych należą:

* Długotrwała niewydolność opiekuńczo-wychowawcza i brak prawidłowych wzorców behawioralnych.
* Wielowątkowe ubóstwo ekonomiczne, uniemożliwiające zaspokojenie podstawowych potrzeb rozwojowych.
* Aktywne zagrożenie patologiami społecznymi, w tym alkoholizmem, przemocą domową oraz substancjalnymi uzależnieniami 
opiekunów.

### 2.2. Mechanizm Wymuszonej Izolacji Społecznej

Większość naszych beneficjentów funkcjonuje w stanie permanentnej, wymuszonej izolacji społecznej. Nie wynika ona z ich 
autonomicznego wyboru, lecz z barier systemowych i środowiskowych: biedy, dziedziczonego bezrobocia rodziców oraz 
głębokiego poczucia wstydu. Brak elementarnych umiejętności interpersonalnych, w połączeniu z nieleczoną depresją, stanami 
lękowymi czy fobią społeczną, spycha te dzieci poza nawias normalnego życia rówieśniczego. Powszechnie dostępne dobra 
kultury, sportu czy zorganizowanej edukacji pozalekcyjnej pozostają dla nich niedostępne. W efekcie dzieci te zamykają się w 
kręgu tzw. wyuczonej bezradności, przedwcześnie rezygnując z jakichkolwiek prób poprawy swojego losu. Działania Fundacji 
zostały zaprojektowane tak, aby ten destrukcyjny schemat skutecznie rozbić.

### 2.3. Analiza Ryzyk i Zagrożeń Społecznych

W toku codziennej pracy pedagogicznej i terapeutycznej zespół Fundacji zidentyfikował trzy kluczowe obszary ryzyka:

* **Dezintegracja więzi rodzinnych:** pogłębiający się chaos organizacyjny w domach podopiecznych, skutkujący ucieczkami z 
domów, zaniedbaniem szkolnym i problemami z prawem.
* **Finansowe wykluczenie edukacyjne:** brak kompetencji finansowych u rodziców bezpośrednio uderza w dzieci, odcinając 
je od podstawowych przyborów szkolnych, korepetycji czy płatnych form rozwoju pasji.
* **Alienacja rówieśnicza:** niska samoocena i stygmatyzacja „trudnego podchodzenia” rodzą w dzieciach agresję lub 
całkowite wycofanie, co uniemożliwia im budowanie zdrowych relacji w klasie czy na podwórku.

---

## 3. Praca z Traumą i Migracją Przymusową (Uchodźstwem)

Uchodźstwo i przymusowa relokacja są dla dzieci potężnym wstrząsem psychicznym. Zamiast bezpiecznego okresu dorastania, 
doświadczyły one wojny, nagłej utraty bliskich oraz lęku przed nieznanym. Fundacja odpowiedziała na ten kryzys, tworząc 
specjalistyczne programy asymilacyjne dla trzech grup narodowościowych:

* **Podopieczni z Ukrainy:** W odpowiedzi na kryzys wojenny, Fundacja otoczyła opieką **grupę 10–15 dzieci w wieku 
szkolnym**, które znalazły schronienie w hostelu przy ul. Katowickiej 53 w Mysłowicach. Praca z nimi wymagała szczególnej 
delikatności – obok intensywnego kursu języka polskiego, kluczowe było zaangażowanie asystenta międzykulturowego, który 
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pełnił rolę łącznika językowego i emocjonalnego. Dzieci miały zapewnione codzienne dożywianie, wyjazdy integracyjne oraz 
stałą opiekę psychologiczną nakierowaną na przepracowanie traumy wojennej.
* **Podopieczni z Afganistanu:** Pomocą objęto **5 dzieci** pochodzących z dwóch wielodzietnych rodzin (9- i 7-osobowej), 
ewakuowanych przez polskie władze. Zostały one zakwaterowane w Mysłowicach i włączone w nasz system świetlicowy. Oprócz 
nauki języka i wsparcia materialnego, dzieci uczyły się funkcjonowania w całkowicie obcym kręgu kulturowym. Program na rzecz 
tej grupy był realizowany intensywnie do 10 października, kiedy to rodziny podjęły suwerenną decyzję o dalszej migracji w 
kierunku Niemiec.
* **Podopieczni z Białorusi:** Wsparcie otrzymała również **czwórka dzieci**, których rodzice uciekli przed reżimem 
politycznym Aleksandra Łukaszenki. Choć dzieci te adaptowały się do polskich warunków relatywnie szybko na poziomie 
językowym, wymagały głębokiego wsparcia psychologicznego i pedagogicznego, by poradzić sobie z poczukiem nagłego odcięcia 
od dotychczasowych przyjaciół, stabilizacji i ojczyzny.

---

## 4. Szczegółowy Opis i Metodyka Zrealizowanych Działań

### 4.1. Statystyka Godzinowa i Operacyjna Zadań

Poniższe zestawienie odzwierciedla ogrom pracy włożonej przez zespół specjalistów w realizację celów projektowych:

* **Zajęcia Świetlicowe i Spotkania Integracyjne (440 godzin):** Odbywały się regularnie 2 razy w tygodniu oraz w trybie 
ciągłym podczas ferii zimowych. Była to bezpieczna przystań dla **81 stałych podopiecznych**, łącząca naukę, zabawę i terapię 
zajęciową.
* **Indywidualna Pomoc Psychologiczna (200 godzin):** Bezpośrednim wsparciem terapeutycznym objęto **20 osób 
dorosłych** (głównie matki uchodźczynie) oraz **12 nastolatków** pochodzenia ukraińskiego. Sesje te często odbywały się w 
formule rodzinnej, co pozwalało na jednoczesne naprawianie relacji na linii rodzic–dziecko.
* **Psychoedukacja i Socjoterapia Grupowa (80 godzin):** Blok zajęć realizowany w każdy poniedziałek i piątek w godzinach od 
15:00 do 18:00, rozbudowany o weekendowe wyjścia rekreacyjno-edukacyjne.
* **Wsparcie Edukacyjne i Korepetycje (50 godzin):** Indywidualne oraz grupowe lekcje wyrównawcze, mające na celu 
zniwelowanie opóźnień programowych oraz barier językowych w polskich szkołach.
* **Wakacyjne Miejsce Integracji (50 godzin):** Letni cykl kreatywnych warsztatów, mający na celu zapobieganie nudzie i 
aspołecznym zachowaniom w okresie wolnym od szkoły.
* **Superwizja i Szkolenia Kadr (Cykl 12-miesięczny):** Aby nasi pracownicy mogli skutecznie pomagać, przeszli intensywne 
szkolenie z zakresu psychotraumatologii wojennej i mechanizmów obronnych u dzieci. Przeprowadzono 12 sesji grupowych oraz 
cykl comiesięcznych, indywidualnych konsultacji superwizorskich.

### 4.2. Zaawansowane Metody Wspierania Rozwoju Beneficjentów

W codziennej pracy z podopiecznymi nasi specjaliści wykorzystywali sprawdzone narzędzia terapeutyczne:

* **Konsultacje Psychologiczne i Psychoterapia:** Skupiały się na odkrywaniu zasobów i mocnych stron dziecka. Kluczowym 
wyzwaniem w przypadku rodzin uchodźczych było przełamanie oporów przed psychoterapią – w wielu tych kulturach 
korzystanie z pomocy psychologa jest tematem tabu. Dzięki cierpliwości i edukacji udało się zdestygmatyzować tę formę 
wsparcia.
* **Animacje z Elementami Arteterapii:** Sztuka stała się uniwersalnym językiem komunikacji. Malowanie, rzeźbienie czy praca 
z teatrem pozwalały dzieciom na bezwysiłkowe wyrażenie trudnych emocji (lęku, złości, żalu), których nie potrafiły ubrać w 
słowa.
* **Trening Umiejętności Społecznych (TUS):** Podczas ustrukturyzowanych sesji grupowych dzieci uczyły się, jak rozmawiać 
bez agresji, jak przyjmować krytykę, jak współpracować w zespole oraz czym jest empatia w stosunku do rówieśnika z innego 
kraju.
* **Sport i Warsztaty Antystresowe:** Poprzez regularną aktywność fizyczną dzieci uczyły się zdrowej rywalizacji i radzenia 
sobie z porażką. Z kolei warsztaty antystresowe (oparte na jogi, technikach oddechowych i relaksacji) dały im konkretne 
narzędzia do opanowywania ataków paniki czy lęku w codziennym życiu szkolnym.

---

## 5. Skala Oddziaływania i Zasięg Terytorialny

Wszystkie opisane działania skupiały się na poziomie lokalnym – obszarem bezpośredniego oddziaływania była **Gmina 
Mysłowice**. Fundacja objęła bezpośrednią, policzalną opieką **200 osób fizycznych**, które otrzymały realną pomoc 
psychologiczną, pedagogiczną, rzeczową lub edukacyjną. Działalność na rzecz osób prawnych nie była prowadzona (0).

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-20 5



najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

0

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

100

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

---

## 6. Ewaluacja, Efekty i Wnioski Końcowe

Wdrożenie tak szerokiego spektrum działań przyniosło mierzalne, głębokie rezultaty jakościowe, które trwale wpłynęły na życie 
naszych podopiecznych:

* **Skokowa poprawa kondycji psychicznej:** U dzieci uchodźczych odnotowano wyraźny spadek poziomu lęku napadowego, 
wyciszenie objawów stresu pourazowego (PTSD) oraz redukcję barier adaptacyjnych.
* **Nabycie mechanizmów samoregulacji emocjonalnej:** Poprzez prowadzenie „dzienniczków uczuć” oraz regularną 
psychoedukację, dzieci nauczyły się identyfikować swoje stany emocjonalne i wyładowywać napięcie w sposób konstruktywny, 
bez uciekania się do autoagresji czy buntu.
* **Skuteczna inkluzja społeczna:** Wydarzenia o charakterze czysto integracyjnym i rozrywkowym (wspólne wyjścia do kina, 
spotkania przy pizzy, celebrowanie tradycji świątecznych) miały nieocenioną wartość terapeutyczną. Pozwoliły dzieciom 
doświadczyć normalnego, bezpiecznego dzieciństwa, oderwać się od wspomnień o wojnie i zbudować trwałe, polsko-
zagraniczne więzi przyjacielskie.

**Rekomendacje na przyszłość:** Zebrane doświadczenia jednoznacznie dowodzą, że tylko długofalowe, systematyczne 
wsparcie psychologiczno-pedagogiczne przynosi trwałe zmiany. Doraźna pomoc nie rozwiązuje problemów zakorzenionych w 
traumie i wielopokoleniowej dysfunkcji. Kontynuacja programów psychoedukacyjnych oraz rozwijanie asystentury 
międzykulturowej są kluczowe, aby zapewnić tym dzieciom szansę na pełne, samodzielne i wartościowe dorosłe życie.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 387 352,50 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 387 352,50 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Fundacja 2xKochaj aktywnie realizuje zadania z 
zakresu pomocy społecznej, integracji oraz 
profilaktyki zdrowia psychicznego dzieci i 
młodzieży. Systemowe wsparcie kierowane jest 
do podopiecznych z Polski oraz małoletnich 
uchodźców z Ukrainy i Białorusi, znajdujących się 
w kryzysie życiowym lub migracyjnym. Poprzez 
codzienne prowadzenie specjalistycznej świetlicy 
środowiskowej, socjoterapię, korepetycje 
rówieśnicze oraz indywidualną pomoc 
psychologiczną i psychoterapeutyczną, 
organizacja skutecznie niweluje głębokie bariery 
społeczne. Działania te trwale redukują stany 
lękowe, przeciwdziałają marginalizacji i 
wykluczeniu rówieśniczemu oraz budują 
bezpieczną przestrzeń do rozwoju.

85.69.Z 7 757,70 zł
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7 757,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 10 000,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 345 817,87 zł

2.4. Z innych źródeł 23 776,93 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 7 757,70 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

10 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

345 817,87 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 191 507,51 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 374 786,95 zł 7 757,70 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

195 844,99 zł 7 757,70 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

178 941,96 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Głównym działaniem, w ramach którego poniesiono te wydatki, było finansowanie indywidualnej 
pomocy terapeutycznej oraz wsparcia psychologicznego dla dzieci i młodzieży.

Wsparcie to było ukierunkowane na niwelowanie barier emocjonalnych i aklimatyzacyjnych, 
przepracowywanie traum wojennych oraz przeciwdziałanie stanom lękowym, depresyjnym i 
izolacji społecznej u podopiecznych świetlicy środowiskowej (w tym małoletnich uchodźców). 
Przeznaczone fundusze pozwoliły na sfinansowanie regularnych sesji z psychologami, terapeutami 
oraz pedagogami, a także na zakup niezbędnych materiałów dydaktycznych i arteterapeutycznych 
wykorzystywanych podczas indywidualnej pracy z pacjentem. Dzięki tym środkom możliwe było 
zapewnienie ciągłości opieki specjalistycznej, co bezpośrednio przełożyło się na poprawę 
dobrostanu psychicznego oraz skuteczniejszą integrację rówieśniczą dzieci znajdujących się w 
kryzysie życiowym.

7 757,70 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatów

6 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 140 376,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

140 376,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

4 210,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 210,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 210,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

51 156,00 zł

51 156,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 89 220,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 140 376,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 200,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

nie dotyczy

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 DZIECIĘCY RESTART WSPARCIE TERAPEUTYCZNE 
DZIECI I MŁODZIEŻY

URZĄD MIASTA MYSŁOWICE 10 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 900,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 210,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

NIE DOTYCZY

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

JOANNA WITCZAK Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-06-20
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