Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-09

FUNDACJA OCEAN MARZEN

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. CHMIELNA Nr domu 73B Nr lokalu 14

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 00-801

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 501016046

Nr faksu E-mail fundacja@oceanmarzen.org.pl |Strona www www.oceanmarzen.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2011-05-17

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-11-29

publicznego

5. Numer REGON 14292773500000 6. Numer KRS 0000384901

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Adam Wisniewski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Dorota Wisniewska Cztonek Zarzagdu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajqcego) Marta Lickiewicz Cztonek Zarzadu NIE
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z - ] pisany
JASZUSZ LESZCZYNSKI CZtONEK RADY TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub MARZENA KULESZA CZLONEK RADY TAK
nadzoru) ELIZA GNIADO CZtONEK RADY TAK
KATRZYNA DEBERNY CZtONEK RADY TAK
ANNA MARTA BRENGOS CZtONEK RADY TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-09




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja zostata powotfana w celach:

1. prowadzenia dziatalnosci wychowawczej i aktywizacji zawodowe;j
mtodziezy w oparciu o wzorce etyki i etykiety zeglarskiej, i zaangazowania
spotecznego, a w tym szczegdlnie mtodziezy z osrodkéw opiekunczo-
wychowaweczych i Srodowisk zagrozonych, a takze jej wychowawcow i
opiekundw,

2. propagowania i promocji zeglarstwa w tych srodowiskach,

3. prowadzenia i propagowania dziatalnosci na rzecz wszechstronnego
rozwoju, ksztattowania charakterow i umiejetnosci pokonywania wtasnych
stabosci mtodziezy, rozwijania aktywnosci, postaw i wrazliwosci
spotecznej,

4. dziatalnosci na rzecz wypracowania programow edukacyjnych do
stosowania w warunkach ekstremalnych, spotykanych na jachtach
zaglowych,

5. upowszechniania wiedzy i niesienia pomocy osobom i instytucjom
zainteresowanym we wdrazaniu systemu edukacji zeglarskiej,

6. dziatalnosci na rzecz budowy i eksploatacji zaglowcow dla celéw
oswiatowo-wychowawczych,

7. prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej w warunkach rejsow zeglarskich i
osrodkéw zeglarskich.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-09 2




1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.1. organizowanie i finansowanie dziatan edukacyjnych, powigzanych z
kulturg fizyczng i turystyka oraz zaje¢ wychowawczych dla mtodziezy i
informacyjno-szkoleniowych dla opiekunéw w ramach idei wychowania
zeglarskiego,

1.2. organizowanie i finansowanie szkolen na stopnie zeglarskie dla dzieci i
miodziezy, w tym szczegdlnie z osrodkéw opiekuriczo-wychowawczych i
Srodowisk zagrozonych, a takze jej wychowawcow i opiekunow,

1.3. organizowanie rejsow $rodlgdowych, morskich i oceanicznych dla
dzieci i mtodziezy, w tym szczegdlnie z osrodkéw opiekurczo-
wychowaweczych i sSrodowisk zagrozonych, a takze jej wychowawcow i
opiekundw,

1.4. dziatanie na rzecz wdrozenia eksperymentalnych systeméw
oswiatowo-wychowawczych opartych o podrdze pod zaglami, we
wspotpracy ze Srodowiskami pedagogdw zwigzanych zainteresowaniami z
zeglarstwem,

1.5. organizowanie i zapewnianie pomocy merytorycznej, prawnej,
materialnej i rzeczowej dla oséb i instytucji w ramach okreslonych celami
Fundacji,

1.6. organizowanie mtodziezy wokét zadan spotecznych, w tym zwigzanych
z opieka nad ludzmi potrzebujacymi pomocy, ktére beda nagradzane
rejsami morskimi i srodlgdowymi,

1.7. gromadzenie srodkéw finansowych i rzeczowych na rzecz budowy
jachtéw i zaglowcow, oraz ich eksploatacji dla szkolnictwa nie zwigzanego
z gospodarka morska,

1.8. prowadzenie szeroko pojetej dziatalnosci informacyjnej, szkoleniowej,
wydawniczej i reklamowej zwigzanej z celami statutowymi Fundacji,

1.9. organizowanie spotkan i imprez publicznych, konkurséw, konferencji,
kursow i seminaridéw, a takze zbidrek publicznych zwigzanych z celami
statutowymi Fundacji,

1.10. wspotprace, w tym techniczng, szkoleniowg, informacyjna,
finansowg i rzeczowg, z organami wtadzy panstwowej i lokalnej,
organizacjami panstwowymi i spotecznymi, ktdrych dziatania zbiezne sg z
celami Fundacji lub cztonkostwo w takich podmiotach,

1.11. pomoc finansowg dla dzieci i mtodziezy a w szczegdInosci w formie
stypendidw naukowych, korepetycji, optat czesnego, optat za bursy,
akademiki, internaty i inne,

1.12. przyznawanie nagréd niepienieznych oraz wyrdznien osobom i
organizacjom, ktorych dziatania wspierajg promocje celéw Fundacji,

1.13. udzielanie pomocy materialnej, finansowej i organizacyjnej dzieciom,
mtodziezy i ich opiekunom w celu rozwoju talentéw i uzdolnien dzieci i
mtodziezy a takze promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej,

1.14. skupianie wokét idei Fundacji specjalistéw, politykdw oraz oséb
majacych zdecydowany wptyw na ksztattowanie postaw opiekuriczo-
wychowawczych zwigzanych z celami fundacji,

1.15. inne dziatania stuzace realizacji celow statutowych.

2. Dziatalnos¢ wskazana w § 8 pkt 1 stanowi nieodptatna dziatalnos¢
pozytku publicznego Fundaciji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Szkolenia zeglarskie (Baza ZEGRZE) - Baza szkoleniowe nad Zalewem Zegrzyriskim, gosci od poczatku wiosny wielu mtodych
adeptow zeglarstwa. To miejsce gdzie nasi podopieczni mogg uczy¢ sie, oraz doskonalié¢ swoje umiejetnosci. Maja do dyspzycji
trzy jachty, w tym dwa jachty kabinowe oraz dwumasztowy jacht szkoleniowy Wielki Trener.

1. Zajecia teoretyczne w MOS tomianki - 12 oséb

2. Weekendowe Mtodziki (Wiosna) - 18 oséb

3. Weekendowe Juniorzy (Wiosna) - 12 oséb

4. Szkolenie Zeglarz jachtowy dla wychowankéw MOS tomianki - 10 oséb
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5. Szkolenie Zeglarz Jachtowy dla wychowawcéw MQOS tomianki - 4 oséb
6. Szkolenie Zeglarz Jachtowy - 12 oséb

7. Szkolenie Mtodszy Sternik Jachtowy - 6 oséb

8. Szkolenie Mtodszy Zeglarz Jachtowy - 8 0s6b

9. Letnie pétkolonie zeglarskie Turnus | - 10 oséb

10. Letnie pdtkolonie zeglarskie Turnus Il - 10 oséb

11. Weekendowe Mtodziki (Jesien) - 12 osdb

12. Weekendowe Juniorzy (Jesien) - 12 oséb

13. Szkolenie Zeglarz jachtowy dla wychowankéw MOS tomianki - 10 oséb

Rejsy wedrowne dla Placéwek Opiekuniczo-Wychowawczych (Baza MAZURY)

Z Bazy MAZURY w roku 2025 wyruszyto 16 rejsow wedrownych dla placéwek. To wyjatkowy czas dla 156 dzieci, mtodziezy i ich

27. opiekunodw. Czas kiedy i wychowankowie, i ich wychowawcy, mogg razem poznawac zarowno siebie w trudnych warunkach
zeglarskich.

To tutaj adepci zarazajq sie zeglarstwem, ptywajgc pod komenda swoiich starszych kolegéw. To oni pokazujg im, ze tez mogg jak
oni zostaé ZEGLARZAMI.

. Rodzinny Dom Dziecka nr 1 (Zaboréw) - 6 oséb

. Rodzinny Dom Dziecka (Wotomin) - 6 oséb

. Rodzinny Dom Dziecka (Zwola) - 10 os6b

. GFIS - "Dom przy Malczewskiego" (Gdansk) - 7 oséb

. Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy Pod zaglami (Pomorska Wies) - 10 osdb
. Rodziny Dom Dziecka Wataha (Ciechocinek) -6 oséb

. Caritas - Domy dla Dzieci (Jasieniec Itzecki Dolny) - 12 0s6b

. GFIS - "Dom przy Malczewskiego" (Gdansk) - 11 oséb

. Placowka Rodzinna - Warzelnicza (Warszawa) -4 0séb

. Zawodowa rodzina zastepcza (Wodzierady) - 6 os6b

. Rodzinny Dom Dziecka (Prudnik) - 10 oséb

12. Fundacja Nowy Azymut (Warszawa) - 10 osob

13. Rodzinny Dom Dziecka (Stuzewo) - 6 oséb

14. Rodzinny Dom Dziecka (Bydgoszcz) -6 0s6b

15. Rodzinny Dom Dziecka (Lisowo) - 6 oséb

16. Rodzinny Dom Dziecka nr 1 (Zabordéw) - 6 0séb

17. Rodzinny Dom Dziecka (Radlin) - 6 oséb

18. Okregowy Osrodek Wychowawczy (Witkowo) - 8 oséb

19. Dom dla Dzieci i Mtodziezy PROMYK (Morag) - 10 osdéb

20. Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy nr 1 (tomianki) - 10 os6b

O oo NOOULLEA, WN R

[EEE
= O

Stazowe obozy wedrowne (Baza MAZURY)

W wakacje cztery nasze jachty Fantazja, Frajda, oraz Farciarz i Dyzio Marzyciel wyruszyty w rejsy wedrowne przez Wielkie Jeziora
Mazurskie. W rejsach wzieto udziat 57 wychowankdéw fundacji z 27 placdwek z catej Poslki, pod opiekg naszych Absolwentow
oraz Wolontariuszy.

W czasie zeglarskiej wedréwki nasi wychowankowie mieli okazje zwiedzi¢ nowe miejsca na Mazurskim szlaku, uczy¢ sie
odpowiedzialnosci za innych i jachty, robi¢ samodzielnie zakupy, czy przygotowywac positki. To wtasnie w czasie rejsow,
przygotowujemy mtodych ludzi do dorostego zycia. W sezonie 2026, az 82% uczestnikdéw rejsow bedzie kontynuowato swoja
zeglarska przygode, na szkoleniach i rejsach z Fundacja.

Obdz wedrowny | - 28 0séb
Obdz wedrowny Il - 29 oséb

Zatokowe rejsy manewrowe (Zatoka GDANSK)

Mtodziez, ktdra uzyskata swoje pierwsze stopnie zeglarskie, mozne na zatoce Gdanskiej rozwija¢ swoje umiejetnosci. To czesto
ich pierwsze zeglarskie doswiadczenie z morzem.

Poznaja tutaj zaréwno zatoke Gdanska, ale tez jej porty. Odwiedzajg muzea, czy stacje badawcze. Przygotowuja sie do swoich
pierwszych rejséw petnomorskich w nastepnym sezonie.

1. Rejs techniczny - 3 wolontariuszy
2. Zatokowy rejs stazowy | - 6 0s6b

3. Zatokowy rejs stazowy Il - 5 0séb
4. Zatokowy rejs stazowy Il - 5 0séb
5. Zatokowy rejs stazowy IV - 5 0s6b
6. Zatokowy rejs stazowy V - 5 0s6b
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7. Zatokowy rejs stazowy VI - 5 oséb

Petnomorskie rejsy stazowe (Baza GDANSK)

Waznym elementem doskonalenia umiejetnosci zeglarskich, oraz przygotowania do usamodzielniania, sg rejsy morskie. To czas
kiedy kadeci mogg naby¢ nowe umiejetnosci zawodowe, niezbedne do cetryfikacji, na takie uprawnienia jak Jachtowy Sternik
Morski, czy raidooperator UKF.

To czas wytezonej pracy na mapach, nauki manewrowania duzym jachtem balastowym, poznawania charakterystyki locji morza
Battyckiego.

Rejs petnomorski do Szwecji | - 6 0séb
Rejs petnomorski do Szwecji Il - 6 0s6b
Rejs petnomorski do Szwecji lll - 6 0sdb

Szkota pod Zaglami - Rejs dookota Europy
W ramach nowego programu nasi kadeci wzieli udziat w Szkole Pod Zaglami. W czasie miesiecznego rejsu nasi podopieczni
zdobywaja niezbedna wiedze i do$wiadczenie by méc petnié role SKIPPEROW na morskich jednostkach w catej Europie.

W ramach miesiecznych etapdw dalekomorskiej zeglugi chcemy by nasi kadeci:
- nabywali praktyke w czasie zeglugi petnomorskiej,

- doskonalili umiejetosci nawigacji w zegludze dtugodystansowej,

- poznawali nowe akweny morskie, w tym zegluge na Oceanie,

- mieli mozliwos$¢ praktycznego wykorzystania dotychczas zdobytej wiedzy,

- pogtebiali wiedze z zakresu Matematyki, Fizyki, Geografii i Biologii.

Szkota pod Zaglami | (Polska - Hiszpania) - 5 0oséb
Szkota pod Zaglami Il (Hiszpania - Portugalia) - 5 oséb

Remont jachtéw szkoleniowych (Baza ZEGRZE)
o 11. sezonach ciezkiej pracy rejsowo-szkoleniowej naszej jachty szkoleniowego Tango 780 Sport - Marzyciel i Szczesciarz,
przeszty gruntowny remont.

Zakres prac byt bardzo szeroki, od poprawy estetyki laminatéw (ubytkdw, oraz osmoz), przez poprawe bezpieczenstwa,
wentylacji, az po zmiany w elektryce i zasilaniu samych jachtéw.

Remont jachtow pozwoli nam na ich uzytkowanie przez kolejne 10 i wiecej lat. Szczegdlnie, ze od 2024 roku, jachty ciezko
pracujg w Zegrzynskiej bazie szkoleniowej. Co naraza je na dodatkowe zuzycie. S to jednak najlepsze jednostki do
szkolenia mtodziezy.

W pracach pod okiem fachowcéw pracowali nasi kadeci oraz wolontariusze, a prace trwaty od listopada 2024 do
kwietnia 2025.

Remont jachtu FLOT (Baza GDANSK)

W Gdansku przez cata zimne wraz z Wolontariuszami, procwalismy przy naszym jachcie ptenomorskim FLOT. Prace obejmowaly
szerg prac glownie zwigzanych z poprawg bytowania na samym jachcie, ale tez musielismy:

wypisakowac kadtub,

pomalowac na nowo,

wstawilismy nowy silnik,

wymienilismy zagle.

Wszystkie te prace zakonczyty sie w kwietniu, a jacht wyruszyt w kolejne rejsy stazowe, by we wrzesniu rozpoczgc cykl Szkét Pod
Zaglami.

Morskie Stypendia Zawodowe

Program Morskich Stypendiéw Zawodowych jest kontynuowany od2014 roku. Jego celem jest umozliwienie mtodym osobom
zdobycie wyksztatcenia w kierunku takich zawodow jak:

- oficer nawigator,

- oficer mechanik,

- oficer zeglugi $srédlgdowe;j,

- technik spedycji i logistyki,

- technik eksploatacji portéw,

- technik budowy okretéw.

Fundacja pomaga podopiecznym réwniez w odbyciu praktyk zawodowych oraz rozpoczeciu pracy w sektorze gospodarki
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morskiej w Polsce i za granica.

W 2025 roku Nasi stypendysci uczyli sie w nastepujgcych szkotach morskich:
Uniwersytecie Morskim w Gdyni, Technikum Morskim w Kotobrzegu.

[] kilka wojewddztw

[[] poza granicami kraju

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
. . . min wojewddztwo
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez O gmina O J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin
(Nalezy wskazaé jednq lub wigcej pozycji) ] powiat B caty kraj
[] kilka powiatow
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 440
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i
1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Szkolenia/p6tkolonie

. Mt. Zeglarz Jachtowy |

. Mt. Zeglarz Jachtowy ||

. Szkolenie Zeglarz jachtowy

. Potkolonie zeglarskie

. Potkolonie zeglarskie

. Szkolenie Mt. Zeglarz Jachtowy

. Jesienne zajecia zeglarskie

. Klasa zeglarska w MOS tOMIANKI (Baza
ZEGRZE)

0ONO UL A WNBE

Szkolenia doszkalajgce i zawodowe (Baza
ZEGRZE)

Szkolenia/kursy - uczestnikéw Komunikacja i
metody pracy z mfodziezy

Szkolenie dla Kadry i Funkcyjnych (STIZ HALS)
Nauczyciel Zeglowania

Szkolenie SRC/VHF Kurs Wychowawcy

Rejsy wedrowne dla Placowek Opiekunczo-
Wychowawczych (Baza MAZURY)

1. Rodzinny Dom Dziecka nr 1 (Zaboréw)

2. Okregowy Osrodek Wychowawczy (Witkowo)
3. Dom dla Dzieci PROMYK (Morag)

4. Placdwka Rodzinna (Warszawa)

5. Rodzina Zastepcza Zawodowa (Serock)

6. Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii nr 1
(tomianki)

7. Gdanska Fundacja Innowacji Spoteczne;j
(Gdansk)

8. Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza "Zielona
Sasiedzka" (Warszawa)

9. Placéwka Opiekuriczo-Wychowawcza (Ksigzki)
10. Placéwka Opiekuriczo-Wychowawcza nr 2
(Gdynia)

11. Rodzinny Dom Dziecka (l6dz)

12. Rodzinny Dom Dziecka (Bydgoszcz)

13. DOM DZIECKA RAFAEL (Wyrozeby-Podawce)
14. Rodzinny Dom Dziecka (Rybnik)

15. Placéwka Rodzinna (Warszawa)

16. Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii nr 1
(komianki)

Stazowe obozy wedrowne (Baza MAZURY)
W wakacje trzy nasze jachty Fantazja, Frajda,
oraz Farciarz wyruszyty w 12-dniowe.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

85.95.B

" Tak
¥ Nie

64 195,40 2t

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dna’fa!nosu pozytku Przedmiot dziatalnoci Numer Kodu
publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1.

Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

584 884,12 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

584 883,29 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,83 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 64 195,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 520 687,48 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

219351,21 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

301 336,27

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 1,24 z#

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

64 195,40 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

mitodziezy

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym dziatalnos¢ edukacyjna oraz wypoczynek dzieci i

64 195,40 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 670911,78 zt 64 195,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 635 159,33 zt 64 195,40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 1,24 zt
e) koszty administracyjne 35751,21 z 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -50 276,04 zt
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<

z podatku dochodowego od o0sdb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

] 71 7

z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

OO0 0O O

nie korzystata

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

68 752,15 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

8 0sbb
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* e

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o P 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy

30 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 30 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

114 087,36 zt

a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 114 087,36 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

114 087,36 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

114 087,36 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

2 949,83 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 11 602,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢é najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Adam Wisniewski, Dorota Wisniewska, 2026-07-09

Marta Liskiewicz
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