Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-24

STOWARZYSZENIE OPIEKI NAD DZIECMI OPUSZCZONYMI P.N. ORATORIUM IM. Bt. KS.BR.

1. Nazwa organizacji MARKIEWICZA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat M. TORUN
kontaktowe POMORSKIE

Gmina M. TORUN Ulica RYBAKI Nr domu 59 Nr lokalu

Miejscowos$é TORUN Kod pocztowy 87-100 Poczta TORUN Nr telefonu 56-622-10-15

Nr faksu 56-622-10-15

E-mail oratorium@oratorium.torun.pl

Strona www www.oratorium.torun.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2004-06-02

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-06-02

publicznego

5. Numer REGON 87026286400000 6. Numer KRS 0000111794

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Maksymilian Wéjtowicz Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Danuta Kuzniewicz W-ce Prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Dorota Anszpanger W-ce Prezes TAK
Maciej Trzeciak Skarbnik TAK
Iwona Syper Sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Agnieszka Bubien Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ;Z::)/ preez poszczegomnych czlonkow organt Kontro i Marzena Pietrzak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Jézef Wotowiec Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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Celem nadrzednym Stowarzyszenia jest organizowanie wszelkich dziatan
ukierunkowanych na indywidualny rozwdj twérczy cztowieka w ciggu
catego zycia, a w szczegdlnosci promowanie i rozwijanie metod

9. Cele statutowe organizacji zapobiegajacych zaburzeniom, zahamowaniom i regresowi jednostki
ludzkiej na ptaszczyznie kontaktu ~ z samym sobg, innymi ludZzmi i sitg
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) wyzszg, jak kolwiek sie jg rozumie.

Celem Stowarzyszenia jest rdwniez ksztattowanie i propagowanie
zachowan pro zdrowotnych w aspekcie zdrowia fizycznego , psychicznego i
duchowego.

Promowanie i organizacja wolontariatu.

Swiadczenie pomocy spotecznej wspdtdziatanie z organami
samorzgdowymi i rzgdowymi, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w
tym zakresie dzieci i mtodziezy, ich rodzin w szczegdlnosci z powodu:
ubdstwa, bezrobocia, przemocy w rodzinie, bezradnosci w sprawach
opiekunczo wychowawczych, alkoholizmu i narkomanii.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. Prowadzenie edukacji nastawione na doswiadczenie i uczestniczenie.
2. Organizowanie i prowadzenie réznorakich form i metod pracy
adresowanych do jednostki, grupy - réznego wieku, zainteresowan i zadan.
3. Organizowanie warsztatéw, kurséw, seminariow i innych form
(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na podnoszenia kwalifikacji w zakresie okreslonym przez cele.
podstawie statutu organizacji) 4. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej, szkoleniowej,
badawczej i organizowanie oraz prowadzenie dziatalnosci wypoczynku
dzieci i mtodziezy.
5. Wspotpraca i wymiana doswiadczen ze stowarzyszeniami, fundacjami,
instytucjami, placéwkami naukowo-badawczymi w kraju i za granica.
6. Udzielanie nagréd i zapomag dla aktywnych cztonkéw Stowarzyszenia.
7. Promocje i organizacje wolontariatu oraz dziatan na rzecz dzieci i
miodziezy z rodzin dysfunkcyjnych, a takze z innej sfery zadan zwigzanych z
realizacjg celéw statutowych.
8. Organizacje zespotdw profilaktyczno-usprawniajgcych, festynow,
konkurséw, spartakiad oraz innych imprez w sferze kultury fizycznej.
9. Dozywianie, zapewnienie odziezy, Srodkow higienicznych, przyborow i
pomocy szkolnych.
10. Udziat dzieci i mtodziezy w zawodach sportowych, imprezach
kulturalnych i zajeciach korekcyjno-rehabilitacyjnych.
11. Zapewnienie dzieciom i mtodziezy opieki pozaszkolnej poprzez
zapewnienie w placéwce Stowarzyszenia mozliwosci pomocy w nauce i
rozwijaniu wtasnych zainteresowan i uzdolnien.
12. Organizowanie kot zainteresowan i warsztatow w dziedzinie:

* Sportu, turystyki i krajoznawstwa,

* Form teatralno-wokalnych, tanecznych

* techniki i plastyki

* Sitowni,

* Zajec¢ kulinarnych,

* Warsztatéw terapii zajeciowe;j,

* Technik informatyki, robotyki i programowania
13. Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa dla dzieci i mtodziezy
objetych opieka Stowarzyszenia i ich rodzin.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Opis zadan zrealizowanych w roku 2025 :Koszty utrzymania placéwki Wsparcia dziennego to kwota521 916,92

w tym: koszty zwigzane z realizacjg zadania pn:,, Swiatto w cieniu” to kwota 453 428,00 - dotacja 285 054,00 udziat wiasny 109
326,00 wolontariat — 59 048,00.

Projekt pn: ,Swiatto w Cieniu” byt realizowany w okresie od stycznia do grudnia i miat na celu wsparcie rozwoju dzieci i
miodziezy poprzez dziatania edukacyjne, wychowawcze oraz emocjonalne, ze szczegélnym uwzglednieniem oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. W ramach projektu wsparciem objeto 70 dzieci i mtodziezy w wieku szkolnym. Zrealizowano tacznie
136 spotkan edukacyjno-rozwojowych, w tym zajecia wyrdwnawcze, spotkania integracyjne oraz konsultacje
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indywidualne.

W okresie od stycznia do grudnia zrealizowano szereg dziatan majgcych na celu wsparcie psychologiczne dzieci i mtodziezy.
Celem tych dziatan byta pomoc mtodym osobom w radzeniu sobie z wyzwaniami emocjonalnymi i spotecznymi oraz
zapobieganie rozwojowi powazniejszych problemdw psychicznych i patologii spotecznych. W ramach realizacji dziatarn wsparcia
psychologicznego przeprowadzono 50 indywidualnych sesji terapeutycznych, podczas ktorych dzieci i mtodziez miaty okazje
porozmawiac z wykwalifikowanym psychologiem. Przeprowadzono 60 warsztatow grupowych. Od stycznia do grudnia psycholog
przeprowadzit ponad 108 godzin zajec.

Swietlica

Od stycznia do grudnia nasza Swietlica dla dzieci i mtodziezy intensywnie dziatata, oferujgc miejsce petne przygdd, nauki i
zabawy, rozwoju , zapewnienia poczucia bezpieczenstwa. Naszym gtéwnym celem byto zapewnienie uczestnikom bezpiecznego
rozwijajgcego srodowiska, w ktérym moga spedzac czas wolny. Skupialiémy sie takze na wspieraniu dzieci i mtodziezy w nauce,
co miato na celu lepsze zrozumienie materiatu szkolnego i osiggniecie lepszych wynikéw na koniec roku szkolnego, poprawy
poczucia bezpieczenstwa oraz akceptacji siebie, wzmocnienia asertywnosci. Podczas zaje¢ plastycznych dzieci miaty okazje
rozwijac kreatywnos¢, ktéra jest kluczowa dla ich wszechstronnego rozwoju, obejmujgcego aspekty psychiczne, emocjonalne i
manualne. Na zajeciach tanecznych i muzycznych uczestnicy uczyli sie gry na instrumentach oraz podstawowych krokow
tanecznych. Zajecia miaty na celu ksztattowanie wrazliwosci muzycznej, rozwijanie aktywnosci muzyczno-ruchowej, rozwijanie
wyobrazni ruchowej, eksperymentowanie ruchem, rozwijanie twdrczosci. Podczas zajeé kulinarnych dzieci poznawaty podstawy
gotowania, co nie tylko rozwijato ich umiejetnosci kulinarne, ale takze uczyto pracy zespotowej. Na zajeciach nauczono ich zasad
dobrego wychowania i zachowania sie w kuchni i przy stole. Uczestnicy mieli okazje przygotowywacd réznorodne potrawy.
Zajecia jezyka angielskiego miaty na celu rozwijanie umiejetnosci jezykowych uczestnikéw poprzez interaktywne lekcje i zabawy
jezykowe. Dzieki temu dzieci mogty poprawi¢ swojg znajomos¢ jezyka w przyjaznej atmosferze. Zajecia te wptynety na poprawe
ocen z jezyka angielskiego w szkole. Organizowalismy réznorodne aktywnosci fizyczne, ktére promowaty zdrowy tryb zycia i
rozwaj fizyczny. Zajecia te obejmowaty: gry zespotowe, ¢wiczenia na Swiezym powietrzu, turnieje sportowe, ktére miaty na celu
ksztattowanie zwinnosci, zrecznosci, skocznosci. Organizowalismy wyjscia, takie jak: kino, kregle, basen, Jump Arena, Mtyn
Wiedzy, Muzeum Etnograficzne, ruiny Zamku Krzyzackiego, Piernikowe Miasteczko. Wyjscia byly nie tylko Swietng zabawg, ale
takze sposobem na rozwijanie umiejetnosci spotecznych. Waznym aspektem naszej dziatalnosci byt staty kontakt z rodzicami
podopiecznych. Regularnie informowalismy ich o postepach dzieci, co pozwalato na wspdlng prace nad rozwojem mtodych ludzi.
Realizacja dziatan nie bytaby mozliwa bez odpowiedniego wyposazenia i materiatow. ZakupiliSmy materiaty edukacyjne,
artystyczne, ktore byty niezbedne do realizacji zaplanowanych zajeé¢. Od stycznia 2025 do grudnia 2025r. instruktorzy, n.
wspomagajacy i wychowawcy przepracowali 2126 godzin

Organizacja Festynu Rodzinnego pn: Michayland 2025- koszt organizacji to kwota61 412,49 dotacja 30 000,00 udziat srodkéw
wtasnych to kwota 31 412,49 wolontariat 4 575,00

W ramach realizacji zadania publicznego zorganizowano miedzypokoleniowg impreze integracyjna, w ktérej udziat wzieto ponad
5000 mieszkarncow Gminy Miasta Torui. W ramach zadania wykonano tgcznie 212 ekologicznych toreb bawetnianych, ktére
zostaty wtasnorecznie ozdobione przez uczestnikow warsztatow kreatywnych. Torby nie tylko petnity funkcje pamiatki z
wydarzenia, ale réwniez promowaty postawy proekologiczne, co stanowi trwaty rezultat projektu — uczestnicy zacheceni zostali
do ograniczania uzycia plastiku i korzystania z toreb wielokrotnego uzytku.

Jednym z punktéw programu byta wspdlna produkcja domowej oranzady. W warsztatach udziat wzieto tgcznie 68 osdb, ktére
samodzielnie przygotowaty napdj pod okiem instruktoréw. Dziatanie to tgczyto elementy edukacyjne z zabawa, a przy okazji
sprzyjato integracji miedzy pokoleniami, co wpisywato sie w gtéwny cel zadania. Uczestnicy mieli rGwniez okazje wzig¢ udziat w
warsztatach plastycznych, w trakcie ktérych powstato 126 prac. Dzieci, mtodziez oraz osoby starsze wspdlnie tworzyty rysunki,
kolaze i plakaty, nawigzujgce tematycznie do zycia wspdlnotowego, ekologii i rodziny. Prace te zostaty zaprezentowane na
specjalnie przygotowanej wystawie w trakcie wydarzenia. W ramach konkurséw wiedzy, w ktorych poruszano tematyke
zwigzang ze zdrowym stylem zycia i ekologia, udziat wzieto facznie 10 oséb. Zgtoszenia odbywaty sie na miejscu, a uczestnicy
otrzymali drobne nagrody i dyplomy. Konkursy miaty forme otwartg i zachecaty do aktywnego udziatu w programie wydarzenia.
Duzym zainteresowaniem cieszyto sie stanowisko ,, wesoty fryzjer”, gdzie dzieci i mtodziez mogty eksperymentowac z
kolorowaniem wtoséw bezpiecznymi farbami tymczasowymi. W trakcie wydarzenia wykorzystano ponad 50 opakowan farb, co
potwierdza wysoka frekwencje i atrakcyjnosé tej formy aktywnosci. Realizacja zadania przyczynita sie w znaczgcym stopniu do
osiggniecia jego gtéwnego celu, jakim bytfa integracja spoteczna mieszkancéw w duchu miedzypokoleniowym. Wydarzenie miato
charakter

otwarty, faczyto dziatania edukacyjne, rekreacyjne i artystyczne.

Organizacja koncertu charytatywnego pn: Zagrajmy Oratorium Serc’- zadanie finansowe ze srodkéw wtasnych pozyskanych od
sponsorow zadania : Przychody z koncertu to kwota 178 900,00 koszty organizacji 65 870,70

Koncert Charytatywny dla Oratorium na Rybakach pn. ,ZAGRAJMY ORATORIUM SERC’, po raz kolejny odbyt sie 20 kwietnia 2025
roku w Hotelu Filmar. Gosciem specjalnym tegorocznej edycji Koncertu Charytatywnego byt zesp6t PECTUS. W trakcie koncertu
mozna byto wylicytowaé m.in. obrazy, koszulki i pitki. Srodki na organizacje koncertu pozyskane zostaty od sponsoréw i w petni
pokryty jego koszty. Srodki zgormadzone z licytacji przeznaczono na organizacje wypoczynku dla dzieci z Naszej placéwki,
remont klatki schodowej, organizacje Dnia Dziecka oraz pozostata dziatalno$¢ placéwki zwigzang z realizacjg zadan jako udziat
Srodkéw wtasnych.

Zadanie pn: ,,Podrdze z plecakiem nad Polskim Wybrzezem” catkowity koszt zadania 55 797,45 zadanie sfinansowano ze
srodkow witasnych.

40 wychowankow z naszej placowki korzystato z 7 dniowego wypoczynku w pieknie potozonej miejscowosci Jarostawiec w
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wojewddztwie zachodniopomorskim. Oprdcz beztroskich gier i zabaw, wypoczynku na swiezym powietrzu, zwiedzania atrakgji
turystycznych byty jeszcze inne zalety takie jak nauka samodzielnosci i zdobywanie dojrzatosci przez dzieci, nie tylko w tzw.
samoobstudze, ale przede wszystkim w relacjach z réwiesnikami. Waznym wymaganiem stawianym dzieciom byto dbanie o
porzadek wokot siebie, stad na kolonii odbyta sie rywalizacja miedzy pokojami, w ktérych $pig dzieci, a wychowawcy nagrodzili
najbardziej porzadnych. Dzieci na koloniach, nauczyly sie przede wszystkim zdrowej rywalizacji, pomagac sobie wzajemnie i
wspotpracy. Byt to okres, gdzie poznaty zasady jak zachowad sie przy stole, jak by¢ kulturalnym, jak spedza¢ wolny czas.
Miejscowos¢, w ktorej przebywalismy to Jarostawiec. Jest to wies potozona w pétnocnej Polsce, na wybrzezu Stowirskim.
Wybrzeze Stowinskie to najbardziej wysunieta na pétnoc, nadmorska cze$¢ Pobrzeza Koszalinskiego. Charakterystycznymi
elementami Parku sg przymorskie jeziora, bagna, tgki, torfowiska, nadmorskie bory i lasy, a przede wszystkim wydmowy pas
mierzei z ruchomymi wydmami. Osrodek wczasowo -kolonijny Battycki w Jarostawcu, w ktérym bylismy zakwaterowani miesci
sie w odlegtosci ok. 200 m od zejscia na plaze z jednej strony i zjazdu obok przystani rybackiej z drugiej strony. Otoczenie
osrodka uzupetniajg liczne atrakcje , tzw. ,,zielone miejsca”: boiska sportowe (pitka nozna, siatkdwka, mini kosz), zielone skwery
ze skalnikami przylegte do budynku, zadaszone miejsce pod ognisko i grilla. Osrodek zagwarantowat zakwaterowanie w
domkach z tazienkami, swietlice oraz basen i boisko sportowe.

Organizacja Wieczerzy Wigilijnej— zadanie sfinansowane czesciowo przez Fundacje PGE ( 8100,00) ,Fundacje PGNiG (15000,00)
oraz darczyncow koszt spotkania to kwota 38 100,00.Dnia 06.12.2025 odbyto sie spotkanie optatkowe w hotelu Filmar dla
wszystkich wychowankow, pracownikow i oséb zaangazowanych w dziatalnosé Oratorium. Celem spotkania byto przede
wszystkim kultywowanie tradycji Swiat Bozego Narodzenia i Integracja spoteczenistwa Oratoryjnego. Dla wszystkich
zgromadzonych gosci i wychowankow zostaty przygotowane prezenty. Reprezentacyjny Zespdt Artystyczny Wojska Polskiego
zapewnif oprawe muzyczna podczas wieczerzy wigilijnej.

Organizacja spotkan z psychologiem catkowity koszt zadania to kwota 15 000,00 , czeSciowe sfinansowanie zakupu monitora
interaktywnego 10 000,00 organizacja Wieczerzy Wigilijnej oraz paczek dla dzieci to koszt 15 000,00 tgcznie koszt to kwota 40
000,00, ktora zostata przekazana przez Fundacje PGNiG im Ignacego tukasiewicza w Warszawie. Przeprowadzono regularne
zajecia terapeutyczne z wykwalifikowanym psychologiem. Zajecia miaty charakter zaréwno indywidualny, jak i grupowy, co
pozwolito na dostosowanie form wspar-cia do indywidualnych potrzeb dzieci. Celem terapii byto wzmocnienie poczucia
bezpieczenstwa, rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie z emocjami, poprawa funkcjonowania spotecznego oraz wsparcie
rozwoju emocjonalnego wychowankéw kwota 15 0000,00. Zakupiono nowoczesny monitor interaktywny, ktéry znaczgco
podnidst jakos¢é prowadzonych za-je¢ edukacyjnych i terapeutycznych. Urzadzenie umozliwia atrakcyjne prowadzenie zajec z
wyko-rzystaniem multimediéw, angazuje dzieci w aktywne uczestnictwo oraz wspiera nowoczesne me-tody nauczania i terapii.
Kwota 10 000,00 .Zorganizowano uroczystg wieczerze wigilijng dla wychowankdw, ktérej celem byto budowanie poczucia
wspolnoty, integracja grupy oraz kultywowanie tradycji Swigtecznych. Zapewniono ca-tering z tradycyjnymi potrawami
wigilijnymi, co stworzyto dzieciom mozliwo$é przezycia cie-ptej, rodzinnej atmosfery Swigt Bozego Narodzenia. Kwota10
000,00.W ramach dziatan swigtecznych przygotowano paczki $wigteczne dla90 dzieci. Kazda paczka zawierata stodycze oraz
upominki dostosowane do wieku dzieci. Dziatanie to miato na celu spra-wienie wychowankom radosci, wzmocnienie poczucia
bycia waznym i docenionym oraz stworze-nie pozytywnych wspomnien zwigzanych z okresem swigtecznym. Kwota5000,00

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 100
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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¥ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego = his

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dzE\:jiI:Zcr)\s:lsozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Opieka nad dzie¢mi. Podstawowym zatozeniem
byto objecie opieka profilaktyczng i opiekuriczo-
wychowawczg dzieci i mtodziezy z rodzin
dysfunkcyjnych (ubdéstwo, bezrobocie,
alkoholizm, niewydolnos$¢ wychowawcza,
zagrozonych srodkami zmieniajgcymi
Swiadomos$¢) poprzez organizacje zajec
socjoterapeutycznych, dydaktycznych,
edukacyjnych i opiekunczo-wychowawczych.
Udziat w zajeciach: - pomaga wychowankom
pokonac problemy; - podaje wzorce zachowan i
nadaje im znaczenia; - korygowat emocjonalnie
zaburzone zachowania; - integrowat osoby
nieprzystosowane spotecznie; - wzmagat
poczucie wtasnej wartosci; - akceptowac siebie i
wtasng sytuacje; - zmniejsza strach, lek, stres,
tagodzi agresje; - wzmocnit motywacje do
uczenia sie; - pomogt w uaktywnianiu siebie; -
pomodgt w procesie rozwoju; - pomogt
samotnym, niesmiatym, zakompleksionym, mato
aktywnym; - poznanie regut rzgdzacych
rzeczywistoscia i wzoréw zachowan; - rozbudzit
wewnetrznie; - uwolnit ek po przez oswojenie z
zagrozeniem; - zaspokoit potrzeby poznawcze.

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

88.99.7 84 559,10 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego % Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L . poniesione w ramach
Sfera dzE:)?iI:Z(:‘s:gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza # Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1907 154,05 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1907 154,05 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 84 559,10 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 1012 391,00 zt
a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 684 600,00 zt
W b) ze Srodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 327 791,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 775 893,55 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

211 641,75 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 564 251,80 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 34 310,40 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-24



3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

84 559,10 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1| eZakup wyposazenia i sprzetu na kwote 22 083,82 ztotych.

Zakup fototapety do Sali socjoterapeutycznej na kwote 2 867,56

Zakup zmywarki na kwote 1 397,00

Zakup stotu ( ciemny orzech) na kwote -1 389,00

Zakup krzeset na kwote — 1 402,00

Zakup zlewozmywaka na kwote - 349,99

Czesciowe sfinansowanie zakupu monitora interaktywnego na kwote — 7 000,00
Zakup dozownikéw do mydta na kwote— 596,00

Zakup filizanek i talerzykow na kwote — 441,95

zakup dysku ( pamiec¢ zewnetrzna) na kwote — 799,99 3 szt.
zakup szafy metalowej na kwote — 899,98

kwote 1 100,35

Zakup komputera LENOVO wraz z oprogramowaniem i dodatkowg pamiecig na kwote — 3 840,00

zakup wzmacniacza napieciowego systemu oraz czesciowa refundacja za konfiguracje drukarki na

22 083,82 zt

2|eZakup materiatéw budowlanych na kwote 7 852,28 ztotych.
Zakup materiatu ( marmur na schody wewnetrzne) na kwote — 6 000,00
zakup materiatéw budowlanych na kwote — 1 852,28

7 852,28 zt

3| eZakup ustug remontowych na kwote 54 623,00 ztotych.
Ustuga montazu dwéch klimatyzatoréw na kwote - 15 000,00

Ustuga wykonania sieci komputerowej pasywnej i aktywnej wraz z infrastrukturg towarzyszacg na
terenie catego obiektu Oratorium na kwote — 22 615,00

Ustuga wymiany instalacji elektrycznej w nowo remontowanej czesci budynku prace dodatkowe
zlecone przez dyrektora Oratorium na kwote — 16 113,00, Ustuga wykonania ulotek zwigzanych z

promocjg 1,5% na kwote 850,00
Ustuga prowadzenia rachunku 45,00

54 623,00 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1848 501,00 zt 84 559,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1848 501,00 zt 84 559,10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 58 653,05 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00z
[T zpodatku od nieruchomosci
[T 1z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku T- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

O O0000

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 2 0sdb

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2 00 etatéw
’
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i v4 5 g
Organizacja posiada cztonkéw ik
32 o0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 2 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 2 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 310 430,00 zt
a) z tytutu umow o prace 142 810,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 132 000,00 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 10 810,00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 167 620,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 310 430,00 zt
pozytku publicznego

W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 310 430,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 3199,72 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 871.25 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie 898,24 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 080,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 240,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

inicjatywa,ktérej celem jest
prowadzenie placoéwki wsparcia
dziennego dladzieci i
mtodziezy.Skupiamy sie na
pomocy mtodym osobom
pochodzgcym ze

Srodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.
Naszym gtéwnym celem jest
wsparcie ich

rozwoju oraz zapewnienie im
bezpiecznego miejsca,w ktérym
mogg zdobywac kluczowe
umiejetnosci potrzebne do
pewnego wejscia w dorostosc.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|, Swiatto w Cieniu" Projekt "Swiatto w Cieniu" to Gmina Miasta Torun 285 054,00 zt
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zorganizowanie imprezy
integracyjnej

podnazwa,, Michayland-
Fantastyczne

Miasteczko Dzieciakow”.
Wydarzenie odbedziesie 7
czerwca 2025 roku, w parku na
Bydgoskim

Przedmiesciu w Toruniu Celem
tej inicjatywy jest stworzenie
miedzypokoleniowej imprezy
integracyjnej, umozliwiajacej
mieszkaricom wspdlne
uczestnictwo w réznorodnych

2|Michayland 2025 Projekt ma na celu Gmina Miasta Torun 30 000,00 zt

dziataniach
promujacych integracje
spoteczna.
: o . . o © Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub pafdstwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-24
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5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Maksymilian Wojtowicz -Prezes
Stowarzyszenia
lwona Syper - Sekretarz

2026-06-24
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