Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-18

DIAKONIJNA FUNDACJA ZATRUDNIENIA ETHOS

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE

Powiat POZNAN

Gmina POZNAN

Ulica UL. PROMIENISTA

Nr domu 25B

Nr lokalu

Miejscowo$é POZNAN

Kod pocztowy 60-288

Poczta POZNAN

Nr telefonu 515663304

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Nr faksu E-mail krystyna.dorsz@dsz- Strona www
diakonijna.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2010-10-29
4. D;?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2023-10-23
publicznego
5. Numer REGON 30163961100000 6. Numer KRS 0000369247
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Krystyna Dorsz

prezes zarzadu

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Mirostaw Maciejewski cztonek Rady Fundacgji TAK
Henryk Konieczny cztonek Rady Fundacgji TAK
Jarostaw Potudnikiewicz cztonek Rady Fundacji TAK
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1. reintegracja spoteczna i zawodowa o0sdb bezrobotnych, bezdomnych,
uzaleznionych, niepetnosprawnych, uchodzcéw i innych podlegajacych
wykluczeniu spotecznemu

9. Cele statutowe organizacji 2. edukacja srodowisk i grup podlegajacych wykluczeniu spotecznemu, jak
i innych oséb i instytucji zainteresowanych realizacjg programow
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) reintegracji spotecznej i zawodowej;

3. podejmowanie réznorodnych dziatan na rzecz propagowania, rozwijania
i wspierania inicjatyw spotecznej gospodarki rynkowej

4. podejmowanie dziatan na rzecz pobudzania aktywnosci spotecznej,
demokracji lokalnej i integracji europejskiej

Fundacja realizuje swoje cele zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
poprzez prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego. Dziatalnos¢
pozytku publicznego Fundacji obejmuje zadania publiczne okreslone w art.
4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2016.239 j.t. ze zm.) w zakresie:
(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | 1- dziatalnosci na rzecz integraciji i reintegracji zawodowej i spoteczne;j
podstawie statutu organizacji) 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

2. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez
pracy i

3. zagrozonych zwolnieniem z pracy;

4. dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2016.239 j.t. ze zm.) w
zakresie okreslonym w pkt 1-32a art.4 ust. 1 ww. ustawy;

5. dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspodlnot i spotecznosci lokalnych;
6. dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

7. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb;

8. tworzenia warunkéw do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych
wspolnoty samorzadowej;

9. udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania swiadomosci
prawnej spoteczenistwa;

10. tworzenia warunkow do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych
wspolnoty samorzadowej;

11. dziatalnosci charytatywnej;

12. dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

13. dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspadlnot i spotecznosci lokalnych;
14. ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego
15. dziatalnosci na rzecz podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw
spotecznych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o
ekonomii spotecznej.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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e Centrum Integracji Spotecznej Promienista Fundacja we wspdtpracy z Diakonijng Spoétka Zatrudnienia przy wspétudziale
Parafii Ewangelicko-Augsburskiej (obiekty Parafii) realizuje program Centrum Integracji Spotecznej. CIS dziata w Poznaniu w
dzielnicy Grunwald, z ukierunkowaniem na osoby wykluczone spotecznie, takze takie, ktore uczestniczg w programach Fundacji
oraz Diakonijnej Spotki Zatrudnienia. W 2025 r. w zajeciach CIS brato udziat 63 uczestnikéw, ktdrzy objeci byli nastepujgcymi
dziataniami:

a. Program reintegracji spotecznej (zajecia indywidualne w ramach doradztwa zawodowego, wsparcia psychologicznego,
poradnictwa socjalnego oraz zajecia grupowe doradcy zawodowego, psychologa i terapeuty);

b. Program reintegracji zawodowej z mozliwoscig przyuczenia do zawodu w branzach technicznych (spawanie, w tym spawanie
plastiku, Slusarstwo, obstuga wozka widtowego), recyklingu, krawiectwa, pracach remontowo-budowlanych, pracach
porzadkowych, (warsztaty: recyklingu, techniczny, porzgdkowo-budowlany);

¢ Sklep charytatywny Dobre Rzeczy — to program w ramach Centrum Integracji Spotecznej i obejmuje zbiorki odziezy, sprzetéw,
drobnych mebli, sortowanie, naprawy i sprzedaz. Jest to miejsce, ktére pozwala uczestnikom CIS zdobywa¢ doswiadczenie
zawodowe w pracy z klientem, na kasie, ale rowniez przybliza kwestie magazynowania oraz innych elementéw wchodzacych w
prowadzenie sklepu pozwalajgce uczestnikom poszerzac swoje kompetencje - rdwniez dzieki mozliwosci udziatu w
kursach/szkoleniach. Cze$¢ z rzeczy przekazywana jest réwniez do innych organizacji bgdZ podopiecznych.

® Program zatrudnienia — utworzenie stanowiska pracy dla uczestnika Centrum Integracji Spotecznej, ze srodkéw Unii
Europejskiej poprzez Wielkopolskie Centrum Ekonomii Solidarnej.

¢ Mieszkania socjalne ze wsparciem Fundacja poprzez wspotprace z Diakonijng Spétka Zatrudnienia wiaczyta sie projekt
dotyczacy systemowego wsparcia oséb pozbawionych dachu nad gtowga, znajdujgcych sie w krytycznej sytuacji zyciowej —
bezdomnych, niepetnosprawnych, eksmitowanych na bruk. Skierowany jest do tych mieszkaricow Poznania, ktérzy czekajg na
lokal socjalny od Miasta. Celem realizowanego zadania byto przeciwdziatanie wykluczeniu mieszkaniowemu poprzez wsparcie
treningowe, realizacje ustug spotecznych poprzez trening samodzielnosci i ustug spotecznych, poprzez treningi samoobstugi i
umiejetnosci spotecznych. Fundacja organizuje pomoc rzeczowg, w postaci odziezy, przekazywanych sprzetéw, mebli i innego
wyposazenia.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [] powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 120
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 5

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

zycia spotecznego, poprzez zaspokajanie
podstawowych potrzeb zyciowych.
Organizowano réznego rodzaju zbiorki rzeczowe,
zbidrki odziezy, sprzetow, mebli i innego
wypoazenia, niezbednego do normalnej
egzystencji.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

Lp. Sfera d2|afa.lnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) ;
dochodowego od oséb
fizycznych
Fundacja $wiadczyta pomoc charytatywna
osobom w trudnej sytuacji zyciowej -
mieszkaricom Poznania. Wspierata osoby
wykluczone spotecznie w ich powrocie do
pomoc spoteczna, w tym pomoc spoteczenstwa, poprzez dziatania aktywizacji
rodzinom i osobom w trudnej spotecznej, tj. pomoc socjalng $wiadczong przez
1 sytuacji zyciowej oraz pracownikéw socjalnych w réznych aspektach 88.99.Z 0,00 zt

¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i
spotecznej 0séb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Realizacja dziatarn w ramach Centrum
Integracji Spotecznej:

- prowadzenie dziatan edukacyjnych,
szkoleniowych, zmierzajgcych do
podniesienia kwalifikacji i poziomu
wyksztatcenia oséb podlegajgcych
wykluczeniu spotecznemu i znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji zyciowe;j

- prowadzenie dziatan aktywizacji
zawodowej, przygotowujgcych osoby
podlegajace wykluczeniu spotecznemu do
réznych form przedsiebiorczosci

- organizowanie wsparcia terapeutycznego,
resocjalizacyjnego, rehabilitacyjnego wraz z
udzielaniem pomocy socjalnej

- doradztwo, posrednictwo pracy

- wspotpraca z instytucjami i osobami
fizycznymi majgcymi podobne cele i
dziafania

- Prowadzenie zbiérek, pozyskiwanie
grantow itp.

88.99.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1767 166,36 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1042 999,68 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

490 751,35 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 2,33zt
e) pozostate przychody 233 413,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

0,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

131 129,00 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 44 729,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 86 400,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 233 413,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 4 300,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

226 103,00 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 3010,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Z innych Zrédet 1402 624,36 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 000 #
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 1705 633,78 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1639019,29 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 42 138,87 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 5454,10 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 19 021,52 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -596 019,61 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 448 612,48 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O 0O00n0

<]

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

10 osdb

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

9,00 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

3 0séb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Nie

0 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 5 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 5 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

455 712,56 zt

a) z tytutu umow o prace

425 540,17 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 374 015,07 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 51 525,10 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 30 172,39 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

455 712,56 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

248 797,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

206 915,56 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 940,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 650,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Centrum Integracji Reintegracja spoteczna i Miasto Poznan 86 400,00 zt
Spoteczne;j - CIS Promienista |zawodowa uczestnikow CIS
. - . . o © Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji el
rzadowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Krystyna Dorsz 2026-06-18
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