Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-18

o STOWARZYSZENIE LOKALNE SALEZJANSKIEJ ORGANIZACJI SPORTOWEJ RZECZPOSPOLITE)
1. Nazwa organizacji POLSKIEJ W TORUNIU
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat TORUN
kontaktowe POMORSKIE
Gmina TORUN Ulica UL. SW. JANA BOSKO  [Nrdomu 1 Nr lokalu
Miejscowos$é TORUN Kod pocztowy 87-100 Poczta TORUN Nr telefonu 506429209
Nr faksu E-mail Strona www

twojedoradztwo@twojedoradztwo.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2015-01-14
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2023-09-26
publicznego
5. Numer REGON 36057025300000 6. Numer KRS 0000538715
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Andrzej Gorniak Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jacek Olszewski Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Leszek Ziota Wiceprezes Zarzadu TAK
Wojciech Brzozowski Cztonek Zarzadu - TAK
Skarbnik
Krzysztof Ortowski Cztonek Zarzadu TAK
Krzysztof Kinder Cztonek Zarzadu - TAK
Sekretarz
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Matgorzata Podolak Komisja Rewizyjna TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji L .. .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Mateusz Kmiecik Komisja Rewizyjna TAK
nadzoru) Arkadiusz Lipinski Komisja Rewizyjna TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. ROZWIJANIE WYCHOW., KULTUR. | SPOt. ASPEKTOW SPORTU W
RAMACH UZNANEGO WZORU

CZEOWIEKA | SPOt. INSPIROWANYCH MYSLA CHRZESCIJANSKA |
BOGACENIEM SALEZJANSKIEJ

TRADYCJI WYCHOW.

2. KRZEWIENIE HUMANIST. | PERSONALNYCH WALOROW SPORTU
INSPIROWANEGO IDEA OLIMPIZMU Z JEGO MORALNYMI WARTOSCIAMI:
POKOJU, WOLNOSCI,

SZACUNKU, GODNOSCI, TOLERANCII, PRZYJAZNI, SOLIDARNOSCI | FAIR
PLAY.

3. PODEJMOWANIE | REALIZOWANIE PRZEDSIEWZIEC ZMIERZAJACYCH DO
SZEROKO ROZUMIANEGO WYCHOW. DZIECI |

MtODZIEZY ZE SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM TYCH ZAGROZONYCH |
NIEPRZYSTOSOWANYCH

SPOt. ORAZ ZNAJDUJACYCH SIE W TRUDNYCH WARUNKACH
MATERIALNYCH.

4. W TROSCE O ZAPEWNIENIE PRAWIDEOWEGO ROZWOJU OSOBOWOSCI,
KRZEWIENIE | UPOWSZECHNIANIE

WYCHOW. FIZ., SPORTU, REKREACJI RUCHOWEJ | TURYSTYKI WSROD
DZIECI | MtODZIEZY.

5. PROPAGOW. | UMACNIANIE CHRZESCIJ. WZOROW
WSPOLZAWODNICTWA NA OBIEKTACH SPORT. | POZA NIMI,
OPIERAJACYCH SIE NA NORMIE PERSONALISTYCZNEJ JAKO NACZELNEJ
ZASADZIE

POSTEPOWANIA.

6. WZBOGACANIE KULTURY FIZ. DZIECI | MtODZIEZY O ELEMENTY
WYCHOW.- FORMACYINE, KULTURALNO-RELIGIJNE | SOCJALNO-
INTELEKTUALNE.

7. DZIAXANIE NA RZECZ OCHRONY SRODOW. NATUR.

8. DZIALANIE NA RZECZ OCHRONY ZDROWIA | POMOCY SPOL.,
REHABILITACJI ZAWODOWEI | SPOt. INWALIDOW.

9. PROPAGOWANIE IDEI DOBROCZYNNOSCI | WOLONTARIATU W KULT. FIZ.
| SPORCIE.

10. ORGANIZOW. OBOZOW, WYJAZDOW, SPtYWOW, WEDROWEK, IMPREZ
SPORT., IMPREZ REKREACYJNO-WYCHOW..

11. ORGANIZOWANIE ZEBRAN, KURSOW, ODCZYTOW, PRELEKCII,
KONFERENCJI, SYMPOZJOW ORAZ PROWADZENIE WYDAWNICTW |
PUBLIKACII.

12. ORGANIZOW. SZKOLEN | DOSKONALENIE KADRY WYCHOW.-
INSTRUKTORSKIEJ.

13.POZYSKIWANIE NOWYCH KADR INSTRUKTORSKO-SPORT.

14. ORGANIZ. | PROWADZ. WSZELKICH FORM | DYSCYPLIN SPORT.,
REKREACYJNYCH, TURYST. | EKOLOGICZNYCH.

15. PROWADZENIE SZKOLENIA SPORT. DZIECI | MtODZIEZY W ROZNYCH
DYSCYPLINACH SPORTU | TURYSTYKI.

16. ORGANIZOWANIE UDZIAtU DZIECI | MtODZIEZY WE WSZELKICH
ROZGRYWKACH SPORTOWYCH |

TURYSTYCE, TAK NA SZCZEBLU LOKALNYM, REGIONALNYM,
OGOLNOKRAJOWYM |

MIEDZYNARODOWYM.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Realizujac swoje cele ,SL SALOS TORUN” opiera sie na pracy spofecznej
swoich cztonkéw. Jednakze dopuszczalne jest, aby,,SL SALOS TORUN”
zatrudniat pracownikéw do prowadzenia swoich spraw lub zlecat osobom
trzecim okreslone zadania.

2. Decyzje o ewentualnym zatrudnieniu pracownikow lub zleceniu zadan
osobom trzecim podejmuje Zarzad.

1.,,SL SALOS TORUN” moze realizowaé swoje cele poprzez:

1) prowadzenie nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego w
nastepujgcych dziedzinach:

58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza

72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych
nauk przyrodniczych i technicznych

72.20.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk
spotecznych i humanistycznych

73.11.Z Dziatalno$¢ agencji reklamowych

79.12.Z Dziatalnos¢ organizatordw turystyki

85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajeé sportowych i
rekreacyjnych

85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane

85.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje

86.90.E Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana

93.11.Z Dziatalnos¢ obiektdw sportowych

93.12.Z Dziatalno$¢ klubéw sportowych

93.13.Z Dziatalnos¢ obiektow stuzgcych poprawie kondycji fizycznej
93.19.Z Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem

93.21.Z Dziatalno$¢ wesotych miasteczek i parkdw rozrywki

93.29.Z Pozostata dziatalnos$¢ rozrywkowa i rekreacyjna

94.99.Z Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana

2) prowadzenie odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego w
nastepujgcych dziedzinach:

58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza

72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych
nauk przyrodniczych i technicznych

72.20.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk
spotecznych i humanistycznych

73.11.Z Dziatalnos¢ agencji reklamowych

79.12.Z Dziatalnos¢ organizatordéw turystyki

85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajeé sportowych i
rekreacyjnych

85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane

85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje

86.90.E Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana

93.11.Z Dziatalno$¢ obiektow sportowych

93.12.Z Dziatalnos¢ klubdw sportowych

93.13.Z Dziatalnos¢ obiektow stuzgcych poprawie kondycji fizycznej
93.19.Z Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem

93.21.Z Dziatalnos$¢ wesotych miasteczek i parkdw rozrywki

93.29.Z Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna

94.99.7Z Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana

2. Dochdd z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego stuzy wytacznie
realizacji zadan nalezacych do sfery celéw statutowych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Rok 2025 byty kolejnym 16 rokiem dziatalnosci stowarzyszenia.

Stowarzyszenie przyjmuje w swoje szeregi wszystkich chetnych bez wzgledu na stopien uzdolnienia, dla stowarzyszenia
najwazniejsze promowanie aktywnosci fizycznej wérdd najmniejszych dzieci oraz krzewienie zachowan prozdrowotnych,
spotecznych, edukacyjnych i popularyzowania wychowawczych wartosci sportu wsrdd dzieci, a w obecnej sytuacji na Swiecie,
réwniez ochrona dzieci przed problemami natury psychicznej oraz zagrozeniami wynikajgcymi z korzystania z sieci internetowe;j.
Dzieci uczg sie grzecznosci, zdrowego wspoétzawodnictwa, zdrowego trybu zycia, zachowania sie w duzej grupie, solidarnosci i
pomocy ludziom w potrzebie, zapoznawane sg z historig sportu i innymi uwarunkowaniami uprawiania réznych sportéw.

Salos Torun, prowadzit i przeprowadzit szereg bardzo licznych przedsiewzie¢ sportowych i organizacyjnych jak:

a/regularne treningi dla 5 grup wiekowych plus grupa poczatkujaca.

b/organizowanie zaje¢ sportowych takze w okresie wakacyjnym (przynajmniej dwa razy w tygodniu) szczegdlnie ukierunkowane
byto to dla dzieci, ktére pozostawaty na miejscu w Toruniu. W ramach tych zaje¢ umozliwialiSmy tez wspdlne treningi dla dzieci
formalnie nie zapisanych dla naszego stowarzyszenia.

¢/ organizowali$my podtkolonie, zawsze po dwa turnusy réwniez dla dzieci w trudnej sytuacji i wykluczonych i cieszyty sie one
wielkg popularnoscia.

2. Oczywiscie podczas tego okresu organizowalismy, juz tradycyjnie:

a/ Salezjanskg Lige Salos Torun. Liga odbywata sie w okresie pdzna jesien —zima. Zawsze brato w niej udziat po 5 druzyn w jednej
z 3 kategorii wiekowej. Kazda edycja to ponad 130 meczy, ktdre rozgrywano sukcesywnie w8-10 sobét. To liczagc powsciggliwe
ponad 150 zawodnikéw/amatordw, ktérzy mieli mozliwos$¢é w tym trudnym sezonie (zimowym) rozgrywac mecze w przyzwoitych
warunkach-pod balonem szkoty salezjanskiej. Mamy za sobg juz 7 edycji tej naszej ligi. Stowarzyszenie SALOS umozliwia
uczestnictwo rozgrywkach dzieciom o nizszym statucie ekonomicznym i stwarza mozliwos¢ ukierunkowane ich aktywnosci i
energii na profilaktyke agresji, patologii spotecznych (przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu). Jest to tez szansa dla innych
stowarzyszen, klubéw sportowych, o

skromnych mozliwosciach materialnych, by mogty uczestniczy¢ w naszych rozgrywkach sportowych

b/ wspdtorganizowalismy takze 4 turnieje im. Bt.Wincentego Frelichowskiego w Przecznie i Bragchnowie oraz kilka turniejow
okazjonalnych

¢/ organizowali$my nowe przedsiewziecie - Liga Dzikich Druzyn, w ktorej braty udziat dzieci nie nalezace do zadnych klubow i
organizacji, druzyny podwdrkowe, z reguty o niskim statusie spotecznym i finansowym. Odbyty sie juz 3 cykle takich turniejow i
uczestniczyto w nich ponad 150 dzieci

3. Wramach dziatalnosci sekcji tenisa stolowego zajecia odbywajg sie raz w tygodniu. Organizujemy dla nich tez turnieje, raczej
wewnetrzne, ale planujemy tych najbardziej zaawansowanych techniczne zgtosi¢ do rozgrywek salezjanskich.

4. Jak stowarzyszenie organizujemy tez obozy sportowe. Ostatni obdz sportowy o profilu pitkarskim odbyt sie latem2025 w
Spale. Liczyt 35 uczestnikdw plus 2 wolontariuszy i 4 osoby kadry opiekujacej sie ekipg. Efekty obozu byty bardzo dobre.

5. Grupy pitkarskie byty prowadzone przez trzech treneréw(z uprawnieniami), a wynagrodzenie wyptacane jest w oparciu o
umowe zlecenie. Stowarzyszenie wszystkie naleznosci z umow zlecenia optaca w terminie. Stworzona zostata druzyna pitkarska
dziewczat- trenuje regularnie 10 dziewczat.

Czyli gtdwnym dziataniem pozytku publicznego stowarzyszenia jest wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz
posrednio przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Bd najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina bd y
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) 2] powiat B caty kraj

Bd kilka powiatow BZ] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 3000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 15

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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' Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz:a\:jil:zonseclgozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie zajec sportowych
upowszechniajacych kulture fizyczng i sport
wsrod dzieci i mtodziezy do lat 18.promowanie
aktywnosci fizycznej wsrdd najmniejszych dzieci
oraz krzewienie zachowan prozdrowotnych,
spotecznych, edukacyjnych i popularyzowania
wychowawczych wartosci sportu wsrdd dzieci, a
w obecnej sytuacji na $wiecie, rowniez ochrona
dzieci przed problemami natury psychicznej oraz
zagrozeniami wynikajgcymi z korzystania z sieci
internetowej.Dzieci ucza sie grzecznosci,
zdrowego wspotzawodnictwa, zdrowego trybu
zycia, zachowania sie w duzej grupie,
solidarnosci i pomocy ludziom w potrzebie,
zapoznawane s3 z historig sportu i innymi
uwarunkowaniami uprawiania réznych sportéw.

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

93.12.Z 0,00 zt

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. i s poniesione w ramach
Sfera dzﬁelxil:z(:ls: g)ozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

organizacja obozdéw sportowych dla dzieci
do lat 18 oraz prowadzenie zajec
sportowych upowszechniajgcych kulture
fizyczng i sport wsréd dzieci i mtodziezy do
lat 18.promowanie aktywnosci fizycznej
wsrod najmniejszych dzieci oraz krzewienie
zachowan prozdrowotnych, spotecznych,
edukacyjnych i popularyzowania
wychowawczych wartosci sportu wsrod
dzieci, a w obecnej sytuacji na Swiecie,
rowniez ochrona dzieci przed problemami
natury psychicznej oraz zagrozeniami
wynikajacymi z korzystania z sieci
internetowej. Dzieci uczg sie grzecznosci,
zdrowego wspétzawodnictwa, zdrowego
trybu zycia, zachowania sie w duzej grupie,
solidarnosci i pomocy ludziom w potrzebie,
zapoznawane s z historig sportu i innymi
uwarunkowaniami uprawiania réznych
sportéw.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza % Nie

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
1 miodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

85.51.Z 18 306,40 zt

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 287 862,40 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 23 236,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 134 120,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 130 506,40 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 18 306,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 17 000,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 17 000,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 157 356,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 134 120,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 23 236,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 95 200,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w 18 306.40 71
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Dziatanie na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mtodziezy 18 306,40 zt

3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Dziatanie na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci i mfodziezy 18 306,40 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 300 528,69 zt 18 306,40 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 300 528,69 zt 18 306,40 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

23 236,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

O O0O0O00000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

5.2. Wynik dziatalnosci odptfatnej pozytku publicznego -166 408,69 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O000 0

<

wiasnosc

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

5 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

16 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 15 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 10 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 81 039,52 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 81 039,52 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 81 039,52 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 81 039,52 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
1 350,65 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 142,86 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzern, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Czlonkowie Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej petnig funkcje
nieodpfatnie.

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: o . . o  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Ministerstwo Sportu i Turystyki 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielié¢ sie z opiniq publiczng)
Andrzej Gérniak 2026-06-18
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