Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-18

1. Nazwa organizacji WADOWICKIE STOWARZYSZENIE INTEGRACJI SPOLECZNEJ - KLUB ABSTYNENTOW "VICTORIA"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat WADOWICKI
kontaktowe

Gmina WADOWICE Ulica UL. LWOWSKA Nr domu 7 Nr lokalu

Miejscowos¢ WADOWICE Kod pocztowy 34-100 Poczta WADOWICE Nr telefonu 33-873-33-21
Nr faksu E-mail klub@victoria.org.pl Strona www www.victoria.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-10-10

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-04-26
5. Numer REGON 07043973800000 6. Numer KRS 0000052166
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Zbigniew Nogala Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Barbara Piwowarczyk Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | Bandota
Magdalena Gwdzdz Sekretarz TAK
Marcin Janusiewicz Skarbnik TAK
Bogustaw Jarosz Cztonek Zarzadu TAK
Krzysztof Radwan Cztonek Zarzadu TAK
Adam Zabagto Cztonek Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Ryszard Pigtkowski Przewodniczacy Komisji TAK
Rewizyjnej

Grzegorz Madej Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Piotr Nowak Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Ksztattowanie u swoich cztonkdéw trwatych dgzen do catkowitego
powstrzymania sie od picia wszelkich napojéw alkoholowych, uzywania
srodkéw zmieniajacych nastréj oraz stwarzania warunkéw do wytrwania w
trzezwosci — profilaktyka Il stopnia.

2. Rozwijanie u cztonkdw Klubu pozytecznych i satysfakcjonujgcych
zainteresowan.

3. Udzielanie cztonkom Klubu i ich rodzinom pomocy w trudnych
sytuacjach zyciowych, a takze osobom spoza Klubu w podjeciu leczenia
odwykowego.

4. Propagowanie idei trzezwosci poza srodowiskiem klubowym, zwtaszcza
oddziatywanie swoim przyktadem i doswiadczeniem na grupy spoteczne i
jednostki nieswiadome grozby uzaleznienia alkoholowego, nadmiernego i
szkodliwego picia alkoholu, naduzywajgcych srodkéw psychotropowych i
zmieniajgcych nastroj.

5. Profilaktyka i wspdtpraca z mtodziezg.

6. Propagowanie i organizacja zdrowych form spedzania czasu wolnego.
7. Dziatania na rzecz poprawy warunkow terapii i lecznictwa.

8. Dziatania w kierunku zwiekszenia dostepnosci terapii i pomocy
psychologicznej.

9. Wspétpraca z organizacjami, instytucjami, osobami prawnymi i
cywilnymi, ktérych zadania i cele sg zbiezne z przedstawionymi wyzej.

10. Wspotpraca w zakresie realizacji programéw profilaktyki i
Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych w ramach:

Narodowy Program,

Wojewddzki Program,

Powiatowy Program,

Gminny Program.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Organizowanie udziatu cztonkéw Klubu w réznych formach oddziatywan
typu psychoterapeutycznego m.in. terapii grupowej, indywidualnej,
rodzinnej.

2. Wzajemna pomoc cztonkdéw Klubu w utrzymywaniu abstynencji i zmiany
zachowan chorobowych w tym:

a) Zorganizowanie statych dyzuréw w lokalu Klubu dla niesienia pomocy
cztonkom zagrozonym przerwaniem abstynencji (nawrotom choroby),

b) Sprawowaniem kontroli grupowej nad cztonkami uzaleznionymi,

3. Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci kulturalno- oswiatowej,
turystyczno-sportowe;j itp. zapewniajgcej warunki do wtasciwego
spedzania czasu wolnego w abstynencji tj.

a) Organizowanie pracy klubowej w formie prelekcji i odczytow, koncertow
rozrywkowych, wieczorkdéw tanecznych bezalkoholowych, przynaleznosci
do kot zainteresowan, czytelnictwa ksigzek i prasy, udziatu w wycieczkach
itp.,

b) Organizowanie form zbiorowego wypoczynku, w tym wspdlne
ogladanie spektakli, filméw, i innych imprez widowiskowych, udziatu w
wycieczkach itp.,

c) Mobilizowanie cztonkéw Klubu do uczestniczenia w spotecznych
kampaniach zgodnych z Narodowym Programem Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych.

d) Umozliwianie kontaktéw towarzyskich i utrzymywanie statej wiezi
pomiedzy leczacymi sie i pragngcymi pozostac w statej abstynencji.

e) Organizowanie wspotpracy w ramach Klubu wszystkich oséb, ktére sg
zdecydowane pomagac innym, a nie sg dotkniete chorobg alkoholows.

f) Udzielanie pomocy rodzinom oséb dotknietych chorobg alkoholowg lub
innym uzaleznieniem.

g) Wspdtpraca z instytucjami i organizacjami o podobnych celach -
krajowych

i zagranicznych.

Nawigzywanie w granicach dyktowanych potrzebami Klubu wspétpracy z
Wtadzami Paristwowymi i Samorzgdowymi, instytucjami i organizacjami
spotecznymi zajmujgcymi sie problemami uzaleznien i przemocy, a
zwiaszcza placdwkami Stuzby Zdrowia, Komisjami P/A. Klub powinien
utrzymac kontakty z zaktadami pracy w celu propagowania swojej
dziatalnosci, w tym nawigzac blizszg wspétprace z kierownictwem
zaktaddw, w ktérych pracuja uzaleznieni od alkoholu.

h) Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej zgodnie z obowigzujgcymi w
tym zakresie przepisami.

4. Organizuje i prowadzi :

a) Zajecia terapii i programy psychoedukacyjne dla oséb
uzaleznionych i

wspotuzaleznionych,

b) Wyjazdowe sesje terapii dla osdb uzaleznionych i ich rodzin
c) Dziatalnos¢ z zakresu zapobiegania przemocy, pomocy ich ofiarom i
pomocy terapeutycznej sprawcom
d) Ustugi opracowywania, wdrazania, przeprowadzania i konsultacji w
zakresie programow profilaktycznych, edukacyjnych i terapeutycznych
e) Dziatalnos¢ opiekuncza dla ofiar przemocy
f) Prowadzi Swietlice Srodowiskowe

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Organizowanie udziatu cztonkéw Klubu w réznych formach oddziatywan typu psychoterapeutycznego m.in. terapii grupowej,
indywidualnej, rodzinnej.

2. Wzajemna pomoc cztonkdéw Klubu w utrzymywaniu abstynencji i zmiany zachowan chorobowych w tym:

a) Zorganizowanie statych dyzuréw w lokalu Klubu dla niesienia pomocy cztonkom zagrozonym przerwaniem abstynencji
(nawrotom choroby),

b) Sprawowaniem kontroli grupowej nad cztonkami uzaleznionymi,

3. Organizowanie i prowadzenie dziaftalnosci kulturalno- oswiatowej, turystyczno-sportowej itp. zapewniajacej warunki do
wiasciwego spedzania czasu wolnego w abstynencji tj.

a) Organizowanie pracy klubowej w formie prelekcji i odczytow, koncertéw rozrywkowych, wieczorkéw tanecznych
bezalkoholowych, przynaleznosci do kot zainteresowan, czytelnictwa ksigzek i prasy, udziatu w wycieczkach itp.,

b) Organizowanie form zbiorowego wypoczynku, w tym wspdlne ogladanie spektakli, filmdéw, i innych imprez widowiskowych,
udziatu w wycieczkach itp.,

¢) Mobilizowanie cztonkéw Klubu do uczestniczenia w spotecznych kampaniach zgodnych z Narodowym Programem Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

d) Umozliwianie kontaktéw towarzyskich i utrzymywanie statej wiezi pomiedzy leczacymi sie i pragngcymi pozostaé w statej
abstynencji.

e) Organizowanie wspotpracy w ramach Klubu wszystkich oséb, ktére sg zdecydowane pomagac innym, a nie sg dotkniete
chorobg alkoholowa.

f) Udzielanie pomocy rodzinom osdb dotknietych chorobg alkoholowg lub innym uzaleznieniem.

g) Wspotpraca z instytucjami i organizacjami o podobnych celach - krajowych

i zagranicznych.

Nawigzywanie w granicach dyktowanych potrzebami Klubu wspétpracy z Wtadzami Panstwowymi i Samorzgdowymi,
instytucjami i organizacjami spotecznymi zajmujacymi sie problemami uzaleznien i przemocy, a zwtaszcza placéwkami Stuzby
Zdrowia, Komisjami P/A. Klub powinien utrzymac kontakty z zaktadami pracy w celu propagowania swojej dziatalnosci, w tym
nawigzac blizszg wspodtprace z kierownictwem zaktaddow, w ktérych pracujg uzaleznieni od alkoholu.

h) Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

4. Organizuje i prowadzi :

a) Zajecia terapii i programy psychoedukacyjne dla oséb uzaleznionych i

wspotuzaleznionych ,

b) Wyjazdowe sesje terapii dla oséb uzaleznionych i ich rodzin
c) Dziatalnos$¢ z zakresu zapobiegania przemocy, pomocy ich ofiarom i pomocy terapeutycznej sprawcom
d) Ustugi opracowywania, wdrazania, przeprowadzania i konsultacji w zakresie programéw profilaktycznych, edukacyjnych i
terapeutycznych
e) Dziatalnos¢ opiekunczg dla ofiar przemocy
f) Prowadzi swietlice Srodowiskowe

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 5000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Blia

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Stowarzyszenie obejmuje swoim dziataniem
nastepujace grupy wiekowe i problemowe:
osoby uzaleznione od alkoholu, hazardu, lekéw
i osoby uzaleznione krzyzowo,

osoby nadmiernie pijace, ze szkodami
spowodowanymi spozywaniem alkoholu,

osoby wspdtuzaleznione doroste, dzieci oraz
mtodziez

osoby uwiktane w przemoc domowa, ofiary i
sprawcy.

Formy pomocy:

pomoc dorazna, pomoc prawna, pomoc
edukacyjno — informacyjna;

grupy samopomocowe — wsparcia;

grupy terapeutyczne;

zajecia opiekunczo - wyréwnawcze,
profilaktyczne i rozwojowe dla dzieci i mtodziezy;
imprezy sportowe i rekreacyjne z elementami
profilaktyki;

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.Z

21278,38 zt

(¥ Tak
" MNie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j;?::::: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizowanie i prowadzenie zajec¢ dla
dzieci i mtodziezy z terenu Gminy
Wadowice, w tym zajecia sportowo-
rekreacyjne w okresie wakacji— min. 6
godzin dziennie, z zapewnieniem cieptego
positku i zachowaniem warunkow
przeprowadzania dziatan profilaktycznych
dot. uzaleznien i/lub przemocy”

Zadanie bedzie polegato na organizacji
trzech turnuséw 10 — cio dniowych zaje¢ w
formie zaopiekowania dziennego
Swietlicowego, w tym zajecia rekreacyjno-
sportowe, wyjazdy turystyczno-
krajoznawcze, warsztatowe zajecia
tematyczne (plastyka, muzyka, ) dziatania
profilaktyczne dotyczace uzaleznien itp.)
rozwijanie kreatywnego myslenia poprzez
zorganizowane warsztaty, rekodzieto itp.
Stworzenie mozliwosci rozwijania innych
zainteresowan mtodziezy .

W zadaniu wezma udziat dzieci i mtodziez
ze szkot podstawowych , z terenu Miasta i
Gminy Wadowice, tgcznie 240 osdb — kazdy
turnus liczy¢ bedzie 80 osdb.
Pierwszenstwo przy zapisach bedg miaty
dzieci z rodzin, ktore sg pod statg opieks i
pomoca MOPS-u.

oraz dzieci z rodzin posiadajgcych
Wadowicka Karte Rodziny.

Uczestnicy beda mieli mozliwos¢ spedzié¢
bezpiecznie i w sposdb urozmaicony pod
opieka fachowej kadry czas wolny. W czasie
zaje¢ do wszystkich uczestnikow skierowane
zostang dziatania i programy profilaktyki
uniwersalnej dotyczacej uzaleznien od
Srodkéw psychoaktywnych, wzmocnione
zostang czynniki chronigce dzieci. Zajecia
beda sie odbywaty codzienn

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza O Ni

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
1 mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

85.59.B 0,00 zt

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdart OPP: 2026-06-18 6




Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

terenami i obiektami sportowymi

Parku Miejskiego. Obiekt monitorowany.

1 93.11.Z poczatkujgcych oraz doswiadczonych tenisistow.
Obydwa korty posiadajg wymiary deblowe

Istnieje mozliwos$¢ wypozyczenia sprzetu — rakiety, pitki.

od 9.00 - 22 po dokonaniu wczesniejszej rezerwacji.

ktérego nalezy przestrzegac.

Dziatalnos¢ obiektow sportowych. Obejmuje on prowadzenie i zarzgdzanie obiektami
sportowymi na otwartym powietrzu - korty tenisowe ziemne , w tym réznego rodzaju

Dysponujemy dwoma otwartymi kortami ziemnymi z mgczki ceglanej w urokliwej lokalizacji

Korty ogrodzone , oSwietlone z trybunkg dla widzéw, bardzo dobrej jakosci, dla

W sezonie ( kiedy pozwalajg warunki atmosferyczne ) z kortdw mozna korzysta¢ w godzinach

Na kortach obowigzuje stréj sportowy ( konieczne buty do gry na maczce) oraz regulamin

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

490 699,94 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

367 920,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

93 350,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 5015,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 24 414,94 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych 21 278,38 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 352 500,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 352 500,00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 14 715,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 9 700,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 5015,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 102 206,56 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

21 278,38 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

1) I. Realizacja programdw pomocy psychologicznej i psychoterapii dla oséb
uzaleznionych od alkoholu oraz oséb wspétuzaleznionych i DDA
2) Prowadzenie dziatalnosci stuzgcej podtrzymaniu abstynencji oséb uzaleznionych

dziatan pomocowych na rzecz cztonkdéw rodzin oséb uzaleznionych oraz oséb
uwiktanych w przemoc w rodzinie.

motywowania i poradnictwa

od alkoholu, zapewniajgcych tym osobom rozwadj osobisty i reintegracje spoteczng oraz

3) Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla oséb uzaleznionych oraz rodzin, a takze dla oséb
doswiadczajgcych przemocy i 0sdb stosujgcych przemoc (wymagana doswiadczona kadra
przeszkolona zakresie udzielania pomocy psychologicznej, posiadajgca m.in. umiejetnosci w
obszarze nawigzywania kontaktu, przeprowadzania interwencji kryzysowej, udzielania wsparcia,

21 278,38 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Cele statutowe 21 278,38 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 450 990,77 zt 21 278,38 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 357 640,77 zt 21278,38 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 93 350,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
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e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 10 279,23 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 5 015,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 5 015,00 zt

7

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O000

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O OO O 04

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 oséb
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1.00 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 23 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

90 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 4 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 1 osb6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 1 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

270 106,77 zt

a) z tytutu umow o prace 60 000,00 z

- wynagrodzenie zasadnicze 60 000,00 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

210 106,77 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

270 106,77 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

270 106,77 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

3 350,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 566,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 700,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 350,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

Organizacja zatrudnia jedng osobe na umowe o prace oraz
5 0s6b na umowy cywilno prawne a w okresie wakacji
zatrudnia na umowy cywilno prawne ok. 18 os6b

wychowawcow pétkolonii - sa to turnusy 2 tygodniowe

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

wspotuzaleznionych i DDA |problemem uzaleznienia,
wspotuzaleznienia i DDA,
zwiekszenie dostepnosci
pomocy terapeutycznej dla
0s6b uzaleznionych od
alkoholu, udzielanie rodzinom,
w ktérych wystepujg problemy
alkoholowe pomocy
psychospotecznej i
psychoterapeutycznej pomoc w
utrzymaniu diugotrwatej
abstynencji. Poprzez
umozliwienie porady i wsparcia
w sposob odpowiadajgcy danej
osobie (

7 Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1]I. Realizacja programoéw Projekt stuzy zapobieganiu Gmina Wadowice 98 000,00 zt
pomocy psychologiczne;j i degradacji rodziny i pomoc w
psychoterapii dla oséb wyjsciu z kryzysu poprzez
uzaleznionych od udzielanie porad i wsparcia dla
alkoholu oraz oséb 0s6b i rodzin dotknietych
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2(1l. Organizowanie i Zadanie bedzie polegato na Gmina Wadowice 89 000,00 zt
prowadzenie zajec¢ dla dzieci |organizacji trzech turnuséw 10
i mtodziezy — zajecia — cio dniowych zaje¢ w formie
sportowo- zaopiekowania dziennego
rekreacyjne z Swietlicowego, w tym zajecia
dozywianiem, prowadzone w [rekreacyjno-sportowe, wyjazdy
okresie wolnym od zajec turystyczno-krajoznawcze,
szkolnych warsztatowe zajecia tematyczne
- min. 6 godz. (plastyka, muzyka, ) dziatania
dziennie, z zachowaniem profilaktyczne dotyczace
warunkow przeprowadzania |uzaleznien itp.) rozwijanie
réwnoczesnie kreatywnego myslenia poprzez
zajec zorganizowane warsztaty,
wychowawczych, rekodzieto itp.
profilaktycznych dotyczgcych |Stworzenie mozliwosci
uzaleznien i wyrdwnawczych |rozwijania innych
zainteresowan mtodziezy .
dla uczestnikéw W zadaniu wezma udziat dzieci i
uwiktanych w przemoc. miodziez ze szkét po
3|Prowadzenie dziatalnosci Zadanie skierowane do oséb Gmina Wadowice 63 000,00 zt
stuzgcej podtrzymaniu uzaleznionych i ich rodzin,
abstynencji oséb cztonkdéw Klubu ok. 90 osdb,
uzaleznionych oraz 0s6b nadmiernie i
od alkoholu, szkodliwie pijacych, oséb
zapewniajgcych tym osobom |stosujacych i doznajacych
rozwaj osobisty i reintegracje|przemocy domowej,
spoteczng oraz mieszkancow miasta i Gminy
dziatan pomocowych na|Wadowice .
rzecz cztonkéw rodzin oséb  |Celem projektu jest
uzaleznionych oraz oséb zapobieganie degradacji rodziny
uwiktanych w przemoc |i pomoc w wyjsciu z kryzysu
w rodzinie. poprzez udzielanie porad i
wsparcia dla oséb i rodzin
dotknietych problemem
uzaleznienia, zwiekszenie
dostepnosci pomocy
terapeutycznej dla osob
uzaleznionych. Pomoc w
utrzymywaniu abstynencji,
oddziatywani
4|Prowadzenie punktu Prowadzenie Punktu Gmina Wadowice 54 000,00 zt

konsultacyjnego dla oséb
uzaleznionych oraz rodzin, a
takze dla oséb
doswiadczajacych przemocy
i 0sdb stosujgcych przemoc
(wymagana doswiadczona
kadra przeszkolona zakresie
udzielania pomocy
psychologicznej, posiadajgca
m.in. umiejetnosci w
obszarze nawigzywania
kontaktu, przeprowadzania
interwencji kryzysowej,
udzielania wsparcia,
motywowania i
poradnictwa)

Konsultacyjnego w formie
codziennych dyzuréw
konsultantow-specjalistow z
zakresu uzaleznien ,
wspotuzaleznienia i przemocy
(ofiary i sprawcy) w siedzibie
oferenta oraz za pomoca
telefonu, komunikatoréw
internetowych.

Celem dziatalnosci Punktu
Konsultacyjnego jest
zdiagnozowanie problemow
klienta w zakresie uzaleznien,
wspotuzaleznienia i przemocy w
rodzinie oraz zaplanowanie
pomocy i udzielenie wsparcia
dla 0séb i rodzin korzystajgcych
z jego ustug . Problem
uzaleznienia od al
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5|. Realizacja programoéw Celem przeprowadzonych Gmina Wadowice 20 000,00 zt
pomocy psychologiczne;j i dziatan bedzie wzrost u
psychoterapii dla oséb uczestnikéw umiejetnosci
doswiadczajacych przemocy [rozwigzywania problemow i
i 0s6b stosujacych przemoc [konfliktéw w rodzinie,
zwiekszenie skutecznosci
ochrony ofiar przemocy w
rodzinie oraz zwigkszenie
dostepnosci profesjonalnej
pomocy.
Projekt ktadzie szczegdiny
nacisk na wspieranie
podstawowych funkcji rodziny
poprzez ksztattowanie u
uczestnikéw postaw, wartosci i
zachowan prorodzinnych.
Ponadto pozwoli na zwiekszenie
skutecznosci dziatan
interwencyjnych oraz zwiekszy
Swiadomos¢ spoteczna na
temat
6|Prowadzenia edukacji . Prowadzenie statego Gmina Wadowice 26 000,00 zt
publicznej w obszarze interaktywnego systemu
profilaktyki zachowan informacji. Niezbednym
ryzykownych poprzez elementem lokalnej polityki
organizacje kampanii wobec uzaleznienia od
spotecznych i innych alkoholu, narkotykow i
wydarzen lokalnych uzaleznien behawioralnych jest
skierowanych do ogétu rozpowszechnianie informacji o
mieszkancow Gminy miejscach pomocy i ich ofercie
Wadowice lub wybrane;j (ulotki, plakaty, ogtoszenia,
grupy docelowe;j strony internetowe).
2. Prowadzenie lokalnych
dziatan edukacyjnych.
Systematyczne dziatania
edukacyjne, rowniez w formie
lokalnych kampanii, ktére mogg
nawigzywac do ogdélnopolskich
kampanii edukacyjnych
dotyczacych profilaktyki uzywan
. N . : o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe ® Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogédlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
bez uwag

Marek Ciepty 2026-06-18
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