
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-18

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina WADOWICE

Powiat WADOWICKI

Ulica UL. LWOWSKA Nr domu 7 Nr lokalu 

Miejscowość WADOWICE Kod pocztowy 34-100 Poczta WADOWICE Nr telefonu 33-873-33-21

Nr faksu E-mail klub@victoria.org.pl Strona www www.victoria.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-10-10

2004-04-26

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 07043973800000 6. Numer KRS 0000052166

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Zbigniew Nogala Prezes TAK

Barbara Piwowarczyk 
Bandoła

Wiceprezes TAK

Magdalena Gwóźdź Sekretarz TAK

Marcin Janusiewicz Skarbnik TAK

Bogusław Jarosz Członek Zarządu TAK

Krzysztof Radwan Członek Zarządu TAK

Adam Zabagło Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

WADOWICKIE STOWARZYSZENIE INTEGRACJI SPOŁECZNEJ - KLUB ABSTYNENTÓW "VICTORIA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Kształtowanie u swoich członków trwałych dążeń do całkowitego 
powstrzymania się od  picia wszelkich napojów alkoholowych, używania 
środków zmieniających nastrój oraz stwarzania warunków do wytrwania w 
trzeźwości – profilaktyka III stopnia.
2. Rozwijanie u członków Klubu pożytecznych i satysfakcjonujących 
zainteresowań.
3. Udzielanie członkom Klubu i ich rodzinom pomocy w trudnych 
sytuacjach życiowych, a także osobom spoza Klubu w podjęciu leczenia 
odwykowego.
4. Propagowanie idei trzeźwości poza środowiskiem klubowym, zwłaszcza 
oddziaływanie swoim przykładem i doświadczeniem na grupy społeczne i 
jednostki nieświadome groźby uzależnienia alkoholowego, nadmiernego i 
szkodliwego picia alkoholu, nadużywających środków psychotropowych i 
zmieniających nastrój. 
5. Profilaktyka i współpraca z młodzieżą.
6. Propagowanie i organizacja zdrowych form spędzania czasu wolnego.
7. Działania na rzecz poprawy warunków terapii i lecznictwa.
8. Działania w kierunku zwiększenia dostępności terapii i pomocy 
psychologicznej.
9. Współpraca z organizacjami, instytucjami, osobami prawnymi i 
cywilnymi, których zadania i cele są zbieżne z przedstawionymi wyżej.
10. Współpraca w zakresie realizacji programów profilaktyki i 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w ramach:

 Narodowy Program,
 Wojewódzki Program,
 Powiatowy Program,
 Gminny Program.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ryszard Piątkowski Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Grzegorz Madej Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Piotr Nowak Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK
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1. Organizowanie udziału członków Klubu w różnych formach oddziaływań 
typu psychoterapeutycznego m.in. terapii grupowej, indywidualnej, 
rodzinnej.
2. Wzajemna pomoc członków Klubu w utrzymywaniu abstynencji i zmiany 
zachowań chorobowych w tym:
a) Zorganizowanie stałych dyżurów w lokalu Klubu dla niesienia pomocy 
członkom zagrożonym przerwaniem abstynencji (nawrotom choroby),
b) Sprawowaniem kontroli grupowej nad członkami uzależnionymi,
3. Organizowanie i prowadzenie działalności kulturalno- oświatowej, 
turystyczno-sportowej itp. zapewniającej warunki do właściwego 
spędzania czasu wolnego w abstynencji tj.
a) Organizowanie pracy klubowej w formie prelekcji i odczytów, koncertów 
rozrywkowych, wieczorków tanecznych bezalkoholowych, przynależności 
do kół zainteresowań, czytelnictwa książek i prasy, udziału w wycieczkach 
itp.,
b) Organizowanie form zbiorowego wypoczynku, w tym wspólne 
oglądanie spektakli, filmów, i innych imprez widowiskowych, udziału w 
wycieczkach itp.,
c) Mobilizowanie członków Klubu do uczestniczenia w społecznych 
kampaniach zgodnych z Narodowym Programem Profilaktyki i 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.
d) Umożliwianie kontaktów towarzyskich i utrzymywanie stałej więzi 
pomiędzy leczącymi się i pragnącymi pozostać w stałej abstynencji.
e) Organizowanie współpracy w ramach Klubu wszystkich osób, które są 
zdecydowane pomagać innym, a nie są dotknięte chorobą alkoholową.
f) Udzielanie pomocy rodzinom osób dotkniętych chorobą alkoholową lub 
innym uzależnieniem.
g) Współpraca z instytucjami i organizacjami o podobnych celach - 
krajowych 
i zagranicznych.
Nawiązywanie w granicach dyktowanych potrzebami Klubu współpracy z 
Władzami Państwowymi i Samorządowymi, instytucjami i organizacjami 
społecznymi zajmującymi się problemami uzależnień i przemocy, a 
zwłaszcza placówkami Służby Zdrowia, Komisjami P/A. Klub powinien 
utrzymać kontakty z zakładami pracy w celu propagowania swojej 
działalności, w tym nawiązać bliższą współpracę z kierownictwem 
zakładów, w których pracują uzależnieni od alkoholu.
h) Prowadzenie działalności gospodarczej zgodnie z obowiązującymi w 
tym zakresie przepisami.
      
4. Organizuje i prowadzi : 
            a)   Zajęcia terapii i programy psychoedukacyjne dla osób 
uzależnionych i    
                   współuzależnionych , 
b) Wyjazdowe sesje terapii dla osób uzależnionych i ich rodzin 
c) Działalność z zakresu zapobiegania przemocy, pomocy ich ofiarom i 
pomocy terapeutycznej sprawcom
d) Usługi opracowywania, wdrażania, przeprowadzania i konsultacji w 
zakresie programów profilaktycznych, edukacyjnych i terapeutycznych
e) Działalność opiekuńczą dla ofiar przemocy
f) Prowadzi świetlice środowiskowe

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

5000

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

1. Organizowanie udziału członków Klubu w różnych formach oddziaływań typu psychoterapeutycznego m.in. terapii grupowej, 
indywidualnej, rodzinnej.
2. Wzajemna pomoc członków Klubu w utrzymywaniu abstynencji i zmiany zachowań chorobowych w tym:
a) Zorganizowanie stałych dyżurów w lokalu Klubu dla niesienia pomocy członkom zagrożonym przerwaniem abstynencji 
(nawrotom choroby),
b) Sprawowaniem kontroli grupowej nad członkami uzależnionymi,
3. Organizowanie i prowadzenie działalności kulturalno- oświatowej, turystyczno-sportowej itp. zapewniającej warunki do 
właściwego spędzania czasu wolnego w abstynencji tj.
a) Organizowanie pracy klubowej w formie prelekcji i odczytów, koncertów rozrywkowych, wieczorków tanecznych 
bezalkoholowych, przynależności do kół zainteresowań, czytelnictwa książek i prasy, udziału w wycieczkach itp.,
b) Organizowanie form zbiorowego wypoczynku, w tym wspólne oglądanie spektakli, filmów, i innych imprez widowiskowych, 
udziału w wycieczkach itp.,
c) Mobilizowanie członków Klubu do uczestniczenia w społecznych kampaniach zgodnych z Narodowym Programem Profilaktyki 
i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.
d) Umożliwianie kontaktów towarzyskich i utrzymywanie stałej więzi pomiędzy leczącymi się i pragnącymi pozostać w stałej 
abstynencji.
e) Organizowanie współpracy w ramach Klubu wszystkich osób, które są zdecydowane pomagać innym, a nie są dotknięte 
chorobą alkoholową.
f) Udzielanie pomocy rodzinom osób dotkniętych chorobą alkoholową lub innym uzależnieniem.
g) Współpraca z instytucjami i organizacjami o podobnych celach - krajowych 
i zagranicznych.
Nawiązywanie w granicach dyktowanych potrzebami Klubu współpracy z Władzami Państwowymi i Samorządowymi, 
instytucjami i organizacjami społecznymi zajmującymi się problemami uzależnień i przemocy, a zwłaszcza placówkami Służby 
Zdrowia, Komisjami P/A. Klub powinien utrzymać kontakty z zakładami pracy w celu propagowania swojej działalności, w tym 
nawiązać bliższą współpracę z kierownictwem zakładów, w których pracują uzależnieni od alkoholu.
h) Prowadzenie działalności gospodarczej zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami.
      
4. Organizuje i prowadzi : 
            a)   Zajęcia terapii i programy psychoedukacyjne dla osób uzależnionych i    
                   współuzależnionych , 
b) Wyjazdowe sesje terapii dla osób uzależnionych i ich rodzin 
c) Działalność z zakresu zapobiegania przemocy, pomocy ich ofiarom i pomocy terapeutycznej sprawcom
d) Usługi opracowywania, wdrażania, przeprowadzania i konsultacji w zakresie programów profilaktycznych, edukacyjnych i 
terapeutycznych
e) Działalność opiekuńczą dla ofiar przemocy
f) Prowadzi świetlice środowiskowe
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3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

Stowarzyszenie obejmuje swoim działaniem 
następujące grupy wiekowe i problemowe:

 osoby uzależnione od alkoholu, hazardu, leków 
i osoby uzależnione krzyżowo,

 osoby nadmiernie pijące, ze szkodami 
spowodowanymi spożywaniem alkoholu,

 osoby współuzależnione dorosłe, dzieci oraz 
młodzież

 osoby uwikłane w przemoc domową, ofiary i 
sprawcy.
Formy pomocy:

 pomoc doraźna, pomoc prawna, pomoc 
edukacyjno – informacyjna;

 grupy samopomocowe – wsparcia;
 grupy terapeutyczne;
 zajęcia opiekuńczo - wyrównawcze, 

profilaktyczne i rozwojowe dla dzieci i młodzieży;
 imprezy sportowe i rekreacyjne z elementami 

profilaktyki;

88.99.Z 21 278,38 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Organizowanie i prowadzenie zajęć dla 
dzieci i młodzieży z terenu Gminy 
Wadowice, w tym zajęcia sportowo-
rekreacyjne w okresie wakacji – min. 6 
godzin dziennie, z zapewnieniem ciepłego 
posiłku i zachowaniem warunków 
przeprowadzania działań profilaktycznych 
dot. uzależnień i/lub przemocy”
Zadanie będzie polegało na organizacji 
trzech turnusów 10 – cio dniowych zajęć w 
formie zaopiekowania dziennego 
świetlicowego, w tym zajęcia rekreacyjno-
sportowe, wyjazdy turystyczno-
krajoznawcze, warsztatowe zajęcia 
tematyczne (plastyka, muzyka, ) działania 
profilaktyczne dotyczące uzależnień itp.) 
rozwijanie kreatywnego myślenia poprzez 
zorganizowane warsztaty, rękodzieło itp.
Stworzenie możliwości rozwijania innych 
zainteresowań młodzieży .
W zadaniu wezmą udział dzieci i młodzież 
ze szkół podstawowych , z terenu Miasta i 
Gminy Wadowice, łącznie 240 osób – każdy 
turnus liczyć będzie 80 osób.
Pierwszeństwo przy zapisach będą miały 
dzieci z rodzin, które są pod stałą opieką i 
pomocą MOPS-u.
oraz dzieci z rodzin posiadających 
Wadowicką Kartę Rodziny.
Uczestnicy będą mieli możliwość spędzić 
bezpiecznie i w sposób urozmaicony pod 
opieka fachowej kadry czas wolny. W czasie 
zajęć do wszystkich uczestników skierowane 
zostaną działania i programy profilaktyki 
uniwersalnej dotyczącej uzależnień od 
środków psychoaktywnych, wzmocnione 
zostaną czynniki chroniące dzieci. Zajęcia 
będą się odbywały codzienn

85.59.B 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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21 278,38 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 352 500,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 490 699,94 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 367 920,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 93 350,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 5 015,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 24 414,94 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 14 715,00 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 93.11.Z

Działalność obiektów sportowych. Obejmuje on prowadzenie i zarządzanie obiektami 
sportowymi na otwartym powietrzu - korty tenisowe ziemne , w tym różnego rodzaju 
terenami i obiektami sportowymi
Dysponujemy dwoma otwartymi kortami ziemnymi z mączki ceglanej w urokliwej lokalizacji 
Parku Miejskiego. Obiekt monitorowany.
Korty ogrodzone , oświetlone z trybunką dla widzów, bardzo dobrej jakości, dla 
początkujących oraz doświadczonych tenisistów.
Obydwa korty posiadają wymiary deblowe
Istnieje możliwość wypożyczenia sprzętu – rakiety, piłki.
W sezonie ( kiedy pozwalają warunki atmosferyczne ) z kortów można korzystać w godzinach 
od 9.00 – 22 po dokonaniu wcześniejszej rezerwacji.
Na kortach obowiązuje strój sportowy ( konieczne buty do gry na mączce) oraz  regulamin 
którego należy przestrzegać.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

352 500,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 102 206,56 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 21 278,38 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 450 990,77 zł 21 278,38 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

357 640,77 zł 21 278,38 zł

93 350,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 1) I. Realizacja programów pomocy psychologicznej i psychoterapii  dla osób 
        uzależnionych od alkoholu oraz osób współuzależnionych i DDA 
2) Prowadzenie działalności służącej podtrzymaniu abstynencji osób uzależnionych 
         od alkoholu, zapewniających tym osobom rozwój osobisty i reintegrację społeczną oraz  
         działań pomocowych na rzecz członków rodzin osób uzależnionych oraz osób   
         uwikłanych  w przemoc w rodzinie.
3) Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla osób uzależnionych oraz rodzin, a także dla osób 
doświadczających przemocy i osób stosujących przemoc (wymagana doświadczona kadra 
przeszkolona zakresie udzielania pomocy psychologicznej, posiadająca m.in. umiejętności w 
obszarze nawiązywania kontaktu,  przeprowadzania interwencji kryzysowej, udzielania wsparcia, 
motywowania i poradnictwa

21 278,38 zł

1 Cele statutowe 21 278,38 zł

w 
tym:

9 700,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

5 015,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 10 279,23 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 5 015,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 5 015,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatów

23 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

90 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

4 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3 osób

1 osób

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-18 10



VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 270 106,77 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

270 106,77 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

3 350,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 566,00 zł

4 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3 osób

1 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

60 000,00 zł

60 000,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 210 106,77 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 270 106,77 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 700,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Organizacja zatrudnia jedną osobe na umowę o pracę oraz 
5 osób na umowy cywilno prawne a w okresie wakacji 
zatrudnia na umowy cywilno prawne ok. 18 osób 
wychowawców półkolonii - sa to turnusy 2 tygodniowe

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 I. Realizacja programów 
pomocy psychologicznej i 
psychoterapii  dla osób 
        uzależnionych od 
alkoholu oraz osób 
współuzależnionych i DDA

Projekt służy zapobieganiu 
degradacji rodziny i pomoc w 
wyjściu z kryzysu poprzez 
udzielanie porad i wsparcia dla 
osób i rodzin dotkniętych 
problemem uzależnienia, 
współuzależnienia i DDA, 
zwiększenie dostępności 
pomocy terapeutycznej dla 
osób uzależnionych od 
alkoholu, udzielanie rodzinom, 
w których występują problemy 
alkoholowe pomocy 
psychospołecznej i 
psychoterapeutycznej pomoc w 
utrzymaniu długotrwałej 
abstynencji. Poprzez 
umożliwienie porady i wsparcia 
w sposób odpowiadający danej 
osobie (

Gmina Wadowice 98 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 350,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2 II. Organizowanie i 
prowadzenie zajęć dla dzieci 
i młodzieży – zajęcia 
sportowo- 
             rekreacyjne z 
dożywianiem, prowadzone w 
okresie wolnym od zajęć 
szkolnych
             - min. 6  godz. 
dziennie, z zachowaniem 
warunków przeprowadzania 
równocześnie    
             zajęć  
wychowawczych, 
profilaktycznych dotyczących 
uzależnień i wyrównawczych 
            
             dla uczestników 
uwikłanych w przemoc.

Zadanie będzie polegało na 
organizacji trzech turnusów 10 
– cio dniowych zajęć w formie 
zaopiekowania dziennego 
świetlicowego, w tym zajęcia 
rekreacyjno-sportowe, wyjazdy 
turystyczno-krajoznawcze, 
warsztatowe zajęcia tematyczne 
(plastyka, muzyka, ) działania 
profilaktyczne dotyczące 
uzależnień itp.) rozwijanie 
kreatywnego myślenia poprzez 
zorganizowane warsztaty, 
rękodzieło itp.
Stworzenie możliwości 
rozwijania innych 
zainteresowań młodzieży .
W zadaniu wezmą udział dzieci i 
młodzież ze szkół po

Gmina Wadowice 89 000,00 zł

3 Prowadzenie działalności 
służącej podtrzymaniu 
abstynencji osób 
uzależnionych 
         od alkoholu, 
zapewniających tym osobom 
rozwój osobisty i reintegrację 
społeczną oraz  
         działań pomocowych na 
rzecz członków rodzin osób 
uzależnionych oraz osób   
         uwikłanych  w przemoc 
w rodzinie.

Zadanie skierowane do osób 
uzależnionych i ich rodzin, 
członków Klubu ok. 90 osób, 
oraz osób nadmiernie i 
szkodliwie pijących, osób 
stosujących i doznających 
przemocy domowej, 
mieszkańców miasta i Gminy 
Wadowice .
Celem projektu jest 
zapobieganie degradacji rodziny 
i pomoc w wyjściu z kryzysu 
poprzez udzielanie porad i 
wsparcia dla osób i rodzin 
dotkniętych problemem 
uzależnienia, zwiększenie 
dostępności pomocy 
terapeutycznej dla osób 
uzależnionych. Pomoc w 
utrzymywaniu abstynencji, 
oddziaływani

Gmina Wadowice 63 000,00 zł

4 Prowadzenie punktu 
konsultacyjnego dla osób 
uzależnionych oraz rodzin, a 
także dla osób 
doświadczających przemocy 
i osób stosujących przemoc 
(wymagana doświadczona 
kadra przeszkolona zakresie 
udzielania pomocy 
psychologicznej, posiadająca 
m.in. umiejętności w 
obszarze nawiązywania 
kontaktu,  przeprowadzania 
interwencji kryzysowej, 
udzielania wsparcia, 
motywowania i 
poradnictwa)

Prowadzenie Punktu 
Konsultacyjnego w formie 
codziennych dyżurów 
konsultantów-specjalistów z 
zakresu uzależnień , 
współuzależnienia i przemocy 
(ofiary i sprawcy) w siedzibie 
oferenta oraz za pomocą 
telefonu, komunikatorów 
internetowych.
Celem działalności Punktu 
Konsultacyjnego jest 
zdiagnozowanie problemów 
klienta w zakresie uzależnień, 
współuzależnienia i przemocy w 
rodzinie oraz zaplanowanie 
pomocy i udzielenie wsparcia 
dla osób i rodzin korzystających 
z jego usług . Problem 
uzależnienia od al

Gmina Wadowice 54 000,00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

5 . Realizacja programów 
pomocy psychologicznej i 
psychoterapii dla osób         
doświadczających przemocy 
i osób stosujących przemoc

Celem przeprowadzonych 
działań będzie wzrost u 
uczestników umiejętności 
rozwiązywania problemów i 
konfliktów w rodzinie, 
zwiększenie skuteczności 
ochrony ofiar przemocy w 
rodzinie oraz zwiększenie 
dostępności profesjonalnej 
pomocy.
Projekt kładzie szczególny 
nacisk na wspieranie 
podstawowych funkcji rodziny 
poprzez kształtowanie u 
uczestników postaw, wartości i 
zachowań prorodzinnych. 
Ponadto pozwoli na zwiększenie 
skuteczności działań 
interwencyjnych oraz zwiększy 
świadomość społeczna na 
temat

Gmina Wadowice 20 000,00 zł

6 Prowadzenia edukacji 
publicznej w obszarze 
profilaktyki zachowań 
ryzykownych poprzez 
organizację kampanii 
społecznych i innych 
wydarzeń lokalnych 
skierowanych do ogółu 
mieszkańców Gminy 
Wadowice lub wybranej 
grupy docelowej

. Prowadzenie stałego 
interaktywnego systemu 
informacji.  Niezbędnym 
elementem lokalnej polityki 
wobec uzależnienia od 
alkoholu, narkotyków i 
uzależnień behawioralnych jest 
rozpowszechnianie informacji o 
miejscach pomocy i ich ofercie 
(ulotki, plakaty, ogłoszenia, 
strony internetowe). 
2. Prowadzenie lokalnych 
działań edukacyjnych. 
Systematyczne działania 
edukacyjne, również w formie 
lokalnych kampanii, które mogą 
nawiązywać do ogólnopolskich 
kampanii edukacyjnych 
dotyczących profilaktyki używan

Gmina Wadowice 26 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

bez uwag

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Marek Ciepły Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-06-18
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