Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-02

STOWARZYSZENIE ROZWOJU | PRZEDSIEBIORCZOSCI ZIEMI SUSKIEJ W SUSZU

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat LAWSKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina SUSZ Ulica UL. PIASTOWSKA Nr domu 37 Nr lokalu

Miejscowos¢ SUSZ

Kod pocztowy 14-240

Poczta SUSZ

Nr telefonu 55-278-69-00

Nr faksu 55-278-69-00

E-mail wtzsusz@wp.pl

Strona www www.wtzsusz.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-07-05
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-01-31
publicznego
5. Numer REGON 51137247600000 6. Numer KRS 0000025665
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji CZESLAWA KOLASINSKA  |PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji BEATA ROGALA ZASTEPCA PREZESA TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) ZARZADU
DANUTA KUCHARCZYK CZLONEK ZARZADU TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
MAGDALENA DUDEK PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji RADY NADZORCZE)
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
A L ontroti KATARZYNA GRUSZECKA  |CZtONEK RADY TAK
NADZORCZEJ
JAN ZIETARSKI CZLONEK RADY TAK
NADZORCZEJ

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-02 1



1. Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci o$wiatowej,
wspieranie rozwoju lokalnego a w szczegdlnosci:
a) podejmowanie dziatan stuzgcych rozwojowi przedsiebiorczosci,

9. Cele statutowe organizacji b) prowadzenie dziatalnosci oswiatowej w zakresie aktywizacji spotecznej i
zawodowej 0séb poszukujgcych pracy oraz prowadzgcych dziatalnosé
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) gospodarczg,

c) propagowanie i wspieranie przedsiewzie¢ gospodarczych i oséb
przedsiebiorczych wptywajacych na dynamike rozwoju gospodarczego
gminy i miasta Susz oraz lokalnego rynku pracy,

d) inspirowanie dziatarn zmierzajgcych do zagospodarowania wolnych
nieruchomosci,

e) inicjowanie i wspieranie dziatan na rzecz rozwoju oswiaty, kultury,
nauki, sportu i rekreacji,

f) dziatanie na rzecz poprawy stanu srodowiska naturalnego, promowanie
postaw proekologicznych oraz wspieranie dziatan zwigzanych z ekologig,
g) wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi organizacjami,

h) pomoc w organizowaniu miejsc pracy w tym takze dla oséb
niepetnosprawnych,

i) wspieranie dziatan na rzecz edukacji i promocji zdrowia,

j) pomoc osobom niepetnosprawnym w przystosowaniu i przygotowaniu
do samodzielnego zycia spotecznego,

k) podejmowanie dziatan na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy ze Srodowisk
patologicznych

1) prowadzenie dziatalnosci charytatywnej.

2. Celem Stowarzyszenia jest takze wspieranie rozwoju lokalnego przez:
a) prowadzenie dziatalnosci pozyczkowej,

b) udzielenie wsparcia kapitatowego albo finansowego dla matych i
Srednich przedsiebiorstw,

c) udzielenie wsparcia finansowego dla oséb doksztatcajgcego sie w
kierunkach zgodnych z zapotrzebowaniem spotecznym w regionie,

d) prowadzenie funduszu poreczen wzajemnych.

Cele Stowarzyszenia realizowane sg przez:

1. Organizowanie i prowadzenie form (inicjatyw) wspierajgcych
przedsiebiorczosé.

2. Wspétprace z innymi organizacjami, stowarzyszeniami i instytucjami
krajowymi i zagranicznymi w zakresie realizacji celéw Stowarzyszenia.
(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na 3. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na realizacjg celow

podstawie statutu organizacji) Stowarzyszenia.

4. Uczestnictwo w projektach finansujacych cele zbiezne z celami
Stowarzyszenia.

5. Wspotdziatanie z samorzagdem lokalnym, administracjg pafistwowa,
placéwkami naukowo-badawczymi oraz innymi, ktorych cele sg zbiezne z
celami Stowarzyszenia.

6. Organizowanie i prowadzenie placéwek terapeutycznych i
rehabilitacyjnych.

7. Organizowanie konferencji, seminariow i szkolen.

8. Organizowanie imprez, wystaw, koncertow i konkurséw
odpowiadajgcych celom Stowarzyszenia.

9. Organizowanie i udziat w imprezach charytatywnych.

10. Inna dziatalnos¢ zaakceptowana przez Zarzad zgodnie z celami
Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Od ponad 20 lat gtéwna dziatalnoscig Stowarzyszenia jest prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej w Suszu-placéwki pobytu
dziennego dla 0séb z niepetnosprawnosciami. WTZ finansowany jest w 90% ze srodkdw PFRON i w 10% ze srodkéw Powiatu
Itawskiego.Na zajecia do WTZ uczeszczajg 44 osoby z niepetnosprawnosciami. Na koniec 2025 r.w Warsztacie Terapii Zajeciowej
zatrudnionych byto 16 oséb na 14,825 etatu. Stowarzyszenie w zwigzku z prowadzeniem placowki zatrudnit ponadto osoby w
oparciu o umowy zlecenia. Stowarzyszene w 2025 roku ztozyto do Powiatowego Urzedu Pracy wniosek na organizacje
stanowiska pracy w ramach prac interwencynych. Zatrudniona osoba wykonywata prace w WTZ.W 2025 roku Stowarszyenie
realizowato umowe z PFRON na kolejne zadania z programu "Wyréwbywanie réznic miedzy regionami lll-obszar F".Nazwa
zadania;"Przeciwdziatanie degradacji infrastruktury Warszatu Terapii Zajeciowej w Suszu poprzez termomodernizacje systemu
grzewczego dziatajgcego w oparciu o powietrzng pompe ciepta typu Split i wymiane drzwi zewnetrznych w budynku."Projekt
podzielono na 2 zadania:

-zakup,montaz i uruchomienie powietrznej pomy ciepta na cele grzewcze i cieptej wody uzytkowej.Zakupiono,dostarczono i
zamontowano kaskade dwdch pomp ciepta w budynu Warsztatu Terapii Zajeciowej w Suszu,ktére nastepnie zostaty podtoczgne
do istniejacej instalacji centralnego ogrzewania. Podtgczenia dokonano w taki sposdb, aby obecne Zrédto ogrzeania (wegiel
kamienny) mdgt by¢ stosowany alternatywnie.Instalacja wyposazona zostata w 300 litrowy zasobnik cieptej wody uzytkowej,
dzieki czemu w krnach jest biezgca ciepta woda.Zakupione urzadzenie podtgczone zostato do systemu informatycznego, ktory
pozwala na zdalng kontrole i dokonywanie zmian.

-zakup i montaz 7 drzwi wejsciowych do budynku WTZ.Na potrzebe wymiany starych drzwi wskazwat stan techniczny dotyczas
zamontowanych drzwi, ktére stracity swoje walory funkcjonalne (nieszczelnos$¢)oraz walory estetyczne(wyblakty,wypalony
storicem kolor).Zakupione i zamontowane drzwi spetniajgce obowigzujgce normy i standardy. Otwory drzwiowe zostaty
powiekszone i zamontowano drzwi, ktére dobrze izoluja cieplnie i akustycznie.Drzwi otwierajg sie zgodnie z kierunkiem
ewakuacji,a wyjscie z budynku ufatwia drgzek antypaniczny,ktéry w tatwy sposdb otwiera drzwi na zewnatrz.Koszt realizaji
projektu:185002,34zt.Kwota Srodkdw PFRON przyznana przez Powiat:149853,33zt.Kwota Srodkéw PFRON faktycznie
wykorzystana na realizajce projektu:148000,00zt.Srodki wtasne Stowarzyszeniua Rozwoju i Przedsiebiorczosci Ziemi Suskiej w
Suszu:37002,34zt.Srodki pochodzity ze zbiérki w ramach 1,5%podatku dochodowego.Stowarzyszenie w minionym okresie
realizowato zadania publiczne pn.:"Organizowanie i prowadzenie transportu dla dorostych oséb niepetnosprawnych do
Warsztatu Terapii Zajeciowe] i Srodowiskowego Domu Pomocy w Suszu.Zadanie jest zlecane przez Gmine Kisileice.Kwota
dofinansowania wynosi 20000,00zt.Stowarzyszenie Rozwoju i Przedsiebiorczosci Ziemi Suskiej w minionym okresie
kontynuowato wspétprace z Bankiem Zywnosci w Olsztynie oraz firma SpS Handel sp. z 0.0.dotyczaca przeciwdziatania
marnowania zywnoséci.Zaréwno z Banku Zywnosci jaki i SPS Handel otrzywywano zywno$¢,z ktérej przygotowywano positki dla
uczestnikdw WTZ oraz przekazywano jg dla najbardziej potrzebujgcych.SPS Habdel sp. z 0.0.na mocy podpisanej umowy ze
Stowarzyszeniem Rozwoju i Przedsiebiorczosci Ziemi Suskiej przekazywata sodki finansowe tzw. "kare za zmarnowanie
zywnosci", ktéra w 2025r.wyniosta 663,20zt.Stowarzyszenie zbiera srodki w ramach zbidrki 1,5%.0prdcz zbidrki na cele wiasne
pomagato 4 mieszkaricom naszej gminy oraz jednemu stowarzyszeniu.Stowarzyszenie w 2025r.wraz z Polskim Zwigzkiem
Triathlonu realizowato w Warsztacie Terapii Zajeciowej projekt pn."Mdj Pierwszy Pratriathlon".Z tyt.obstugi zadania uzyskano
przychdéd w kwocie 1000,00zt.W 2025r.Stowarzyszenie podpisato umowe na dofinansowanie ze srodkéw PFRON bedgcych w
dyspozycji Powiatu ltawskiego,w ramach Programu"Wyréwnywanie réznic miedzy regionami lll,obszar D projekt pn.:"Likwidacja
barier transportowych-zakup mikrobusa przystosowanego do przewozu oséb z niepetnosprawnosciami, w tym poruszajgcych sie
na wozkach inwalidzkich".W 2025 roku przeprowadzono przetarg na zakup samochodu.W okresie sprawozdawczym cztonkowie
Stowarzyszenia aktywnie brali udziat w réznego rodzaju akcjach charytatywnych.Wsrdd najwazniejszych nalezyt wymienic:
-zbieranie srodkéw finansowych na dziatalnos$¢ Stowarzyszenia - prowadzono zbiérke na zebranie srodkéw finansowych na
wktad wtasny na zakup samochodu,

-zbieranie oraz przekazywanie dla osob potrzebujgcych réznego rodzaju mebli i ubran.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

50

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Numer Kodu

Przedmiot dziatalnosci (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb
niepetnosprawnych w wieku od 16 lat i powyzej,
dziatalnos¢ swiadczona osobom
niepetnosprawnym realizowana jest przez
dzienng opieke dla dorostych oséb
niepetnosprawnych, jak réwniez poprzez
dziatalnos¢ zwigzang z przystosowaniem
zawodowym oséb niepetnosprawnych z
umiarkowanym i znacznym stopniem
niepetnosprawnosci. Pomoc realizowana jest
przez jednostke w placéwce pobytu dziennego
Warsztatu Terapii Zajeciowej o zasiegu lokalnym
Miasta i Gminy Susz oraz Gminy Kisielice i
Zalewo

88.10.Z

79 576,94 zt

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Dziatalnos¢ niezaleznych sportowcow biorgcych
udziat przede wszystkim w imprezach
sportowych na zywo przed publicznoscia,
dziatalnos$¢ terendw sportowych $wiadczgcych
ustugi uczestnikéw imprez i zawoddw
sportowych dla oséb niepetnosprawnych,
dziatalno$¢ w zakresie promowania,
organizowania i przeprowadzania imprez
sportowych dla oséb niepetnosprawnych na
otwartym powietrzu lub w obiektach
sportowych, halowych z Doméw Samopomocy, z
Warsztatow Terapii Zajeciowej, z Doméw Opieki
Spotecznej o zasiegu lokalnym a takze
powiatowym i wojewddzkim

93.11.7

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

23 724,65zt

& Tak
™ Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla
0s6b niepetnosprawnych w wieku od 16 lat
i powyzej, dziatalnos¢ swiadczona osobom
niepetnosprawnym realizowana jest przez
dzienng opieke dla dorostych oséb
niepetnosprawnych, jak réwniez poprzez
dziatalnos¢ zwigzana z przystosowaniem
zawodowym 0s6b niepetnosprawnych z
umiarkowanym i znacznym stopniem
niepetnosprawnosci. Pomoc realizowana
jest przez jednostke w placéwce pobytu
dziennego Warsztatu Terapii Zajeciowej o
zasiegu lokalnym Miasta i Gminy Susz oraz
Gminy Kisielice i Zalewo

88.10.Z

0,00 zt

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Dziatalnos$¢ niezaleznych sportowcéw
bioragcych udziat przede wszystkim w
imprezach sportowych na zywo przed
publicznoscig, dziatalnos¢ terendw
sportowych swiadczacych ustugi
uczestnikow imprez i zawodow sportowych
dla 0séb niepetnosprawnych, dziatalnos¢ w
zakresie promowania, organizowania i
przeprowadzania imprez sportowych dla
0s6b niepetnosprawnych na otwartym
powietrzu lub w obiektach sportowych,
halowych z Doméw Samopomocy, z
Warsztatow Terapii Zajeciowej, z Domdéw
Opieki Spotecznej o zasiegu lokalnym a
takze powiatowym i wojewddzkim

93.11.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
% Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

2129 474,27 #

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2029 143,59 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

64 688,25 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

35642,43 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

68 499,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1851920,83 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 192 069,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

1659 851,83 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

139 648,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

610,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

83 642,00 zt

c) z darowizn od o0séb prawnych

55 396,00 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 69 406,44 zt

113 487,00 zt

3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

103 301,59 z

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

POMOC OSOBOM Z NIEPELENOSPRAWNOSCIAMI

[

79 576,94 zt

WSPIERANIE DZIAtAN NA RZECZ SPORTU

N

23 724,65 zt
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow
1|Beneficjent Karol / konsultacja neurologiczna 500,00 zt
2 [Beneficjent Adam / éwiczenia rehab., konsultacje lekarskie,tablet 3081,96 zt
3|Beneficjent Klara / sensory,¢éwiczenia usprawniajgce, turnus, art.spoz.dla diabetykow. 29 747,68 zt
4|Beneficjent Kaya / leki,akcesoria medyczne,art.spozywcze dla diabetykow 3 346,80 zt
5|Beneficjent Uczniowski Klub Sportowy / stroje sportowe,przygotowanie raportu mediowego wraz 23 724,65 zt
z analiza
6 |Beneficjent Warsztat Terapii Zajeciowej / Kaskada powietrzna Pompa Ciepta,koszty umowy 40 900,50 zt
zlecenia za opracowanie przetargu,udostepnienie platformy przetargowe;j

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 2129 644,79 zt 103 301,59 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2028 536,71 zt 103 301,59 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 64 688,25 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 35484,42 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 935,41 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 606,88 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od o0s6b prawnych 0,00 zt

<07

z podatku od nieruchomosci

[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien ¥ z podatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [+ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I vty y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 16 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 14,83 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

& Tak
 Nie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

31 oséb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to = Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1275 000,00 zt

a) z tytutu umow o prace

1226 745,51 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1053 038,38 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 132 651,87 zt
- inne $wiadczenia 41 055,26 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 48 254,49 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1275 000,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1275 000,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 427,42 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wyna

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

grodzenia (brutto) wyptaconego

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wyna

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

grodzenia (brutto) wyptaconego

0,00 zt

wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac

oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego

wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac

11 500,00 2

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

Czlonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej nie pobierajg

wynagrodzenia za petnione funkcje, wykazano
wynagrodzenia (brutto) wraz z narzutami na
wynagrodzenia.

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Warsztatu Rehabilitacja spoteczna i Starostwo Powiatowe w ltawie 172 069,00 zt
Terapii Zajeciowej zawodowa 0s0b z
niepetnosprawnosciami
. o . S & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Warsztatu Rehabilitacja osdb z PFRON 1548 624,00 zt
Terapii Zajeciowej niepetnosprawnosciami
2|Zakup pojazdu dla Dowdz i odwdz uczestnikow PFRON 35484,42 zt
uczestnikow WTZ Susz WTZ Susz
3|Wyréwnywanie réznic zakup i montaz drzwi PFRON 75 743,41 zt
miedzy regionami lll wejsciowych
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& Tak

niepelnosprawnosciami do Warsztatu Terapii Zajeciowej i
Srodowskowego Domu Samopomocy

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne C Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1|Organizowanie i prowadzenie transportu dla dorostych oséb z |Gmina Kisielice 20 000,00 zt

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

DANUTA KUCHARCZYK

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Starostwo Powiatowe w Itawie (PCPR) 2
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
CZESEAWA KOLASINSKA
BEATA ROGALA 2026-07-02
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