
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-12

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina M. KRAKÓW

Powiat M. KRAKÓW

Ulica STRADOMSKA Nr domu 4 Nr lokalu 

Miejscowość KRAKÓW Kod pocztowy 31-058 Poczta KRAKÓW Nr telefonu 504120028

Nr faksu E-mail aicpolska@misjonarze.pl Strona www www.aicpolska.misjonarze.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-10-17

2004-11-29

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 01077962000000 6. Numer KRS 0000175353

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Badowska Prezes TAK

Wojciech Pyka Wiceprezes TAK

Dorota Krzemienowska Sekretarz TAK

Renata Żaczek Skarbnik TAK

Wioletta Bylinko Członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jan Feduszczak Przewodniczący TAK

Alicja Nowakowska Członek TAK

Ewa Tomaszewska Członek TAK

STOWARZYSZENIE MIŁOSIERDZIA ŚW. WINCENTEGO A PAULO
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie działalności na rzecz osób 
potrzebujących poprzez niesienie pomocy duchowej i materialnej oraz 
realizację zadań pożytku publicznego zgodnie z postanowieniami statutu. 
Stowarzyszenie prowadzi działalność humanitarną i charytatywną, kierując 
się poszanowaniem godności każdego człowieka, niezależnie od jego 
światopoglądu, pochodzenia, narodowości czy wyznania. W swojej 
działalności nawiązuje do tradycji św. Wincentego a Paulo, łącząc pomoc 
potrzebującym z pogłębianiem wiedzy o problemach społecznych i 
socjalnych oraz dbając o rozwój i odpowiednią formację swoich członków.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:
1) prowadzenie działalności charytatywnej, opiekuńczej i pomocowej na 
rzecz osób oraz rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej i 
materialnej.
2) organizowanie pomocy rzeczowej i materialnej dla osób najbardziej 
potrzebujących.
3) udzielanie wsparcia osobom chorym, samotnym, starszym oraz 
wymagającym stałej opieki.
4) niesienie pomocy osobom z niepełnosprawnościami oraz wspieranie ich 
aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym.
5) działania służące poprawie jakości życia osób starszych.
6) wspieranie rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa oraz ochrony praw 
dziecka.
7) podejmowanie działań na rzecz ochrony życia od poczęcia do naturalnej 
śmierci.
8) realizację działań zapobiegających uzależnieniom i zjawiskom patologii 
społecznej.
9) wspieranie działań związanych z ochroną zdrowia i profilaktyką 
zdrowotną.
10) promowanie aktywności fizycznej oraz zdrowego stylu życia.
11) wspieranie procesów integracji i reintegracji społecznej oraz 
zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem.
12) podejmowanie inicjatyw sprzyjających aktywizacji zawodowej i 
społecznej osób pozostających bez pracy lub zagrożonych jej utratą.
13) wspieranie rozwoju przedsiębiorczości oraz lokalnych inicjatyw 
gospodarczych.
14) rozwijanie idei wolontariatu oraz angażowanie mieszkańców w 
działalność społeczną.
15) wzmacnianie aktywności społeczności lokalnych oraz rozwój 
społeczeństwa obywatelskiego.
16) organizowanie i wspieranie działań skierowanych do dzieci i młodzieży.
17) prowadzenie świetlic środowiskowych oraz placówek o charakterze 
wychowawczym, profilaktycznym i socjoterapeutycznym.
18) popularyzowanie turystyki i krajoznawstwa.
19) upowszechnianie kultury, sztuki i dziedzictwa narodowego.
20) podejmowanie działań na rzecz ochrony środowiska i zasobów 
przyrodniczych.
21) działalność w zakresie ratownictwa, ochrony ludności oraz 
bezpieczeństwa publicznego.
22) organizowanie pomocy dla osób poszkodowanych w wyniku klęsk 
żywiołowych, katastrof, konfliktów zbrojnych i wojen, zarówno w kraju, jak 
i poza jego granicami.
23) pielęgnowanie tradycji narodowych, postaw patriotycznych oraz 
świadomości obywatelskiej.
24) wspieranie mniejszości narodowych i etnicznych oraz działań na rzecz 
ich integracji.
25) współpracę i wspieranie organizacji pozarządowych, kościelnych oraz 
spółdzielni socjalnych.
26) rozwijanie współpracy z organizacjami krajowymi i zagranicznymi.
27) wspieranie integracji europejskiej oraz budowanie partnerstw i 
współpracy pomiędzy społecznościami.

Działalność na rzecz osób z niepełnosprawnościami
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

Stowarzyszenie prowadzi działania wspierające osoby z 
niepełnosprawnościami, odpowiadając na ich potrzeby w zakresie 
rehabilitacji, codziennego funkcjonowania oraz integracji społecznej. W 
ramach swojej działalności nieodpłatnie przekazuje sprzęt rehabilitacyjny, 
wózki inwalidzkie, materace przeciwodleżynowe, wyroby medyczne, leki 
oraz artykuły higieniczne pozyskiwane od darczyńców.

Od wielu lat Stowarzyszenie współorganizuje w Krzeszowicach obchody 
Międzynarodowego Dnia Chorego. W ramach wydarzenia odbywają się 
spotkania integracyjne z udziałem osób z niepełnosprawnością 
intelektualną, ich rodzin i opiekunów oraz członków Stowarzyszenia. 
Inicjatywa realizowana we współpracy z grupą SUPPORTO sprzyja 
wymianie doświadczeń, budowaniu wzajemnego wsparcia oraz pomaga 
rodzinom w uzyskaniu informacji o dostępnych formach pomocy.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie działalności na rzecz osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej poprzez 
świadczenie pomocy materialnej, duchowej i społecznej. Organizacja realizuje zadania zgodnie ze swoim statutem, kierując się 
poszanowaniem godności każdego człowieka, bez względu na jego pochodzenie, wyznanie, światopogląd, narodowość, rasę czy 
przekonania. Ważnym obszarem działalności jest również rozwijanie postaw charytatywnych i społecznych wśród członków 
Stowarzyszenia oraz pogłębianie wiedzy dotyczącej problemów społecznych i metod skutecznego niesienia pomocy.

W 2025 roku Stowarzyszenie koncentrowało swoje działania przede wszystkim na wspieraniu rodzin znajdujących się w trudnej 
sytuacji materialnej i życiowej. Udzielana pomoc obejmowała m.in. robienie zakupów, pomoc w utrzymaniu porządku, 
towarzyszenie podczas wizyt lekarskich, wykup leków oraz wsparcie w załatwianiu spraw urzędowych. Organizacja prowadziła 
również działania na rzecz osób ubogich, samotnych i bezdomnych, udzielając pomocy rzeczowej oraz finansowej. W punktach 
informacyjno-pomocowych wydawano żywność i odzież przekazywaną przez Bank Żywności oraz organizowano zbiórki darów.

Istotnym elementem działalności było organizowanie i współfinansowanie wypoczynku dla dzieci i młodzieży z rodzin o 
ograniczonych możliwościach finansowych. W okresie wakacyjnym odbyły się kolonie, natomiast zimą zorganizowano ferie 
zimowe. Dodatkowo Stowarzyszenie było organizatorem wyjazdu edukacyjno-integracyjnego dla dzieci i młodzieży, w którym 
uczestniczyło kilkanaście osób. Realizacja tych przedsięwzięć była możliwa dzięki wsparciu sponsorów, lokalnych 
przedsiębiorców, sklepów oraz darczyńców indywidualnych.

W ramach pomocy osobom z niepełnosprawnościami Stowarzyszenie zakupiło i przekazało niezbędny sprzęt rehabilitacyjny, w 
tym balkoniki, kule, wózki inwalidzkie oraz materace przeciwodleżynowe. Finansowano także zakup leków i artykułów 
medycznych dla osób wymagających stałego leczenia.

Szczególną troską objęto rodziny wychowujące dzieci z niepełnosprawnością intelektualną. Regularnie organizowano spotkania 
z rodzicami i opiekunami, podczas których udzielano wsparcia, informacji oraz pomocy w poszukiwaniu odpowiednich form 
pomocy i dostępnych źródeł finansowania.

Przedstawiciele Stowarzyszenia odwiedzali również osoby chore i starsze przebywające w szpitalach, domach pomocy 
społecznej, placówkach opieki zastępczej oraz hospicjach. Udzielano wsparcia podczas wizyt lekarskich, pomagano w 
załatwianiu formalności związanych z wyjazdami do sanatoriów, na turnusy rehabilitacyjne, kolonie i ferie zimowe. W 
uzasadnionych przypadkach przekazywano również pomoc finansową osobom znajdującym się w szczególnie trudnej sytuacji 
życiowej, w tym osobom bezdomnym.
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2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

4000

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność charytatywnej

Stowarzyszenie Miłosierdzia św. Wincentego a 
Paulo prowadzi działalność charytatywną i 
humanitarną, której celem jest niesienie 
wszechstronnej pomocy osobom ubogim, 
chorym, samotnym, starszym, bezdomnym oraz 
rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji 
życiowej. Swoją misję realizuje w duchu św. 
Wincentego a Paulo, kierując się zasadami 
miłosierdzia, poszanowania godności każdego 
człowieka oraz bezinteresownej służby 
bliźniemu.

Działalność Stowarzyszenia obejmuje 
organizowanie pomocy materialnej, w tym 
przekazywanie żywności, odzieży, środków 
higienicznych oraz wsparcia finansowego na 
zakup leków, rehabilitację i zaspokojenie 
podstawowych potrzeb życiowych. Członkowie i 
wolontariusze odwiedzają osoby samotne, chore 
i starsze w ich domach oraz placówkach 
opiekuńczych, oferując nie tylko pomoc 
rzeczową, ale także wsparcie duchowe i 
emocjonalne.

Stowarzyszenie organizuje zbiórki żywności, 
przygotowuje paczki świąteczne, wspiera osoby 
potrzebujące w okresach świątecznych oraz 
prowadzi i współtworzy inicjatywy integrujące 
lokalną społeczność. Promuje ideę wolontariatu, 
współpracuje z parafiami, instytucjami pomocy 
społecznej, organizacjami pozarządowymi i 
darczyńcami, aby skutecznie odpowiadać na 
potrzeby osób zagrożonych ubóstwem i 
wykluczeniem społecznym.

Wszystkie działania prowadzone są jako 
działalność pożytku publicznego, bez 
nastawienia na osiąganie zysku.

91.33.Z 120 000,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Stowarzyszenie w ramach pomocy dla 
niepełnosprawnych wypożyczało nieodpłatnie 
sprzęt rehabilitacyjny: balkoniki, kule, wózki 
inwalidzkie, materace przeciwodleżynowe itp. 
Wykupowano z własnych środków leki i artykuły 
medyczne.  Grupa SUPPORTO działająca przy 
Stowarzyszeniu Miłosierdzia Św.Wincentego a 
Paulo to grupa rodzin z dziećmi z 
niepełnosprawnościami intelektualnymi. 
Odbywały się spotkania z rodzinami i 
opiekunami tych dzieci, którzy mają duży 
problem ze znalezieniem właściwych środków 
wsparcia.

91.33.Z 30 000,00 zł
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194 817,50 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 104 800,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 412 431,62 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 412 431,56 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,06 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 51 178,74 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

104 800,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 61 635,38 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 32 232,38 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 155 784,60 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 429 945,27 zł 155 784,60 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

317 505,03 zł 155 784,60 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

1 Działalność charytatywna 120 000,00 zł

2 działalność na rzecz osób niepełnosprawnych 35 784,60 zł

1 Wiktor Rudnicki 52 565,20 zł

2 Bartosz Wawrzon 39 156,00 zł

3 AIC Pabianice 25 146,70 zł

4 Emilia Kita 11 001,30 zł

5 Kamila Pasieczna 5 607,70 zł

6 AIC LOURDIES 9 889,70 zł

7 SOW Ignaców 5 893,50 zł

8 Świetlica Tamka 4 382,50 zł

w 
tym:

7 940,00 zł

43 238,74 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 94 926,53 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 621,38 zł

58 835,85 zł

50 983,01 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

1 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

212 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 12 600,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

12 600,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 12 600,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 12 600,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie na terenie 
Gminy Krzeszowice ośrodka 
wsparcia - klubu 
samopomocy dla osób 
starszych

Zapewnienie osobom starszym 
wsparcia społecznego, 
opiekuńczego i aktywizującego, 
mającego na celu poprawę 
jakości życia, przeciwdziałanie 
samotności oraz wspieranie ich 
samodzielności i integracji ze 
społecznością lokalną.

Urząd Miejski Krzeszowice 50 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-12 11



1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Anna Badowska
Wojciech Pyka

Dorota Krzemienowska
Renata Żaczek
Wioletta Bylinko

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-12
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