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Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-08-27

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     KUJAWSKO-
POMORSKIE

Gmina TORUŃ

Powiat TORUŃ

Ulica UL. JANA OLBRACHTA Nr domu 4/6 Nr lokalu 

Miejscowość TORUŃ Kod pocztowy 87-100 Poczta TORUŃ Nr telefonu 601892323

Nr faksu E-mail kumadeklub@gmail.com Strona www www.karatekumade.com

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-03-27

2016-03-07

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 87161599700000 6. Numer KRS 0000103437

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Kulczyńska Prezes Zarządu TAK

Beata Kuziemkowska Wiceprezes Zarządu TAK

Joanna Miszkurka członek Zarządu TAK

Jagoda Łachmańska członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Małgorzata Kołodziej członek TAK

Agnieszka Kluska członek TAK

Jacek Szelangiewicz członek TAK

KLUB KARATE TRADYCYJNEGO "KUMADE"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Klubu jest:
1. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,
2. Wspieranie, upowszechnianie i uprawianie sztuk walk w tym karate 
tradycyjne,
3. Działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i 
młodzieży,
4. Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym,
5. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych,
6. Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym,
7. Upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa,
8. Prowadzenie i organizowanie działalności charytatywnej,
9. Promocja i organizacja wolontariatu,
10. Działalność na rzecz ochrony i promocji zdrowia,
11. Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
12. Działanie na rzecz porządku i bezpieczeństwa publicznego,
13. Organizowanie pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom 
w trudnej sytuacji życiowej oraz
wyrównywania szans tych rodzin i osób dla członków Klubu,
14. Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania 
polskości oraz rozwoju
świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
15. Działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn,
16. Działanie na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem
społecznym,
17. Działanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów i 
współpraca między
społeczeństwami,
18. Kształtowanie pozytywnych cech charakteru i osobowości,
19. Rozwijanie działalności sportowej wśród dzieci, młodzieży i dorosłych,
20. Popularyzowanie sportu oraz krzewienia zamiłowania do uprawiania 
sportu,
21. Organizowanie różnego rodzaju działalności sportowej ze szczególnym 
uwzględnieniem funkcji
zdrowotnych,
22. Popularyzowanie ruchu na świeżym powietrzu oraz krzewienie 
zamiłowania do uprawiania różnych
form wypoczynku,
23. Organizowanie imprez rekreacyjnych, zlotów, wycieczek, pikników jak 
również udział w imprezach tego
typu organizowanych przez inne organizacje i stowarzyszenia,
24. Wszechstronny rozwój wszystkich członków, ich sprawności fizycznej i 
umysłowej,
25. Organizowanie działalności kulturalnej i towarzyskiej,
26. Uczestniczenie i organizowanie imprez sportowych, treningów i 
szkoleń,
27. Godne reprezentowanie oraz promowanie regionu kujawsko – 
pomorskiego,
28. Rewitalizacji

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Klub realizuje swoje zadania statutowe poprzez:
1. Współdziałanie z innymi klubami, związkami sportowymi i innymi 
organizacjami, stowarzyszeniami,
2. Współdziałanie z władzami państwowymi, organami samorządowymi i 
sportowymi oraz organizacjami
gospodarczymi i społecznymi,
3. Współdziałanie z przedszkolami i ze szkołami różnego stopnia oraz 
gestorami bazy sportowej i
rekreacyjnej,
4. Współdziałanie i organizowanie wymiany doświadczeń w zakresie 
działalności programowej Klubu
oraz rozwijanie współpracy z innymi klubami krajowymi i zagranicznymi,
5. Współdziałanie, organizowanie i udział w zawodach krajowych, 
międzynarodowych, zlotach i innych
imprez sportowych, rekreacyjnych, pokazach, szkoleniach, konkursach, 
wystawach, konferencjach,
6. Powoływanie sekcji sportowych,
7. Planowanie i organizowanie życia sportowego członków Klubu w 
oparciu o:
a) wynajęte obiekty sportowe i posiadany sprzęt,
b) składki członkowskie,
c) dotacje samorządowe,
d) realizację programów i projektów finansowanych przez UE,
e) wsparcie finansowe organizacji międzynarodowych,
f) współpracę z euroregionami,
g) pomoc organizacyjną i materialną rodziców członków i sympatyków 
Klubu,
8. Zapewnienie członkom klubu opieki zdrowotnej w procesie 
treningowym i sportowym,
9. Organizowanie obozów sportowych, szkoleniowych, rekreacyjnych oraz 
seminaria sportowe i naukowe,
10. Organizowanie i przeprowadzanie egzaminów podwyższających 
kwalifikacje członków klubu jak i kadry
trenersko – instruktorskiej,
11. Propagowanie i udzielanie informacji w zakresie swej działalności 
statutowej, współpraca z prasą,
radiem i telewizją, oraz wydawanie własnych materiałów szkoleniowych 
oraz informacyjno-promocyjnych,

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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Poniżej znajduje się opis podjętych przez wszelkich działań klubu:
1. Zawody sportowe
2. Miejsca oraz grupy zaawansowania w jakich prowadzimy zajęcia 
3. Rodzaje prowadzonych zajęć oraz NOWE grupy
4. Obozy zorganizowane
5. Zawody zorganizowane
6. Pokazy zorganizowane
7. Seminaria i inne szkolenia w których braliśmy udział:

Miejsca oraz grupy w jakich prowadzimy zajęcia:
1. Hala widowiskowo sportowa w Toruniu na ul. Bema (styczeń - grudzień)
gr. początkująca dla 4-6 latków
gr. początkująca dla dzieci i młodzieży
gr. początkująca dla dorosłych
gr. średnio – zaawansowana I / II / III / IV – dla dzieci i młodzieży
gr. zaawansowana I i II – dla dzieci i młodzieży
gr. średnio – zaawansowana I dla dorosłych
gr. początkująca i średnio – zaawansowana I dla seniorów 60+
gr. kadra dzieci i młodzików (styczeń - czerwiec) (wrzesień - grudzień)
gr. kadra juniorów młodszych, juniorów, młodzieżowców i seniorów (styczeń - czerwiec) (wrzesień - grudzień)

2. MCSM (Międzynarodowe Centrum Spotkań Młodzieży) w Toruniu na ul. Łokietka 3 (styczeń - grudzień)
gr. początkująca dla dzieci i młodzieży
gr. średnio – zaawansowana I - dla dzieci i młodzieży
gr. zaawansowana I – dla dzieci i młodzieży

3. SP 35 w Toruniu na ul. Krynicka 8 (wrzesień - grudzień)
gr. początkująca dla dzieci i młodzieży

4. SP Przysiek w Przysieku na ul. Leśna 1 (wrzesień - grudzień)
gr. początkująca dla dzieci i młodzieży

3. Rodzaje prowadzonych zajęć oraz NOWE grupy:
1. Karate dla dzieci, młodzieży i dorosłych.
2. „Samoobrona dla dzieci i młodzieży” - (wiek gimnazjum, liceum)
3. „Samoobrona dla kobiet” - (wiek gimnazjum, liceum oraz dorosłe kobiety)
4. „Samoobrona dla wszystkich” - (grupy zorganizowane)
5. „Survival dla dzieci i młodzieży” - (wiek szkolny)
6. „Zajęcia Tylko dla PAŃ” (wiek 30+)
7. „Family Training” - zajęcia dla rodziców z dziećmi.
8. „Egzamin” - przygotowanie do egzaminu na stopnie uczniowskie i mistrzowskie: KYU i DAN
9. „Grupa SHOW” - przygotowanie do pokazów Karate.
10. "Aktywny Senior Karate 60+"
11. "Aktywny Senior Karate 50+"
12. Zajęcia Kobudo Tradycyjne
13. Zajęcia z użyciem broni japońskiej - Freestyle

4 .Obozy zorganizowane:
Ferie zimowe:
1. Styczeń - Bezpłatne zajęcia karate dla dzieci w Hali Widowiskowo-sportowej  (codziennie 1,5h)
2. Luty- Obóz stacjonarny w Hali Widowiskowo-sportowej (codziennie 7h)

Wakacje:
3. lipiec - Obóz stacjonarny – Toruń (codziennie 7h)
4. lipiec - Bezpłatne zajęcia karate dla dzieci – Toruń (3 x tyg 1h)
5. sierpień - Bezpłatne zajęcia karate dla dzieci – Toruń Arena Toruń (3 x tyg 1h)
6. sierpień - Bezpłatne zajęcia karate dla dzieci – Przysiek (3 x tyg 1h)

Zawody i imprezy zorganizowane:
1. Grudzień – Świąteczny Turniej Karate
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

216

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

POZASZKOLNE FORMY EDUKACJI SPORTOWEJ 
ORAZ ZAJEC SPORTOWYCH I REKREACYJNYCH. 
Klub organizuje zajęcia sportowe oraz przede 
wszystkim zajęcia karate tradycyjnego na terenie 
miasta Toruń oraz całego Powiatu Toruńskiego. 
Zajęcia prowadzone są dla dzieci od 3 roku życia 
oraz podzielona sa na zajęcia dzieci, młodzieży 
oraz dorosłych. W Toruńskim klubie karate 
tradycyjnego prowadzone sa równiez zajęcia dla 
dzieci i rodziców pod nazwą Family Traning. KKT 
KUMADE wystartowało w ok 20 imprezach 
sportowych organizowanych na terenie całego 
kraju oraz wzieło udział w trzydziestu pokazach 
karate.

85.51.Z 413,52 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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413,52 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 224 400,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 667 075,62 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 666 568,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 94,10 zł

e) pozostałe przychody 413,52 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

POZASZKOLNE FORMY EDUKACJI 
SPORTOWEJ ORAZ ZAJEC SPORTOWYCH I 
REKREACYJNYCH. Klub organizuje zajęcia 
sportowe oraz przede wszystkim zajęcia 
karate tradycyjnego na terenie miasta Toruń 
oraz całego Powiatu Toruńskiego. Zajęcia 
prowadzone są dla dzieci od 3 roku życia 
oraz podzielona sa na zajęcia dzieci, 
młodzieży oraz dorosłych. W Toruńskim 
klubie karate tradycyjnego prowadzone sa 
równiez zajęcia dla dzieci i rodziców pod 
nazwą Family Traning. KKT KUMADE 
wystartowało w ok 20 imprezach 
sportowych organizowanych na terenie 
całego kraju oraz wzieło udział w 
trzydziestu pokazach karate.

85.51.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 441 168,00 zł

2.4. Z innych źródeł 1 094,10 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 413,52 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 636 322,65 zł 413,52 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

635 165,46 zł 413,52 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

224 400,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

440 168,00 zł

1 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 31 402,54 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

1 157,19 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

216 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Szkolenie dzieci i młodzieży. 
Udział.: Mistrzostwa Polski i 
Mistrzostwa Europy i Puchar 
Europy i Puchar Świata. Obóz 
szkoleniowym kadry Klubu - 
Puck 2025,

otwarty konkurs ofert na 
wykonanie w dniach od 24.02. 
do dnia 31.12.2025 r. zadania 
publicznego związanego z 
realizacją zadań gminy w 
zakresie rozwoju sportu rodzaj 
zadania: ROZWÓJ SPORTU 
DZIECI I MŁODZIEŻY 
UZDOLNIONEJ SPORTOWO

Urząd Miasta Torunia - Wydział 
Sportu i Rekreacji

101 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Anna Kulczyńska Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-08-27
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