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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-30

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODKARPACKIE

Gmina PRZEWORSK

Powiat PRZEWORSKI

Ulica UL. MISIĄGIEWICZA Nr domu 10 Nr lokalu 

Miejscowość PRZEWORSK Kod pocztowy 37-200 Poczta PRZEWORSK Nr telefonu 665410999

Nr faksu E-mail pawel19691@op.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2025-07-11

2025-07-11

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 18006980000000 6. Numer KRS 0001182824

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Paweł Pilek Prezes TAK

Mariusz Curzytek Wiceprezes TAK

Grzegorz Wojtas Skarbnik TAK

Michał Korczowski Sekretarz TAK

Jacek Kruk Członek Zarządu TAK

Piotr Pilek Członek Zarządu TAK

Hubert Curzytek Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Łukasz Walaszek Przewodniczący TAK

Norbert Muller Członek TAK

Adam Urban Członek TAK

STOWARZYSZENIE PIŁKI RĘCZNEJ "ORZEŁ" PRZEWORSK
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest"
1)Inicjowanie, wspieranie i organizowanie działalności sportowej w 
dyscyplinie piłki ręcznej,
2)Rozwój piłki ręcznej w Przeworsku i regionie,
3)Rozwijanie zainteresowań sportowych wśród dorosłych, dzieci i 
młodzieży,
4)Zwiększenie zainteresowania piłką ręczną oraz organizowanie lokalnych i 
regionalnych zawodów sportowych,
5)Promocja piłki ręcznej,
6)Promowanie aktywności fizycznej i zdrowego trybu życia,
7)Ochrona i promocja zdrowia poprzez sport,
8)Przeciwdziałanie patologiom społecznym,
9)Stwarzanie młodzieży szkolnej warunków do udziału w działaniach 
klubu,
10)Współpraca z organizacjami państwowymi samorządowymi, 
organizacjami kościelnymi, fundacjami, stowarzyszeniami i innymi 
placówkami oraz osobami fizycznymi w celu realizacji zadań statutowych,
11)Upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i rekreacji.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w ramach odpłatnej i nieodpłatnej 
działalności pożytku publicznego, w szczególności poprzez: 
1) popularyzację piłki ręcznej wśród mieszkańców Przeworska i okolic, 
2) organizację zawodów, imprez sportowych i rekreacyjnych, 
3) udział w zawodach i imprezach sportowych organizowanych przez 
Związek Piłki Ręcznej w Polsce, oraz stowarzyszenia krajowe i zagraniczne, 
4) organizację obozów, kursów, treningów i innych zajęć związanych z 
rozwojem 
i popularyzacją kultury fizycznej, 
5) propagowanie idei zdrowia fizycznego, 
6) współpracę z jednostkami szkolnictwa, 
7) zapewnienie opieki wychowawczej i lekarskiej swoim zawodnikom, 
8) gromadzenie i wydawanie materiałów informacyjno – szkoleniowych, 
9) udział w akcjach wspierających sport masowy,
10) podejmowanie i realizowanie  przedsięwzięć zmierzających do szeroko 
rozumianego wychowania dzieci i młodzieży ze szczególnym 
uwzględnieniem dzieci i młodzieży znajdujących się w trudnych warunkach 
materialnych, zagrożonych i niedostosowanych społecznie,
11) krzewienie i upowszechnianie wychowania fizycznego, sportu, 
rekreacji ruchowej 
i turystyki wśród dzieci i młodzieży w trosce o zapewnienie prawidłowego 
rozwoju osobowości dzieci i młodzieży.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W 2025 roku Stowarzyszenie prowadziło działania mające na celu realizację zadań statutowych tj. propagowanie, organizowanie 
wychowania fizycznego i sportu masowego oraz stwarzania swym członkom odpowiednich warunków do uprawiania sportu, 
edukację poprzez sport, promowanie tym samym zdrowego stylu życia i przeciwdziałaniu wykluczeniom i patologiom 
społecznym.Działania Stowarzyszenia Piłki Ręcznej „Orzeł” Przeworsk były realizowane z przychodów w ramach nieodpłatnej 
działalności pożytku publicznego i w 2025 r. wyniosły 430.350 zł, oraz w ramach odpłatnej działalności pożytku publicznego i 
wyniosły 57.493,47 zł. Koszty nieodpłatnej działalności pożytku publicznego w 2025 r. wyniosły 423.490 zł, a odpłatnej 
działalności pożytku publicznego wyniosły 57.493,47 zł. Koszty finansowe wyniosły 688 zł. Działalność Stowarzyszenia Piłki 
Ręcznej „Orzeł” Przeworsk w 2025 r. zamknęła się zyskiem w kwocie 6.860 zł, który zostanie przeznaczony
na cele statutowe.Stowarzyszenie realizowało w roku 2025 projekty w ramach zadań publicznych:

1. „Ochrona i promocja zdrowia z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych ”, które obejmowały 
następujące działania:

1) Zajęcia Treningowe Junior
2) Uczestnictwo w rozgrywkach ligowych Junior
3) Zajęcia Treningowe Młodzik
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4) Uczestnictwo w rozgrywkach ligowych Młodzik

Realizacja zadania publicznego przez „SPR Orzeł Przeworsk” doprowadziła do osiągnięcia zamierzonego celu, którym było 
prowadzenie zajęć treningowych 
z młodzikami 2 x w tygodniu i z juniorami 2 x w tygodniu. Zorganizowano 
8 meczów dla młodzików oraz 8 meczów dla juniorów zgodnie 
z obowiązującym terminarzem. Zajęcia treningowe oraz mecze odbywały się 
w hali sportowej im. T.Ruta w Przeworsku w  okresie  od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r.  

Realizacja zadania publicznego przez „SPR Orzeł Przeworsk” dokonywana zgodnie z założonym planem i według określonego 
harmonogramu. Zajęcia treningowe w grupie młodzik odbywały się 2 x w tygodniu i uczestniczyło 
w nich 20 osób. Zajęcia treningowe w grupie junior odbywały się 2 x 
w tygodniu i uczestniczyło w nich 20 osób. Organizacja i udział w meczach ligowych w kategorii młodzik z zapewnieniem opieki 
medycznej oraz sędziów dla 20 osób. Podczas realizacji zadania zorganizowano obóz przygotowawczy 
w którym uczestniczyło około 20 osób. Zajęcia odbywały się w okresie wakacyjnym przez siedem dni. Uczestniczyło w nim około 
15-20 osób. 
W realizacji zadania przez „SPR Orzeł Przeworsk” uwzględniono również wkład własny osobowy  na kwotę 2.900,00 zł który 
zawarty był w nieodpłatnym prowadzeniu zajęć treningowych z młodzieżą. 

2. „Kultura fizyczna i sport”

1) Zajęcia Treningowe Senior
2) Udział w meczach Ligowych I Ligi Senior 

Realizacja zadania publicznego przez „SPR Orzeł Przeworsk”  doprowadziła do osiągnięcia zamierzonego celu, którym było 
prowadzenie zajęć treningowych 
3 x w tygodniu z seniorami. W zajęciach szkoleniowych uczestniczyło  25 osób. W ramach wykonania zadania uczestniczyliśmy w 
turnieju Pucharu Polski dla seniorów, który został rozegrany w Przemyślu. Uczestniczyło w nim 25 osób.  Zorganizowano 20 
meczy ligowych zgodnie obowiązującym terminarzem. Zajęcia treningowe oraz mecze ligowe odbywały się w Hali Sportowej 
im. T. Ruta w Przeworsku. Zorganizowane zajęcia treningowe oraz rozgrywane zawody obejmowały okres od 01.01.2025 r. do 
31.12.2025 r.

Realizacja zadania publicznego  przez „SPR Orzeł Przeworsk”  dokonywana zgodnie z założonym planem i według określonego 
harmonogramu. Zajęcia treningowe dla zespołu seniorów  odbywały się 3 x w tygodniu  gdzie uczestniczyło w nich 25 osób. 
Organizacja i udział w meczach ligowych 
w kategorii senior z zapewnieniem obsługi medycznej oraz sędziów dla 25 osób. Wszystkie działania wymienione w planie 
zostały przeprowadzone w hali sportowej im. T.Ruta w Przeworsku. W realizacji zadania przez „SPR Orzeł Przeworsk” 
uwzględniono również wkład własny osobowy  na kwotę 8.000 zł, który zawarty był w nieodpłatnym prowadzeniu zajęć 
treningowych trenera 
Mariusza Curzytka Licencja kat. B oraz trenera Michała Korczowskiego licencja kat. C oraz sędziowanie rozgrywek ligowych 
seniorów i turnieju towarzyskiego przez sędziego Pawła Pilka oraz sędziego Huberta Curzytek.

3. Rozwój i popularyzacja piłki ręcznej w powiecie przeworskim 
w 2025r.
Mając na celu popularyzację piłki ręcznej w powiecie przeworskim podjęto szereg działań, do których możemy zaliczyć:
- udział zespołu seniorów w rozgrywkach I ligi regionalnej piłki ręcznej mężczyzn,
-prowadzenie ogólnodostępnej bezpośredniej transmisji z rozgrywanych meczów za pośrednictwem mediów społecznościowych
-prowadzenie szeroko zakrojonej akcji informacyjnej na terenie powiatu 
o terminie rozgrywanych spotkań w Przeworsku w celu zwiększenia liczby kibiców na trybunach.
-prowadzenie systematycznego szkolenia dzieci i młodzieży w zakresie piłki ręcznej.
Przeprowadzone działania doprowadziły do utworzenia dwóch grup młodzieżowych naszego klubu młodzik i dzieci. W tych 
kategoriach wiekowych systematycznie trenuję około 30 zawodników (20 młodzik i 10 dzieci). Zorganizowano cztery mecze w 
kategoriach młodzieżowych, które odbyły się zgodnie z obowiązującym terminarzem rozgrywek. Drużyna seniorów naszego 
klubu rozegrała w okresie obowiązywania zadania cztery spotkania ustalone w harmonogramie rozgrywek przewidzianym dla I 
ligi regionalnej piłki ręcznej mężczyzn. Wskazane działania zaangażowały wśród dzieci i młodzieży około 30 uczestników, 
natomiast wśród seniorów około 40 uczestników.
4. Umowa nr 73/2025 o dofinansowanie realizacji zadania publicznego ze środków finansowych Funduszu Rozwoju Kultury 
Fizycznej (polegającego na rozwijaniu sportu dzieci i młodzieży w ramach Programu Certyfikacji ZPRP dla Akademii Piłki Ręcznej) 
 
W ramach umowy realizowano zajęcia w dwóch grupach: młodzik i junior młodszy. Zajęcia treningowe piłki ręcznej prowadzono 
dwa razy w tygodniu. Kwota dofinansowania to 13.490 zł a wkład własny wyniósł 1.350 zł. 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1000

10

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Poza projektami w ramach zadań publicznych Stowarzyszenie Piłki Ręcznej „Orzeł” Przeworsk prowadził spotkania edukacyjne, 
prelekcje w szkołach zachęcając do udziału w bezpłatnych zajęciach z piłki ręcznej. Stowarzyszenie Piłki Ręcznej „Orzeł” 
Przeworsk nie prowadzi selekcji pośród osób, które chcą być zawodnikami, każdy może zostać członkiem zajęć prowadzonych 
przez Stowarzyszenie Piłki Ręcznej „Orzeł” Przeworsk i uczestniczyć za jego pośrednictwem w rywalizacji sportowej.
    
Stowarzyszenie Piłki Ręcznej „Orzeł” Przeworsk stara się wyrównać szanse dzieci i młodzieży z rodzin o gorszej sytuacji 
finansowej, dba o to by brak środków nie był przeszkodą dla żadnego chętnego zawodnika w udziale 
w treningach czy obozach sportowych. Zaszczepienie w młodych ludziach pasji do piłki ręcznej daje dobre perspektywy na 
rozwój tej dyscypliny sportowej 
w naszym mieście, a przez zagospodarowanie czasu młodych ludzi na aktywny sport eliminuje się zagrożenia uzależnień, złych 
nawyków i pozwala promować zdrowy tryb życia.    

Wszystkie podejmowane przez Stowarzyszenie działania były tożsame 
z naszymi celami statutowymi.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

W 2025 roku Stowarzyszenie prowadziło 
działania mające na celu realizację zadań 
statutowych tj. propagowanie, organizowanie 
wychowania fizycznego i sportu masowego oraz 
stwarzania swym członkom odpowiednich 
warunków do uprawiania sportu, edukację 
poprzez sport.Realizacja zadania publicznego 
przez „SPR Orzeł Przeworsk” doprowadziła do 
osiągnięcia zamierzonego celu, którym było 
prowadzenie zajęć treningowych 
z młodzikami 2 x w tygodniu i z juniorami 2 x w 
tygodniu. Zorganizowano 
8 meczów dla młodzików oraz 8 meczów dla 
juniorów zgodnie 
z obowiązującym terminarzem. Zajęcia 
treningowe oraz mecze odbywały się 
w hali sportowej im. T.Ruta w Przeworsku w  
okresie  od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r.  

Realizacja zadania publicznego przez „SPR Orzeł 
Przeworsk” dokonywana zgodnie z założonym 
planem i według określonego harmonogramu. 
Zajęcia treningowe w grupie młodzik odbywały 
się 2 x w tygodniu i uczestniczyło 
w nich 20 osób. Zajęcia treningowe w grupie 
junior odbywały się 2 x 
w tygodniu i uczestniczyło w nich 20 osób. 
Organizacja i udział w meczach ligowych w 
kategorii młodzik z zapewnieniem opieki 
medycznej oraz sędziów dla 20 osób. Podczas 
realizacji zadania zorganizowano obóz 
przygotowawczy 
w którym uczestniczyło około 20 osób. Zajęcia 
odbywały się w okresie wakacyjnym przez 
siedem dni. Uczestniczyło w nim około 15-20 
osób.

93.12.Z 0,00 zł
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

Promowanie zdrowego stylu życia poprzez sport 
i tym samym przeciwdziałanie patologiom 
społecznym.Rozwój i popularyzacja piłki ręcznej 
w powiecie przeworskim w 2025r.
Mając na celu popularyzację piłki ręcznej w 
powiecie przeworskim podjęto szereg działań, 
do których możemy zaliczyć:
- udział zespołu seniorów w rozgrywkach I ligi 
regionalnej piłki ręcznej mężczyzn,
-prowadzenie ogólnodostępnej bezpośredniej 
transmisji z rozgrywanych meczów za 
pośrednictwem mediów społecznościowych
-prowadzenie szeroko zakrojonej akcji 
informacyjnej na terenie powiatu 
o terminie rozgrywanych spotkań w Przeworsku 
w celu zwiększenia liczby kibiców na trybunach.
-prowadzenie systematycznego szkolenia dzieci i 
młodzieży w zakresie piłki ręcznej.
Przeprowadzone działania doprowadziły do 
utworzenia dwóch grup młodzieżowych naszego 
klubu młodzik i dzieci. W tych kategoriach 
wiekowych systematycznie trenuję około 30 
zawodników (20 młodzik i 10 dzieci). 
Zorganizowano cztery mecze w kategoriach 
młodzieżowych, które odbyły się zgodnie z 
obowiązującym terminarzem rozgrywek. 
Drużyna seniorów naszego klubu rozegrała w 
okresie obowiązywania zadania cztery spotkania 
ustalone w harmonogramie rozgrywek 
przewidzianym dla I ligi regionalnej piłki ręcznej 
mężczyzn. Wskazane działania zaangażowały 
wśród dzieci i młodzieży około 30 uczestników, 
natomiast wśród seniorów około 40 uczestników.

85.51.Z 0,00 zł

3
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Organizacja zajęć z piłki ręcznej, udział w 
zawodach. Poza projektami w ramach zadań 
publicznych Stowarzyszenie Piłki Ręcznej „Orzeł” 
Przeworsk prowadził spotkania edukacyjne, 
prelekcje w szkołach zachęcając do udziału w 
bezpłatnych zajęciach z piłki ręcznej. 
Stowarzyszenie Piłki Ręcznej „Orzeł” Przeworsk 
nie prowadzi selekcji pośród osób, które chcą 
być zawodnikami, każdy może zostać członkiem 
zajęć prowadzonych przez Stowarzyszenie Piłki 
Ręcznej „Orzeł” Przeworsk i uczestniczyć za jego 
pośrednictwem w rywalizacji sportowej.
    
Stowarzyszenie Piłki Ręcznej „Orzeł” Przeworsk 
stara się wyrównać szanse dzieci i młodzieży z 
rodzin o gorszej sytuacji finansowej, dba o to by 
brak środków nie był przeszkodą dla żadnego 
chętnego zawodnika w udziale w treningach czy 
obozach sportowych. Zaszczepienie w młodych 
ludziach pasji do piłki ręcznej daje dobre 
perspektywy na rozwój tej dyscypliny sportowej 
w naszym mieście, a przez zagospodarowanie 
czasu młodych ludzi na aktywny sport eliminuje 
się zagrożenia uzależnień, złych nawyków i 
pozwala promować zdrowy tryb życia.

94.99.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 487 843,47 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 430 350,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 57 493,47 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Działalność klubów sportowych -organizacja 
zawodów, świadczenia i usługi reklamowe 
w ramach sponsoringu.
Realizowano zajęcia treningowe Senior i 
udział 
w meczach Ligowych I Ligi Senior 

Realizacja zadania publicznego przez „SPR 
Orzeł Przeworsk” doprowadziła do 
osiągnięcia zamierzonego celu, którym było 
prowadzenie zajęć treningowych 
3 x w tygodniu z seniorami. W zajęciach 
szkoleniowych uczestniczyło  25 osób. W 
ramach wykonania zadania uczestniczyliśmy 
w turnieju Pucharu Polski dla seniorów, 
który został rozegrany w Przemyślu. 
Uczestniczyło w nim 25 osób.  
Zorganizowano 20 meczy ligowych zgodnie 
obowiązującym terminarzem. Zajęcia 
treningowe oraz mecze ligowe odbywały się 
w Hali Sportowej 
im. T. Ruta w Przeworsku.

93.12.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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0,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 410 000,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 360,00 zł

2.4. Z innych źródeł 77 483,47 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

410 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

360,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 6 860,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 481 671,47 zł 0,00 zł

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

423 490,00 zł 0,00 zł

57 493,47 zł 0,00 zł

0,00 zł

688,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

16 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

12 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 202 829,20 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

202 829,20 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

2 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

2 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 202 829,20 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 202 829,20 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Ochrona i promocja zdrowia 
z zakresu profilaktyki i 
rozwiązywania problemów 
alkoholowych.

Realizacja zadania publicznego 
przez SPR ORZEŁ Przeworsk  
doprowadziła do osiągnięcia 
zamierzonego cel którym było 
prowadzenie zajęć 
treningowych z młodzikami 2 x 
w tygodniu oraz 2 x w tygodniu 
z drużyną Juniora młodszego. 
Zorganizowanie 8 meczów dla 
młodzików i  8 meczy dla 
juniora młodszego zgodnie 
obowiązującymi terminarzami. 
Zajęcia treningowe oraz mecze 
ligowe dla młodzików i juniorów 
młodszych ,odbywały się w Hali 
Sportowej im. T. Ruta w 
Przeworsku.

Gmina Miejska Przeworsk 70 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

2 Kultura fizyczna i sport Realizacja zadania publicznego 
przez SPR ORZEŁ Przeworsk  
miała na celu prowadzenie 
zajęć treningowych 3 x w 
tygodniu z seniorami. W 
zajęciach szkoleniowych miało 
uczestniczyć około 25 osób.

Gmina Miejska Przeworsk 295 000,00 zł

3 Ochrona i promocja zdrowia 
z zakresu profilaktyki i 
rozwiązywania problemów 
alkoholowych.

Realizacja zadania publicznego 
przez SPR ORZEŁ Przeworsk  
miała na celu prowadzenie 
zajęć treningowych z 
młodzikami 2 x w tygodniu oraz 
2 x w tygodniu z drużyną 
Juniora młodszego. 
Zorganizowanie 8 meczów dla 
młodzików i  8 meczy dla 
juniora młodszego zgodnie 
obowiązującymi terminarzami. 
Zajęcia treningowe oraz mecze 
ligowe dla młodzików i juniorów 
młodszych miały odbywać się w 
Hali Sportowej im.T.Ruta w 
Przeworsku.

Gmina Miejska Przeworsk 25 000,00 zł

4 Rozwój i popularyzacja piłki 
ręcznej w powiecie 
przeworskim  w 2025r.

Mając na celu popularyzację 
piłki ręcznej w powiecie 
przeworskim trzeba podjąć  
działania: Udział zespołu 
seniorów w rozgrywkach I ligi 
regionalnej piłki ręcznej 
mężczyzn. Prowadzenie 
ogólnodostępnej bezpośredniej 
transmisji z rozgrywanych 
meczów za pośrednictwem 
mediów społecznościowych. 
Prowadzenie szeroko zakrojonej 
akcji informacyjnej na terenie 
powiatu o terminie 
rozgrywanych spotkań w 
Przeworsku w celu zwiększenia 
liczby kibiców na trybunach.

Powiat Przeworski 20 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Paweł Pilek
Mariusz Curzytek Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-06-30
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