Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE NA RZECZ WSPIERANIA RODZIN "NOWE PERSPEKTYWY"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat RADOMSKI

kontaktowe

Gmina KOWALA Ulica Nr domu 126 b Nr lokalu

Miejscowos¢ TRABLICE Kod pocztowy 26-624 Poczta KOWALA-STEPOCINA Nr telefonu 695896276

Nr faksu - E-mail Strona www http://www.noweperspektywy.radom.pl
perspektywy.nowe@gmail.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2013-04-12

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2017-03-27

publicznego
5. Numer REGON 14664033800000 6. Numer KRS 0000457851

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Monika Izabela Dudek prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Monika Gérecka-Grzywacz |wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Matgorzata Jenzak sekretarz TAK

Barbara Kogut cztonek TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji E / R

Greta Gutkowska cztonek TAK
{Na/?z'y v!/pisac’ imiona, m::zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Jacek Kosiec cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:

1) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom bedgcym w
trudnej sytuacji zyciowej, zwtaszcza dotknietych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb;
2) dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym ich edukacji i opieki oraz
ochrony zdrowia , w tym zdrowia psychicznego i fizycznego;

3) przeciwdziatanie uzaleznieniom, patologiom spotecznym i wykluczeniu
spotecznemu;

4) dziatalnos¢ charytatywna i dobroczynna,

5) zapobieganie dyskryminacji ze wzgledu na wiek, pte¢, rase, wyznanie,
niepetnosprawnos¢ czy status spoteczny;

6) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoéj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
7) dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynistwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka;

8) promocja i organizacja wolontariatu;

9) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, propagowanie zdrowia
fizycznego i psychicznego;

10) dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej;
11) dziatalnos¢ na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego;

12) ochrona $rodowiska, ekologia i ochrona dziedzictwa przyrodniczego;
13) dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

14) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg;

15) dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

16) dziatalno$é na rzecz oséb wykluczonych spotecznie i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

w tym ich reintegracji zawodowej i spotecznej;

17) upowszechnianie turystyki i rekreacji;

18) opieka zdrowotna, medyczna, rehabilitacja, fizjoterapia, terapia
specjalistyczna.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) wspieranie oséb bedacych w trudnej sytuacji zyciowej oraz zagrozonych
trudng sytuacjg;

2) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo oraz zagrozonych
réznego rodzaju dysfunkcjami;

3) prowadzenie placéwek i osrodkéw specjalistycznej pomocy, w tym
placowek wsparcia dziennego

z opiekg wytchnieniowg, domdw opieki, mieszkan chronionych,
warsztatow terapii zajeciowej, swietlic srodowiskowych, srodowiskowych
domoéw samopomocy, gospodarstw opiekuriczych, doméw dziecka,
doméw/klubdéw seniora;

4) przeciwdziatanie niepowodzeniom zyciowym i szkolnym (dydaktyczno-
wychowawczym);

5) objecie rodzin, opiekunéw, grono pedagogiczne i inne osoby szeroko
pojetg pomocg w zakresie znajdujgcych sie pod ich opieka dzieci
problemowych oraz niepetnosprawnych;

6) wtaczanie os6b wykluczonych badz zagrozonych wykluczeniem w
dziatania spoteczne w celu przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu i
poczuciu osamotnienia;

7) propagowanie zdrowego stylu zycia (profilaktyka zdrowotna i
profilaktyka uzaleznien) i ochrony zdrowia;

8) udzielanie pomocy ofiarom przestepstw;

9) wspodtpraca z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
instytucjami;

10) promowanie oraz nauczanie zasad i norm prawnych, wsparcie prawne,
11) inicjowanie i wspieranie dziatan na rzecz partnerstwa, w tym
lokalnego;

12) prowadzenie osrodkéw pozwalajgcych realizowac cele statutowe;

13) dziatanie na rzecz dziedzictwa kulturowego i podtrzymywania tradycji;
14) inicjowanie i wspieranie dziatan na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich i
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miejskich;

15) wspodtpraca z organizacjami spotecznymi realizujgcymi cele zbiezne z
celami Stowarzyszenia;

16) podejmowanie dziatan na rzecz zapobiegania i ograniczenia
bezrobocia;

17) pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

18) dziatania majgce na celu przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,
zwiaszcza oséb starszych;

19) organizowanie imprez majgcych na celu integracje srodowiska
lokalnego;

20) prowadzenie edukacji na poziomie podstawowym zapewniajgcej
uczniom zdobycie umiejetnosci

w zakresie czytania, pisania i liczenia oraz podstawowych umiejetnosci i
wiedzy w zakresie takich przedmiotdw, jak: jezyk polski, jezyk obcy
nowozytny, matematyka, historia i wiedza o spoteczenstwie, przyroda,
plastyka, muzyka, technika, informatyka i wychowanie fizyczne;

21) organizowanie pomocy humanitarnej i zbiérek zywnosci;

22) wszechstronna pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych,
konfliktdw zbrojnych i wojen w kraju i za granica;

23) podejmowanie i wspieranie dziatan przeciwdziatajgcych uzaleznieniom
(alkohol, pornografia, narkotyki, dopalacze, hazard, multimedia i inne),
dysfunkcjom i patologiom spotecznym;

24) prowadzenie dziatan opiekunczych, asystenckich i specjalistycznych,
skierowanych w szczegdlnosci do oséb niesamodzielnych i oséb
niepetnosprawnych;

25) prowadzenie placowek i osrodkéw specjalistycznej pomocy, w tym
placowek wsparcia dziennego

z opieka wytchnieniowg, domdw opieki, mieszkan chronionych,
warsztatéw terapii zajeciowej, $wietlic Srodowiskowych, sSrodowiskowych
domdéw samopomocy, gospodarstw opiekuriczych, doméw dziecka,
doméw/klubdw seniora;

26) zwiekszanie dostepnosci do ustug posrednictwa pracy i poradnictwa
zawodowego, tworzenie warunkow sprzyjajgcych podnoszeniu zdolnosci
do zatrudnienia oséb bezrobotnych, oséb biernych zawodowo

i 0séb o niskich i zdezaktualizowanych kwalifikacjach;

27) tworzenie miejsc pracy, stazy i przyuczenia dla oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

i wykluczonych spotecznie;

28) organizowanie wydarzen kulturalnych, koncertéw, festiwali, wernisazy,
wystaw, przedstawien, pokazow, spektakli, plebiscytéw, warsztatow
artystycznych i literackich, kiermaszéw, targéw, jarmarkéw
okolicznosciowych;

29) organizowanie szkolen, warsztatdw, seminariéw, sympozjéw, dyskusji,
konferencji, wyktadéw, odczytéw, webinaréw oraz innych form
przekazywania wiedzy;

30) organizowanie wypoczynku, turystyki i rekreacji, w tym wycieczek,
obozéw, kolonii, pétkolonii, tzw. ,zielonych szkét”, survivalu, gier
terenowych i innych alternatywnych form wypoczynku;

31) opracowywanie i realizacje programu wsparcia indywidualnego dla
0s6b niepetnosprawnych;

32) prowadzenie turnusow rehabilitacyjnych, turnuséw integracyjnych i
turnuséw rekreacyjnych;

32) prowadzenie diagnozy i terapii biofeedback, terapii psychologicznej,
terapii pedagogicznej, terapii reki, terapii neurologopedycznej, terapii
neuropsychologicznej, terapii specjalistycznej, TUS

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Centrum Wspierania i Edukacji Rodzin -celem funkcjonowania Centrum jest zapewnienie kompleksowego, dostepnego i
profesjonalnego systemu wsparcia dla rodzin, dzieci

i mtodziezy, ukierunkowanego na wzmacnianie zdrowia psychicznego, kompetencji wychowawczych oraz prawidtowego rozwoju
psychospotecznego. Podstawowym zadaniem Centrum jest poprawa jakosci zycia rodzin poprzez zapewnienie wszechstronnej
pomocy, edukacji, oraz wsparcia w trudnych sytuacjach zyciowych poprzez zapewnienie specjalistycznego poradnictwa oraz
wsparcia ukierunkowanego na pomoc rodzinom i ich cztonkom w rozwigzywaniu istniejgcych probleméw zwigzanych z
naduzywaniem alkoholu oraz innych srodkéw odurzajacych, a takze dotyczacych poprawy relacji rodzinnych i spotecznych

Wsparcie funkcjonujacych na terenie Gminy Miasta Radomia dziennych doméw pobytu dla oséb z chorobami otepiennymi, w
tym chorobg Alzheimera”-gtéwnym zatozeniem projektu jest kontynuacja dziatalnosci funkcjonujgcego Dziennego Domu Pobytu
"Radosna Przystan" (DDP) swiadczacego specjalistyczne ustugi opiekuncze w zakresie ustug spotecznych dla oséb starszych
cierpigcych z powodu zespotu otepiennego w tym w przebiegu choroby Alzheimera we wstepnym etapie choroby.

Kontynuacja wsparcia funkcjonujgcych dziennych doméw pobytu dla oséb starszych z chorobami otepiennymi, w tym chorobg
Alzheimera DDP "Radosna Przystan" -gtdwnym zatozeniem projektu jest udzielenie pomocy i oparcia spotecznego dla oséb
starszych chorujgcych psychicznie poprzez utworzenie Dziennego Domu Pobytu dla oséb starszych z chorobami otepiennymi, w
tym z chorobg Alzheimera.

Celami realizowanego zadania jest:

-zorganizowanie specjalistycznych ustug opiekunczych w zakresie ustug spotecznych dla osdb starszych cierpigcych z powodu
zespotu otepiennego,

-zapewnienie form wsparcia w zakresie ustug spotecznych umozliwiajgcych jak najdtuzsze samodzielne funkcjonowanie osoby
starszej cierpigcej z powodu zespotu otepiennego w przebiegu choroby Alzheimera we wstepnym etapie choroby w sSrodowisku
zamieszkania;

-préba czesciowego utrzymania codziennych aktywnosci oséb starszych cierpigcych z powodu zespotu otepiennego w przebiegu
choroby Alzheimera we wstepnym etapie choroby;

-integracja oraz umozliwienie aktywnego udziatu w zyciu lokalnej spotecznosci;

-wsparcie 0s6b sprawujgcych opieke nad osobami starszymi cierpigcymi z powodu zespotu otepiennego (oséb sprawujacych
faktyczng opieke, w szczegdlnosci cztonkdw rodzin) poprzez edukacje, poradnictwo oraz oddziatywania terapeutyczne;
-zapewnienie kontynuacji dziatania DDP po zakornczeniu konkursu zgodnie z potrzebami Srodowiska lokalnego (w miare
mozliwosci Oferenta);

-systematyczne podnoszenie kompetencji 0séb zatrudnionych przy projekcie w kierunku zdobycia wysokich kwalifikacji w
budowaniu ustug i opiece nad osobami starszymi cierpigcymi z powodu zespotu otepiennego;

-szerzenie idei miedzypokoleniowego wolontariatu wokét dziatan projektowych;

-promowanie idei dotyczacej osrodkéw wsparcia DDP, w tym min: , zorganizowanie konferencji naukowej zwiekszajgcej
Swiadomos¢ spoteczenstwa na temat funkcjonowania oraz potrzeb osdéb starszych z chorobg otepienng, w tym Alzheimera.

"Program Wsparcia Domoéw Opieki Medycznej" -celem jest wsparcie deinstytucjonalizacji opieki nad osobami chorymi na
zespoty otepienne poprzez wydtuzenie czasu pozostania osoby chorej w srodowisku zamieszkania. Cele szczegétowe projektu:
1. Poprawa jakosci funkcjonowania systemu ochrony zdrowia w zakresie opieki nad osobami chorymi na zespoty otepienne,
ktére nie wymagaja hospitalizacji, a wymagajg wsparcia dziennego.

2. Minimalizacja liczby oséb hospitalizowanych z chorobami otepiennymi.

3. Zwiekszenie dostepnosci do ustug nieinstytucjonalnych dla oséb chorych na choroby otepienne.

4. Zaspokajanie potrzeb zdrowotnych i socjalno-bytowych oséb chorych na choroby otepienne.

5. Poprawa jakosci zycia osdb dotknietych zespotami otepiennymi, w tym wydtuzenie czasu aktywnosci psychicznej i fizycznej,
polepszenie ich funkcji poznawczych oraz funkcjonowania w spoteczenstwie.

6. Ksztattowanie u 0séb chorych na choroby otepienne umiejetnosci samodzielnego funkcjonowania oraz umiejetnosci
interpersonalnych.

7. Edukacja rodzin/opiekundéw osdb z chorobami otepiennymi na temat choréb otepiennych, adaptacji do zmian wynikajgcych z
przewlektej choroby osdb bliskich, pomoc w sprawowaniu nad nimi opieki.

8. Zaciesnienie wiezi miedzy osobami chorymi na choroby otepienne, a ich rodzinami/opiekunami.

9. Wsparcie rodzin/opiekunéw oséb chorych na choroby otepienne w aktywizacji zawodowej, uzyskaniu samodzielnosci, a tym
samym zminimalizowanie koniecznosci korzystania z zasitkdw.

10.Zaspokojenie potrzeb towarzyskich, kulturalnych i rekreacyjnych oséb chorych na choroby otepienne. 11.Przeciwdziatanie
marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu oséb chorych na choroby otepienne i ich rodzin

,Karta Dobra” to jeden z programéw Fundacji Biedronki, w ramach ktérego osoby starsze znajdujace sie w trudnej sytuacji
materialnej otrzymuja karte przedptacong do zakupdw w sklepach sieci Biedronka. Karta jest regularnie zasilana okreslong
kwotg i stuzy do pokrywania codziennych wydatkdw na zywno$¢ oraz podstawowe produkty. To inicjatywa skierowana do oséb
powyzej 60. roku zycia, ktére znajdujg sie w trudnej sytuacji zyciowej. W ramach programu seniorzy otrzymujg realne wsparcie
w postaci comiesiecznych srodkéw na zakupy, mozliwych do wykorzystania w sklepach sieci Biedronka.

Cele programu:

odcigzenie domowych budzetéw senioréw,
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poprawe jakosci zywienia i samodzielno$ci zakupowej,
umozliwienie beneficjentom samodzielnych decyzji o tym, na co wydajg srodki,
wsparcie 0sob zagrozonych ubdstwem i niedozywieniem.

"Opieka wytchnieniowa dla cztonkdéw rodzin lub opiekundw osdéb z niepetnosprawnosciami”-celem programu jest wzmocnienie
dotychczasowego systemu wsparcia poprzez Swiadczenie ustug opieki wytchnieniowej dla cztonkdw rodzin lub opiekunow
sprawujacych bezposrednia opieke nad osobami z orzeczong niepetnosprawnoscig lub osobami ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci/osobami z orzeczeniem traktowanym na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
Projekt ma za zadanie odcigzy¢ opiekundw poprzez zapewnienie im wsparcia w wykonywaniu dotychczasowych obowigzkow,
zapewnic opieke nad osobga niepetnosprawng, dzieki czemu opiekun zyska dla siebie czas i bedzie mdgt zrealizowaé
zaplanowane dziatania, a takze skorzystac¢ z roznych form relaksu i wypoczynku, a takze z oferty kulturalnej i edukacyjnej.

ERASMUS + -celem projektu jest udziat w mobilnosciach miedzynarodowych przez kadre Stowarzyszenia oraz jego
wolontariuszy i podopiecznych w celach edukacyjnych (zdobywanie miedzynarodowego doswiadczenia oraz rozwdj
umiejetnosci poprzez wymiany i staze). Dzieki projektom Erasmus+ uczestnicy mogg poszerza¢ swoje horyzonty, nawigzywac
wspotprace z partnerami z réznych krajow i rozwija¢ kompetencje przydatne na rynku pracy.

,Ochrona i promocja zdrowia psychicznego "-gtéwnym celem zadan z zakresu ochrony i promocji zdrowia psychicznego jest
przede wszystkim wspieranie promowania zdrowego stylu zycia, utrzymywanie kontaktéw spotecznych i aktywnosci spoteczne;j
wsrdd dzieci i mtodziezy oraz osdb starszych, zwiekszenie dostepnosci do swiadczen opieki psychiatrycznej zaréwno dla dzieci,
mtodziezy jak i oséb dorostych, podnoszenie swiadomosci spoteczeristwa na temat zdrowia psychicznego i opieki
psychiatrycznej oraz rozpowszechniania informacji na temat funkcjonowania instytucji dziatajgcych na rzecz osob z
zaburzeniami psychicznymi i/lub uzaleznionych. Zaburzenia psychiczne sg powaznym i narastajgcym problemem. Rozwdj i
realizacja zadan publicznych z zakresu zdrowia psychicznego ma znaczacy wptyw na zmniejszenie rozprzestrzeniania sie
stygmatyzacji osob z problemami psychicznymi, ze szczegélnym uwzglednieniem ich dyskryminacji. Obok swiadczen
konsultacyjnych i terapii, wazna jest takze edukacja, ktéra pozwoli zrozumie¢ istote zdrowia psychicznego. To wazny element
profilaktyki, ktéry zwiekszy rozpoznawalnos¢ zaburzen i da szanse na wyzdrowienie.

"Szlakiem mazowieckich rzek" -gtéwnym celem zadania publicznego jest diagnoza potencjatu turystycznego rzek Mazowsza oraz
rozwdj turystyki rekreacyjnej w oparciu o sie¢ rzek Mazowsza (Zagozdzonka, Pilica, Narew, Wista). Chcemy podnosic¢
atrakcyjnos¢ turystyczng rzek mazowieckich poprzez aktywny wypoczynek na ich obszar oraz faczy¢ aktywny wypoczynek (
turystyka wodna, wedkarstwo, nordic walking) z innymi formami turystyki m.in.: kulturowej, przyrodniczej, czy rekreacyjnej nad
brzegami tych rzek. Zadanie ma charakter wielopokoleniowy, bowiem nasze dziatania kierujemy do szerokiej grupy odbiorcow
indywidualnych i grupowych , w tym: seniorzy, dzieci i mtodziez oraz osoby doroste.

Celem zadania pn. ,,Diagnoza picia alkoholu, uzywania narkotykdéw oraz zagrozen uzaleznieniami behawioralnymi wsrdd dzieci i
miodziezy szkolnej na terenie miasta Radomia” jest przeprowadzenie badania pozwalajgcego ocenié¢ aktualng skale
wystepowania probleméw zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych oraz uzaleznieniami behawioralnymi wéréd
mtodziezy szkolnej z terenu miasta Radomia. Adresatami zadania bedg uczniowie radomskich szkét — dzieci i mtodziez — w wieku
od 11 - 19 lat, zaréwno kobiety, jak i mezczyzni. Uczniowie szkét podstawowych— 500 osdb, uczniowie szkot
ponadpodstawowych — 500 oséb. Realizacja zadania bedzie oparta na rzetelnej metodologii, doswiadczonym zespole oraz
wspotpracy z lokalnymi szkotami.

"Premia spoteczna"- zadanie publiczne polegajace na realizacji ustug wsparcia rodziny na obszarze gminy Grabdw nad Pilicg oraz
gminy Jastrzebia. W ramach zadania publicznego odbywaty sie :warsztaty spoteczno-integracyjne, konsultacje prawne,
psychologiczne, pedagogiczne, psychiatryczne, zajecia plastyczne z elementami arteterapii, nauka gry na instrumencie,
prowadzenie grupy wsparcia, szkolenia z zaburzen zachowania.

»Inkubacja i Wsparcie Ekonomii Spotecznej w* - IWES 5” -celem projektu byto utworzenie stabilnych, dostosowanych do
mozliwosci i potrzeb stanowisk pracy dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, co przetozy sie na ich trwatg aktywizacje
zawodowg i poprawe sytuacji zyciowej. Reintegracja zawodowa potgczona z dziataniami terapeutycznymi przyczyni sie do
odbudowy poczucia wtasnej wartosci i przynaleznosci spotecznej. Realizacja projektu przyczyni sie takze do rozwoju lokalne;j
infrastruktury wsparcia spotecznego — osrodek stanie sie¢ waznym punktem odniesienia dla oséb starszych, ich rodzin oraz
instytucji, oferujac kompleksowe i profesjonalne ustugi. Wzrosnie réwniez poziom swiadomosci spotecznej w zakresie choréb
otepiennych, opieki nad osobami niesamodzielnymi oraz roli dziatan wspdlnotowych — dzieki prowadzonym szkoleniom,
grupom wsparcia i kampaniom spotecznym.

W efekcie, dziatania PS wptyng pozytywnie nie tylko na osoby bezposrednio objete wsparciem, ale takze na ich otoczenie —
spotecznosé lokalng, instytucje pomocowe oraz samorzad terytorialny, przyczyniajac sie do wzmacniania spdjnosci spotecznej i
redukcji obcigzen systemowych.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

O 0O000

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[

O O O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

2020

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

udzielania nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego

Organizowano bezptatne poradnictwo
specjalistyczne dla mieszkancow miasta i
regionu. Mozliwos¢ skorzystania z porad i
konsultacji specjalistéw takich jak: psycholog,
pedagog, prawnik, terapeuta uzaleznien,
psychiatra, terapeuta rodzinny, kurator sagdowy,
oligofrenopedagog, logopeda, konsultant ds.
zatrudnienia i administracji, wykwalifikowani
nauczyciele. Dziatania prowadzone w ramach

85.59.B

programu dotyczgcego zwiekszenia dostepnosci
poradnictwa wspierajgcego rodziny. Specjalisci
byli dostepni w ramach systematycznych
dyzuréw.

0,00 zt
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Prowadzono systematyczne dziatania
edukacyjne z zakresu profilaktyki uzaleznien
skierowane do senioréw. "Aktywni 60+".
Prowadzono grupy wsparcia dla senioréw w celu
aktywizacji spotecznej, zapobiegania
wykluczenia ich z zycia spotecznego,. Zachecanie
senioréw do aktywnosci ruchowej, gier
umystowych i do korzystania z szerokiej gamy
zaje¢ edukacyjnych: warsztatéw, prelekcji, w celu
ukazania alternatywnych sposobéw spedzania
wolnego czasu. Zachecano ich do udziatu w
dziatalnodé na rzecz oséb w wieku wydarzeniach kulturalnych, wolontariatu.
2 Prowadzono zajecia terapeutyczne dla 0séb z 88.99.7 15 438,00 zt

emerytalnym . ) .

chorobami otepiennymi, w tym z chorobg

Alzheimera w celu zapobiegania rozwojowi
choroby. W ramach przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu osdb starszych (po 60
r.z), zorganizowano wyjazdowy tygodniowy
turnus profilaktyczno — sportowy prowadzony
przez wykwalifikowanych treneréw, wzbogacony
o0 zajecia o charakterze edukacyjno -
profilaktycznym, zajecia ruchowe na swiezym
powietrzu dla oséb powyzej 60 r.z. Towarzyszyt
im cykl spotkan o charakterze profilaktycznym,
oraz warsztaty tematyczne.

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz osob w
wieku emerytalnym

Organizowano bezptatne poradnictwo
specjalistyczne dla mieszkarncow miasta i
regionu. Mozliwos¢ skorzystania z porad i
konsultacji specjalistéw takich jak:
psycholog, pedagog, prawnik, terapeuta
uzaleznien, psychiatra, terapeuta rodzinny,
kurator sagdowy, oligofrenopedagog,
logopeda, konsultant ds. zatrudnienia i
administracji, wykwalifikowani nauczyciele.
Dziatania prowadzone w ramach programu
dotyczacego zwiekszenia dostepnosci
poradnictwa wspierajgcego rodziny.
Specjalisci byli dostepni w ramach
systematycznych dyzurow.

88.10.Z

0,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b

Prowadzono odptatne poradnictwo
specjalistyczne dla mieszkarncow miasta i
regionu (psycholog, pedagog, prawnik,
terapeuta uzaleznien, terapeuta rodzinny,
kurator sagdowy, oligofrenopedagog,
logopeda, konsultant ds. zatrudnienia i
administracji, wykwalifikowani nauczyciele).
Specjalisci to osoby doswiadczone w pracy
zawodowej posiadajacy dobry kontakt z
petentem, tak aby budowac atmosfere
zaufania. Optaty pobierano od cztonkéow
rodzin potrzebujacych wsparcia za
spotkania w ramach dtugofalowej terapii po
zakwalifikowaniu po bezptatnej konsultacji
przez odpowiedniego specjaliste.

88.99.Z

0,00 zt

przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym

Prowadzono zajecia z zakresu Treningu
Umiejetnosci Spotecznych- zajecia dla dzieci
i mtodziezy oraz dorostych ze spektrum
autyzmu i innych majgcych trudnosci w
funkcjonowaniu spotecznym i przez to
zagrozonych wykluczeniem, obejmujgce
trening komunikacji, kontroli emociji i
rozwigzywania konfliktdw oraz aktywizujgce
do udziatu w zyciu spotecznym.
Organizowano warsztaty wspierajgce
rozwéj kompetencji osobistych i
spotecznych oraz umiejetnosci zawodowych
miodziezy z rodzin dysfunkcyjnych.
Oferowano udziat w grupie wsparcia oraz
poradnictwo specjalistyczne dla tych oséb i
cztonkéw ich rodzin.

85.59.B

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

{* Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

85.60.Z

Szkolenia oraz warsztaty dla nauczycieli, rodzicdw, pracownikdéw instytucji opieki spotecznej.
Stowarzyszenie posiada wpis do bazy placéwek szkoleniowych. Przeprowadzono szereg
szkolen specjalistycznych i tematycznych dotyczacych m.in. zaburzen rozwoju dziecka,
prawidtowych relacji interpersonalnych- szczegétowy temat, wielkos$¢ grupy i ilos¢ godzin
ustalane byty indywidualnie, w zaleznosci od potrzeb instytucji lub grupy. Szkolenia
prowadzone byty przez odpowiednio wyksztatconych, doswiadczonych specjalistéw

85.59.B

Akademia Talentow Junior - pozaszkolne zajecia edukacyjne rozwijajgce zdolnosci i
zainteresowania dla dzieci i mtodziezy prowadzone w réznych grupach wiekowych.
Umozliwiajg one kontakt z rowiesnikami, nauke samodzielnosci oraz dobrg zabawe.
Zapewniajg rozwdj pasji i zainteresowan poprzez zajecia dostosowane do mozliwosci i potrzeb
uczestnikdw. Poprzez systematyczny udziat w zajeciach pomagamy w przezwyciezaniu
trudnosci szkolnych i rowiesniczych, wspieramy prawidtowe funkcjonowanie w grupie oraz
osigganie pozytywnych wynikéw w nauce. W ramach zaje¢ zapewniamy réowniez konsultacje
ze specjalistami.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 3740910,10 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3038 133,38 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 485 507,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 50 195,00 zt
d) przychody finansowe 8 065,76 zt
e) pozostate przychody 159 008,96 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 15 438,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 2762 390,38 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 254 368,33 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 2508 022,05 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 260 500,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 2 710,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 193 095,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 14 500,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 50 195,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 702 581,72 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

15 438,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

15 438,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Prowadzenie dziatan edukacyjnych z profilaktyki uzaleznien skierowanych do senioréw. "Aktywni
60+". Prowadzenie grupy wsparcia dla senioréw w celu zapobiegania wykluczenia ich z zycia
spotecznego, aktywizacji spotecznej. Zachecanie senioréw do aktywnosci ruchowej i do
korzystania z szerokiej gamy zaje¢ edukacyjnych w celu ukazania alternatywnych sposobow
spedzania wolnego czasu, bez udziatu substancji psychoaktywnych. Organizacja spotkan, prelekc;ji
oraz warsztatéw o charakterze aktywizujgco-terapeutycznym. Dziatania z zakresu profilaktyki
rozwoju choréb otepiennych oraz niwelowania objawdéw w pierwszym stadium chordb takich jak
choroba Parkinsona, Alzheimera, demencja. Zakup sprzetu do prowadzenia dziatan, sprzetu
rehabilitacyjnego oraz wyposazenia gabinetow specjalistycznych. Dofinansowano transport oséb z
chorobami neurodegeneracyjnymi na zajecia terapeutyczne oraz koszty eksploatacyjne
pomieszczen, w ktérych prowadzone byty wymienione wyzej zajecia.

15 438,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 3423 813,67 zt 15 438,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 808 254,20 zt 15 438,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 563 961,29 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 15 110,53 zt
d) koszty finansowe 144,27 zt
e) koszty administracyjne 36 343,38 z4 0,00 zt
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f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 229 879,18 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odpfatnej pozytku publicznego -78 454,29 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 35084,47 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 35084,47 zt
[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 3451842,60 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [¥ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku i—. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [T zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: W uzyczenie

, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 14 os6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

13,39 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

58 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéow ol W
27 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mﬂ 10 os6éb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 10 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 39 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 20 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 19 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1798 584,38 zt

a) z tytutu umow o prace

919 052,85 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 919 052,85 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

879 531,53 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1798 584,38 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

48 053,86 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1750 530,52 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

6 006,40 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 832,38 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

15 001,50 zt

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 976,88 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigeznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEN

Centrum Wspierania i celem funkcjonowania Centrum |Gmina Miasta Radom
Edukacji Rodzin jest zapewnienie
kompleksowego, dostepnego i
profesjonalnego systemu
wsparcia dla rodzin, dzieci

i mtodziezy.

300 000,00 zt

2|Dzienny Dom Pobytu Udzielenie pomocy i oparcia Zarzad Wojewddztwa
"Radosna Przystan" spotecznego dla oséb starszych |Mazowieckiego
chorujacych psychicznie
poprzez utworzenie Dziennego
Domu Pobytu dla oséb
starszych z chorobami
otepiennymi, w tym z chorobg
Alzheimera.

700 000,00 zt

3|Program Wsparcia Domoéw |Wsparcie deinstytucjonalizacji |Zarzad Wojewddztwa
Opieki Medycznej opieki nad osobami chorymi na |Mazowieckiego
zespoty otepienne poprzez
wydtuzenie czasu pozostania
osoby chorej w srodowisku
zamieszkania

1 066 666,56 zt
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4|Diagnoza picia alkoholu,
uzywania narkotykow oraz
zagrozen uzaleznieniami
behawioralnymi wsrdd dzieci
i mtodziezy szkolnej na
terenie miasta Radomia"

Przeprowadzenie badania
pozwalajgcego ocenic¢ aktualng
skale wystepowania problemoéw
zwigzanych z uzywaniem
substancji psychoaktywnych
oraz uzaleznieniami
behawioralnymi wéréd
mtodziezy szkolnej z terenu
miasta Radomia. Adresatami
zadania byli uczniowie
radomskich szkét — dzieci i
mtodziez — w wieku od 11 - 19
lat, zarowno kobiety, jak i
mezczyzni. Uczniowie szkot
podstawowych — 500 osdb,
uczniowie szkoét
ponadpodstawowych — 500
oséb.

Gmina Miasta Radomia

40 000,00 zt

5|Erasmus +

celem projektu jest udziat w
mobilnosciach
miedzynarodowych przez kadre
Stowarzyszenia oraz jego
wolontariuszy i podopiecznych
w celach edukacyjnych
(zdobywanie
miedzynarodowego
doswiadczenia oraz rozwdj
umiejetnosci poprzez wymiany i
staze). Dzieki projektom
Erasmus+ uczestnicy moga
poszerzac swoje horyzonty,
nawigzywac wspotprace z
partnerami z réznych krajow i
rozwija¢ kompetencje
przydatne na rynku pracy.

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji-
Narodowa Agencja Programu
Erasmus+

212 668,36 zt

6]Szlakiem mazowieckich rzek

gtéwnym celem zadania
publicznego jest diagnoza
potencjatu turystycznego rzek
Mazowsza oraz rozwdj turystyki
rekreacyjnej w oparciu o sie¢
rzek Mazowsza. Podnoszenie
atrakcyjnosci turystycznej rzek
mazowieckich poprzez aktywny
wypoczynek na ich obszar oraz
taczy¢ aktywny wypoczynek (
turystyka wodna, wedkarstwo,
nordic walking) z innymi
formami turystyki m.in.:
kulturowej, przyrodniczej, czy
rekreacyjnej nad brzegami tych
rzek. Zadanie ma charakter
wielopokoleniowy.

Zarzad Wojewddztwa
Mazowieckiego

25 000,00 zt
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7|Wsparcie funkcjonujacych
na terenie Gminy Miasta
Radomia dziennych domoéw
pobytu dla oséb z chorobami
otepiennymi, w tym chorobg
Alzheimera

gtéwnym zatozeniem projektu
jest kontynuacja dziatalnosci
funkcjonujgcego Dziennego
Domu Pobytu "Radosna
Przystan" (DDP) swiadczgcego
specjalistyczne ustugi
opiekunicze w zakresie ustug
spotecznych dla oséb starszych
cierpigcych z powodu zespotu
otepiennego w tym w przebiegu
choroby Alzheimera we
wstepnym etapie choroby.

Gmina Miasta Radom

100 000,00 zt

8|Inkubacja i Wsparcie
Ekonomii Spotecznej w
podregionie radomskim-
IWES

Gtéwnym celem projektu jest
poprawa aktywnego wtaczenia
spotecznego i zwiekszenie
zdolnosci do zatrudnienia, w
szczegdlnosci oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym
wskazanych w art. 2 pkt 6)
Ustawy o ekonomii spotecznej,
poprzez kompleksowe wsparcie
na rzecz rozwoju ekonomii
spotecznej (ES) oraz biznesowe
wsparcie nowotworzonych i
istniejgcych przedsiebiorstw
spotecznych (PS) w obszarze
Swiadczenia ustug spotecznych
oraz zielonej gospodarki na
terenie podregionu
radomskiego .

Fundacja Fundusz Wspotpracy

28 687,13 zt

O

»,Ochrona i promocja
zdrowia psychicznego"

gtéwnym celem jest wspieranie
promowania zdrowego stylu
zycia, utrzymywanie kontaktow
spotecznych i aktywnosci
spotecznej wsrdd dzieci i
mtodziezy oraz osdb starszych,
zwiekszenie dostepnosci do
Swiadczen opieki
psychiatrycznej zaréwno dla
dzieci, mtodziezy jak i osdb
dorostych, podnoszenie
Swiadomosci spoteczenstwa na
temat zdrowia psychicznego i
opieki psychiatrycznej oraz
rozpowszechniania informacji
na temat funkcjonowania
instytucji dziatajacych na rzecz
0s6b z zaburzeniami
psychicznymi.

Gmina Miasta Radom

35 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panistwowe fundusze celowe

f* Tak
" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|Opieka wytchnieniowa dla  |Wzmocnienie dotychczasowego |Ministerstwo Rodziny, Pracy i 254 368,33 zt
cztonkow rodzin lub systemu wsparcia poprzez Polityki Spoteczne;j
opiekundw osdb z Swiadczenie ustug opieki
niepetnosprawnosciami wytchnieniowej dla cztonkéw

rodzin lub opiekunow
sprawujgcych bezposrednig
opieke nad osobami z
orzeczong niepetnosprawnoscia
lub osobami ze znacznym
stopniem
niepetnosprawnosci/osobami z
orzeczeniem traktowanym na
réwni z orzeczeniem o
znacznym stopniu
niepetnosprawnosci.

& Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne  Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdéwier i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
1|zakup mikrobusa 9-cio osobowego przystosowanego do Urzad Zamowien Publicznych 180 450,00 zt
przewozu 0s6b niepetnosprawnych

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw . o
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w % ut.:I2|aTu W og’olnej
epiEl: liczbie gtosow
1|BEST CLINIC SPOtKA Z 5261228650000 |ul. Lubonskiego 2, 26-600 Radom 100,00 100,00
OGRANICZONA 0
ODPOWIEDZIALNO§CIA

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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