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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina KOWALA

Powiat RADOMSKI

Ulica Nr domu 126 b Nr lokalu 

Miejscowość TRABLICE Kod pocztowy 26-624 Poczta KOWALA-STĘPOCINA Nr telefonu 695896276

Nr faksu - E-mail 
perspektywy.nowe@gmail.com

Strona www http://www.noweperspektywy.radom.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2013-04-12

2017-03-27

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14664033800000 6. Numer KRS 0000457851

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Monika Izabela Dudek prezes TAK

Monika Górecka-Grzywacz wiceprezes TAK

Małgorzata Jenżak sekretarz TAK

Barbara Kogut członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Greta Gutkowska członek TAK

Jacek Kosiec członek TAK

STOWARZYSZENIE NA RZECZ WSPIERANIA RODZIN "NOWE PERSPEKTYWY"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:
1) pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom będącym w 
trudnej sytuacji życiowej, zwłaszcza dotkniętych lub zagrożonych 
wykluczeniem społecznym oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób;
2) działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym ich edukacji i opieki oraz 
ochrony zdrowia , w tym zdrowia psychicznego i fizycznego;
3) przeciwdziałanie uzależnieniom, patologiom społecznym i wykluczeniu 
społecznemu;
4) działalność charytatywna i dobroczynna, 
5) zapobieganie dyskryminacji ze względu na wiek, płeć, rasę, wyznanie, 
niepełnosprawność czy status społeczny;
6) działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
7) działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, upowszechniania i ochrony 
praw dziecka;
8) promocja i organizacja wolontariatu;
9) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, propagowanie zdrowia  
fizycznego i psychicznego; 
10) działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej;
11) działalność na rzecz kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 
narodowego;
12) ochrona środowiska, ekologia i ochrona dziedzictwa przyrodniczego;
13) działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami;
14) pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą;
15) działalność na rzecz osób niepełnosprawnych;
16) działalność na rzecz osób wykluczonych społecznie i zagrożonych 
wykluczeniem społecznym, 
w tym ich reintegracji zawodowej i społecznej;  
17) upowszechnianie turystyki i rekreacji;
18) opieka zdrowotna, medyczna,  rehabilitacja, fizjoterapia, terapia 
specjalistyczna.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:  
1)  wspieranie osób będących w trudnej sytuacji życiowej oraz zagrożonych 
trudną sytuacją;
2) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo oraz zagrożonych 
różnego rodzaju dysfunkcjami;
3) prowadzenie placówek i ośrodków specjalistycznej pomocy, w tym 
placówek wsparcia dziennego 
z opieką wytchnieniową, domów opieki, mieszkań chronionych, 
warsztatów terapii zajęciowej, świetlic środowiskowych, środowiskowych 
domów samopomocy, gospodarstw opiekuńczych, domów dziecka, 
domów/klubów seniora;
4) przeciwdziałanie niepowodzeniom życiowym i szkolnym (dydaktyczno-
wychowawczym);
5)  objęcie rodzin, opiekunów, grono pedagogiczne i inne osoby szeroko 
pojętą pomocą w zakresie znajdujących się pod ich opieką dzieci 
problemowych oraz niepełnosprawnych;
6) włączanie osób wykluczonych bądź zagrożonych wykluczeniem w 
działania społeczne w celu przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu i 
poczuciu osamotnienia;
7) propagowanie zdrowego stylu życia (profilaktyka zdrowotna i 
profilaktyka uzależnień) i ochrony zdrowia;
8)  udzielanie pomocy ofiarom przestępstw;
9)  współpraca z krajowymi, zagranicznymi i międzynarodowymi 
instytucjami;
10) promowanie oraz nauczanie zasad i norm prawnych, wsparcie prawne,
11) inicjowanie i wspieranie działań na rzecz partnerstwa, w tym 
lokalnego;
12) prowadzenie ośrodków pozwalających realizować cele statutowe;
13) działanie na rzecz dziedzictwa kulturowego i podtrzymywania tradycji;
14) inicjowanie i wspieranie działań na rzecz rozwoju obszarów wiejskich i 
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miejskich;
15) współpraca z organizacjami społecznymi realizującymi cele zbieżne z 
celami Stowarzyszenia;
16) podejmowanie działań na rzecz zapobiegania i ograniczenia 
bezrobocia;
17) pozostała działalność w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej 
niesklasyfikowana;
18) działania mające na celu przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu, 
zwłaszcza osób starszych;
19) organizowanie imprez mających na celu integrację środowiska 
lokalnego;
20) prowadzenie edukacji na poziomie podstawowym zapewniającej 
uczniom zdobycie umiejętności 
w zakresie czytania, pisania i liczenia oraz podstawowych umiejętności i 
wiedzy w zakresie takich przedmiotów, jak: język polski, język obcy 
nowożytny, matematyka, historia i wiedza o społeczeństwie, przyroda, 
plastyka, muzyka, technika, informatyka i wychowanie fizyczne;
21) organizowanie pomocy humanitarnej i zbiórek żywności; 
22) wszechstronna pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, 
konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą;
23) podejmowanie i wspieranie działań przeciwdziałających uzależnieniom 
(alkohol, pornografia, narkotyki, dopalacze, hazard, multimedia i inne), 
dysfunkcjom i patologiom społecznym;
24) prowadzenie działań opiekuńczych, asystenckich i specjalistycznych, 
skierowanych w szczególności do osób niesamodzielnych i osób 
niepełnosprawnych;
25) prowadzenie placówek i ośrodków specjalistycznej pomocy, w tym 
placówek wsparcia dziennego 
z opieką wytchnieniową, domów opieki, mieszkań chronionych, 
warsztatów terapii zajęciowej, świetlic środowiskowych, środowiskowych 
domów samopomocy, gospodarstw opiekuńczych, domów dziecka, 
domów/klubów seniora;
26) zwiększanie dostępności do usług pośrednictwa pracy i poradnictwa 
zawodowego, tworzenie warunków sprzyjających podnoszeniu zdolności 
do zatrudnienia osób bezrobotnych, osób biernych zawodowo 
i osób o niskich i zdezaktualizowanych kwalifikacjach;
27) tworzenie miejsc pracy, staży i przyuczenia dla osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym 
i wykluczonych społecznie;
28) organizowanie wydarzeń kulturalnych, koncertów, festiwali, wernisaży, 
wystaw, przedstawień, pokazów, spektakli, plebiscytów, warsztatów 
artystycznych i literackich, kiermaszów, targów, jarmarków 
okolicznościowych;
29) organizowanie szkoleń, warsztatów, seminariów, sympozjów, dyskusji, 
konferencji, wykładów, odczytów, webinarów oraz innych form 
przekazywania wiedzy;
30) organizowanie wypoczynku, turystyki i rekreacji, w tym wycieczek, 
obozów, kolonii, półkolonii, tzw. „zielonych szkół”, survivalu, gier 
terenowych i innych alternatywnych form wypoczynku;
31) opracowywanie i realizację programu wsparcia indywidualnego dla 
osób niepełnosprawnych;
32) prowadzenie turnusów rehabilitacyjnych, turnusów integracyjnych i 
turnusów rekreacyjnych;
32) prowadzenie diagnozy i terapii biofeedback, terapii psychologicznej, 
terapii pedagogicznej, terapii ręki, terapii neurologopedycznej, terapii 
neuropsychologicznej, terapii specjalistycznej, TUS

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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Centrum Wspierania i Edukacji Rodzin -celem funkcjonowania Centrum jest zapewnienie kompleksowego, dostępnego i 
profesjonalnego systemu wsparcia dla rodzin, dzieci 
i młodzieży, ukierunkowanego na wzmacnianie zdrowia psychicznego, kompetencji wychowawczych oraz prawidłowego rozwoju 
psychospołecznego. Podstawowym zadaniem  Centrum jest poprawa jakości życia rodzin poprzez zapewnienie wszechstronnej 
pomocy, edukacji, oraz wsparcia w trudnych sytuacjach życiowych poprzez zapewnienie specjalistycznego poradnictwa oraz 
wsparcia ukierunkowanego na pomoc rodzinom i ich członkom w rozwiązywaniu istniejących problemów związanych z 
nadużywaniem alkoholu oraz innych środków odurzających, a także dotyczących poprawy relacji rodzinnych i społecznych

Wsparcie funkcjonujących na terenie Gminy Miasta Radomia dziennych domów pobytu dla osób z chorobami otępiennymi, w 
tym chorobą Alzheimera”-głównym założeniem projektu jest kontynuacja działalności funkcjonującego Dziennego Domu Pobytu 
"Radosna Przystań" (DDP) świadczącego specjalistyczne usługi opiekuńcze w zakresie usług społecznych dla osób starszych 
cierpiących z powodu zespołu otępiennego w tym w przebiegu choroby Alzheimera we wstępnym etapie choroby.

Kontynuacja wsparcia funkcjonujących dziennych domów pobytu dla osób starszych z chorobami otępiennymi, w tym chorobą 
Alzheimera DDP "Radosna Przystań" -głównym założeniem projektu jest udzielenie pomocy i oparcia społecznego dla osób 
starszych chorujących psychicznie poprzez utworzenie Dziennego Domu Pobytu dla osób starszych z chorobami otępiennymi, w 
tym z chorobą Alzheimera. 
Celami realizowanego zadania jest:
 -zorganizowanie specjalistycznych usług opiekuńczych w zakresie usług społecznych dla osób starszych cierpiących z powodu 
zespołu otępiennego,
 -zapewnienie form wsparcia w zakresie usług społecznych umożliwiających jak najdłuższe samodzielne funkcjonowanie osoby 
starszej cierpiącej z powodu zespołu otępiennego w przebiegu choroby Alzheimera we wstępnym etapie choroby w środowisku 
zamieszkania;
 -próba częściowego utrzymania codziennych aktywności osób starszych cierpiących z powodu zespołu otępiennego w przebiegu 
choroby Alzheimera we wstępnym etapie choroby;
 -integracja oraz umożliwienie aktywnego udziału w życiu lokalnej społeczności;
 -wsparcie osób sprawujących opiekę nad osobami starszymi cierpiącymi z powodu zespołu otępiennego (osób sprawujących 
faktyczną opiekę, w szczególności członków rodzin) poprzez edukację, poradnictwo oraz oddziaływania terapeutyczne;
 -zapewnienie kontynuacji działania DDP po zakończeniu konkursu zgodnie z potrzebami środowiska lokalnego (w miarę 
możliwości Oferenta);
 -systematyczne podnoszenie kompetencji osób zatrudnionych przy projekcie w kierunku zdobycia wysokich kwalifikacji w 
budowaniu usług i opiece nad osobami starszymi cierpiącymi z powodu zespołu otępiennego;
 -szerzenie idei międzypokoleniowego wolontariatu wokół działań projektowych;
 -promowanie idei dotyczącej ośrodków wsparcia DDP, w tym min: , zorganizowanie konferencji naukowej zwiększającej 
świadomość społeczeństwa na temat funkcjonowania oraz potrzeb osób starszych z chorobą otępienną, w tym Alzheimera.

"Program Wsparcia Domów Opieki Medycznej" -celem jest wsparcie deinstytucjonalizacji opieki nad osobami chorymi na 
zespoły otępienne poprzez wydłużenie czasu pozostania osoby chorej w środowisku zamieszkania. Cele szczegółowe projektu:
1. Poprawa jakości funkcjonowania systemu ochrony zdrowia w zakresie opieki nad osobami chorymi na zespoły otępienne, 
które nie wymagają hospitalizacji, a wymagają wsparcia dziennego.
2. Minimalizacja liczby osób hospitalizowanych z chorobami otępiennymi.
3. Zwiększenie dostępności do usług nieinstytucjonalnych dla osób chorych na choroby otępienne.
4. Zaspokajanie potrzeb zdrowotnych i socjalno-bytowych osób chorych na choroby otępienne.
5. Poprawa jakości życia osób dotkniętych zespołami otępiennymi, w tym wydłużenie czasu aktywności psychicznej i fizycznej, 
polepszenie ich funkcji poznawczych oraz funkcjonowania w społeczeństwie.
6. Kształtowanie u osób chorych na choroby otępienne umiejętności samodzielnego funkcjonowania oraz umiejętności 
interpersonalnych.
7. Edukacja rodzin/opiekunów osób z chorobami otępiennymi na temat chorób otępiennych, adaptacji do zmian wynikających z 
przewlekłej choroby osób bliskich, pomoc w sprawowaniu nad nimi opieki.
8. Zacieśnienie więzi między osobami chorymi na choroby otępienne, a ich rodzinami/opiekunami.
9. Wsparcie rodzin/opiekunów osób chorych na choroby otępienne w aktywizacji zawodowej, uzyskaniu samodzielności, a tym 
samym zminimalizowanie konieczności korzystania z zasiłków.
10.Zaspokojenie potrzeb towarzyskich, kulturalnych i rekreacyjnych osób chorych na choroby otępienne. 11.Przeciwdziałanie 
marginalizacji i wykluczeniu społecznemu osób chorych na choroby otępienne i ich rodzin

„Karta Dobra” to jeden z programów Fundacji Biedronki, w ramach którego osoby starsze znajdujące się w trudnej sytuacji 
materialnej otrzymują kartę przedpłaconą do zakupów w sklepach sieci Biedronka. Karta jest regularnie zasilana określoną 
kwotą i służy do pokrywania codziennych wydatków na żywność oraz podstawowe produkty. To inicjatywa skierowana do osób 
powyżej 60. roku życia, które znajdują się w trudnej sytuacji życiowej. W ramach programu seniorzy otrzymują realne wsparcie 
w postaci comiesięcznych środków na zakupy, możliwych do wykorzystania w sklepach sieci Biedronka.
Cele programu:
odciążenie domowych budżetów seniorów,
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poprawę jakości żywienia i samodzielności zakupowej,
umożliwienie beneficjentom samodzielnych decyzji o tym, na co wydają środki,
wsparcie osób zagrożonych ubóstwem i niedożywieniem.

"Opieka wytchnieniowa dla członków rodzin lub opiekunów osób z niepełnosprawnościami"-celem programu jest  wzmocnienie 
dotychczasowego systemu wsparcia poprzez świadczenie usług opieki wytchnieniowej dla członków rodzin lub opiekunów 
sprawujących bezpośrednią opiekę nad osobami z orzeczoną niepełnosprawnością lub osobami ze znacznym stopniem 
niepełnosprawności/osobami z orzeczeniem traktowanym na równi z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności.
Projekt ma za zadanie odciążyć opiekunów poprzez zapewnienie im wsparcia w wykonywaniu dotychczasowych obowiązków, 
zapewnić opiekę nad osobą niepełnosprawną, dzięki czemu opiekun zyska dla siebie czas i będzie mógł zrealizować 
zaplanowane działania, a także skorzystać z różnych form relaksu i wypoczynku, a także z oferty kulturalnej i edukacyjnej.

ERASMUS + -celem projektu jest udział w mobilnościach międzynarodowych przez kadrę Stowarzyszenia oraz jego 
wolontariuszy i podopiecznych w celach edukacyjnych (zdobywanie międzynarodowego doświadczenia oraz rozwój 
umiejętności poprzez wymiany i staże). Dzięki projektom Erasmus+ uczestnicy mogą poszerzać swoje horyzonty, nawiązywać 
współpracę z partnerami z różnych krajów i rozwijać kompetencje przydatne na rynku pracy.

„Ochrona i promocja zdrowia psychicznego "-głównym celem zadań z zakresu ochrony i promocji zdrowia psychicznego jest 
przede wszystkim wspieranie promowania zdrowego stylu życia, utrzymywanie kontaktów społecznych i aktywności społecznej 
wśród dzieci i młodzieży oraz osób starszych, zwiększenie dostępności do świadczeń opieki psychiatrycznej zarówno dla dzieci, 
młodzieży jak i osób dorosłych, podnoszenie świadomości społeczeństwa na temat zdrowia psychicznego i opieki 
psychiatrycznej oraz rozpowszechniania informacji na temat funkcjonowania instytucji działających na rzecz osób z 
zaburzeniami psychicznymi i/lub uzależnionych. Zaburzenia psychiczne są poważnym i narastającym problemem. Rozwój i 
realizacja zadań publicznych z zakresu zdrowia psychicznego ma znaczący wpływ na zmniejszenie rozprzestrzeniania się 
stygmatyzacji osób z problemami psychicznymi, ze szczególnym uwzględnieniem ich dyskryminacji. Obok świadczeń 
konsultacyjnych i terapii, ważna jest także edukacja, która pozwoli zrozumieć istotę zdrowia psychicznego. To ważny element 
profilaktyki, który zwiększy rozpoznawalność zaburzeń i da szansę na wyzdrowienie.   

"Szlakiem mazowieckich rzek" -głównym celem zadania publicznego jest diagnoza potencjału turystycznego rzek Mazowsza oraz 
rozwój turystyki rekreacyjnej w oparciu o sieć rzek Mazowsza (Zagożdżonka, Pilica, Narew, Wisła). Chcemy podnosić 
atrakcyjność turystyczną rzek mazowieckich poprzez aktywny wypoczynek na ich obszar oraz łączyć aktywny wypoczynek ( 
turystyka wodna, wędkarstwo, nordic walking) z innymi formami turystyki m.in.: kulturowej, przyrodniczej, czy rekreacyjnej nad 
brzegami tych rzek. Zadanie ma charakter wielopokoleniowy, bowiem nasze działania kierujemy do szerokiej grupy odbiorców 
indywidualnych i grupowych , w tym: seniorzy, dzieci i młodzież oraz osoby dorosłe.
Celem zadania pn. „Diagnoza picia alkoholu, używania narkotyków oraz zagrożeń uzależnieniami behawioralnymi wśród dzieci i 
młodzieży szkolnej na terenie miasta Radomia”  jest przeprowadzenie badania pozwalającego ocenić aktualną skalę 
występowania problemów związanych z używaniem substancji psychoaktywnych oraz uzależnieniami behawioralnymi wśród 
młodzieży szkolnej z terenu miasta Radomia. Adresatami zadania będą uczniowie radomskich szkół – dzieci i młodzież – w wieku 
od 11 – 19 lat, zarówno kobiety, jak i mężczyźni. Uczniowie szkół podstawowych – 500 osób, uczniowie szkół 
ponadpodstawowych – 500 osób. Realizacja zadania będzie oparta na rzetelnej metodologii, doświadczonym zespole oraz 
współpracy z lokalnymi szkołami.

"Premia społeczna"- zadanie publiczne polegające na realizacji usług wsparcia rodziny na obszarze gminy Grabów nad Pilicą oraz 
gminy Jastrzębia. W ramach zadania publicznego odbywały się :warsztaty społeczno-integracyjne, konsultacje prawne, 
psychologiczne, pedagogiczne, psychiatryczne, zajęcia plastyczne z elementami arteterapii, nauka gry na instrumencie, 
prowadzenie grupy wsparcia, szkolenia z zaburzeń zachowania.
„Inkubacja i Wsparcie Ekonomii Społecznej w* - IWES 5” -celem projektu było utworzenie stabilnych, dostosowanych do 
możliwości i potrzeb stanowisk pracy dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, co przełoży się na ich trwałą aktywizację 
zawodową i poprawę sytuacji życiowej. Reintegracja zawodowa połączona z działaniami terapeutycznymi przyczyni się do 
odbudowy poczucia własnej wartości i przynależności społecznej. Realizacja projektu przyczyni się także do rozwoju lokalnej 
infrastruktury wsparcia społecznego – ośrodek stanie się ważnym punktem odniesienia dla osób starszych, ich rodzin oraz 
instytucji, oferując kompleksowe i profesjonalne usługi. Wzrośnie również poziom świadomości społecznej w zakresie chorób 
otępiennych, opieki nad osobami niesamodzielnymi oraz roli działań wspólnotowych – dzięki prowadzonym szkoleniom, 
grupom wsparcia i kampaniom społecznym.
W efekcie, działania PS wpłyną pozytywnie nie tylko na osoby bezpośrednio objęte wsparciem, ale także na ich otoczenie – 
społeczność lokalną, instytucje pomocowe oraz samorząd terytorialny, przyczyniając się do wzmacniania spójności społecznej i 
redukcji obciążeń systemowych.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2020

2

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 udzielania nieodpłatnego 
poradnictwa obywatelskiego

Organizowano bezpłatne poradnictwo 
specjalistyczne dla mieszkańców miasta i 
regionu. Możliwość skorzystania z porad i 
konsultacji specjalistów takich jak: psycholog, 
pedagog, prawnik, terapeuta uzależnień, 
psychiatra, terapeuta rodzinny, kurator sądowy, 
oligofrenopedagog, logopeda, konsultant ds. 
zatrudnienia i administracji, wykwalifikowani 
nauczyciele. Działania prowadzone w ramach 
programu dotyczącego zwiększenia dostępności 
poradnictwa wspierającego rodziny. Specjaliści 
byli dostępni w ramach systematycznych 
dyżurów.

85.59.B 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

Prowadzono systematyczne działania 
edukacyjne z zakresu profilaktyki uzależnień 
skierowane do seniorów. "Aktywni 60+". 
Prowadzono grupy wsparcia dla seniorów w celu 
aktywizacji społecznej, zapobiegania 
wykluczenia ich z życia społecznego,. Zachęcanie 
seniorów do aktywności ruchowej, gier 
umysłowych i do korzystania z szerokiej gamy 
zajęć edukacyjnych: warsztatów, prelekcji, w celu 
ukazania alternatywnych sposobów spędzania 
wolnego czasu. Zachęcano ich do udziału w 
wydarzeniach kulturalnych, wolontariatu. 
Prowadzono zajęcia terapeutyczne dla osób z 
chorobami otępiennymi, w tym z chorobą 
Alzheimera w celu zapobiegania rozwojowi 
choroby. W ramach przeciwdziałania 
wykluczeniu społecznemu osób starszych (po 60 
r.z), zorganizowano wyjazdowy tygodniowy 
turnus profilaktyczno – sportowy prowadzony 
przez wykwalifikowanych trenerów, wzbogacony 
o zajęcia o charakterze edukacyjno − 
profilaktycznym, zajęcia ruchowe na świeżym 
powietrzu dla osób powyżej 60 r.z. Towarzyszył 
im cykl spotkań o charakterze profilaktycznym, 
oraz warsztaty tematyczne.

88.99.Z 15 438,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

Organizowano bezpłatne poradnictwo 
specjalistyczne dla mieszkańców miasta i 
regionu. Możliwość skorzystania z porad i 
konsultacji specjalistów takich jak: 
psycholog, pedagog, prawnik, terapeuta 
uzależnień, psychiatra, terapeuta rodzinny, 
kurator sądowy, oligofrenopedagog, 
logopeda, konsultant ds. zatrudnienia i 
administracji, wykwalifikowani nauczyciele. 
Działania prowadzone w ramach programu 
dotyczącego zwiększenia dostępności 
poradnictwa wspierającego rodziny. 
Specjaliści byli dostępni w ramach 
systematycznych dyżurów.

88.10.Z 0,00 zł

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

Prowadzono odpłatne poradnictwo 
specjalistyczne dla mieszkańców miasta i 
regionu (psycholog, pedagog, prawnik, 
terapeuta uzależnień, terapeuta rodzinny, 
kurator sądowy, oligofrenopedagog, 
logopeda, konsultant ds. zatrudnienia i 
administracji, wykwalifikowani nauczyciele). 
Specjaliści to osoby doświadczone w pracy 
zawodowej posiadający dobry kontakt z 
petentem, tak aby budować atmosferę 
zaufania. Opłaty pobierano od członków 
rodzin potrzebujących wsparcia za 
spotkania w ramach długofalowej terapii po 
zakwalifikowaniu po bezpłatnej konsultacji 
przez odpowiedniego specjalistę.

88.99.Z 0,00 zł

3 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

Prowadzono zajęcia z zakresu Treningu 
Umiejętności Społecznych- zajęcia dla dzieci 
i młodzieży oraz dorosłych ze spektrum 
autyzmu i innych mających trudności w 
funkcjonowaniu społecznym i przez to 
zagrożonych wykluczeniem, obejmujące 
trening komunikacji, kontroli emocji i 
rozwiązywania konfliktów oraz aktywizujące 
do udziału w życiu społecznym. 
Organizowano warsztaty wspierające 
rozwój kompetencji osobistych i 
społecznych oraz umiejętności zawodowych 
młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych. 
Oferowano udział w grupie wsparcia oraz 
poradnictwo specjalistyczne dla tych osób i 
członków ich rodzin.

85.59.B 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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15 438,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 762 390,38 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 740 910,10 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 038 133,38 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 485 507,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 50 195,00 zł

d) przychody finansowe 8 065,76 zł

e) pozostałe przychody 159 008,96 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 260 500,00 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 85.60.Z

Szkolenia oraz warsztaty dla nauczycieli, rodziców, pracowników instytucji opieki społecznej. 
Stowarzyszenie posiada wpis do bazy placówek szkoleniowych. Przeprowadzono szereg 
szkoleń specjalistycznych i tematycznych dotyczących m.in. zaburzeń rozwoju dziecka, 
prawidłowych relacji interpersonalnych− szczegółowy temat, wielkość grupy i ilość godzin 
ustalane były indywidualnie, w zależności od potrzeb instytucji lub grupy. Szkolenia 
prowadzone były przez odpowiednio wykształconych, doświadczonych specjalistów

2 85.59.B

Akademia Talentów Junior − pozaszkolne zajęcia edukacyjne rozwijające zdolności i 
zainteresowania dla dzieci i młodzieży prowadzone w różnych grupach wiekowych. 
Umożliwiają one kontakt z rówieśnikami, naukę samodzielności oraz dobrą zabawę. 
Zapewniają rozwój pasji i zainteresowań poprzez zajęcia dostosowane do możliwości i potrzeb 
uczestników. Poprzez systematyczny udział w zajęciach pomagamy w przezwyciężaniu 
trudności szkolnych i rówieśniczych, wspieramy prawidłowe funkcjonowanie w grupie oraz 
osiąganie pozytywnych wyników w nauce. W ramach zajęć zapewniamy również konsultacje 
ze specjalistami.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

254 368,33 zł

2 508 022,05 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 702 581,72 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 15 438,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 15 438,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 423 813,67 zł 15 438,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

2 808 254,20 zł 15 438,00 zł

563 961,29 zł 0,00 zł

15 110,53 zł

144,27 zł

36 343,38 zł

1 Prowadzenie działań edukacyjnych z profilaktyki uzależnień skierowanych do seniorów. "Aktywni 
60+". Prowadzenie grupy wsparcia dla seniorów w celu zapobiegania wykluczenia ich z życia 
społecznego, aktywizacji społecznej. Zachęcanie seniorów do aktywności ruchowej i do 
korzystania z szerokiej gamy zajęć edukacyjnych w celu ukazania alternatywnych sposobów 
spędzania wolnego czasu, bez udziału substancji psychoaktywnych. Organizacja spotkań, prelekcji 
oraz warsztatów o charakterze aktywizująco−terapeutycznym. Działania z zakresu profilaktyki 
rozwoju chorób otępiennych oraz niwelowania objawów w pierwszym stadium chorób takich jak 
choroba Parkinsona, Alzheimera, demencja. Zakup sprzętu do prowadzenia działań, sprzętu 
rehabilitacyjnego oraz wyposażenia gabinetów specjalistycznych. Dofinansowano transport osób z 
chorobami neurodegeneracyjnymi na zajęcia terapeutyczne oraz koszty eksploatacyjne 
pomieszczeń, w których prowadzone były wymienione wyżej zajęcia.

15 438,00 zł

0,00 zł

w 
tym:

2 710,00 zł

193 095,00 zł

14 500,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

50 195,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 229 879,18 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -78 454,29 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 35 084,47 zł

f) pozostałe koszty ogółem 0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

14 osób

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 35 084,47 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

3 451 842,60 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

13,39 etatów

58 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

27 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 798 584,38 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 798 584,38 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

6 006,40 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 832,38 zł

39 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

10 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

10 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

20 osób

19 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

919 052,85 zł

919 052,85 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 879 531,53 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 48 053,86 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 750 530,52 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

15 001,50 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Centrum Wspierania i 
Edukacji Rodzin

celem funkcjonowania Centrum 
jest zapewnienie 
kompleksowego, dostępnego i 
profesjonalnego systemu 
wsparcia dla rodzin, dzieci 
i młodzieży.

Gmina Miasta Radom 300 000,00 zł

2 Dzienny Dom Pobytu 
"Radosna Przystań"

Udzielenie pomocy i oparcia 
społecznego dla osób starszych 
chorujących psychicznie 
poprzez utworzenie Dziennego 
Domu Pobytu dla osób 
starszych z chorobami 
otępiennymi, w tym z chorobą 
Alzheimera.

Zarząd Województwa 
Mazowieckiego

700 000,00 zł

3 Program Wsparcia Domów 
Opieki Medycznej

Wsparcie deinstytucjonalizacji 
opieki nad osobami chorymi na 
zespoły otępienne poprzez 
wydłużenie czasu pozostania 
osoby chorej w środowisku 
zamieszkania

Zarząd Województwa 
Mazowieckiego

1 066 666,56 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 976,88 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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4 Diagnoza picia alkoholu, 
używania narkotyków oraz 
zagrożeń uzależnieniami 
behawioralnymi wśród dzieci 
i młodzieży szkolnej na 
terenie miasta Radomia"

Przeprowadzenie badania 
pozwalającego ocenić aktualną 
skalę występowania problemów 
związanych z używaniem 
substancji psychoaktywnych 
oraz uzależnieniami 
behawioralnymi wśród 
młodzieży szkolnej z terenu 
miasta Radomia. Adresatami 
zadania byli uczniowie 
radomskich szkół – dzieci i 
młodzież – w wieku od 11 – 19 
lat, zarówno kobiety, jak i 
mężczyźni. Uczniowie szkół 
podstawowych – 500 osób, 
uczniowie szkół 
ponadpodstawowych – 500 
osób.

Gmina Miasta Radomia 40 000,00 zł

5 Erasmus  + celem projektu jest udział w 
mobilnościach 
międzynarodowych przez kadrę 
Stowarzyszenia oraz jego 
wolontariuszy i podopiecznych 
w celach edukacyjnych 
(zdobywanie 
międzynarodowego 
doświadczenia oraz rozwój 
umiejętności poprzez wymiany i 
staże). Dzięki projektom 
Erasmus+ uczestnicy mogą 
poszerzać swoje horyzonty, 
nawiązywać współpracę z 
partnerami z różnych krajów i 
rozwijać kompetencje 
przydatne na rynku pracy.

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji-
Narodowa Agencja Programu 
Erasmus+

212 668,36 zł

6 Szlakiem mazowieckich rzek głównym celem zadania 
publicznego jest diagnoza 
potencjału turystycznego rzek 
Mazowsza oraz rozwój turystyki 
rekreacyjnej w oparciu o sieć 
rzek Mazowsza. Podnoszenie 
atrakcyjności turystycznej rzek 
mazowieckich poprzez aktywny 
wypoczynek na ich obszar oraz 
łączyć aktywny wypoczynek ( 
turystyka wodna, wędkarstwo, 
nordic walking) z innymi 
formami turystyki m.in.: 
kulturowej, przyrodniczej, czy 
rekreacyjnej nad brzegami tych 
rzek. Zadanie ma charakter 
wielopokoleniowy.

Zarząd Województwa 
Mazowieckiego

25 000,00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

7 Wsparcie funkcjonujących 
na terenie Gminy Miasta 
Radomia dziennych domów 
pobytu dla osób z chorobami 
otępiennymi, w tym chorobą 
Alzheimera

głównym założeniem projektu 
jest kontynuacja działalności 
funkcjonującego Dziennego 
Domu Pobytu "Radosna 
Przystań" (DDP) świadczącego 
specjalistyczne usługi 
opiekuńcze w zakresie usług 
społecznych dla osób starszych 
cierpiących z powodu zespołu 
otępiennego w tym w przebiegu 
choroby Alzheimera we 
wstępnym etapie choroby.

Gmina Miasta Radom 100 000,00 zł

8 Inkubacja i Wsparcie 
Ekonomii Społecznej w 
podregionie radomskim-
IWES

Głównym celem projektu jest 
poprawa aktywnego włączenia 
społecznego i zwiększenie 
zdolności do zatrudnienia, w 
szczególności osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym 
wskazanych w art. 2 pkt 6) 
Ustawy o ekonomii społecznej, 
poprzez kompleksowe wsparcie 
na rzecz rozwoju ekonomii 
społecznej (ES) oraz biznesowe 
wsparcie nowotworzonych i 
istniejących przedsiębiorstw 
społecznych (PS) w obszarze 
świadczenia usług społecznych 
oraz zielonej gospodarki na 
terenie podregionu 
radomskiego .

Fundacja Fundusz Współpracy 28 687,13 zł

9 „Ochrona i promocja 
zdrowia psychicznego"

głównym celem jest wspieranie 
promowania zdrowego stylu 
życia, utrzymywanie kontaktów 
społecznych i aktywności 
społecznej wśród dzieci i 
młodzieży oraz osób starszych, 
zwiększenie dostępności do 
świadczeń opieki 
psychiatrycznej zarówno dla 
dzieci, młodzieży jak i osób 
dorosłych, podnoszenie 
świadomości społeczeństwa na 
temat zdrowia psychicznego i 
opieki psychiatrycznej oraz 
rozpowszechniania informacji 
na temat funkcjonowania 
instytucji działających na rzecz 
osób z zaburzeniami 
psychicznymi.

Gmina Miasta Radom 35 000,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

1 zakup mikrobusa 9-cio osobowego przystosowanego do 
przewozu osób niepełnosprawnych

Urząd Zamówień Publicznych 180 450,00 zł

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 BEST CLINIC SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

5261228650000
0      

ul. Lubońskiego 2, 26-600 Radom 100,00 100,00

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Opieka wytchnieniowa dla 
członków rodzin lub 
opiekunów osób z 
niepełnosprawnościami

Wzmocnienie dotychczasowego 
systemu wsparcia poprzez 
świadczenie usług opieki 
wytchnieniowej dla członków 
rodzin lub opiekunów 
sprawujących bezpośrednią 
opiekę nad osobami z 
orzeczoną niepełnosprawnością 
lub osobami ze znacznym 
stopniem 
niepełnosprawności/osobami z 
orzeczeniem traktowanym na 
równi z orzeczeniem o 
znacznym stopniu 
niepełnosprawności.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i 
Polityki Społecznej

254 368,33 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Monika Górecka -Grzywacz 
Wiceprezes Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-14
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