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                      organizacji pożytku publicznego
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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina GDYNIA

Powiat GDYNIA

Ulica AL. ZWYCIĘSTWA Nr domu 96 Nr lokalu 98

Miejscowość GDYNIA Kod pocztowy 81-451 Poczta GDYNIA Nr telefonu 607900327

Nr faksu E-mail fundacja@kaminski.pl Strona www www.kaminskifoundation.life

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-10-02

2004-12-30

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 19127574000000 6. Numer KRS 0000133671

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dorota Magdalena Bireta 
Tomaszewska

Prezes Zarządu TAK

Marek Zdzisław Kamiński Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

PIOTR VOELKEL RADA FUNDACJI TAK

Tomasz Miłosz RADA FUNDACJI TAK

KAMINSKI FOUNDATION
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest pomoc ludziom w pokonywaniu barier, trudności i 
ograniczeń, a także wspieranie wszechstronnego rozwoju społeczeństwa 
poprzez dzielenie się wiedzą i doświadczeniem w zakresie motywacji, 
wyznaczania sobie celów i konsekwentnego dążenia do ich realizacji. 
Fundacja pomaga w dokonywaniu pozytywnych zmian w sobie, 
budowaniu poczucia własnej wartości oraz inspirowaniu do przekraczania 
granic, wiary we własne możliwości i pełnego wykorzystania swojego 
potencjału.
Celem Fundacji jest również pomoc w pokonywaniu trudności i 
kształtowaniu prawidłowych nawyków w obszarach związanych z 
bieżącymi problemami cywilizacyjnymi, takimi jak prawidłowe odżywianie, 
aktywność fizyczna, budowanie zdrowych relacji międzyludzkich, a także 
realizacja programów motywacyjnych i rozwojowych w zakresie 
profilaktyki zdrowia psychicznego. Fundacja motywuje społeczeństwo do 
dbania o wspólny, lepszy świat, poruszając również zagadnienia 
ekologiczne.
W 2025 roku Fundacja szczególny nacisk położyła na wspieranie młodzieży 
w zapobieganiu kryzysom psychicznym i budowaniu odporności 
psychicznej poprzez rozwój autorskiego programu LifePlan Academy, 
opartego na Metodzie Biegun oraz osobistych doświadczeniach Marka 
Kamińskiego zdobytych podczas wypraw ekstremalnych. Program uczy 
młodych ludzi samodzielnego odkrywania mocnych stron, wyznaczania 
celów i konsekwentnej realizacji planów, dając im narzędzia do budowania 
pewności siebie i siły psychicznej w codziennym życiu.
Fundacja kontynuowała współpracę ze szkołami podstawowymi, 
placówkami opiekuńczo-wychowawczymi, powiatowymi centrami pomocy 
rodzinie oraz samorządami w całej Polsce, prowadząc warsztaty LifePlan 
Academy dla dzieci i młodzieży oraz szkoląc kolejnych trenerów i 
opiekunów w zakresie Metody Biegun. Rozwijana była sieć Trenerów 
Fundacji oraz grono organizacji partnerskich i samorządów 
współpracujących przy realizacji programu.
Istotnym elementem działalności statutowej pozostały wydarzenia 
sportowo-motywacyjne z cyklu Marsz Mocy, angażujące lokalne 
społeczności do wspólnej aktywności fizycznej połączonej z ideą 
przekraczania własnych ograniczeń i wspierania rozwoju psychicznego 
uczestników.
Fundacja prowadziła również działania informacyjno-edukacyjne za 
pośrednictwem strony internetowej i mediów społecznościowych 
popularyzując wiedzę o motywacji, wyznaczaniu celów i budowaniu 
odporności psychicznej wśród szerokiego grona odbiorców, w tym 
nauczycieli, rodziców i osób pracujących z młodzieżą.
Realizując swoje cele statutowe, Fundacja angażowała partnerów 
biznesowych oraz darczyńców indywidualnych, umożliwiając im wsparcie 
działań na rzecz dzieci i młodzieży zagrożonych wykluczeniem społecznym, 
m.in. poprzez wpłaty online, przekazanie 1,5% podatku oraz współpracę 
partnerską z organizacjami charytatywnymi i edukacyjnymi w Polsce i za 
granicą.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez prowadzenie autorskiego 
programu edukacyjno-rozwojowego LifePlan Academy, opartego na 
Metodzie Biegun oraz doświadczeniach Marka Kamińskiego. W ramach 
programu prowadzone są warsztaty dla dzieci i młodzieży w szkołach 
podstawowych jak i ponadpodstawowych oraz placówkach opiekuńczo-
wychowawczych, podczas których uczestnicy uczą się wyznaczania celów, 
rozpoznawania własnych mocnych stron i budowania odporności 
psychicznej.
Fundacja obsługuje granty, m.in. grant od Konsorcjum Filantropijnego 
Omenaa, w ramach którego zorganizowała wyjazd weekendowy dla 70 
dzieci z Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii w Kiernozi, podczas którego 
prowadziła z dziećmi warsztaty LifePlan Academy oraz zajęcia sportowe z 
trenerami Fundacji, w tym Markiem Kamińskim i Jankiem Melą.
Fundacja szkoli i certyfikuje trenerów prowadzących zajęcia LPA w 
placówkach edukacyjnych, przekazując im licencję na prowadzenie 
programu oraz niezbędne materiały edukacyjne.
Fundacja organizuje i współorganizuje wydarzenia sportowo-motywacyjne 
z cyklu Marsz Mocy, angażujące lokalne społeczności w aktywność fizyczną 
połączoną z ideą przekraczania własnych ograniczeń.
Cele statutowe realizowane są także poprzez rozwój narzędzi cyfrowych 
wspierających uczestników programu, w tym aplikacji LifePlan App, oraz 
poprzez działania edukacyjno-informacyjne prowadzone za 
pośrednictwem strony internetowej i mediów społecznościowych, 
popularyzujące wiedzę o motywacji, wyznaczaniu celów i profilaktyce 
zdrowia psychicznego.
Fundacja obejmuje indywidualną opieką pięcioro podopiecznych Fundacji, 
zmagających się z poważnymi problemami zdrowotnymi, na rzecz których 
prowadzi zbiórki indywidualne poprzez przekazanie 1,5% podatku oraz 
darowizny indywidualne wpłacane na dedykowane subkonta. Zebrane 
środki przeznaczane są na pokrycie kosztów leczenia, rehabilitacji oraz 
zakupu niezbędnego sprzętu rehabilitacyjnego.
Fundacja współpracuje z placówkami oświatowymi oraz organizacjami 
partnerskimi, m.in. Rotary Club Poznań oraz Rotary Club Poznań Starówka, 
przy realizacji programów rozwojowych dla młodzieży metodą LifePlan 
Academy, a także pozyskuje środki na działalność statutową poprzez 
darowizny od partnerów biznesowych, darowizny indywidualne, wpłaty 
online oraz przekazywanie 1,5% podatku.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Realizując cele statutowe związane z pomocą ludziom w pokonywaniu barier, trudności i ograniczeń, wspieraniem 
wszechstronnego rozwoju społeczeństwa oraz profilaktyką zdrowia psychicznego, Fundacja w 2025 roku prowadziła następujące 
działania:

I) W ramach działań charytatywnych (realizacja celu statutowego: pomoc w pokonywaniu barier, trudności i ograniczeń):

1. Prowadziliśmy subkonta 1,5% dla pięciorga podopiecznych, którzy wykorzystali środki na następujące cele:
- Aleksandra Stępień – stan po zapaleniu szpiku kostnego, niedowład kończyn dolnych – intensywna rehabilitacja;
- Joachim Mogiełka – nowotwór oczodołów, retinoblastoma – konsultacje specjalistyczne i rehabilitacja, wykonanie protezy oka 
w Berlinie (Niemcy);
- Adrian Jarosz – uszkodzony centralny układ nerwowy po śpiączce, odzyskał ograniczoną świadomość – sprzęt rehabilitacyjny, 
turnusy rehabilitacyjne oraz niezbędne leki i środki higieny związane z niepełnosprawnością;
- Magdalena Rawska – choroba serca – leki i rehabilitacja (w 2025 roku środki nie były wykorzystywane i pozostają na subkoncie 
podopiecznej do wykorzystania w kolejnych okresach);
- Robert Grabowski – w wypadku w gospodarstwie stracił prawą rękę, złamał kręgosłup oraz obie nogi, porusza się na wózku 
inwalidzkim – leki i rehabilitacja (w 2025 roku środki nie były wykorzystywane i pozostają na subkoncie podopiecznego do 
wykorzystania w kolejnych okresach);

2. Realizując cel statutowy dotyczący dzielenia się wiedzą i doświadczeniem w zakresie motywacji, wyznaczania celów i 
budowania odporności psychicznej, podczas autorskich warsztatów LifePlan Academy (LPA) w szkołach, placówkach szkolnych 
oraz pozaszkolnych przeszkoliliśmy 786 dzieci i młodzieży. Program bazuje na 10 krokach Metody Biegun Marka Kamińskiego i 
uczy odporności psychicznej oraz wyznaczania i osiągania własnych celów.

3. W ramach projektu finansowanego ze środków Biura Bezpieczeństwa Narodowego zorganizowaliśmy warsztaty rozwojowe 
LPA dla 101 dzieci z Ukrainy, wspierając ich w pokonywaniu trudności związanych z przymusową migracją z powodu wojny 
poprzez narzędzia rozwoju wewnętrznego, sprawczości i budowania własnych planów życiowych.

4. W ramach grantu od Konsorcjum Filantropijnego Omenaa zorganizowaliśmy wyjazd dla 71 dzieci z Młodzieżowego Ośrodka 
Socjoterapii w Mosinie do ośrodka wczasowego w Kiernozi, podczas którego dzieci i młodzież uczestniczyły w warsztatach LPA 
oraz zajęciach sportowych na lądzie i w wodzie wraz z trenerami, a także mogły wysłuchać doświadczeń Marka Kamińskiego i 
Janka Meli oraz porozmawiać z nimi osobiście na ważne dla siebie tematy.

II) W ramach popularyzowania idei, wiedzy, wartości, zwyczajów i osiągnięć polarystyki (realizacja celu statutowego: 
inspirowanie do przekraczania granic i wiary we własne możliwości):
Przekazaliśmy dzieciom i młodzieży z Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii w Mosinie książki „Power4Start", „Komiks Biegun" i 
„Dziennik Mocy – Sztuka odporności", których autorem jest Marek Kamiński, bazujące na jego osobistych doświadczeniach z 
podróży polarnych.

III) W ramach wsparcia młodych uczestników wypraw (realizacja celu statutowego: wykorzystanie w pełni swojego potencjału 
oraz budowanie prawidłowych nawyków):
Prowadziliśmy warsztaty wspierające osiąganie celów, szkoliliśmy trenerów w zakresie metody osiągania celów i budowania 
odporności psychicznej oraz rozwijaliśmy metodologię osiągania celów pt. „Mój Biegun" w aplikacji LifePlan App.

IV) W ramach działań na rzecz ekologii i budowania relacji międzyludzkich (realizacja celu statutowego: motywowanie 
społeczeństwa do dbania o wspólny, lepszy świat oraz budowanie relacji międzyludzkich):
Organizowaliśmy wydarzenia sportowo-motywacyjne z cyklu Marsz Mocy, aktywizujące całe rodziny i lokalne społeczności do 
wspólnych aktywności fizycznych na łonie natury połączonych ze zbiórką środków finansowych. W 2025 roku zorganizowaliśmy 
Marsz Mocy w maju w Krakowie oraz w listopadzie w Gdyni.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

-

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

786

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Warsztaty LifePlan Academy (LPA) to autorski 
program edukacyjno-rozwojowy Fundacji, 
bazujący na 10 krokach Metody Biegun Marka 
Kamińskiego, ucząc dzieci i młodzież 
wyznaczania i osiągania własnych celów oraz 
budowania odporności psychicznej. W 2025 roku 
warsztaty LPA zostały przeprowadzone w 
placówkach szkolnych i pozaszkolnych, 
obejmując łącznie 786 dzieci i młodzieży. 
Dodatkowo zorganizowano warsztaty rozwojowe 
LPA dla 101 dzieci z Ukrainy, będących 
uchodźcami wojennymi przebywającymi na 
terytorium Polski — celem zajęć było wsparcie 
psychiczne i społeczne dzieci doświadczonych 
przymusową migracją z powodu wojny, poprzez 
wyposażenie ich w narzędzia wspierające rozwój 
wewnętrzny, sprawczość i budowanie własnych 
planów życiowych. Fundacja zorganizowała także 
wyjazd integracyjno-rozwojowy dla 71 dzieci z 
Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii w Mosinie 
do ośrodka wczasowego w Kiernozi, 
sfinansowany dzięki grantowi od Konsorcjum 
Filantropijnego Omenaa, w ramach którego 
dzieci uczestniczyły w warsztatach LPA oraz 
otrzymały książki autorstwa Marka Kamińskiego: 
„Power4Start", „Komiks Biegun" i „Dziennik 
Mocy – Sztuka odporności".

85.59.D 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

W ramach wyjazdu integracyjno-rozwojowego 
dla 71 dzieci i młodzieży z Młodzieżowego 
Ośrodka Socjoterapii w Mosinie do ośrodka 
wczasowego w Kiernozi, sfinansowanego dzięki 
grantowi od Konsorcjum Filantropijnego 
Omenaa, Fundacja zorganizowała zajęcia 
sportowe na lądzie i w wodzie prowadzone przez 
trenerów Fundacji, w tym Marka Kamińskiego i 
Janka Melę. Zajęcia miały na celu aktywizację 
fizyczną uczestników, budowanie odporności 
psychicznej poprzez aktywność ruchową oraz 
wzmacnianie pewności siebie i poczucia 
sprawczości u dzieci i młodzieży znajdujących się 
w trudnej sytuacji życiowej. Podczas wyjazdu 
dzieci i młodzież miały również okazję wysłuchać 
osobistych doświadczeń Marka Kamińskiego i 
Janka Meli związanych z pokonywaniem 
własnych ograniczeń fizycznych i psychicznych 
podczas ekspedycji polarnych, a także 
porozmawiać z nimi osobiście na ważne dla 
siebie tematy.

85.51.Z 0,00 zł

3

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Fundacja prowadziła subkonta 1,5% podatku 
dochodowego od osób fizycznych oraz 
przyjmowała darowizny indywidualne na rzecz 
pięciorga podopiecznych zmagających się z 
poważnymi problemami zdrowotnymi. 
Aleksandra Stępień, w wyniku choroby 
neurologicznej (zapalenie rdzenia kręgowego), 
porusza się na wózku inwalidzkim — środki 
przeznaczono na intensywną rehabilitację. 
Joachim Mogiełka, po chorobie nowotworowej 
oczodołów (retinoblastoma), otrzymał wsparcie 
na konsultacje specjalistyczne, rehabilitację oraz 
wykonanie protezy oka w Berlinie. Adrian Jarosz, 
pozostający w śpiączce po zatrzymaniu krążenia i 
uszkodzeniu centralnego układu nerwowego, 
otrzymał wsparcie na sprzęt rehabilitacyjny, 
turnusy rehabilitacyjne oraz niezbędne leki i 
środki higieny związane z niepełnosprawnością. 
Joanna Rawska, zmagająca się z chorobą serca, 
oraz Robert Grabowski, który w wypadku w 
gospodarstwie rolnym stracił prawą rękę oraz 
złamał kręgosłup i obie nogi — w 2025 roku 
środki na ich subkontach nie zostały 
wykorzystane i pozostają zgromadzone z 
przeznaczeniem na dalsze leczenie i 
rehabilitację.

88.99.Z 22 302,62 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

1. Fundacja realizowała warsztaty LifePlan 
Academy (LPA) częściowo w formie 
odpłatnej, gdy koszt organizacji zajęć 
pokrywały szkoły, rady rodziców lub inne 
placówki oświatowe zainteresowane 
wdrożeniem programu wśród swoich 
uczniów. Warsztaty bazują na 10 krokach 
autorskiej Metody Biegun Marka 
Kamińskiego i uczą dzieci oraz młodzież 
wyznaczania i konsekwentnego osiągania 
własnych celów życiowych, radzenia sobie z 
porażkami, budowania odporności 
psychicznej oraz rozpoznawania własnych 
mocnych stron. 
2. Przekazywaliśmy zdjęcia z wypraw z 
autografem Marka Kamińskiego na aukcje 
charytatywne oraz konkursy organizowane 
przez inne organizacje pozarządowe oraz 
placówki szkolne

85.59.D 0,00 zł

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Fundacja organizowała odpłatne 
(biletowane) wydarzenia sportowo-
motywacyjne z cyklu Marsz Mocy, 
skierowane do całych rodzin i lokalnych 
społeczności. W 2025 roku odbyły się dwie 
edycje: w maju w Krakowie oraz w 
listopadzie w Gdyni. Marsz Mocy to 
wydarzenie o charakterze wyzwania 
fizycznego i mentalnego, podczas którego 
uczestnicy pokonują wyznaczoną trasę, 
często w wymagających warunkach 
terenowych, co symbolizuje dążenie do celu 
pomimo napotykanych trudności. Ideą 
wydarzenia jest promowanie siły mentalnej, 
determinacji i wytrwałości — wartości, 
które Marek Kamiński wielokrotnie testował 
podczas własnych ekstremalnych wypraw 
polarnych. W trakcie Marszy Ambasadorzy 
Marszów i Trenerzy przeprowadzają 
pogadanki, warsztaty i prelekcje.

79.12.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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81 923,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 097 610,43 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 960 814,39 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 96 901,12 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 5 015,27 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 34 879,65 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 883 906,36 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 73.11.Z

Fundacja prowadziła sprzedaż partnerstwa i usług promocyjno-marketingowych dla firm 
zainteresowanych współpracą przy wydarzeniach organizowanych przez Fundację. Partnerzy 
otrzymywali ekspozycję marki w materiałach promocyjnych, mediach społecznościowych, na 
banerach i plakatach oraz w komunikacji na stronie internetowej związanej z Marszem Mocy. 
Fundacja uzyskiwała także udział w przychodach z partnerstw sprzedawanych w ramach 
Kongresu Mocy 2025, wydarzenia współorganizowanego z Kaminski Academy, obejmującego 
wykłady i warsztaty dotyczące budowania odporności psychicznej oraz wyznaczania i 
osiągania celów.

2 58.11.Z

Fundacja prowadziła sprzedaż ebooków autorstwa Marka Kamińskiego za pośrednictwem 
platformy ebookpoint.pl. Sprzedaż elektronicznych wydawnictw stanowi kontynuację 
wieloletniej działalności wydawniczej Fundacji, wcześniej prowadzonej także w formie książek 
papierowych i audiobooków. Dochód z tej działalności jest niewielki i w całości przeznaczany 
na wsparcie realizacji celów statutowych Fundacji, w tym programu LifePlan Academy oraz 
pomocy podopiecznym. Publikacje elektroniczne umożliwiają dotarcie z ideami i 
doświadczeniami Marka Kamińskiego — dotyczącymi motywacji, wyznaczania celów oraz 
przekraczania własnych ograniczeń — do szerszego grona czytelników.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 131 780,77 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 128 608,42 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 23 771,15 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 136 651,73 zł 23 771,15 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

533 615,73 zł 23 771,15 zł

58 028,45 zł 0,00 zł

1 920,00 zł

39 470,45 zł

469 811,89 zł

33 805,21 zł 0,00 zł

1 leki i rehabilitacja podopiecznych 22 302,62 zł

2 reklama 1,5% 1 468,53 zł

1 leki i rehabilitacja podopiecznych 22 302,62 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 1 468,53 zł 1 468,53 zł

w 
tym:

0,00 zł

56 381,99 zł

822 509,10 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

5 015,27 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 427 198,66 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 38 872,67 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 1 920,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

6 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 1 920,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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7 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 209 848,27 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

209 848,27 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

6 063,09 zł

1 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

4 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 4 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

1 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

150 050,55 zł

143 461,16 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

2 052,88 zł

- inne świadczenia 4 536,51 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 59 797,72 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 209 848,27 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 548,97 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Dorota Bireta-Tomaszewska - Prezes 
Zarządu

Marek Zdzisław Kamiński - Członek 
Zarządu

Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-15
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