Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-22

STOWARZYSZENIE CENTRUM MtODZIEZY "ARKA" W RADOMIU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M. RADOM
kontaktowe
Gmina M. RADOM Ulica CHROBREGO Nr domu 7/9 Nr lokalu

Miejscowos¢ RADOM Kod pocztowy 26-600

Poczta RADOM

Nr telefonu 608542236

Nr faksu E-mail scmarka@gmail.com Strona www arka.radom.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-02-22

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-02-01

publicznego

5. Numer REGON 67277828800000 6. Numer KRS 0000084608

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Andrzej Tuszyrski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Ewa Kaminska Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Krzysztof Bochniak Skarbnik Zarzadu TAK

Bozena Malinowska Cztonek Zarzadu TAK

Krzysztof Czapla Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Piotr Galinski Przewodniczgcy Komisji NIE
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
ZZZ,ziz:g przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Eliza Stréika Cronek Komisji TAK

Maria Barbara Malinowska |Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. DZIALALNOSC EDUKACYJNA, SPOLECZNA, KULTURALNA,
INFORMACYJNA, CHARYTATYWNA, OPIEKUNCZA DLA DZIECI, MLODZIEZY,
STUDENTOW, DOROSLYCH.

2. POMOC RODZINIE, NIEPELNOSPRAWNYM, CHORYM, BEZDOMNYM.
3. WYROWNYWANIE SZANS ROZWOJU SPOtECZENSTWA.

4. PROMOCJA UZDOLNIONYCH DZIECI, MtODZIEZY, STUDENTOW,
DOROStYCH.

5. PROMOCIA REGIONALNA | KRAJOWA, WSPIERANIE INICJATYW
INTEGRACYJNYCH.

6. NEUTRALIZACJA NEGATYWNYCH SKUTKOW DEMOKRATYZACII
ZYCIA,REFORM GOSPODARCZYCH.

7. ZAPOBIEGANIE PRZESTEPCZOSCI, PATOLOGII, PRZEMOCY,
UZALEZNIENIOM, WULGARYZMOM.

8. PROWADZENIE DZIALALNOSCI PARAMEDYCZNEJ ORAZ POZOSTALE)
DZIALALNOSCI W ZAKRESIE OPIEKI ZDROWOTNEJ, GDZIE INDZIE)
NIESKLASYFIKOWANE].

9. PROWADZENIE OBIEKTOW NOCLEGOWYCH, TURYSTYCZNYCH ORAZ
MIEJSC KROTKOTRWALEGO ZAKWATEROWANIA | WSZYSTKICH INNYCH
FORM ZAKWATEROWANIA.

10. PROWADZENIE RESTAURACII ORAZ INNYCH STALYCH PLACOWEK
GASTRONOMICZNYCH.

11. PRZYGOTOWANIE | DOSTARCZANIE ZYWNOSCI DLA ODBIORCOW
ZEWNETRZNYCH (CATERING) ORAZ PROWADZENIE POZOSTALE)
UStUGOWEJ DZIALtALNOSCI GASTRONOMICZNEJ.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opracowywanie i wydawanie publikacji edukacyjnych i metodycznych
dla nauczycieli, wychowawcéw, dyrektoréw, wizytatoréw i kadry
samorzgddw zajmujgcej sie oswiatg, a takze materiatow edukacyjnych dla
ucznidw i rodzicow.

2. Opracowywanie i wydawanie publikacji wykorzystywanych do realizacji
celéw dydaktyczno-wychowawczych i profilaktycznych przez nauczycieli i
wychowawcéw.

3. Realizowanie srodowiskowych prorodzinnych programéw
wychowawczych, profilaktyczno-wychowawczych, promocji zdrowia,
wspierania rozwoju matego dziecka wyréwnywania szans edukacyjnych,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zapobiegania przemocy,
przestepczosci, uzaleznieniom destrukcyjnym wptywom grup
psychomanipulacjach.

4. Realizowanie programéw aktywizacji Srodowisk szkolnych oraz
stowarzyszen rodzicow.

5. Opracowanie i wydawanie w ramach wymienionych programoéw,
materiatéw edukacyjnych i metodycznych.

6. Organizowanie miedzynarodowych ogdlnopolskich, wojewddzkich,
ponadregionalnych, regionalnych i lokalnych imprez, festiwali, konkurséw,
w szczegblnosci w zakresie edukacji kulturalnej regionalnej lokalnej
obywatelskiej, ekologicznej, europejskiej, prozdrowotnej, filozoficznej,
informatycznej technicznej promujacych aktywnosé i twdrcze osiggniecia
dzieci i mtodziezy.

7. Realizowanie ogdlnopolskich i ponadregionalnych programéw pomocy
dzieciom i mtodziezy zdolnej i utalentowanej.

8. Organizowanie edukacji ustawicznej w formie kursow szkolen
seminariow konferencji i zespotéw problemowo-zadaniowych
artystycznych dla dzieci mfodziezy studentéw nauczycieli, doradcow,
wizytatorow, spotecznych przedstawicieli statutowych, organdw szkét i
placéwek oraz pracownikow samorzadow prowadzgcych sprawy oswiaty
kultury i dziedzictwa narodowego spraw spotecznych zapobiegania
bezrobociu wéréd mtodziezy oraz profilaktyki problemdw dzieci i
mtodziezy takze w ramach wspotpracy z zagranica.

9. Realizowanie programéw pomocy dzieciom niepetnosprawnym w tym
w formach wychowania integracyjnego, wolontariatu, itp.

10. Realizowanie programdw kulturalnych, oswiatowych, spotecznych
mniejszosci narodowych i etnicznych.

11. Organizowanie olimpiad przedmiotowych, turniejéw i konkurséw

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2026-06-22 2




przedmiotowych.

12. Opracowywanie i wydawanie publikacji wspomagajgcych nauczanie
historii geografii i jezyka polskiego wsrdd Polonii.

13. Organizowanie wypoczynku dla dzieci mtodziezy i studentéw
potoczonego z realizacja atrakcyjnych programoéw wychowawczych i
rekreacyjno-sportowych.

14. Badania nad systemem edukacji narodowej i realizowanie programoéw
jego rozwoju. Wspieranie innowacyjnej dziatalnosci oSwiatowe;.

15. Realizowanie programéw wspétpracy Unii Europejskiej i ONZ oraz Unii
Europejskiej w sprawach dzieci i mtodziezy.

16. Prowadzenie profilaktyki patologii wérdd dzieci i mtodziezy ze
szczegblnym uwzglednieniem zjawisk brutalizacji zycia przemocy i
przestepczosci.

17. Prowadzenie dziatalnosci koncertowej wystawienniczej oraz innego
wedtug ogdlnych zasad okreslonych w przepisach.

18. Udzielenie pomocy rzeczowej i intelektualnej przy opracowywaniu
planéw dziatania w zakresie pozyskiwania partnerdw i srodkéw
finansowych prowadzenia i zarzagdzania programami i funduszami, a takze
promocji wtasnych osiggnie¢ utrzymania kontaktow z wtasciwymi
wtadzami publicznymi.

19. Udzielenie wsparcia finansowego, rzeczowego, organizacyjnego
pozamaterialnego dla wybitnych inicjatyw podejmowanych w zakresie
kultury ochrony srodowiska ochrony zdrowia pomocy spotecznej,
dobroczynnosci ochrony zabytkdw kultury fizycznej i sportu dziatalnosci
naukowo badawczej oswiatowej i oSwiatowo -wychowawczej.

20. Organizowanie i przyznawanie nagrdd dla oséb fizycznych i prawnych
wyrdzniajacych sie w realizowaniu celéw stowarzyszenia, a dla fizycznych
(dzieci, mtodziezy, studentdw, dorostych), takze organizowanie i
przyznawanie stypendiow.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

We wspdtpracy z Gming Miasta Radomia
1. PROWADZENIE KLUBU O CHARAKTERZE PROFILAKTYCZNYM

Zadanie realizowane byto w okresie 1 stycznia 2025 do 31 grudnia 2025 w ramach Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemdéw Alkoholowych na lata 2023 - 2025 "Prowadzenie Klubu dla dzieci i mtodziezy o charakterze profilaktycznym".
Nadrzednym celem realizowanego juz przez kolejne lata zadania byta szeroko rozumiana pomoc gtéwnie dzieciom i mtodziezy
majgca na celu minimalizowanie negatywnych skutkow szerzgcej sie patologizacji zycia spotecznego alkoholizmu narkomanii
przemocy poprzez zapewnienie warunkdéw do osobistego rozwoju tworczego myslenia rozwijania zainteresowan wychowywanie
przez prace, angazowanie w prace uzyteczng spotecznie wdrazanie aprobowanych norm etycznych moralno -spotecznych
egzekwowanie podjetych zobowigzan.

Zapewnilismy miodziezy i ich rodzinom fachowg pomoc specjalistyczng: psychologa, pedagogdw, ktérzy niesli pomoc w
rozwigzywaniu codziennych problemoéw ksztattowali postawy oraz utrwalali pozytywne zmiany w mysleniu i zachowaniu.
Pokazywalismy dzieciom i mtodziezy zwtaszcza z rodzin dysfunkcyjnych i srodowisk zaniedbanych wychowawczo dotknietych
patologiami spotecznymi aprobowane wartosci i normy moralno —spoteczne. Dbaliémy o wszechstronny rozwadj kulturalny i
osobisty dzieci oraz mtodziezy. KsztattowalisSmy postawy i rozwijaliSmy duchowosé mtodych ludzi.

a. CENTRUM MtODZIEZOWEGO WOLONTARIATU

Dziatato systematycznie przez caty rok i petnito bardzo wazng role w ramach pracy wychowawczej z dzie¢mi i mtodziezg.
Centrum Koordynowato prace Szkolnych Klubédw Mtodziezowego Wolontariatu. Jest to specyficzna forma angazujaca dzieci i
mtodziez. Mfodzi wolontariusze swiadczg swg pomoc w znacznej mierze rowiesnikom i podejmujg dziatania na rzecz swojej
spotecznosci lokalnej. Pracujg systematycznie w réznego rodzaju instytucjach takich jak m.in. Domy Pomocy Spotecznej,
Rodzinne Domy Dziecka, Radomska Orkiestra Kameralna, itp. Wolontariusze ksztattowani sg w klubach na wszystkich szczeblach
edukacji w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych. W tym roku Centrum Wolontariatu skupiato ok. 1000 wolontariuszy.
W miare mozliwosci organizowane byty raz w miesigcu spotkania dla Opiekunéw oraz Liderow wolontariatu.
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b. ORGANIZOWANO WSPOLNE AKCJE:

W ciggu roku organizowane byty rézne akcje w ktére witaczata sie mtodziez skupiona przy SCM "Arka". W ramach wspdélnych
akcji udafo sie zorganizowaé m.in.: Festyn "DZIEN DZIECKA Z ARKA" - Zorganizowany 1 czerwca 2025 r. w ogrodach SCM "Arka
na Placu Stare Miasto 2 przy wspotudziale Szkolnych Klubéw Mtodziezowego Wolontariatu. Organizatorzy zagwarantowali
uczestnikom szereg atrakcji z ktérych mogli skorzysta¢ bezptatnie. W Pikniku udziat wzieto ok. 120 osdb.

"SPOTKANIA MIKOtAJKOWE" - w okresie przedswigtecznym grupa okoto 60-ciu beneficjentéw uczeszczajgcych na zajecia do
Klubu dla dzieci i mtodziezy zostata zaproszona na wspdlng wieczerze wigilijna.

KOtA ZAINTERESOWAN
Systematycznie, prowadzone byty pod okiem Instruktoréw kota zainteresowan ktére skupiaty dzieci i mtodziez w zaleznosci od
ich potrzeb. Mozemy wyrdznic: zajecia plastyczne, warsztaty literackie.

c. PRACA PEDAGOGICZNO-WYCHOWAWCZA Z DZIECMI | MtODZIEZY

Systematycznie przez caty rok prowadzona byta réwniez szeroko rozumiana praca pedagogiczno —wychowawcza z dzie¢mi i
mtodziezg w ramach ktérej pomoc swiadczyli specjalisci psycholog i pedagodzy. Niesli oni pomoc psychologiczng i terapeutyczng
dla dzieci i mtodziezy ze Srodowisk zagrozonych patologiami spotecznymi przezywajgcych rézne problemy. W miare mozliwosci
realizowany byt program profilaktyczny "Wolontariusz" oraz "Spdjrz inaczej".

2. DOZYWIANIE DZIECI UCZESZCZAJACYCH NA ZAJECIA SOCJOTERAPEUTYCZNE SRODOWISKOWE ORAZ DO KLUBOW O
CHARAKTERZE PROFILAKTYCZNYM

Zadanie realizowane byto w terminie 1 styczen 2025 r - 31 grudziert 2025 r w ramach zawartej z Gming Miasta Radomia.
Gtéwnym celem zadania byto zmniejszenie liczby gtodnych dzieci na terenie miasta ktdre korzystajg z oferty programowej
radomskich klubéw swietlic i innych instytucji. Czes¢ positkdow przeznaczona byta dla naszych bezposrednich beneficjantow
ktdérzy uczeszczajg na zajecia do "Arki", natomiast inne w postaci cateringu trafiaty do pozostatych placéwek objetych
wsparciem. W ciggu jednego dnia wsparciem objetych jest ok. 500 dzieci z terenu miasta.

3. ZORGANIZOWANIE VI BALU SENIORA - Zadaniem zostata objeta grupa okoto 1800 Senioréw. V Bal Seniora odbyt sie w dniach
6-8.02.2024, w hali Radomskiego Centrum Sportu przy ulicy Struga 63.

4. RADOMSKA EDYCJA SAMORZADOWEGO KONKURSU "OSMIU WSPANIALYCH"

Konkurs promuje mtodziez ktéra wyrdznia sie w sposob aktywny kreatywny i twdrczy dziatajgc prospotecznie na rzecz drugiego
cztowieka i swojego najblizszego otoczenia. Stowarzyszenie kolejng juz edycje Konkursu na poziomie samorzgdowym
realizowato we wspétpracy z Wydziatem Edukacji Sportu i Turystyki UM oraz Kuratorium Oswiaty oddziat w Radomiu. W 2025
roku odbyta sie XXVII edycja samorzgdowego Konkursu Nastolatkdw "Osmiu Wspaniatych".

PUNKT INFORMACIJI EUROPEJSKIEJ EURODESK

Kadra pracujgca w Centrum Wolontariatu Miedzynarodowego stara sie odpowiadac na potrzeby jakie wykazujg beneficjenci
zaréwno Polacy jak i goscie z zagranicy. Jako Punkt Informacji Europejskiej EURODESK udzielamy wielu informacji dotyczacych
mobilnosci europejskich oraz pomagamy znalez¢ odpowiednie miejsce do realizacji postawionych sobie celéw. W ramach
dziatalnosci Punktu multiplikatorzy odbyli kilka spotkan na radomskich uczelniach wyzszych oraz podczas roznych eventow.
Ponadto prowadzilismy w radomskich szkotach Eurolekcje ktdre spotykaty sie z duzym zainteresowaniem zaréwno wsréd
ucznidw jak i nauczycieli. W drugim poétroczu realizowalismy projekt dofinansowany przez Fundacje Systemu Rozwoju Edukacji
W ramach projektu zorganizowalismy, m.in.: Europejski Wieczdr Kuchni oraz spotkania i warsztaty o tematyce mobilnosci
europejskich.

BE najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [ caly kraj

[] kilka powiatow BE poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

3500

Osoby prawne

25

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz

rzecz ktorych dziatata
organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)

wymienieni w pkt 2.1, na zwierzeta, ekologia

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
T Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

1 promocja i organizacja wolontariatu

Kluby dla dzieci i mtodziezy zapewniajg naszym
odbiorcom mozliwo$¢ spedzenia wolnego czasu
w sposob aktywny, tworczy i kreatywny. W
strukturze stowarzyszenia dziata Centrum
Mtodziezowego

Wolontariatu, ale takze Centrum Wolontariatu
Miedzynarodowego. Dla wolontariuszy oraz
kandydatéw na wolontariuszy oraz kandydatow
na wolontariuszy organizowane sg szkolenia i
warsztaty, sympozja oraz debaty. Centrum
Wolontariatu skupia ok. 1300 mtodych oséb
ktérzy chetnie angazujg sie w prace na rzecz
lokalnej spotecznosci. Systematycznie
prowadzona jest promocja wolontariatu i
realizowane sg dziatania w ramach wolontariatu
akcyjnego oraz systematycznego.

85.59.B

5800,27 zt

przeciwdziatanie uzaleznieniomi
patologiom spotecznym

Stowarzyszenie w placéwce przy ul. Kelles-
Krauza 19 w Radomiu prowadzi kuchnie oraz
stotéwke dla dzieci i mtodziezy, gdzie codziennie
przygotowywanych jest ok. 500 positkdw dla

najbardziej potrzebujacych mieszkaricéw miasta.

Czesc positkow przekazywana jest dla naszych
bezposrednich beneficjentéw ktérzy wolny czas
spedzajg w placdwkach Stowarzyszenia Centrum
Mtodziezy "Arka" w Radomiu. Natomiast
pozostate byty dostarczane do swietlic
socjoterapeutycznych, itp. ktére obejmujemy
wsparciem. S3 to dziatania profilaktyczne na
terenie Gminy Miasta Radomia.

56.21.7

23 000,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& hia
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. S0 dz'j:j::::;' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 2852312,22 z
a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego 2273 625,60 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 44 126,12 z

e) pozostate przychody 534 560,50 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 145 085,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1585 000,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze srodkéw budzetu parnstwa 0,00 zt

tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1 585 000,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 183 998,21 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 200,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 5540,14 z

¢) z darowizn od 0séb prawnych 132 400,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 45 858,07 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 938 228,21 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

92 046,94

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

118 754,17 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Kota zainteresowan, zajecia swietlicowe, konferencje spotkania, dla dzieci i mtodziezy

13 141,46 z

N

Artykuty Spozywcze

23 156,66 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1{1,5% dla Marka Oski 74 458,10 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2345 982,05 zt 118 754,17 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 2294 426,11 # 118 754,17 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 51 555,94 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

<

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

1 O 0O 0O 0O O

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -20 800,51 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkdéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

5644 666,97 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
¥ Nie

witasnosé

LU

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach y y

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem

Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na

preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie

najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych

nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
[~ dzierzawa
-

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
’
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1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

35 o0sdb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
12 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1000 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie .
. ; ) . 1 000 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 1109 852,03 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 1109 852,03 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 1109 852,03 z
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 1109 852,03 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 3822,22 z
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 2331,91z

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 700,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

celu minimalizowanie
negatywnych skutkow,
szerzacej sie patologizacji zycia
spotecznego alkoholizmu
narkomanii, przemocy, poprzez
zapewnienie warunkéw do
osobistego rozwoju, twérczego
myslenia rozwijania
zainteresowan wychowywanie
przez prace, angazowanie w
prace uzyteczna spotecznie
wdrazanie aprobowanych norm
etycznych, moralno-
spotecznych, egzekwowanie
podjetych zobowigzan.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Klubu dla dzieci|Celem zadania byta szeroko Gmina Miasta Radomia 850 000,00 zt
i mtodziezy o charakterze rozumiana pomoc gtéwnie
profilaktycznym dzieciom i mtodziezy majaca na
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uczeszczajgcych na zajecia zmniejszenie liczby gtodnych

socjoterapeutyczne, dzieci na terenie miasta, ktére
srodowiskowe oraz do korzystajg z oferty programowe;j
klubow o charakterze radomskich

profilaktycznym klubéw swietlic i innych

instytucji. Cze$¢ positkdw
przeznaczona byta dla naszych
bezposrednich beneficjentow,
ktdrzy uczeszczajg na zajecia do
"Arki" natomiast inne w postaci
cateringu trafiaty do
pozostatych placéwek objetych
wsparciem. W ciggu jednego
dnia wsparciem objetych jest ok
500 dzieci z terenu miasta.

2|Dozywianie dzieci Celem zadania byto Gmina Miasta Radomia 550 000,00 zt

dorocznym Balu Seniora, ktory
w dwdch turach odbyt sie w hali
Radomskiego Centrum Sportu.
To wydarzenie, ktore od kilku lat
miasto organizuje w czasie
karnawatu, odpowiadajgc w ten
sposob na oczekiwania
najstarszych mieszkaricow

3|VI BAL SENIORA Ponad tysigc oséb bawito sie na |Gmina Miasta Radomia 185 000,00 zt

Radomia.

. o . S  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji s
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Mie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatow

% udziatu w ogdlnej

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w .. .
. liczbie gtosow
kapitale
1|Centrum "Arka" Sp. z 0.0. 3816957450038 |Kelles-Krauza 19, 26-600 Radom 100,00 100,00

1

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
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Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

1|Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Andrzej Tuszynski - Prezes Zarzadu 2026-06-22

Ewa Kaminska - Wiceprezes Zarzadu
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