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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-07

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina M. POZNAŃ

Powiat M. POZNAŃ

Ulica OS.RUSA Nr domu 6 Nr lokalu 

Miejscowość POZNAŃ Kod pocztowy 61 - 245 Poczta POZNAŃ Nr telefonu 618749612

Nr faksu 618749612 E-mail stowamikus@op.pl Strona www www.amikus.poznan.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-09-07

2004-09-07

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 63123795000000 6. Numer KRS 0000076058

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Robert Suterski Prezes TAK

Janusz Juszczak Sekretarz TAK

Liliana Błażejak Skarbnik TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Pewińska Jadwiga Barbara Komisja Rewizyjna TAK

Walaszyk Justyna Komisja rewizyjna NIE

Szydłowska Ewa Maria Komisja Rewizyjna NIE

STOWARZYSZENIE OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH I ICH RODZIN "AMIKUS"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Rehabilitacja zmierzająca do rozwoju ogólnego.
2. Poprawa zaradności osobistej.
3. Poprawa zaradności psychofizycznej.
4. Przystosowanie i funkcjonowanie społeczne osób starszych, osób 
niepełnosprawnych fizycznie, upośledzonych umysłowo, ze schorzeniami 
neurologicznymi min. SM, epilepsja.
5. Rehabilitacja zmierzająca do poprawy ogólnego stanu zdrowia osób 
niepełnosprawnych i starszych.
6. Zajęcia dla osób niepełnosprawnych skierowane są na ich 
usamodzielnienie, uspołecznienie przygotowujące do podjęcia pracy na 
otwartym lub chronionym rynku pracy. 
Zajęcia dla uczestników WTZ mogą być organizowane na terenie placówki 
ale również poza nią, np. w postaci wyjazdowych form rehabilitacji. 
W ramach przyjętego programu prowadzona jest rehabilitacja 
usprawniająca, funkcjonalna i społeczna. Pragniemy stworzyć naszym 
podopiecznym takie warunki, aby prowadzona przez nas praca 
dydaktyczno-wychowawcza i terapeutyczna wyzwoliła ich kreatywność, 
głęboką wrażliwość i większą samodzielność. Mając na uwadze integrację 
ze środowiskiem lokalnym, corocznie przygotowujemy wystawy prac 
plastycznych naszych podopiecznych. Pomoc przy aranżacji wystaw udziela 
nam Rada Osiedla Chartowo. Prezentacja prac naszych podopiecznych 
organizowana jest między innymi na wystawach. 
W Warsztatach Terapii Zajęciowej ,,Amikus'' prowadzona jest szeroko 
rozumiana rehabilitacja zawodowa oraz społeczna
uczestników. Wymaga to wielorakich złożonych działań rehabilitacyjnych, 
całościowego  ale również indywidualnego podejścia do każdej osoby z 
niepełnosprawnościami szczególnie z upośledzeniem umysłowym, które 
jest jako jedno z chorób współistniejących. W zakresie sfery intelektualnej 
u większości uczestników  nie dochodzi do regresji, lecz utrzymywany jest 
stały poziom możliwości, część uczestników  podnosi swoje umiejętności 
głównie w zakresie koordynacji wzrokowo-ruchowej ( wzrasta precyzja 
ruchów rękoma, chwytania widzianych przedmiotów, manipulowania 
nimi). W wyniku prowadzenia zajęć (układanie Pusów, gier dydaktycznych, 
mozaiki edukacyjnej, ćwiczeń koncentrujących, zajęć prowadzonych 
metodą Denisona, rozwiązywania rebusów, krzyżówek, rozwiązywania 
zagadek, wykonywania 
ćwiczeń rozwijających sprawności intelektualne itp.) z psychologiem oraz 
pedagogiem specjalnym wzrasta u części uczestników warsztatu 
umiejętność koncentrowania się, utrzymywania uwagi i spostrzegawczość. 
W wyniku działań prowadzonych przez opiekunów część uczestników jest 
bardziej samodzielna. Uczestnicy nauczyli się przygotowywać proste 
posiłki ( większość uczestników ) budyń, kisiel, kanapki, ugotować 
makaron, ryż. Kilkoro potrafi samodzielnie w sposób bezpieczny 
posługiwać się nożem, obierać warzywa, kroić produkty. Wykonywane 
przez uczestników czynności dnia codziennego takie jak między innymi: 
higiena osobista , samodzielne mycie twarzy, zębów, czesanie się, 
zakładanie butów, dokonywanie prostych zakupów, czy utrzymywanie 
porządku w swym najbliższym otoczeniu  spowodowało u nich znaczny 
wzrost ich samodzielności w życiu codziennym. Uczestnicy WTZ byli i są 
stale motywowani przez terapeutów by dbali o siebie jak również są 
zachęcani do podejmowania samodzielnego trudu przy wykonywaniu 
wskazanych przez terapeutów określonych czynności w poszczególnych 
pracowniach. Uczestnicy wykonując w czasie prowadzonych zajęć 
powierzone im zadania, 
czynności dokładają wszelkich starań by zadane prace wykonane były 
estetycznie na miarę ich możliwości.
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Prowadzenie Warsztatów Terapii Zajęciowej zwanych dalej 
"warsztatem".
2. Organizowanie warsztatów psychologicznych i zajęć terapeutycznych dla 
rodzin wychowujących dzieci i młodzież niepełnosprawną intelektualnie i 
fizycznie.
3. Organizowanie pomocy lekarskiej, prawnej, materialnej itd. dla osób 
niepełnosprawnych ( ON ) i ich rodzin.
4. Organizowanie wypoczynku w czasie wolnym.
5. Rozwój i promocje usług doradczych dla osób niepełnosprawnych, 
organizacji pozarządowych i innych usługodawców dla działań 
zmierzających  do integracji osób niepełnosprawnych na otwartym rynku 
pracy oraz innych usług zwiększających aktywność zawodową tych osób.
6. Szkolenia i warsztaty dla otoczenia współpracującego z osobami 
niepełnosprawnymi.
7. Doradztwo oraz poradnictwo zwiększające potencjał zawodowy i 
możliwości uzyskania pracy przez osoby niepełnosprawne, warsztaty 
psychologiczne ukierunkowane na zwiększenie aktywności zawodowej 
bezrobotnych osób niepełnosprawnych,   podnoszące zdolność do ich 
zatrudnienia. 
8. Duży nacisk kładziemy na uspołecznienie. Wprowadzony jest trening 
ekonomiczny, który wprowadza w przestrzeń zarządzania własnymi 
oszczędnościami. Doskonalimy postawę zawodową przygotowując całą 
rodzinę do gotowości do podjęcia pracy przez ON.
9. Organizujemy wyjazdowe formy rehabilitacji (zielone szkoły i obozy 
rehabilitacyjne). Prowadzimy rehabilitację usprawniającą , funkcjonalną i 
społeczną. 
10. Dbamy o regularne i kompleksowe wsparcie psychologa dla ON i 
rodziny.
11. Stwarzamy podopiecznym właściwe warunki aby prowadzona praca 
dydaktyczno-wychowawcza i terapeutyczna wyzwoliła w nich 
kreatywność, wrażliwość i większą samodzielność (aranżujemy wystawy 
prac plastycznych).
12. W zakresie sfery intelektualnej u większości ON nie dochodzi do 
regresji, lecz utrzymywany jest stały poziom możliwości, uczestnicy 
podnoszą swoje umiejętności w zakresie koordynacji wzrokowo-ruchowej. 
Zwiększa się poziom koncentracji i spostrzegawczości. 
 13. Uczestnicy WTZ wykazują znaczny wzrost stopnia samodzielności w 
życiu codziennym. Skutkiem czego decydują się na pobyt w domach 
samopomocowych i tymczasowego pobytu, gdzie poza domem rodzinnym 
trenują samodzielność i pewną niezależność  pod okiem asystenta.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Rodziny z osobą niepełnosprawną, osoby starsze, seniorzy.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

100

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Stowarzyszenie uzyskało osobowość prawną w lutym 1998 roku. Postanowieniem Sądu Rejonowego w Poznaniu , XXI Wydziału 
Gospodarczego Krajowego Rejestru Sądowego z 7 września 2004 roku Stowarzyszenie posiada status organizacji pożytku 
publicznego o numerze KRS 0000076058. 
Główną i najważniejszą działalnością podjętą przez Stowarzyszenie jest prowadzenie od 25 lat Warsztatów Terapii Zajęciowej 
Amikus w Poznaniu na os. Rusa 6. Uczestniczy w nim 30 osób z różnymi niepełnosprawnościami. WTZ jest współfinansowany 
przez dotacje z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych oraz Urzędu Miasta Poznań. 

Dbamy o rehabilitację społeczną i zawodową naszych uczestników. Opieka skierowana jest głównie na usprawnianiu, 
poszerzaniu i rozwijaniu wykonywania czynności życia codziennego, w tym zaradności osobistej. Stosujemy różne techniki terapii 
zajęciowej, które mają na celu przygotować ON (osoby niepełnosprawne) do życia w środowisku społecznym i zawodowym. W 
szczególności poprzez rozwój  umiejętności komunikowania się, dokonywania wyborów, decydowania  o swoich sprawach oraz 
rozwój umiejętności niezbędnych w życiu tj. poprawę kondycji fizycznej i psychicznej. 
Ponadto, rozwijamy podstawowe oraz specjalistyczne umiejętności zawodowe, umożliwiające późniejsze podjęcie pracy 
zawodowej w zakładzie aktywności zawodowej (ZAZ) lub innej pracy zarobkowej czy szkolenia zawodowego.

Zajęcia w warsztacie prowadzone są zgodnie z indywidualnym programem rehabilitacji i terapii (IPR) ustalanym osobno z 
każdym uczestnikiem warsztatu.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 234 434,06 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 227 576,20 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Rehabilitacja osób niepełnosprawnych i 
wsparcie dla rodzin tych osób. Rehabilitacja 
osób niepełnosprawnych oznacza zespół działań 
w szczególności organizacyjnych, leczniczych, 
psychologicznych, technicznych, szkoleniowych, 
edukacyjnych i społecznych zmierzających do 
osiągniecia przy aktywnym uczestnictwie tych 
osób, możliwe najwyższego poziomu ich 
funkcjonowania i poprawie jakości życia, 
przystosowanie i funkcjonowanie społecznie 
osób starszych, osób niepełnosprawnych 
fizycznie, upośledzonych umysłowo ze 
schorzeniami neurologicznymi.

94.99.Z 0,00 zł
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14 226,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 201 020,00 zł

e) pozostałe przychody 6 857,86 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 12 330,00 zł

2.4. Z innych źródeł 6 857,86 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 3 352,30 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 14 226,20 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

1 201 020,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

3 180,00 zł

9 150,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 17 928,43 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 220 838,82 zł 14 226,20 zł

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 209 647,77 zł 8 247,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

600,00 zł

10 591,05 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

5 979,20 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

12 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

9,75 etatów

2 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

60 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 821 383,66 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

821 383,66 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 704,05 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

794 923,66 zł

705 166,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

60 198,72 zł

- inne świadczenia 29 558,94 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 26 460,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 821 383,66 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Warsztat Terapii Zajęciowej Warsztat Terapii Zajęciowej Miejski ośrodek pomocy rodzinie 1 055 880,00 zł

2 Warsztat Terapii Zajęciowej Warsztat Terapii Zajęciowej Urząd Miasta 117 300,00 zł

3 Zajęcia klubowe Zajęcia klubowe Miejski ośrodek pomocy rodzinie 27 840,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 106,78 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Robert Suterski Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Miejski ośrodek pomocy rodzinie 1

2026-07-07
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