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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-08

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina M. KRAKÓW

Powiat M. KRAKÓW

Ulica LENARTOWICZA Nr domu 14 Nr lokalu 

Miejscowość KRAKÓW Kod pocztowy 31-138 Poczta KRAKÓW Nr telefonu 126337247

Nr faksu E-mail biuro@tpd.pl Strona www tpd.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-02-03

2018-10-26

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 35679673000000 6. Numer KRS 0000188923

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Zbigniew Terlecki Prezes TAK

Renata Kloryga Wiceprezes TAK

Łucja Jagielska Wiceprezes TAK

Renata Skalik Sekretarz TAK

Joanna Gabańska Skarbnik TAK

Ewa Stec Członek TAK

Stanisława Urbaniak Członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jadwiga Gonet Przewodnicząca TAK

Barbara Biel Sekretarz TAK

Janina Hełpa Członek TAK

ODDZIAŁ MIEJSKI KRAKOWSKI TOWARZYSTWA PRZYJACIÓŁ DZIECI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Cele organizacji zgodne ze statutem TPD:
1) Działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, integracji 
międzypokoleniowej,  upowszechniania i ochrony praw dziecka,
2) pomocy społecznej kierowanej do rodzin i osób wychowujących dzieci, 
będących w trudnej sytuacji życiowej, wspierania rodziny i systemu pieczy 
zastępczej,
3) nauki, edukacji, oświaty i wychowania dzieci i młodzieży,
4) wypoczynku dzieci i młodzieży oraz ich opiekunów, wspierania i 
upowszechniania kultury fizycznej, sportu, turystyki i krajoznawstwa,
5) ochrony i promocji zdrowia, działalności na rzecz osób 
niepełnosprawnych i przewlekle chorych,
6) upowszechnienia i ochrony wolności i praw człowieka, swobód 
obywatelskich oraz działań wspierających rozwój demokracji,
7) upowszechnienia i ochrony praw konsumentów,
8) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej,
9) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego,
10) ekologii i ochrony zwierząt oraz dziedzictwa przyrodniczego,
11) działalności charytatywnej,
12) pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych w 
kraju i za granicą,
13) działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn,
14) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, 
wspomagającej rozwój gospodarczy w tym rozwój przedsiębiorczości,
15) działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego,
16) promocji i organizacji wolontariatu,
17) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym,
18) bezpieczeństwa dzieci i młodzieży,
19) pomocy Polonii i Polakom za granicą,
20) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą, działalności na rzecz 
integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między 
społeczeństwami,
21) działalności na rzecz innych organizacji pozarządowych w zakresie 
zgodnym z zadaniami Towarzystwa.
22) działalności na rzecz rolników i członków ich rodzin,
23) działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym,
24) rewitalizacji obiektów budowlanych i rewitalizacji przyrodniczej,
25) działalności badawczo-wdrożeniowej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Cele Towarzystwo realizuje przez:
1) współpracę z organami władzy publicznej, kościołami, związkami 
wyznaniowymi, instytucjami i organizacjami pozarządowymi, z 
pracodawcami oraz środkami społecznego przekazu,
2) wyrażanie opinii i stanowiska wobec problemów i i rozwiązań 
mieszczących się w celach i zadaniach Towarzystwa, w tym opiniowania 
aktów prawnych,
3) sprawowanie obywatelskiej kontroli oraz monitorowanie 
funkcjonowania instytucji publicznych i instytucji zaufania publicznego w 
obszarach związanych z realizacją praw dziecka, 
4) promocję i organizację społecznego rzecznictwa praw dziecka, 
podejmowania interwencji w sprawach dzieci, reprezentowanie interesów 
dziecka i rodziny - za ich zgodą - przed: szkołą, placówką opiekuńczo-
wychowawczą, sądem i innymi instytucjami, w granicach dopuszczanych 
prawem,
5) inicjowanie i prowadzenie prac badawczych związanych z rozwojem 
dziecka, badanie jego potrzeb i możliwości ich zaspokojenia,
6) wypracowywanie i wdrażanie autorskich (tepedowskich) metod 
wspierania dziecka i rodziny,
7) organizację współpracy międzynarodowej, wymiany doświadczeń, 
upowszechniania dorobku, myśli i praktyki pedagogicznej Towarzystwa,
8) organizację uzupełniających się zadań opiekuńczych, edukacyjnych, 
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wychowawczych, zdrowotnych, terapeutycznych, socjalnych, społeczno-
pedagogicznych, charytatywnych, kulturalnych, sportowych, 
turystycznych, rekreacyjnych i innych w dziedzinie:
a) zapobiegania wychowywaniu się dziecka poza rodziną, udzielania 
rodzinom pomocy w sprawowaniu opieki nad dzieckiem, prowadzenia 
poradnictwa rodzinnego i prawnego, inicjowania pieczy zastępczej, 
prowadzenia procedur przysposobienia, oraz przygotowania kandydatów 
do przysposobienia dziecka,
b) tworzenia i prowadzenia specjalistycznych form pomocy, wychowania, 
opieki, kształcenia, rehabilitacji społecznej i zawodowej, oraz 
usamodzielnienia dzieci i młodzieży, w tym wychowujących się poza 
rodziną, niepełnosprawnych i przewlekle chorych,
c) ochrony dzieci przed patologią, ubóstwem, wykluczaniem społecznym, 
złym traktowaniem, bezprawnym wykorzystywaniem pracy dzieci, 
dyskryminacją oraz innymi formami przemocy, prowadzenia edukacji i 
innych działań w zakresie profilaktyki społecznej, w tym uzależnień,
d) upowszechniania wychowania obywatelskiego dzieci i młodzieży, 
rozwoju samorządności, organizacji parlamentaryzmu dziecięcego, 
sejmików dziecięcych, i młodzieżowych oraz innych społecznych akcji 
zbiorowych,
e) rozwoju zainteresowań, zdolności, inicjowania, wspierania i 
promowania dziecięcej twórczości artystycznej, prowadzenia wydawnictw 
organizacyjnych, edukacyjnych i dziecięcych,
f) organizowania różnych form zagospodarowania czasu wolnego, 
organizacji środowiska wychowawczego w miejscu zamieszkania dziecka, 
placówek wypoczynku, wycieczek itp.
g) podnoszenia poziomu wiedzy i kultury pedagogicznej rodziców ogółu 
społeczeństwa, organizowania różnorodnych form kształcenia i 
doskonalenia nauczycieli, wychowawców, pracowników służb społecznych, 
wolontariuszy oraz innych osób pracujących z dziećmi, młodzieżą i rodziną 
albo na ich rzecz.
h) tworzenia warunków rozwoju Towarzystwa oraz warunków rozwoju 
osobistego i zawodowego jego członków.
2. Zadania statutowe realizowane są przez Towarzystwo z własnej 
inicjatywy, jako zadania zlecone albo powierzone przez podmioty 
publiczne bądź prywatne. Zdania te mogą być realizowane  samodzielnie 
lub w partnerstwie z podmiotami publicznymi, prywatnymi, krajowymi 
albo zagranicznymi.
3. W zależności od celu, rodzaju, możliwości organizacyjnych i 
materialnych działania Towarzystwa mogą być prowadzone w formie: akcji 
, projektów terminowych, cyklicznych, okazjonalnych, działalności o 
charakterze długotrwałym albo poprzez formy zinstytucjonalizowane, w 
tym placówki o których mowa w §9.
§9 pkt. 1 Towarzystwo po spełnieniu przewidzianych prawem warunków, 
może prowadzić szkoły wszystkich typów, placówki oświatowe i inne formy 
edukacyjne, placówki pomocy społecznej, placówki wspierające rodzinę 
oraz rodzinną i instytucjonalną pieczę zastępczą, ośrodki adopcyjne oraz 
niepubliczne zakłady opieki zdrowotnej i rehabilitacji, placówki dla 
niepełnosprawnych i przewlekle chorych, kultury, sportu, i inne realizujące 
cele statutowe Towarzystwa.
2. Zarząd Główny Towarzystwa określi w drodze uchwały rodzaje placówek 
o których mowa w ust.1
3. Placówki, o których mowa w ustępie 1, bez względu na źródło 
finansowania i podporządkowanie resortowe, mogą funkcjonować 
samodzielnie lub w zespołach mających charakter centrów.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1) Prowadzenie 9 Placówek Wsparcia Dziennego w formie Świetlic Środowiskowych.
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Placówki zlokalizowane na terenie Krakowa.  Z oferty korzysta około 600 dzieci, młodzieży, a także  ich rodziny.
Placówki działają na podstawie kilkuletnich projektów, finansowanych przez Samorząd Miasta Krakowa.
Realizacja zadań w placówkach była i jest odpowiedzią na konieczność odnalezienia się rodziny, jako podstawowej jednostki 
życia społecznego, we współczesnym świecie w sytuacji codziennych wyzwań ogólnocywilizacyjnych, prowadzących często do 
zachwiania integracji wewnątrzrodzinnej.
Odpowiada również na doświadczane przez rodzinę trudności w zapewnieniu optymalnej opieki i odpowiedniego wychowania 
swoim dzieciom.
Nasze placówki:
• wspierają rodzinę poprzez objęcie dzieci opieką i wychowaniem;
• prowadzą pracę z dzieckiem, by ograniczyć czynniki zagrażające prawidłowemu rozwojowi dzieci i młodzieży, dając im szansę 
na mądre wzrastanie i rozwój- organizują czas wolny, wspierają rozwój zainteresowań i pomagają w nauce szkolnej;
• pedagogizują rodzinę, aby ta mogła wyposażyć dziecko w zasób kompetencji i umiejętności, dających mu możliwość 
zaistnienia jako pełnowartościowa jednostka społeczna, samoświadoma, zdolna do samowychowania i szczęśliwa.
Wizja i program wszystkich świetlic są ustandaryzowane i ujednolicone, jednak podejmowane działania i wykorzystywane 
narzędzia pracy zindywidualizowane, adekwatnie do zdiagnozowanych potrzeb wychowanków i ich rodzin w środowisku 
lokalnym. 
Ponadto Świetlice TPD w Krakowie realizują projekty zewnętrzne, współpracując z innymi podmiotami trzeciego sektora (np. 
Stowarzyszenie STRIM, Fundacja Kulczyk Foundation,) uczelniami wyższymi (np. Uniwersytet Jagielloński, Uniwersytet 
Ekonomiczny, Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie), światem biznesu w ramach działań CSRowych (np.Hearty Fundation, 
Fundacja PGE), a także z jednostkami samorządowymi. 
Realizowano następujące programy zewnętrzne:
• program dożywiania „Żółty Talerz”, finansowany przez Kulczyk Foundation
Programy mają na celu: zwiększenie liczby żywionych dzieci, poprawę jakości i intensywności żywienia, aktywizację lokalnych 
społeczności wokół żywienia dzieci, zapewnienie wiedzy pomocnej w prawidłowym żywieniu najmłodszych.
• Projekt "Serdeczne Talenty" (zajęcia rozwijające talenty dzieci z różnych obszarów - 2 placówki.
• Projekt Pepco- „Rozwój zainteresowań i twórczych pasji dzieci”- 2 placówki
• Projekt “Hakersi” w ramach Fundacja Sarigato -  (warsztaty rozwijające kompetencje cyfrowe dzieci, pozwalające poznać 
branżę IT).
• Projekt Fundacji Inki – spotkania międzypokolenioowe
Akcja “Gwiazdor” - prezenty bożonarodzeniowe od sponsorów (Firma Ziko, Biedronka)
Podczas zajęć finansowanych przez Pepco, dzieci i młodzież rozwijają swoje artystyczne zainteresowania, a latem wyjeżdżają na 
obozy artystyczne.
Krakowskie Świetlice TPD, oprócz wykwalifikowanej kadry, współpracują w trybie akcyjnym i stałym z wolontariuszami, a 
studenci krakowskich uczelni zdobywają tu warsztat do przyszłej pracy zawodowej. 
Placówki wsparcia dziennego TPD są unikatowym miejscem, gdzie przenikają się sektory i sfery życia społecznego, gdzie 
następuje spotkanie zasobów z potrzebami, tak na poziomie organizacyjnym, jak i społecznym. 

2) Centrum Terapii i Edukacji „To Po Drodze” - oferuje poradnictwo i pomoc psychologiczno-terapeutyczną dla dzieci oraz rodzin. 
Stworzenie środowiska rzetelnej pomocy psychoterapeutycznej, dostępnego dla każdej rodziny i każdego z jej członków, 
niezależnie od statusu materialnego; Ośrodek rozwija swoją działalność w odpowiedzi na rosnące zapotrzebowanie opieki 
psychologiczno-terapeutycznej, zwłaszcza wśród dzieci i młodzieży.  W W okresie sprawozdawczym placówka prowadziła i 
rozwija nadal działalność w takich obszarach jak: 
• Wsparcie emocjonalne – pomaganie dzieciom w radzeniu sobie z trudnymi emocjami, takimi jak lęk, smutek czy złość. 
• Rozwijanie umiejętności społecznych – nauka nawiązywania i utrzymywania relacji, radzenia sobie w grupie, asertywności. 
• Poprawa funkcjonowania w codziennym życiu – wspieranie w pokonywaniu trudności szkolnych, rodzinnych czy rówieśniczych.
• Przepracowanie traumy lub trudnych doświadczeń – pomoc w zrozumieniu i oswojeniu się z przeżyciami, które mogą wpływać 
na ich rozwój. 
• Wspieranie rozwoju osobistego – pomaganie dzieciom w odkrywaniu swoich mocnych stron i budowaniu pewności siebie. 
• Zapobieganie poważniejszym problemom – wczesna interwencja, aby uniknąć pogłębiania się trudności w przyszłości. 
Działalność terapeutyczna ma na celu stworzenie bezpiecznej przestrzeni, w której dzieci mogą się  rozwijać, lepiej rozumieć 
siebie i radzić sobie z wyzwaniami.
Powyższe działania prowadzone są metodą warsztatów rozwojowych dla dzieci, grup wsparcia dla rodziców, treningów 
społecznych dla młodzieży neuroróżnorodnej,  dźwiękoterapii dla kobiet, sesje indywidualne, a także  superwizje kliniczne 
Zespołu.

3) Ośrodek Adopcyjny TPD w Krakowie  oraz Ośrodek Adopcyjny TPD w Tarnowie.
Podejmuje różnorodne działania w celu zapewnienia jak największej liczbie dzieci właściwej opieki rodzinnej poprzez 
umieszczanie ich w rodzinach adopcyjnych.
• przygotowuje i wspiera rodziny adopcyjne (realizuje całościowe procedury adopcyjne)
• kompleksowo wspiera kobiety w ciąży, które chcą oddać dziecko do adopcji,
• wspiera adoptowane osoby dorosłe.
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W 2025 r. udało nam się zorganizować uroczyste Święto Rodzin Adopcyjnych Towarzystwa Przyjaciół Dzieci – we współpracy z 
Ośrodkiem Kultury Zespołu Pieśni i Tańca „Krakowiacy” . Zaszczyciły nas obecnością rodziny adopcyjne z całej Małopolski, a 
także honorowi goście z Zarządu Oddziału Miejskiego Krakowskiego TPD, Urzędu Marszałkowskiego Województwa 
Małopolskiego, Dyrekcji Ośrodka Kultury „Krakowiacy”.
W Ośrodkach Adopcyjnych odbywa się praca,  często w głęboko psychologicznym, a nawet terapeutycznym kontakcie z naszymi 
licznymi klientami: kandydatami na rodziców adopcyjnych. Należało pokonać dodatkowe problemy mające źródło w przebytej,  
długotrwałej izolacji z powodu pandemii. Piętno pandemii odcisnęło się znacznie na zgłaszanych do ośrodków dzieci, rodzinach 
adopcyjnych, rodzinach zastępczych, a także pracownikach systemu pieczy zastępczej i sądownictwa. 
Udało nam się i nadal udaje, sprostać temu wyzwaniu, choć wymaga to jeszcze większego zaangażowania i profesjonalizmu od 
naszych pracowników. Wszystkie zatrudnione w obu ośrodkach osoby – psycholodzy, psychoterapeuci i pedagodzy – to 
pracownicy kompetentni i odpowiedzialni za powierzone im nadrzędne zadanie, jakim jest pomoc dzieciom, często 
doświadczonym wieloma traumami w znalezieniu dobrego rodzinnego domu, z kochającymi ale też mądrymi i rzetelnie 
przygotowanymi adopcyjnymi rodzicami.
Ośrodek adopcyjny realizuje: całościowe procedury adopcyjne czyli pełen cykl przygotowania dla kandydatów na rodziców 
adopcyjnych, kwalifikację dzieci zgłoszonych do przysposobienia z pełną diagnozą potencjału rozwojowego i gotowości dziecka 
do nawiązania więzi z rodzicami adopcyjnymi, kompleksowe wsparcie dla kobiet w ciąży, rozważających możliwość przekazania 
dziecka do adopcji, poradnictwo i terapię.

4) Warsztaty Terapii Zajęciowej TPD prowadzą działalność na rzecz osób niepełnosprawnych i upośledzonych umysłowo. Udział 
w zajęciach daje podopiecznym możliwość rehabilitacji, zmierzającej do poprawy sprawności niezbędnych do możliwie 
niezależnego, samodzielnego i aktywnego życia w środowisku. W naszej placówce w ramach rehabilitacji społecznej stwarzamy 
osobom niepełnosprawnym możliwość kształtowania i rozwoju swoich zdolności, poszerzania i utrwalania wiedzy, poprawy 
zaradności osobistej, sprawności psychofizycznej, przystosowania i funkcjonowania społecznego oraz pozyskania lub 
przywracania umiejętności niezbędnych do podejmowania satysfakcjonującego i samodzielnego życia. Ponadto w ramach 
rehabilitacji zawodowej wdrażamy działania rozwijające  zainteresowania i upodobania w zakresie preorientacji zawodowej oraz 
kształtowania podstawowych i specjalistycznych umiejętności niezbędnych na stanowisku pracy. Systematyczne nabywanie 
wiadomości i umiejętności zawodowych oraz kształcenie cech kierunkowych umożliwia uczestnikom przełamanie oporu przed 
podjęciem optymalnej dla nich formy aktywności zawodowej. Wszystkie działania naszej placówki zmierzają do jak 
najefektywniejszej i optymalnej pomocy osobom niepełnosprawnym będącym uczestnikami naszego Warsztatu. Na miarę 
naszych możliwości finansowo - organizacyjnych dążymy do urozmaicenia form zajęć i ofert proponowanej terapii. Razem 
możemy pozytywnie wpływać na przełamywanie barier, nie tylko tych architektonicznych, ale tych w dążeniu osób 
niepełnosprawnych do pełnosprawnego uczestnictwa w życiu społecznym i korzystania z możliwości, jakie się z tym wiążą. 
W Warsztacie odbywają się zajęcia w dniach od poniedziałku do piątku w godz. od 7.30 do godz. 15.30.  W roku 2025 oprócz 
zajęć stacjonarnych o charakterze terapeutyczno-rehabilitacyjnym, edukacyjnym, społecznym, a także praktycznym oraz w 
postaci warsztatów  manualnych,   odbyło się bardzo dużo wydarzeń poza terenem placówki, w których uczestnicy brali 
bezpośredni udział. Były to miejsca spotkań, użytku publicznego (m.in. kina, teatr, itp.), a także wycieczki do miejsc, w których 
uczestnicy uczestniczyli w warsztatach rękodzielniczych bądź artystycznych.

5) Dom Wczasów Dziecięcych TPD w Rajczy- głównym zadaniem tej placówki jest organizowanie pobytu dla dzieci i młodzieży ze 
szkół. W placówce prowadzi się działalność oświatowo-wychowawczą, realizując program nauczania zgodnie z założeniami 
szkoły macierzystej. Dom Wczasów Dziecięcych od wielu lat realizuje ważne zadania edukacyjne, wychowawcze, profilaktyczne i 
społeczne. Wspiera szkoły, umożliwia organizację zielonych szkół, wyjazdów edukacyjnych, integracyjnych oraz wypoczynku 
połączonego z realizacją podstawy programowej. Jest to szczególnie ważne miejsce dla dzieci i młodzieży, w tym dla uczniów 
wymagających wsparcia oraz wyrównywania szans edukacyjnych. Placówki dysponują wykwalifikowaną kadrą pedagogiczną, 
odpowiednio przygotowaną bazą dydaktyczną, zapleczem sportowym i rekreacyjnym oraz wieloletnim doświadczeniem 
w prowadzeniu zajęć edukacyjnych i wychowawczych. Współpracujemy z lokalnymi szkołami, instytucjami kultury, organizacjami 
społecznymi, parkami narodowymi, nadleśnictwami oraz wieloma partnerami, dzięki czemu realizujemy nowoczesne programy 
rozwijające wiedzę, zainteresowania i kompetencje społeczne dzieci i młodzieży
Szczególną wartością Domu Wczasów Dziecięcych jest możliwość organizowania wyjazdów całych zespołów klasowych. Dzięki 
temu każde dziecko uczestniczy w procesie integracji, budowania relacji, współpracy i odpowiedzialności za grupę. Jest to 
niezwykle istotne zwłaszcza w obecnych realiach, kiedy szkoły coraz częściej mierzą się z problemami izolacji społecznej, 
kryzysami psychicznymi dzieci i młodzieży oraz trudnościami w budowaniu więzi rówieśniczych. Wyjazdy organizowane w 
Domach Wczasów Dziecięcych uczą samodzielności, odpowiedzialności, współdziałania, wzajemnego szacunku i funkcjonowania 
w grupie. Tych wartości nie można skutecznie realizować podczas wyjazdów skierowanych jedynie do wybranych uczniów.
Dzieci i młodzież spędzają czas w warunkach czystego i naturalnego środowiska przyrodniczego. Poznają historię i tradycje 
regionu i oraz warunków naturalnych Beskidu Śląskiego. Mają możliwość podniesienia kondycji zdrowotnej. W czasie dni 
wolnych od nauki, głównie w wakacje i ferie zimowe dzieci przyjeżdżają, także  na turnusy wypoczynkowe, edukacyjne oraz 
profilaktyczno-terapeutyczne.
  
6) Organizowanie ciekawych form wypoczynku wakacyjnego i zimowego dla dzieci i młodzieży poza miejscem zamieszkania. Są 
to kilku lub kilkunastodniowe kolonie, obozy i zimowiska rekreacyjno-wypoczynkowe i tematyczne w atrakcyjnych miejscach 
turystycznych. W 2025 roku zorganizowano wyjazd nad morze bałtyckie do Rowów oraz w górach Beskidu Żywieckiego w Rajczy.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

3560

5

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

7) W strukturach TPD w Krakowie istnieją kola specjalistyczne. Zrzeszają rodziców, opiekunów i osoby z niepełnosprawnościami.
Jest to działalność samopomocowa, której członkowie łączą się często w grupy wsparcia. 
Członkowie każdego z kół, co najmniej raz w miesiącu spotykają  się na zebraniach organizacyjnych. Ustalane są wówczas 
terminy wyjazdowych turnusów rehabilitacyjnych. Rodzice i opiekunowie wymieniają się wiedzą i doświadczeniami z dziedziny 
chorób i codziennego funkcjonowania dzieci.
Uczestnicy Kół są również odbiorcami programów i projektów o charakterze pomocowym, rehabilitacyjnym, turystycznym i 
wypoczynkowym.
Rozpatrywane, są także podania o pomoc materialną, rzeczową  i medyczną związaną z rehabilitacją. Każde z Kół pracuje 
zgodnie ze swoimi preferencjami i potrzebami. Zarządy, a zwłaszcza ich przewodniczący starają się, aby ta działalność była na jak 
najlepszym poziomie, po to, by jak najmocniej wesprzeć rodziców dzieci oczekujących porady i życzliwego gestu. 
Wykaz Kół specjalistycznych działających w 2025 roku:
Koło Pomocy Dzieciom o Niepełnej Sprawności Ruchowej „Pomocna Dłoń” os. Dywizjonu 303 w Krakowie
Koło Pomocy Dzieci Niepełnosprawnych os. Wandy 18 w Krakowie
Koło Pomocy Dzieciom przy Dziecięcym Szpitalu Uniwersyteckim w Krakowie Prokocimiu.
Koła działają w obrębie Oddziałów TPD i zrzeszają zwykłych członków TPD. Zauważalna jest tendencja wycofywania się członków 
Kół z pracy wolontaryjnej.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzenie Warsztatów terapii zajęciowej 
Placówki i stałe formy pracy dla osób 
niepełnosprawnych: punkty zajęć 
rehabilitacyjnych, turnusy rehabilitacyjne i 
lecznicze, Warsztaty Terapii Zajęciowej, grupy 
wsparcia dla rodziców i opiekunów osób 
niepełnosprawnych. Zakładane cele: 
stymulowanie rozwoju poznawczego, 
emocjonalnego, społecznego i ruchowego osób 
niepełnosprawnych. Z wieloletnich doświadczeń 
wynika, że osoby niepełnosprawne mają 
niewielkie możliwości udziału w indywidualnych 
szkoleniach, czy warsztatach ze względu na niski 
status społeczny, bariery fizyczne i 
psychologiczne. Osoby niepełnosprawne 
potrzebują wsparcia psychicznego, a często 
pomocy fizycznej grupy innych osób. Pobyt i 
zajęcia w warsztatach terapii zajęciowej 
rekompensują i zaspokajają potrzeby 
psychofizyczne osób niepełnosprawnych. 
Szeroko rozumiana terapia społeczna, której 
celem jest wyrobienie umiejętności 
wykonywanie czynności życia codziennego i 
zaradności osobistej oraz psychofizycznych 
sprawności, w tym przede wszystkim 
odpowiedzialności, samodzielności i 
świadomości sensu pracy w celu realizacji zadań 
z zakresu rehabilitacji zawodowej oraz 
samodzielności w wykonywaniu codziennych 
czynności życiowych. Koło Pomocy Dzieciom o 
Niepełnej Sprawności Ruchowej „Pomocna 
Dłoń”, Koło Pomocy Dzieci Niepełnosprawnych, 
Koło Pomocy Dzieciom przy Dziecięcym Szpitalu 
Uniwersyteckim

88.10.Z 105 390,24 zł

2 Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej

Prowadzenie Ośrodka Adopcyjnego w Krakowie i 
w Tarnowie; działalność na rzecz macierzyństwa, 
wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej. 
Zapobieganie umieszczaniu dziecka poza 
rodziną. Udzielanie pomocy rodzicom 
zastępczym. Ochrona dziecka przed przemocą. 
Centrum To Po Drodze realizuje nieodpłatne 
sesje terapeutyczne dla dzieci, prowadzone 
przez terapeutów, psychologów, pedagogów. 
Dodatkowo przeprowadzono sesje 
dźwiękoterapii dla grup dzieci i młodzieży.  Nasi 
terapeuci oferują pomoc i wsparcie rodzicom 
dzieci.

88.99.Z 945,73 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

3 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Prowadzenie Placówek Wsparcia Dziennego 
Podniesienie jakości warunków życia dzieci, 
dbałość o jego wielostronny rozwój, zdrowie, 
bezpieczeństwo i godność. Udzielanie Rodzinie 
pomocy w opiece i wychowaniu, prowadzenie 
edukacji, upowszechnianie zachowań 
prozdrowotnych i proekologicznych, organizacja 
wolnego czasu, oraz wypoczynku. 
Upowszechnianie sportu i rekreacji, wspieranie 
rozwoju oraz dziecięcej twórczości artystycznej. 
Mają możliwość podniesienia kondycji 
zdrowotnej. W czasie dni wolnych od nauki, 
głównie w wakacje i ferie zimowe dzieci 
wyjeżdżają, także na turnusy wypoczynkowe 
oraz profilaktyczno-terapeutyczne

85.59.B 1 588,74 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Formy wypoczynku wyjazdowego, formy 
wypoczynku w miejscu zamieszkania. 
Towarzystwo Przyjaciół Dzieci organizuje co 
roku kolonie dla dzieci, które mają na celu: 
podniesienie kondycji fizycznej, 
podniesienie progu odporności 
chorobowej, pobudzenie percepcji zmysłów, 
pamięci, uwagi poprzez atrakcyjne zajęcia. 
Poprawę zachowania, obniżenie poziomu 
agresji, wzrost empatii i asertywności, 
lepsze relacje z grupą rówieśniczą, 
zmniejszenia zagrożenia niedostosowaniem 
społecznym, rozbudzanie zainteresowań, 
wzrost samooceny i wiarę we własne 
możliwości. W 2025 roku zorganizowano 
kolonie letnie i zimowiska dla 245 dzieci. W 
wypoczynku w mieście skorzystało 595 
dzieci. Działania ukierunkowane są na rzecz 
dzieci i młodzieży znajdującej się w trudnej 
sytuacji życiowej, zamieszkujących w 
rejonach ekologicznie zanieczyszczonych.

85.60.Z 0,00 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

prowadzenie Domu Wczasów Dziecięcych; 
Dom Wczasów Dziecięcych- placówka 
oświatowa, wspiera działalność edukacyjną. 
Z placówki korzystają dzieci i młodzież, 
które wyjeżdżają na turnusy w roku 
szkolnym. Uczniowie podnoszą wiedzę 
geograficzno- historyczną, przyrodniczą i 
obywatelską. Poznają polskie tradycje i 
folklor. Korzystają przy tym z walorów 
czystego środowiska naturalnego. W czasie 
pobytu w Ośrodku podnoszą kondycję 
zdrowotną i psychospołeczną. Mają 
możliwość podniesienia kondycji 
zdrowotnej. W czasie dni wolnych od nauki, 
głównie w wakacje i ferie zimowe dzieci 
przyjeżdżają, także na turnusy 
wypoczynkowe oraz profilaktyczno-
terapeutyczne.

85.60.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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161 955,72 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 8 772 063,49 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 10 440 610,65 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 7 349 888,45 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 3 041 102,50 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 5,47 zł

e) pozostałe przychody 49 614,23 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 234 300,32 zł

2.4. Z innych źródeł 1 272 291,12 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 57 831,79 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 118 141,11 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

6 474 446,20 zł

2 297 617,29 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

37 844,00 zł

24 005,91 zł

110 860,41 zł

61 590,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 66 160,66 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -35 744,90 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 10 366 210,22 zł 118 141,11 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

7 283 727,79 zł 118 141,11 zł

3 076 847,40 zł 0,00 zł

0,00 zł

7,68 zł

0,00 zł

5 627,35 zł 0,00 zł

1 Działania w ramach celów statutowych Stowarzyszenia 118 141,11 zł

1 Wydatki na cele statutowe z odpisu 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych, na które 
Stowarzyszenie poniosło najwyższe koszty: Rehabilitacje w Kołach Pomocna Dłoń, pomoc 
dzieciom, małym pacjentom przy Uniwersyteckim Szpitalu Dziecięcym zrzeszonym w Kole 
"Prokocimek" oraz pomoc w Kołach Trzebinia oraz Wadowice

105 390,24 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

65 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

56,62 etatów

139 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

778 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

5 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 5 983 998,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

5 983 998,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 444,44 zł

34 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

16 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 4 osób

12 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

23 osób

11 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

4 275 216,35 zł

2 890 718,04 zł

- nagrody

- premie

65 426,50 zł

467 648,29 zł

- inne świadczenia 851 423,52 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 708 781,65 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 254 186,50 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 5 729 811,50 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

w skład najwyższego wynagrodzenia wchodzi nagroda 
jubileuszowa za 40-lecie pracy

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie placówek 
wsparcia dziennego

pomoc dzieciom i młodzieży Urząd Miasta Krakowa 2 469 331,50 zł

2 Prowadzenie Warsztatów 
Terapii Zajęciowej

pomoc osobom z 
niepełnosprawnościami

Gmina Miejska Kraków 300 590,64 zł

3 Prowadzenie Ośrodków 
Adopcyjnych w Krakowie i 
Tarnowie

Realizacja procedur 
adopcyjnych

Urząd Marszałkowski Województwa 
Małopolskiego

1 631 828,13 zł

4 Dom Wczasów Dziecięcych 
"Góral" w Rajczy

wypoczynek dzieci i młodzieży Starostwo Powiatowe w Żywcu 1 823 384,50 zł

5 Projekt Razem poszerzenie działalności PWD Urząd Miasta Krakowa, Unicef 223 100,00 zł

6 Projekty A-19 poszerzenie działalności WTZ 
dla osób z 
niepełnosprawnościami

Urząd Miasta Krakowa 20 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

17 406,78 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Zbigniew Terlecki
Renata Kloryga
Łucja Jagielska

Joanna Gabańska
Renata Skalik

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 4

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie Warsztatów 
Terapii Zajęciowej

pomoc osobom z 
niepełnosprawnościami

PFRON 2 297 617,29 zł

2026-07-08
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