Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-29

OSRODEK INTEGRACJI SPOLECZNEJ

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo LUBUSKIE Powiat M. ZIELONA GORA
kontaktowe
Gmina M. ZIELONA GORA Ulica PROSTA Nrdomu 47 A Nr lokalu

Miejscowo$é ZIELONA GORA

Kod pocztowy 65-783

Poczta ZIELONA GORA

Nr telefonu 68-459-23-53

rewizyjnej

Nr faksu E-mail biuro@ois.org.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-08-12
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-06-03
publicznego
5. Numer REGON 97129782100000 6. Numer KRS 0000125956
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Leszek Kazimierczak Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Sebastian Jagietowicz Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Dorota Zubko skarbnik TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Ireneusz Majchrzak cztonek komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ;ZI;’:LZ] preee poscaegoinych caTonfow organt Fontron i Wojciech Surmiak cztonek komisji TAK
rewizyjnej
Arkadiusz Grudzinski cztonek komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM STOWARZYSZENIA JEST:

1. POMOC W ZWALCZANIU NALtOGU OSOBOM UZALEZNIONYM OD
ALKOHOLU | NARKOTYKOW.

2. PROPAGOWANIE TRZEZWOSCI | ZMIANA OBYCZAJOW POLEGAJACA NA
USUNIECIU Z ZYCIA

RODZINY | JEDNOSTKI ALKOHOLU | INNYCH SRODKOW UZALEZNIAJACYCH.
3. WSPOELPRACA Z INSTYTUCJAMI | ORGANIZACJAMI
PRZECIWDZIALAJACYMI UZALEZNIENIOM |

PRZEMOCY W RODZINIE.

4. POMOC W TWORZENIU GRUP PSYCHOTERAPEUTYCZNYCH NA WZOR
ANONIMOWYCH

ALKOHOLIKOW.

5. TWORZENIE TZW. LOBBY ABSTYNENCKICH, SKUPIAJACYCH DOROStYCH,
DZIECI | MtODZIEZ.

6. REHABILITACJA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA,.

7. SZERZENIE SPORTU.

8. ZWIEKSZENIE UDZIALU W ZYCIU SPOLECZNYM MEODZIEZY
DEFAWORYZOWANEJ.

9. ZAPOBIEGANIE MARGINALIZACJI MtODZIEZY.10. WSPIERANIE DZIALAN
0SOB Z

NIEPELNOSPRAWNOSCIA | PROMOCIA ICH INICJATYW.

11. ZWIEKSZANIE INTEGRACJI SPOLECZNEJ | ZAWODOWEJ OSOB Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA.

12. TWORZENIE SPRZYJAJACYCH WARUNKOW DLA FUNKCIONOWANIA
0SOB Z

NIEPELNOSPRAWNOSCIA W SPOLECZENSTWIE. 13. DZIALANIA NA RZECZ
ZWIEKSZANIA

AKTYWNOSCI SPOLECZNEJ | ZAWODOWEJ 0SOB Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA.

14. INICJOWANIE | REALIZOWANIE DZIALAN ZMIERZAJACYCH DO
POPRAWY SYTUACJI OSOB Z

NIEPELNOSPRAWNOSCIA.

15. PROMOWANIE AKTYWNOSCI SPORTOWEJ OSOB Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA.

16. PROMOWANIE INICJATYW NA RZECZ OSOB Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA, ZAGROZONYCH

WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM, DEFAWORYZOWANYCH | WYMAGAJACYCH
OPIEKI | PIELEGNACII.

17. ORGANIZOWANIE OPIEKI PALIATYWNEJ ORAZ PROWADZENIE
HOSPICIUM. 18.

ORGANIZOWANIE WOLONTARIATU.

19. PROWADZENIE DZIAtALNOSCI CHARYTATYWNEJ W SZEROKO POJETYM
ZAKRESIE.

20. PROWADZENIE DZIAtALNOSCI OPIEKUNCZEJ, PIELEGNACYJNEJ,
REHABILITACYJNEJ - W TYM W

ZAKRESIE FIZJOTERAPII ORAZ LECZNICZEJ W SZEROKO POJETYM ZAKRESIE.
21. PROWADZENIE POZASZPITALNEJ OPIEKI DEUGOTERMINOWE.

22. PROMOWANIE DZIAtALNOSCI TWORCZE].

23. DZIALANIA NA RZECZ INTEGRACII | REINTEGRACJI ZAWODOWE! |
SPOtECZNEJ 0SOB

ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM.

24. DZIALANIA NA RZECZ OSOB BEZDOMNYCH | ZAGROZONYCH
BEZDOMNOSCIA
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.  organizacje i prowadzenie psychoterapii grupowych i indywidualnych
dla dorostych, dzieci i mtodziezy,

2. prowadzenie swietlicy, w tym takze Swietlicy dla dzieci i mtodziezy,
(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na 3. organizowanie prelekcji i odczytow popularno— naukowych,
podstawie statutu organizacji) majgcych na celu integracje oséb

z niepetnosprawnoscia i 0séb sprawnych psychofizycznie,

4.  organizowanie zabaw i wieczorkdw bezalkoholowych,

5.  organizowanie sympozjéw, konferencji, szkolen i konkurséw,

6.  tworzenie i prowadzenie Centrum Informacyjnego dla oséb z
niepetnosprawnoscig oraz wymagajacych opieki pielegnacyjnej, a takze
0s6b i podmiotéw dziatajgcych naich rzecz,

7.  organizacje letniego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

8. prowadzenie dziatalnosci sportowej, rozrywkowej i rekreacyjnej,

9. organizowanie, promowanie imprez i wydarzen zwigzanych z
niepetnosprawnoscig, opieka

i pielegnacja,

10. rehabilitacja i pomoc w rehabilitacji - w tym w zakresie fizjoterapii,
11. doradztwo personalne i posrednictwo pracy na rzecz oséb z
niepetnosprawnoscig, zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
defaworyzowanych i wymagajacych opieki i pielegnaciji,

12. zajecia hipoterapii,

13. zajecia ruchowe na boisku,

14. zajecia i obozy integracyjne dla 0sdb z niepetnosprawnoscig i
sprawnych psychofizycznie,

15. opieke paliatywng w miejscu zamieszkania chorego, a takze budowe i
prowadzenie hospicjum,

16. przyjmowanie i organizowanie pracy wolontariuszy,

17. prowadzenie catodobowej, stacjonarnej opieki nad osobami z
niepetnosprawnoscia, przewlekle chorymi oraz osobami w podesztym
wieku,

18. prowadzenie placodwki pozaszpitalnej opieki dtugoterminowej, w
postaci zaktadu pielegnacyjno — opiekunczego oraz zaktadu pielegnacyjno
—leczniczego,

19. sprzedaz towardow lub ustug wytworzonych lub swiadczonych przez
osoby bezposrednio korzystajace z dziatalnosci pozytku publicznego, w
szczegblnosci w zakresie rehabilitacji oraz przystosowania do pracy
zawodowej 0sob niepetnosprawnych oraz reintegracji zawodowej

i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, a takze sprzedaz
przedmiotéw darowizny

20. dziatalnos$¢ tworczg zwigzang z kulturg i rozrywkg, w tym,
organizowanie plenerdw i wystaw artystycznych,

21. prowadzenie kurséw i szkolerh w ramach pozaszkolnych form edukacji,
22. dziatania na rzecz oséb bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia,

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dotacje i realizowane projekty:
1. CALODOBOWE UStUGI PIELEGNACYJNO - OPIEKUNCZE, REHABILITACYJNE ORAZ EDUKACIJA ZDROWOTNA NA RZECZ
MIESZKANCOW ZIELONEJ GORY - Okres realizacji: 01.02.2025-31.08.2025

e Cel dziatari: Swiadczenie catodobowych ustug medycznych, pielegnacyjnych i rehabilitacyjnych dla 0séb niewymagajacych
hospitalizacji. Celem realizowanych przez personel medyczny procedur byto podniesienie sprawnosci chorych, zapobieganie
powiktaniom dtugotrwatego unieruchomienia, przygotowanie pacjentéw do samoopieki w warunkach domowych oraz
podniesienie komfortu zycia chorych w fazie terminalnej.

* Beneficjenci: W okresie sprawozdawczym opieka objeto tgcznie 138 pacjentéw, w tym 91 kobiet.

2.TERAPIA SWIATLEM
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Okres realizacji: 24.11.2025-15.12.2025

¢ Cel dziatan: Poszerzenie swiadczen rehabilitacyjnych dla pacjentéw ZPO z wykorzystaniem lamp ze Swiattem podczerwonym.
* Beneficjenci: Pomocg objeto 30 pacjentdow. Byli to gtdwnie seniorzy o ograniczonej sprawnosci, osoby po nagtych incydentach
neurologicznych oraz chorzy w stanach ciezkich i terminalnych.

3.WSZYSCY ALBO RAZEM-ZDROWA PRZYSZtOSC Z OIS NA ZACISZU

Okeres realizacji: 30.06.2025-31.12.2025

¢ Cel dziatan: Organizacja festynu integracyjnego biegu charytatywnego dla mieszkarncéw Zielonej Géry
* Beneficjenci: Mieszkancy Zielonej Gory

4. PROJEKT ,REHABILITACJA DLA DZIECI PLUK’

Okres realizacji: 01.03.2024 — 30.09.2025 (Zadanie zakonczone w roku sprawozdawczym).

¢ Beneficjenci: 20 dzieci i mtodziezy w wieku przedszkolnym oraz szkolnym obywatelstwa ukrairiskiego. Wsparciem objeto
osoby, ktére w wyniku dziatan wojennych i przymusowej migracji musiaty przerwac ciggtos¢ rehabilitacji wynikajgcej z
posiadanych orzeczen o niepetnosprawnosci.

5. PROGRAM ROZWOJU WOLONTARIATU INSTYTUCJONALNEGO
Okres realizacji: 01.01.2025 — 31.12.2025 (Dziatanie catoroczne).

¢ Beneficjenci: Pacjenci i pensjonariusze Zaktadu Pielegnacyjno-Opiekunczego Osrodka Integracji Spoteczne;j.

¢ Zrealizowane dziatania: W roku sprawozdawczym sformalizowano wspétprace z grupg 26 wolontariuszy, w tym 20 kobiet, 6
mezczyzn. Wolontariat realizowany byt wieloobszarowo:

Wolontariat towarzyszacy i oddziatowy: bezposrednia obecnos¢ przy tézku chorego, wspdlne spacery, czytanie literatury.
Wolontariat kompetenciji: dzielenie sie talentami artystycznymi, organizacyjnymi, muzycznymi i cukierniczymi.

Prace gospodarcze i akcje zewnetrzne: utrzymanie ogrodu placowki oraz wsparcie logistyczne zbiérek publicznych i koncertow.

6. ZAKUP PODNOSNIKOW HAMAKOWYCH DO WYSADZANIA PACIENTOW, ORAZ WOZKA TRANSPORTOWO- KAPIELOWEGO, W
CELU POPRAWY BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY POPRZEZ OGRANICZANIE | ELIMINOWANIE OBCIAZENIA UKtADU
MIESNIOWO-SZKIELETOWEGO PRACOWNIKOW OIS

Okeres realizacji: 01.01.2025-01.04.2025 r.

e Cel dziatan: Poprawa warunkow i higieny pracy, jak i odcigzenie uktadu szkieletowo-miesniowego pracownikéw OIS

* Beneficjenci: Pomocg objeto 14 pracownikdéw (opiekundw medycznych).

7. PROJEKT ,,NOWE HORYZONTY — ETAP | (lata 2024-2026)"

Okres realizacji: 01.01.2024 — 31.12.2026 (Projekt w trakcie realizacji).

e Partnerzy: Miasto Zielona Géra / Centrum Integracji Spotecznej (Lider), oraz Zielonogérski Klub Jezdziecki Przylep-Lotnisko.
e Cel dziatan: aktywizacja spoteczno-zawodowa, a takze integracja oséb i rodzin zagrozonych ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym, w tym m.in. 0sdb z niepetnosprawnosciami, bezrobotnych oraz biernych zawodowo.

¢ Beneficjenci: Projekt zaktada wsparcie dla 270 oséb. W okresie sprawozdawczym wsparciem objeto 95 uczestnikdéw

8. PROJEKT ,,NOWE HORYZONTY — ETAP 11 (2026-2029)”
Okres realizacji: 01.01.2026 — 31.12.2029 (Projekt w trakcie realizacji).

 Partnerzy: Miasto Zielona Géra / Centrum Integracji Spotecznej (Lider), oraz Zielonogdrski Klub Jezdziecki Przylep-Lotnisko.
¢ Cel dziatan: aktywizacja spoteczno-zawodowa, a takze integracja oséb i rodzin zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym, w tym m.in. osdb z niepetnosprawnosciami, bezrobotnych oraz biernych zawodowo.

¢ Beneficjenci: Projekt zaktada wsparcie dla 276 oséb.

9. ,LUBUSZANIE ZDROWI W PRACY 2025-2026"
Okres realizacji: 01.06.2025 — 31.08.2026 (Projekt w trakcie realizacji).

¢ Cel dziatan: jest zwiekszenie do dostepnosci do swiadczen rehabilitacji medycznej dla mieszkaricéw woj. lubuskiego w wieku
aktywnosci zawodowej ze schorzeniami uktadu ruchu i obwodowego uktadu nerwowego zwigzanymi ze sposobem
wykonywania pracy (osoby pracujgce w warunkach negatywnie wptywajgcych na zdrowie, narazonym na opuszczenie rynku
pracy z powodu czynnikdw zdrowotnych oraz osoby niezatrudnione rokujgce powrdt na rynek pracy w wyniku poprawy
sprawnosci).

* Beneficjenci: Projekt zaktada wsparcie 600 osdb. Grupe docelowg stanowig: mieszkancy woj. lubuskiego w wieku 15-89 lat
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pozostajacy w zatrudnieniu, ktérzy z powodu schorzen uktadu ruchu lub obwodowego uktadu nerwowego, skutkéw wypadkéw
przy pracy lub choréb zawodowych, odczuwajg ograniczenie w wykonywaniu pracy zarobkowej lub sg zagrozeni utratg zdolnosci
do pracy. Do udziatu w projekcie kwalifikujg sie réwniez uczniowie szkét o profilu zawodowym, odbywajgcy praktyczng nauke
zawodu; mieszkancy woj. lubuskiego w wieku 15-89 lat pozostajgcy w momencie kwalifikacji do projektu bez zatrudnienia
(bezrobotni), doswiadczajacy problemoéw z podjeciem zatrudnienia lub powrotem na rynek pracy na skutek choroby lub
niepetnosprawnosci (dotyczy schorzen uktadu ruchu lub obwodowego uktadu nerwowego, skutkéw wypadkdw przy pracy lub
chordb zawodowych), u ktérych rokowanie co do odzyskania sprawnosci i zdolnosci do pracy jest pozytywne.

Dziatania z 1,5% - organizacja doposazyta oddziaty na ktérych przebywaja osoby korzystajgce ze wsparcia w naszej placéwce.

[2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bd .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat E caly kraj

Bd kilka powiatow 2] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 368
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

&~ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-29 5



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

pomoc spofeczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Realizacja dziatan dla lokalnej spotecznosci w
postaci warsztatow, spotkan, szkolen i terapii w
sposob efektywny niwelowata zjawisko
wykluczenia spotecznego poprzez budowe sieci
wsparcia Srodowiskowego oraz wyposazenie
odbiorcow w instrumenty niezbedne do
przezwyciezania barier w obszarze
funkcjonowania spotecznego, osobistego,
zawodowego i zdrowotnego. W konsekwenciji
podjetych dziatan, odbiorcy wykazujg
zwiekszong gotowos¢ do podejmowania nowych
inicjatyw i wykorzystywania pojawiajgcych sie
perspektyw zyciowych.

Prowadzenie bezptatnej rehabilitcji -
kompleksowo$é opieki zdrowotnej obejmujacej
konsultacje medyczne, zabiegi usprawniajgce z
elementami wsparcia psychologicznego i
poradnictwa medyczno—zawodowego;
Podejmowanie dziatan na rzecz dzieci - realizacja
systematycznych, cotygodniowych blokéw
terapeutycznych: Konsultacje i terapia
psychologiczna, Treningi samoobstugi potgczone
z elementami treningu funkcjonalnego,
Indywidualna terapia pedagogiczna, Zajecia z
terapeutgy /logopeda, zawierajace elementy
terapii zajeciowe;j.

Wydatek z 1,5 % dotyczy poprawe i polepszenie
komfortu dla oséb przebywajgcych w Osrodku (
w tym przestrzeni ogélnodostepnych), ponadto
doposazenie gabinetow bezptatnej rehabilitacji,
oraz na organizacje czasu wolnego dla pacjentéw
ZPO (s3 to dodatkowe dziatania w postaci
spotkan integracyjnych, piknikdw, festynéw itp)

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

318397,03

(¥ Tak
7 Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w
tym dziatalno$¢ lecznicza w
rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.
618, 788 905)

¢ Zrealizowane wsparcie:

Opieka medyczno-lekarska i diagnostyka:
Zapewniono staty nadzor lekarski i
catodobowg opieke pielegniarska.
Regularnie monitorowano parametry
zyciowe (cisnienie tetnicze, tetno, glikemia,
temperatura) oraz wykonywano badania
laboratoryjne i niezbedne konsultacje
specjalistyczne.

Fizjoterapia i rehabilitacja: Prowadzono
systematyczne zabiegi usprawniajgce
ukierunkowane na minimalizowanie ryzyka
odlezyn i przykurczéw, pionizacje oraz
poprawe motoryki.

Wsparcie psychofizyczne i terapia:
Swiadczono systematyczng pomoc
psychologiczng dla chorych oraz ich rodzin.
W ramach terapii zajeciowej organizowano
zajecia manualne, artystyczne, seanse
filmowe oraz spacery i obchody
uroczystosci okolicznosciowych.

Wsparcie wolontariackie: Codzienne
funkcjonowanie oddziatéw uzupetniata
stata obecnos¢ wolontariuszy.

o Efekty i rezultaty: U czesci pacjentow
uzyskano poprawe ogolnego stanu zdrowia i
powrét sit, co umozliwito im bezpieczny
powrdét do srodowiska rodzinnego.
Zwiekszono poziom samoobstugi chorych
(samodzielne jedzenie, higiena, lokomocja
przy asyscie z wykorzystaniem
balkonikéw/wdézkdw). Pacjentom w stanie
terminalnym zagwarantowano troskliwg
opieke ukierunkowang na redukcje boélu i
godne warunki u schytku zycia.

86.90.E

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

i Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

11 783 339,06 zt
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a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 3187 310,80 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 8593974,93 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 2053,33#4
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 227 847,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 2733988,62 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 2012 018,31
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 81 000,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 388 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 252 970,31 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 225 474,48 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 225 474,48 zt
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 8596 028,26 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
s 147 196,13 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w
. : 326 347,95 zt
okresie sprawozdawczym ogétem
3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-29 8



[EEN

W ramach dziatan finansowanych z 1,5% doposazono pomieszczenia ogdlnodostepne dla
odbiorcow naszych dziatan. Ponadto w ramach wydatkéw ponoszono koszty zwigzane z
organizacjg czasu wolnego dla pacjentdw, uczestnikdw - imprezy integracyjne, spotkania, festyny.

318 397,03 zt

N

Podjeto dziatania zwigzane z reklama kampanii 1,5% w lokalnych mediach (tj. radio oraz gazeta)

7 950,92 zt

3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Celem szczegétowym wskazywanym - "Na hospicjum" - zaktad pielegnacyjno opiekunczy.
Najwiekszy koszt zostat poniesiony w ramach modernizacji dachu budynku, w ktédrym miesci sie -
"hospicjum"/ZPO, oraz realizowane s3 pozostate dziatania.

63 617,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 11 760 898,92 zt 326 347,95
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3160 336,57 326 347,95 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 8 600 485,81 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 76,54 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 26 974,23 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -6 510,88 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

U I B B

O O O

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sagdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

4 264,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢
L .. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " W dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 40 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 34,50 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

57 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
10 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby o
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " Mig
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. : ) . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 26 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 26 0sob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 5 965 459,88 zt
a) z tytutu uméw o prace 3359 110,89 z
- wynagrodzenie zasadnicze 3359 110,89 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 2 606 348,99 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 5965 459,88 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 5529 230,53 z

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 436 229,35 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 15 054,06 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 595.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

13 025,13 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 4 810,31z

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

17 900,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 280,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

13 025,13 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 199,81 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

™ Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych oy
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 408 780,66 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Umowa leasingowa nr
8693111-0924-01281 z
dnia 08.11.2024
(samochod marki
volkswagen)

Umowa leasingowa nr
19F00102 z dnia
23.06.2025 (sprzet do
rehabilitacji)

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|WSZYSCY ALBO RAZEM- Organizacja festynu Urzad Miasta Zielona Gora 45 000,00 zt
ZDROWA PRZYSZtOSC Z OIS |integracyjnego biegu
NA ZACISZU charytatywnego dla
mieszkancéw Zielonej Gory
2| TERAPIA SWIATLEM Poszerzenie Swiadczen Urzad M. Zielona Goéra 8 000,00 zt
rehabilitacyjnych dla pacjentéw
ZPO z wykorzystaniem lamp ze
Swiattem podczerwonym

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-29
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3]|1. CALODOBOWE UStUGI Swiadczenie catodobowych Urzad M. Zielona Géra 335 000,00 zt
PIELEGNACYJNO - ustug medycznych,
OPIEKUNCZE, pielegnacyjnych i
REHABILITACYJNE ORAZ rehabilitacyjnych dla oséb
EDUKACJA ZDROWOTNA NA |niewymagajgcych hospitalizacji
RZECZ MIESZKANCOW
ZIELONEJ GORY
. T : S # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe T Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wyposazenie placowki Celem zadania byt zakup Fundacja PGNiG 40 000,00 zt
medycznej, zakup sprzetu materacy rotacyjnych,
medycznego przeciwodlezynowych
2|5. ZAKUP PODNOSNIKOW Zakup podnosnikéw oraz wozka [ZUS 40 000,00 zt
HAMAKOWYCH DO kapielowego w celu poprawy
WYSADZANIA PACJENTOW, |warunkéw pracy dla opiekunéw
ORAZ WOZKA medycznych
TRANSPORTOWO-
KAPIELOWEGO, W CELU
POPRAWY BEZPIECZENSTWA
| HIGIENY PRACY POPRZEZ
OGRANICZANIE |
ELIMINOWANIE OBCIAZENIA
UKtLADU MIESNIOWO-
SZKIELETOWEGO
PRACOWNIKOW OIS
3|Organizacja biegu Wsparcie dziatan zwigzanych z |Lasy Pafstwowe 1 000,00 zt
charytatywnego organizacjg biegu
charytatywnego i organizacja
festynu rodzinnego
4|REHABILITACJA DLA DZIECI |Przywrdcenie ciggtosci procesu |PFRON 252 970,31 zt
PLUK terapeutycznego, poprawa
stabilnosci psychicznej dzieci
uchodzczych, rozwoj
kompetencji komunikacyjnych
(logopedia) oraz podniesienie
stopnia samodzielnosci w
codziennym funkcjonowaniu.

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

i Tak
& hig

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zaméwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spoétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Kwota
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% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1|Fundacja Pozytywnego Rozwoju

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[any

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny 5

N

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubuskiego 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Leszek Kazimierczak
Sebastian Jagietowicz
Dorota Zubko

2026-06-29
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