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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-29

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     LUBUSKIE

Gmina M. ZIELONA GÓRA

Powiat M. ZIELONA GÓRA

Ulica PROSTA Nr domu 47 A Nr lokalu 

Miejscowość ZIELONA GÓRA Kod pocztowy 65-783 Poczta ZIELONA GÓRA Nr telefonu 68-459-23-53

Nr faksu E-mail biuro@ois.org.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-08-12

2004-06-03

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 97129782100000 6. Numer KRS 0000125956

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Leszek Kazimierczak Prezes TAK

Sebastian Jagiełowicz Wiceprezes TAK

Dorota Zubko skarbnik TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ireneusz Majchrzak członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Wojciech Surmiak członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Arkadiusz Grudziński członek komisji 
rewizyjnej

TAK

OŚRODEK INTEGRACJI SPOŁECZNEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM STOWARZYSZENIA JEST:
1. POMOC W ZWALCZANIU NAŁOGU OSOBOM UZALEŻNIONYM OD 
ALKOHOLU I NARKOTYKÓW.
2. PROPAGOWANIE TRZEŹWOŚCI I ZMIANA OBYCZAJÓW POLEGAJĄCA NA 
USUNIĘCIU Z ŻYCIA
RODZINY I JEDNOSTKI ALKOHOLU I INNYCH ŚRODKÓW UZALEŻNIAJĄCYCH.
3. WSPÓŁPRACA Z INSTYTUCJAMI I ORGANIZACJAMI 
PRZECIWDZIAŁAJĄCYMI UZALEŻNIENIOM I
PRZEMOCY W RODZINIE.
4. POMOC W TWORZENIU GRUP PSYCHOTERAPEUTYCZNYCH NA WZÓR 
ANONIMOWYCH
ALKOHOLIKÓW.
5. TWORZENIE TZW. LOBBY ABSTYNENCKICH, SKUPIAJĄCYCH DOROSŁYCH, 
DZIECI I MŁODZIEŻ.
6. REHABILITACJA OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ.
7. SZERZENIE SPORTU.
8. ZWIĘKSZENIE UDZIAŁU W ŻYCIU SPOŁECZNYM MŁODZIEŻY 
DEFAWORYZOWANEJ.
9. ZAPOBIEGANIE MARGINALIZACJI MŁODZIEŻY. 10. WSPIERANIE DZIAŁAŃ 
OSÓB Z
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ I PROMOCJA ICH INICJATYW.
11. ZWIĘKSZANIE INTEGRACJI SPOŁECZNEJ I ZAWODOWEJ OSÓB Z 
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ.
12. TWORZENIE SPRZYJAJĄCYCH WARUNKÓW DLA FUNKCJONOWANIA 
OSÓB Z
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ W SPOŁECZEŃSTWIE. 13. DZIAŁANIA NA RZECZ 
ZWIĘKSZANIA
AKTYWNOŚCI SPOŁECZNEJ I ZAWODOWEJ OSÓB Z 
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ.
14. INICJOWANIE I REALIZOWANIE DZIAŁAŃ ZMIERZAJĄCYCH DO 
POPRAWY SYTUACJI OSÓB Z
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ.
15. PROMOWANIE AKTYWNOŚCI SPORTOWEJ OSÓB Z 
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ.
16. PROMOWANIE INICJATYW NA RZECZ OSÓB Z 
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ, ZAGROŻONYCH
WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM, DEFAWORYZOWANYCH I WYMAGAJĄCYCH 
OPIEKI I PIELĘGNACJI.
17. ORGANIZOWANIE OPIEKI PALIATYWNEJ ORAZ PROWADZENIE 
HOSPICJUM. 18.
ORGANIZOWANIE WOLONTARIATU.
19. PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI CHARYTATYWNEJ W SZEROKO POJĘTYM 
ZAKRESIE.
20. PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI OPIEKUŃCZEJ, PIELĘGNACYJNEJ, 
REHABILITACYJNEJ - W TYM W
ZAKRESIE FIZJOTERAPII ORAZ LECZNICZEJ W SZEROKO POJĘTYM ZAKRESIE.
21. PROWADZENIE POZASZPITALNEJ OPIEKI DŁUGOTERMINOWEJ.
22. PROMOWANIE DZIAŁALNOŚCI TWÓRCZEJ.
23. DZIAŁANIA NA RZECZ INTEGRACJI I REINTEGRACJI ZAWODOWEJ I 
SPOŁECZNEJ OSÓB
ZAGROŻONYCH WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM.
24. DZIAŁANIA NA RZECZ OSÓB BEZDOMNYCH I ZAGROŻONYCH 
BEZDOMNOŚCIĄ
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.       organizację i prowadzenie psychoterapii grupowych i indywidualnych 
dla dorosłych, dzieci i młodzieży,
2.       prowadzenie świetlicy, w tym także świetlicy dla dzieci i młodzieży,
3.       organizowanie prelekcji i odczytów popularno – naukowych, 
mających na celu integrację osób
z niepełnosprawnością i osób sprawnych psychofizycznie,
4.       organizowanie zabaw i wieczorków bezalkoholowych,
5.       organizowanie sympozjów, konferencji, szkoleń i konkursów,
6.       tworzenie i prowadzenie Centrum Informacyjnego dla osób z 
niepełnosprawnością oraz wymagających opieki pielęgnacyjnej, a także 
osób i podmiotów działających na ich rzecz,
7.       organizację letniego wypoczynku dla dzieci i młodzieży,
8.       prowadzenie działalności sportowej, rozrywkowej i rekreacyjnej,
9.       organizowanie, promowanie imprez i wydarzeń związanych z 
niepełnosprawnością, opieką
i pielęgnacją,
10.   rehabilitacja i pomoc w rehabilitacji - w tym w zakresie fizjoterapii,
11.   doradztwo personalne i pośrednictwo pracy na rzecz osób z 
niepełnosprawnością, zagrożonych wykluczeniem społecznym, 
defaworyzowanych i wymagających opieki i pielęgnacji, 
12.   zajęcia hipoterapii,
13.   zajęcia ruchowe na boisku,
14.   zajęcia i obozy integracyjne dla osób z niepełnosprawnością i 
sprawnych psychofizycznie,
15.   opiekę paliatywną w miejscu zamieszkania chorego, a także budowę i 
prowadzenie hospicjum,
16.   przyjmowanie i organizowanie pracy wolontariuszy,
17.   prowadzenie całodobowej, stacjonarnej opieki nad osobami z 
niepełnosprawnością, przewlekle chorymi oraz osobami w podeszłym 
wieku,
18.   prowadzenie placówki pozaszpitalnej opieki długoterminowej, w 
postaci zakładu pielęgnacyjno – opiekuńczego oraz zakładu pielęgnacyjno 
– leczniczego,
19.   sprzedaż towarów lub usług wytworzonych lub świadczonych przez 
osoby bezpośrednio korzystające z działalności pożytku publicznego, w 
szczególności w zakresie rehabilitacji oraz przystosowania do pracy 
zawodowej osób niepełnosprawnych oraz reintegracji zawodowej
i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, a także sprzedaż 
przedmiotów darowizny
20.   działalność twórczą związaną z kulturą i rozrywką, w tym, 
organizowanie plenerów i wystaw artystycznych,
21.   prowadzenie kursów i szkoleń w ramach pozaszkolnych form edukacji,
22.   działania na rzecz osób bezdomnych i zagrożonych bezdomnością,

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Dotacje i realizowane projekty:
 1. CAŁODOBOWE USŁUGI PIELĘGNACYJNO - OPIEKUŃCZE, REHABILITACYJNE ORAZ EDUKACJA ZDROWOTNA NA RZECZ 
MIESZKAŃCÓW ZIELONEJ GÓRY - Okres realizacji: 01.02.2025-31.08.2025

• Cel działań: Świadczenie całodobowych usług medycznych, pielęgnacyjnych i rehabilitacyjnych dla osób niewymagających 
hospitalizacji. Celem realizowanych przez personel medyczny procedur było podniesienie sprawności chorych, zapobieganie 
powikłaniom długotrwałego unieruchomienia, przygotowanie pacjentów do samoopieki w warunkach domowych oraz 
podniesienie komfortu życia chorych w fazie terminalnej. 
• Beneficjenci: W okresie sprawozdawczym opieką objęto łącznie 138 pacjentów, w tym 91 kobiet.

2.TERAPIA ŚWIATŁEM
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Okres realizacji: 24.11.2025-15.12.2025
• Cel działań: Poszerzenie świadczeń rehabilitacyjnych dla pacjentów ZPO z wykorzystaniem lamp ze światłem podczerwonym.
• Beneficjenci: Pomocą objęto 30 pacjentów. Byli to głównie seniorzy o ograniczonej sprawności, osoby po nagłych incydentach 
neurologicznych oraz chorzy w stanach ciężkich i terminalnych. 

3.WSZYSCY ALBO RAZEM-ZDROWA PRZYSZŁOŚĆ Z OIS NA ZACISZU
Okres realizacji: 30.06.2025-31.12.2025
• Cel działań: Organizacja festynu integracyjnego biegu charytatywnego dla mieszkańców Zielonej Góry
• Beneficjenci: Mieszkańcy Zielonej Góry 

4. PROJEKT „REHABILITACJA DLA DZIECI PLUK”
Okres realizacji: 01.03.2024 – 30.09.2025 (Zadanie zakończone w roku sprawozdawczym). 
• Beneficjenci: 20 dzieci i młodzieży w wieku przedszkolnym oraz szkolnym obywatelstwa ukraińskiego. Wsparciem objęto 
osoby, które w wyniku działań wojennych i przymusowej migracji musiały przerwać ciągłość rehabilitacji wynikającej z 
posiadanych orzeczeń o niepełnosprawności. 

5. PROGRAM ROZWOJU WOLONTARIATU INSTYTUCJONALNEGO
Okres realizacji: 01.01.2025 – 31.12.2025 (Działanie całoroczne).

• Beneficjenci: Pacjenci i pensjonariusze Zakładu Pielęgnacyjno-Opiekuńczego Ośrodka Integracji Społecznej. 
• Zrealizowane działania: W roku sprawozdawczym sformalizowano współpracę z grupą 26 wolontariuszy, w tym 20 kobiet, 6 
mężczyzn. Wolontariat realizowany był wieloobszarowo: 

 Wolontariat towarzyszący i oddziałowy: bezpośrednia obecność przy łóżku chorego, wspólne spacery, czytanie literatury. 
 Wolontariat kompetencji: dzielenie się talentami artystycznymi, organizacyjnymi, muzycznymi i cukierniczymi. 
 Prace gospodarcze i akcje zewnętrzne: utrzymanie ogrodu placówki oraz wsparcie logistyczne zbiórek publicznych i koncertów. 

6. ZAKUP PODNOSNIKÓW HAMAKOWYCH DO WYSADZANIA PACJENTÓW, ORAZ WÓZKA TRANSPORTOWO- KĄPIELOWEGO, W 
CELU POPRAWY BEZPIECZEŃSTWA I HIGIENY PRACY POPRZEZ OGRANICZANIE I ELIMINOWANIE OBCIĄŻENIA UKŁADU 
MIĘŚNIOWO-SZKIELETOWEGO PRACOWNIKÓW OIS
Okres realizacji: 01.01.2025-01.04.2025 r.
• Cel działań: Poprawa warunków i higieny pracy, jak i odciążenie układu szkieletowo-mięśniowego pracowników OIS
• Beneficjenci: Pomocą objęto 14 pracowników (opiekunów medycznych). 

7. PROJEKT „NOWE HORYZONTY – ETAP I (lata 2024-2026)”
Okres realizacji: 01.01.2024 – 31.12.2026 (Projekt w trakcie realizacji). 
• Partnerzy: Miasto Zielona Góra / Centrum Integracji Społecznej (Lider), oraz Zielonogórski Klub Jeździecki Przylep-Lotnisko. 
• Cel działań: aktywizacja społeczno-zawodowa, a także integracja osób i rodzin zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem 
społecznym, w tym m.in. osób z niepełnosprawnościami, bezrobotnych oraz biernych zawodowo.
• Beneficjenci: Projekt zakłada wsparcie dla 270 osób. W okresie sprawozdawczym wsparciem objęto 95 uczestników

8. PROJEKT „NOWE HORYZONTY – ETAP II (2026-2029)”
Okres realizacji: 01.01.2026 – 31.12.2029 (Projekt w trakcie realizacji). 

• Partnerzy: Miasto Zielona Góra / Centrum Integracji Społecznej (Lider), oraz Zielonogórski Klub Jeździecki Przylep-Lotnisko. 
• Cel działań: aktywizacja społeczno-zawodowa, a także integracja osób i rodzin zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem 
społecznym, w tym m.in. osób z niepełnosprawnościami, bezrobotnych oraz biernych zawodowo.
• Beneficjenci: Projekt zakłada wsparcie dla 276 osób. 

9. „LUBUSZANIE ZDROWI W PRACY 2025-2026”

Okres realizacji: 01.06.2025 – 31.08.2026 (Projekt w trakcie realizacji). 

• Cel działań: jest zwiększenie do dostępności do świadczeń rehabilitacji medycznej dla mieszkańców woj. lubuskiego w wieku 
aktywności zawodowej ze schorzeniami układu ruchu i obwodowego układu nerwowego związanymi ze sposobem 
wykonywania pracy (osoby pracujące w warunkach negatywnie wpływających na zdrowie, narażonym na opuszczenie rynku 
pracy z powodu czynników zdrowotnych oraz osoby niezatrudnione rokujące powrót na rynek pracy w wyniku poprawy 
sprawności).
• Beneficjenci: Projekt zakłada wsparcie 600 osób. Grupę docelową stanowią: mieszkańcy woj. lubuskiego w wieku 15-89 lat 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

368

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

pozostający w zatrudnieniu, którzy z powodu schorzeń układu ruchu lub obwodowego układu nerwowego, skutków wypadków 
przy pracy lub chorób zawodowych, odczuwają ograniczenie w wykonywaniu pracy zarobkowej lub są zagrożeni utratą zdolności 
do pracy. Do udziału w projekcie kwalifikują się również uczniowie szkół o profilu zawodowym, odbywający praktyczną naukę 
zawodu; mieszkańcy woj. lubuskiego w wieku 15-89 lat pozostający w momencie kwalifikacji do projektu bez zatrudnienia 
(bezrobotni), doświadczający problemów z podjęciem zatrudnienia lub powrotem na rynek pracy na skutek choroby lub 
niepełnosprawności (dotyczy schorzeń układu ruchu lub obwodowego układu nerwowego, skutków wypadków przy pracy lub 
chorób zawodowych), u których rokowanie co do odzyskania sprawności i zdolności do pracy jest pozytywne.

Działania z 1,5% - organizacja doposażyła oddziały na których przebywają osoby korzystające ze wsparcia w naszej placówce.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Realizacja działań dla lokalnej społeczności w 
postaci warsztatów, spotkań, szkoleń i terapii w 
sposób efektywny niwelowała zjawisko 
wykluczenia społecznego poprzez budowę sieci 
wsparcia środowiskowego oraz wyposażenie 
odbiorców w instrumenty niezbędne do 
przezwyciężania barier w obszarze 
funkcjonowania społecznego, osobistego, 
zawodowego i zdrowotnego. W konsekwencji 
podjętych działań, odbiorcy wykazują 
zwiększoną gotowość do podejmowania nowych 
inicjatyw i wykorzystywania pojawiających się 
perspektyw życiowych. 
Prowadzenie bezpłatnej rehabilitcji -  
kompleksowość opieki zdrowotnej obejmującej 
konsultacje medyczne, zabiegi usprawniające z 
elementami wsparcia psychologicznego i 
poradnictwa medyczno–zawodowego;
Podejmowanie działań na rzecz dzieci - realizacja 
systematycznych, cotygodniowych bloków 
terapeutycznych: Konsultacje i terapia 
psychologiczna, Treningi samoobsługi połączone 
z elementami treningu funkcjonalnego, 
Indywidualna terapia pedagogiczna, Zajęcia z 
terapeutą /logopedą, zawierające elementy 
terapii zajęciowej.
Wydatek z 1,5 % dotyczy poprawę i polepszenie 
komfortu dla osób przebywających w Ośrodku ( 
w tym przestrzeni ogólnodostępnych), ponadto 
doposażenie gabinetów bezpłatnej rehabilitacji, 
oraz na organizację czasu wolnego dla pacjentów 
ZPO (są to dodatkowe działania w postaci 
spotkań integracyjnych, pikników, festynów itp)

94.99.Z 318 397,03 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 11 783 339,06 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w 
tym działalność lecznicza w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 
618, 788 i 905)

• Zrealizowane wsparcie:
 Opieka medyczno-lekarska i diagnostyka: 

Zapewniono stały nadzór lekarski i 
całodobową opiekę pielęgniarską. 
Regularnie monitorowano parametry 
życiowe (ciśnienie tętnicze, tętno, glikemia, 
temperatura) oraz wykonywano badania 
laboratoryjne i niezbędne konsultacje 
specjalistyczne.

 Fizjoterapia i rehabilitacja: Prowadzono 
systematyczne zabiegi usprawniające 
ukierunkowane na minimalizowanie ryzyka 
odleżyn i przykurczów, pionizację oraz 
poprawę motoryki. 

 Wsparcie psychofizyczne i terapia: 
Świadczono systematyczną pomoc 
psychologiczną dla chorych oraz ich rodzin. 
W ramach terapii zajęciowej organizowano 
zajęcia manualne, artystyczne, seanse 
filmowe oraz spacery i obchody 
uroczystości okolicznościowych. 

 Wsparcie wolontariackie: Codzienne 
funkcjonowanie oddziałów uzupełniała 
stała obecność wolontariuszy. 
• Efekty i rezultaty: U części pacjentów 
uzyskano poprawę ogólnego stanu zdrowia i 
powrót sił, co umożliwiło im bezpieczny 
powrót do środowiska rodzinnego. 
Zwiększono poziom samoobsługi chorych 
(samodzielne jedzenie, higiena, lokomocja 
przy asyście z wykorzystaniem 
balkoników/wózków). Pacjentom w stanie 
terminalnym zagwarantowano troskliwą 
opiekę ukierunkowaną na redukcję bólu i 
godne warunki u schyłku życia.

86.90.E 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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227 847,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 733 988,62 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 187 310,80 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 8 593 974,93 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 2 053,33 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 225 474,48 zł

2.4. Z innych źródeł 8 596 028,26 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 147 196,13 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 326 347,95 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

2 012 018,31 zł

81 000,00 zł

388 000,00 zł

252 970,31 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

225 474,48 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 26 974,23 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -6 510,88 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 11 760 898,92 zł 326 347,95 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

3 160 336,57 zł 326 347,95 zł

8 600 485,81 zł 0,00 zł

0,00 zł

76,54 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 W ramach działań finansowanych z 1,5% doposażono pomieszczenia ogólnodostępne dla 
odbiorców naszych działań. Ponadto w ramach wydatków ponoszono koszty związane z 
organizacją czasu wolnego dla pacjentów, uczestników - imprezy integracyjne, spotkania, festyny.

318 397,03 zł

2 Podjęto działania związane z reklamą kampanii 1,5% w lokalnych mediach (tj. radio oraz gazeta) 7 950,92 zł

1 Celem szczegółowym wskazywanym - "Na hospicjum" - zakład pielęgnacyjno opiekuńczy. 
Największy koszt został poniesiony w ramach modernizacji dachu budynku, w którym mieści się - 
"hospicjum"/ZPO, oraz realizowane są pozostałe działania.

63 617,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 7 950,92 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

7 950,92 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

4 264,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

40 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

34,50 etatów

57 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

10 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 5 965 459,88 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

5 965 459,88 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

15 054,06 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

595,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

13 025,13 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 810,31 zł

26 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

26 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

3 359 110,89 zł

3 359 110,89 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 2 606 348,99 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 5 529 230,53 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 436 229,35 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

17 900,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2 280,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 408 780,66 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 WSZYSCY ALBO RAZEM-
ZDROWA PRZYSZŁOŚĆ Z OIS 
NA ZACISZU

Organizacja festynu 
integracyjnego biegu 
charytatywnego dla 
mieszkańców Zielonej Góry

Urząd Miasta Zielona Góra 45 000,00 zł

2 TERAPIA ŚWIATŁEM Poszerzenie świadczeń 
rehabilitacyjnych dla pacjentów 
ZPO z wykorzystaniem lamp ze 
światłem podczerwonym

Urząd M. Zielona Góra 8 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

13 025,13 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 199,81 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych Umowa leasingowa nr 
8693111-0924-01281 z 
dnia 08.11.2024 
(samochód marki 
volkswagen)

Umowa leasingowa nr 
19F00102 z dnia 
23.06.2025 (sprzęt do 
rehabilitacji)
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

3 1. CAŁODOBOWE USŁUGI 
PIELĘGNACYJNO - 
OPIEKUŃCZE, 
REHABILITACYJNE ORAZ 
EDUKACJA ZDROWOTNA NA 
RZECZ MIESZKAŃCÓW 
ZIELONEJ GÓRY

Świadczenie całodobowych 
usług medycznych, 
pielęgnacyjnych i 
rehabilitacyjnych dla osób 
niewymagających hospitalizacji

Urząd M. Zielona Góra 335 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wyposażenie placówki 
medycznej, zakup sprzętu 
medycznego

Celem zadania był zakup 
materacy rotacyjnych, 
przeciwodleżynowych

Fundacja PGNiG 40 000,00 zł

2 5. ZAKUP PODNOSNIKÓW 
HAMAKOWYCH DO 
WYSADZANIA PACJENTÓW, 
ORAZ WÓZKA 
TRANSPORTOWO- 
KĄPIELOWEGO, W CELU 
POPRAWY BEZPIECZEŃSTWA 
I HIGIENY PRACY POPRZEZ 
OGRANICZANIE I 
ELIMINOWANIE OBCIĄŻENIA 
UKŁADU MIĘŚNIOWO-
SZKIELETOWEGO 
PRACOWNIKÓW OIS

Zakup podnośników oraz wózka 
kąpielowego w celu poprawy 
warunków pracy dla opiekunów 
medycznych

ZUS 40 000,00 zł

3 Organizacja biegu 
charytatywnego

Wsparcie działań związanych z 
organizacją biegu 
charytatywnego i organizacja 
festynu rodzinnego

Lasy Państwowe 1 000,00 zł

4 REHABILITACJA DLA DZIECI 
PLUK

Przywrócenie ciągłości procesu 
terapeutycznego, poprawa 
stabilności psychicznej dzieci 
uchodźczych, rozwój 
kompetencji komunikacyjnych 
(logopedia) oraz podniesienie 
stopnia samodzielności w 
codziennym funkcjonowaniu.

PFRON 252 970,31 zł
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2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Leszek Kazimierczak
Sebastian Jagiełowicz

Dorota Zubko
Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 Fundacja Pozytywnego Rozwoju

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny 5

2 Urząd Marszałkowski Województwa Lubuskiego 1

2026-06-29
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