Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-01

"STOWARZYSZENIE "HOSPICJUM PLOCKIE" POD WEZW. SW.URSZULI LEDOCHOWSKIEJ"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M. PLOCK
kontaktowe
Gmina M. P£tOCK Ulica ALEJA PItSUDSKIEGO Nr domu 37 Nr lokalu

Miejscowos¢ PLOCK

Kod pocztowy 09-407

Poczta PLOCK

Nr telefonu 24 2620011

Nr faksu 24 2620011

E-mail biuro@hospicjum.org.pl

Strona www hospicjum.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-07-05

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-10-21

publicznego

5. Numer REGON 61037466500000 6. Numer KRS 0000025247

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Magdalena Inga Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kwiatkowska
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | Wojciech Jacek Wozniak | Wiceprezes Zarzadu TAK
Agnieszka Katarzyna Il Wiceprezes Zarzadu TAK
Dynowska
Renata Balcerzak Skarbnik TAK
Elzbieta Michalczuk Sekretarz TAK
Katarzyna Goszczynska Cztonek TAK
Bozena Ferszta Cztonek TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Tomasz Korga Przewodniczacy TAK
{Nalgz'y v!/pisac' imiona, nt[zzwiska oraz l:nformacje o funkc!'i Anna Wilczyriska Cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Anna Renata Kajkowska Cztonek TAK
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-objecie wszechstronng opiekg pacjentéw nieuleczalnie chorych, bedacych
w schytkowym okresie zycia, na podstawie umow zawieranych z
ptatnikiem na dany rok

9. Cele statutowe organizacji - propagowanie humanitarnego podejscia do cierpigcego, umierajgcego
cztowieka
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) - promowanie idei opieki hospicyjno - paliatywnej

- pomoc spotfeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom znajdujgcym sie w
sytuacji kryzysu choroby oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb

- dziatalnosc¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych dotknietych nieuleczalng
choroba

- dziatalnos¢ na rzecz rodzin przezywajacych kryzys zatoby

- promowanie i organizacja wolontariatu hospicyjnego

- propagowanie idei i form opieki nad ludzmi ciezko chorymi i
osamotnionymi

- wspieranie i Swiadczenie opieki nad dzieémi i dorostymi ze schorzeniami
ograniczajgcymi zycie

- organizowanie i prowadzenie kwest, zbidrek publicznych i innych
przedsiewzie¢ o podobnym charakterze

- organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy z rodzin osieroconych

- szkolenie personelu medycznego i wolontariuszy w zakresie
wielostronnego udzielania pomocy umierajgcym

- wymiana doswiadczen w pracy hospicyjnej pomiedzy osrodkami w kraju i
zagranica

- wspotpraca z uczelniami, organizacjami, instytucjami, celem
przygotowania do opieki nad chorymi przewlekle i z postepujaca chorobg
nowotworowa w terminalnej jej fazie

- edukacja lokalnych srodowisk w zakresie opieki nad chorymi bedacymi u
kresu zycia

- ochrona zdrowia i pomoc spoteczna

- zapewnienie catodobowego dostepu do sSwiadczen lekarskich i
pielegniarskich przez siedem dni w tygodniu w warunkach stacjonarnych i
domowych w ramach prowadzonego: Hospicjum Stacjonarnego,
Hospicjum Domowego dla Dorostych, Hospicjum Domowego dla Dzieci,
Poradni Medycyny Paliatywnej, Zaktadu Opiekunczo - Leczniczego dla
(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na chorych przewlekle pozostajgcych w stanie $pigczki

podstawie statutu organizacji) - zwalczanie objawdw somatycznych u pacjentéw chorych na nowotwory,
a takze chorujgcym na inne nieuleczalne, niepoddajgce sie leczeniu
przyczynowemu, postepujace choroby

- poradnictwo w sprawach socjalno - bytowych dla oséb pozostajacych
pod opieka hospicjum

- Swiadczenie ustug rehabilitacyjnych pacjentom pozostajgcym pod opieka
hospicjum

- udzielanie konsultacji i porad psychologicznych

- organizowanie grup wsparcia dla rodzin osieroconych

- wypozyczanie sprzetu medycznego i rehabilitacyjnego chorym
pozostajgcym pod opieka hospicjum

- organizowanie oraz udziat w zjazdach, sympozjach, kursach, szkoleniach z
zakresu opieki paliatywnej

- wspotdziatanie z innymi jednostkami stuzby zdrowia, szkotami, zaktadami
pracy, organizacjami i stowarzyszeniami

- prowadzenie dziatan zwigzanych z wolontariatem hospicyjnym i szkolenie
wolontariuszy w ramach "Centrum Wolontariatu Hospicyjnego"

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Opieka stacjonarna nad chorymi w stanach terminalnych po zakoriczonym leczeniu przyczynowym.

2. Opieka stacjonarna nad pacjentami przewlekle chorymi osiggajgcymi O pkt w zmodyfikowanej skali Barthel.

3. Opieka domowa nad chorymi w stanach terminalnych, ktérzy nie wymagajg catodobowej opieki stacjonarne;j.

4. Opieka domowa nad dzie¢mi cierpigcymi na nieuleczalne, postepujgce schorzenia ograniczajace zycie.

5. Sprawowanie opieki w ramach funkcjonowania Poradni Medycyny Paliatywne;j.

6. Propagowanie idei ruchu hospicyjnego poprzez organizowanie kampanii informacyjnych i udziat w ogdélnopolskich akcjach,
ktorych celem jest pozyskanie funduszy na prowadzenie dziatalnosci hospicyjnej.

7. Prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z rozwojem wolontariatu hospicyjnego w srodowiskach szkolnych i pozaszkolnych (
niestety przez pandemie musieliSmy wstrzymac dziatania majgce na celu pozyskanie nowych wolontariuszy oraz zawiesic¢
wolontariat medyczny)

8. Wspieranie rodzin najubozszych poprzez pomoc w postaci artykutéw zywnosciowych, srodkéw czystosci, odziezy, itp.
9. Prowadzenie dziatan zwigzanych z wolontariatem pracowniczym ( zbiérki w zaktadach pracy artykutéw higienicznych i
srodkow do pielegnacji pacjentéw)

10. Szkolenie personelu i wolontariuszy w zakresie wszechstronnego udzielania pomocy umierajgcym oraz komunikacji z
pacjentami bedgcymi u kresu zycia

11. Wspodtpraca z uczelniami, organizacjami, instytucjami, celem przygotowania ich absolwentéw do opieki nad chorymi z
postepujaca chorobg nowotworowg

12. Organizowanie akcji charytatywnych, zbiérek publicznych na rzecz Hospicjum ( Podaruj na m1,5% podatku)

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O y
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

2] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 396
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

Hospicjum Stacjonarne obejmuje opieka chorych
w stanach terminalnych, po zakoriczonym
leczeniu przyczynowym. Staramy sie zaspokaja¢
wszelkie potrzeby chorych poprzez $wiadczenie
ustug medycznych, pielegniarskich,
rehabilitacyjnych, socjalnych, psychologicznych i
duchowych;to pacjenci wymagajacy
catodobowej opieki medycznej, Hospicjum
Domowe dla Dorostych obejmuje opieka
chorych z chorobg nowtworowg, ktérzy moga
samodzielnie lub z pomocg opiekuna
samodzielnie funkcjonowa¢ w przyjaznymdla
siebie srodowisku domowym, Hospicjum
Domowe dla Dzieci obejmuje opieka dzieci
cierpigce na nieuleczalne, postepujace
schorzenia ograniczajace zycie, Poradnia
Medycyny Paliatywnej obejmuje opieka
pacjentéw wymagajacych zabezpieczenia
przeciwbolowego ( z dusznoscia, lekiem,
nudnosciami)pozostajgcych w trakcie leczenia
onkologicznego oraz pacjentéow
zdyskwalifikowanych z leczenia przyczynowego
w chorobie nowotworowe;j

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

86.10.Z

0,00 zt

¥ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.
618, 7881 905)

skali Glasgow. Opieka ta obejmuje leczenie
objawowe, pielegnacje rehabilitacje,
tagodzenie bélu, wsparcie dla rodzin
pacjentéw. Pobyt chorych na oddziale
waha sie od kilku miesiecy do kilku lat.
Zalezne jest to od wieku pacjenta i kondycji
organizmu.

Lp. Sfera dZIaLT.anSCI pozytku Przedmiot dziatalnosci NumPelzgodu sfery z 1,5% podatku
publicznego BB dochodowego od oséb
fizycznych

Zaktad Opiekunczo - Leczniczy dla dorostych
obejmuje opieka pacjentow przewlekle
chorych, osiggajacych 0 punktéw w
zmodyfikowanej skali Barthel ( to chorzy po

ochrona i promocja zdrowia, w |udarach, wylewach, wypadkach

tym dziatalnos¢ lecznicza w komunikacyjnych, pozostajgcy w stanie

1 rozumieniu ustawy z dnia 15 $pigczki mozgowej, ktdrzy uzyskali 8 pkt w 86.22.7 0,00 zt
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" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 13 211 281,29 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 11 391 498,88 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1701827,52 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 117 954,89 zt

e) pozostate przychody 0,00 zt

prsomeme |
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1084 598,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt

tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 419 251,30 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-01 5



a) ze sktadek cztonkowskich

1 260,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

284 751,79 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

27 232,46 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 106 007,05 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 11707 431,09 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

2 040 848,98 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 10 263 325,60 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 7 799 563,39 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 463 755,24 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 6,97 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3591935,49 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -761927,72 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-01



5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 2947 955,69 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

2wolnien [¥ z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 67 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 55,37 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

15 o0soéb
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{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie

52 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 364 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 14 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 350 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 41 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 15 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 26 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

6 942 948,17 zt

a) z tytutu umow o prace

6 526 951,75 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

6 526 951,75 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 415 996,42 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

6 942 948,17 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

1784 419,80 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

5 158 528,37 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

8 635,51 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

22 865,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : -  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Renata Balcerzak 2026-07-01
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