
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-26

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODKARPACKIE

Gmina ŚWILCZA

Powiat RZESZOWSKI

Ulica Nr domu 79C Nr lokalu 

Miejscowość MROWLA Kod pocztowy 36-054 Poczta MROWLA Nr telefonu 668126177

Nr faksu 17 8553576 E-mail stowarzyszeniemrowla@o2.pl Strona www www.spelnionemarzenia.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-02-23

2005-12-02

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 18002628000000 6. Numer KRS 0000229218

CELEM STOWARZYSZENIA JEST DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ DZIECI, 
MŁODZIEŻY, DOROSŁYCH ORAZ ICH RODZIN, W SZCZEGÓLNOŚCI OSÓB Z 
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIAMI, POPRZEZ:
Podejmowanie działań na rzecz całościowego rozwoju, obejmujących 
edukację, terapię, wychowanie oraz rozwój osobisty i zawodowy.
Organizowanie i realizowanie działań edukacyjnych, wychowawczych, 
profilaktycznych, terapeutycznych oraz rehabilitacyjnych, dostosowanych 

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Katarzyna Welc PREZES ZARZĄDU TAK

Sylwia Szela WICEPREZES ZARZĄDU TAK

ANNA NALEPA SKARBNIK TAK

MONIKA LIS SEKRETARZ TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

KRZYSZTOF CIUPAK KOMISJA REWIZYJNA TAK

JANUSZ GUZEK KOMISJA REWIZYJNA TAK

EWA WOJTON KOMISJA REWIZYJNA TAK

STOWARZYSZENIE „SPEŁNIONE MARZENIA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

do potrzeb uczestników.
Prowadzenie zajęć wspierających rozwój kompetencji społecznych, 
emocjonalnych, cyfrowych i zawodowych.
Wspieranie edukacji formalnej, pozaformalnej i nieformalnej, kształcenia 
ustawicznego oraz edukacji włączającej.
Organizowanie i prowadzenie szkoleń, warsztatów, kursów, konferencji, 
seminariów i innych form edukacyjnych.
Wspieranie dzieci i młodzieży szczególnie uzdolnionej, w tym 
organizowanie stypendiów, konkursów i programów rozwojowych. 
Przeciwdziałanie wykluczeniu edukacyjnemu i wspieranie równego 
dostępu do edukacji.
Wspieranie integracji i reintegracji zawodowej oraz społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym, w szczególności absolwentów 
wchodzących na rynek pracy, osób długotrwale bezrobotnych oraz osób z 
niepełnosprawnościami.
Promowanie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy.
Upowszechnianie i ochrona wolności oraz praw człowieka i swobód 
obywatelskich.
Wspieranie edukacji międzykulturowej i edukacji globalnej.
Wspieranie rozwoju dzieci i młodzieży, w tym dofinansowywanie zajęć, 
wyjazdów i warsztatów, szczególnie o charakterze edukacyjnym, 
terapeutycznym, rehabilitacyjnym, rewalidacyjnym, wychowawczym i 
rekreacyjnym.
Wspieranie rozwoju kompetencji cyfrowych dzieci, młodzieży, osób 
dorosłych i seniorów, w szczególności osób z niepełnosprawnościami, oraz 
przeciwdziałanie wykluczeniu cyfrowemu.
Podejmowanie działań edukacyjnych i profilaktycznych na rzecz 
bezpiecznego i odpowiedzialnego korzystania z technologii cyfrowych, ze 
szczególnym uwzględnieniem ochrony przed hejtem, przemocą i 
uzależnieniami cyfrowymi.
Wspieranie rozwoju fizycznego, psychicznego i społecznego dzieci, 
młodzieży oraz dorosłych z niepełnosprawnościami lub innymi 
trudnościami rozwojowymi, w szczególności osób z rodzin dysfunkcyjnych, 
w kryzysie, zagrożonych niedostosowaniem społecznym lub 
niedostosowanych społecznie oraz przewlekle chorych.
Realizacja działań z zakresu kompleksowej rehabilitacji oraz terapii dzieci, 
młodzieży i dorosłych z zaburzeniami rozwojowymi oraz trudnościami w 
funkcjonowaniu społecznym, w szczególności prowadzenie terapii 
stymulującej i wspomagającej rozwój fizyczny, poznawczy oraz 
kształtowanie kompetencji społecznych.
Dofinansowywanie potrzeb wychowanków Specjalnego Ośrodka Szkolno-
Wychowawczego w Mrowli oraz wspieranie ich edukacji, terapii, 
rehabilitacji, rekreacji i wypoczynku.
Wzbogacanie bazy dydaktycznej i wychowawczej Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego w Mrowli.
Zapewnienie wychowankom aktywnych form spędzania czasu wolnego.
Organizowanie kolonii, obozów i zajęć rewalidacyjno-rehabilitacyjnych.
Propagowanie postaw pomocy i akceptacji dzieci specjalnej troski.
Pomoc dzieciom niedostosowanym społecznie, uzależnionym i ich 
rodzinom poprzez organizowanie zajęć metodą warsztatową oraz ćwiczeń 
relaksacyjno-wizualizacyjnych.
Pedagogizacja i wspieranie rodzin.
Integracja dzieci i młodzieży z niepełnosprawnościami intelektualnymi.
Wspieranie rodzin, dzieci, młodzieży, osób starszych i osób w trudnej 
sytuacji życiowej poprzez organizację grup wsparcia, warsztatów
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1.Organizowanie przedstawień, konkursów.
2.Pozyskiwanie sponsorów.
3.Gromadzenie funduszy na działalność Stowarzyszenia.
4.Uzyskiwanie darowizn od osób prawnych i fizycznych na rzecz 
Stowarzyszenia.
5.Organizowanie, współudział w imprezach związanych z życiem regionu, 
kultywowanie tradycji i regionalnych zwyczajów.
6.Współpracę z organami samorządu terytorialnego, jednostkami kultury, 
oświaty i innymi organizacjami w zakresie edukacji społecznej oraz 
przyjętych celów działania.
7.Organizowanie kół, zespołów zainteresowań dla realizacji celów 
statutowych.
8.Organizację szkoleń, warsztatów i innych form kształcenia.
9.Prowadzenie poradnictwa i konsultacji dla dzieci i młodzieży z 
zaburzeniami i problemami rozwojowymi (tj. dzieci niepełnosprawnych 
intelektualnie, autystycznych, z ADHD oraz parcjalnymi zaburzeniami).
10.Prowadzenie działalności informacyjnej służącej upowszechnianiu 
wiedzy o metodach i formach pomocy dzieciom i młodzieży z różnymi 
deficytami rozwojowymi (prowadzenie zajęć pokazowych dla nauczycieli, 
studentów, rodziców).
11.Prowadzenie działalności wydawniczej: publikowanie materiałów 
informacyjnych, biuletynów, broszur, ulotek, itp.
12.Zachęcanie różnych osób do podejmowania zadań o charakterze 
wolontariuszy oraz tworzenie warunków do ich działalności.
13.Pozyskiwanie środków w celach związanych z realizacją celów 
statutowych, z których dochód może być przeznaczony wyłącznie na te 
cele.
14.Prowadzenie innych niewymienionych wyżej działań dozwolonych 
przepisami prawa, zmierzających do realizacji celów Stowarzyszenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Organizacja Letniej Półkolonii 2025 dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej intelektualnie w stopniu umiarkowanym, znacznym i 
głębokim oraz ze sprzężeniami ze środków Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej.
Organizacja Letniego wypoczynku dla dzieci z niepełnosprawnością intelektualną w czasie wolnym od zajęć szkolnych 
dofinansowanego ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.
Realizacja zadania publicznego pn.: „Możemy więcej” dofinansowanego ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych.
Realizacja zadania "Siła wiedzy dla bezpieczeństwa osób z niepełnosprawnościami"
Doposażenie Placówki w niezbędny sprzęt edukacyjno-terapeutyczny.
Dofinansowanie wyjazdów uczniów SOSW w Mrowli na turnus rehabilitacyjny, wycieczki szkolne i wyjazdy klasowe.
Dofinansowanie zakupu materiałów na zajęcia szkolne i dla grup wychowawczych oraz potrzebnych pomocy dla uczniów SOSW 
w Mrowli.
Organizowanie dodatkowych zajęć edukacyjnych, terapeutycznych, rehabilitacyjnych oraz profilaktycznych dla uczniów SOSW w 
Mrowli.
Prowadzenie Grupy Wsparcia „Mocni siłą doświadczeń” dla rodziców/prawnych opiekunów dzieci i młodzieży 
niepełnosprawnej.
Organizowanie spotkań z muzyką klasyczną w ramach współpracy z Filharmonią Podkarpacką.
Organizowanie zajęć ogólnorozwojowych na basenie dla uczniów SOSW w Mrowli.
Wyjazdy do groty solnej.
Wsparcie szkolnej drużyny harcerskiej „Lilijka”.
Promocja Placówki w środowisku lokalnym, w Internecie poprzez zamieszczanie na portalach społecznościowych fotorelacji z 
działań Stowarzyszenia, broszury.
Zorganizowanie dla podopiecznych stowarzyszenia „Spotkania z Mikołajem”, zakup spersonalizowanych prezentów.
Wsparcie rodzin z dziećmi z niepełnosprawnością intelektualną.
Zorganizowanie warsztatów kulinarnych Master Chef.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

100

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

1. Realizacja zadania publicznego pod nazwą 
"Możemy więcej" dla uczniów z 
niepełnosprawnością intelektualną, ruchową, 
autyzmem oraz ze sprzężeniami.
2. Organizowanie dodatkowych zajęć 
rewalidacyjnych, edukacyjnych i terapeutycznych 
dla uczniów Specjalnego środka Sszkolno- 
Wychowawczego w Mrowli z 
niepełnosprawnością intelektualną, autyzmem 
oraz ze sprzężeniami. 
3. Dofinansowanie zakupu materiałów i pomocy 
dydaktycznych dla uczniów z 
niepełnosprawnością ruchową, intelektualną 
oraz ze sprzężeniami.
4. Udział z zadaniu publicznym pod nazwą " Siła 
wiedzy dla bezpieczeństwa osób z 
niepełnosprawnościami"

85.32.C 12 000,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 655 274,19 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 655 274,19 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

1. Organizowanie zajęć edukacyjno- 
terapeutycznych dla uczniów Specjalnego 
Ośrodka Szkolno- Wychowawczego w Mrowli. 
Zorganizowano różnorodne zajęcia takie jak np. 
zajęcia plastyczno- techniczne, "Spotkania z 
lilijką- zajęcia metodą harcerską", zajęcia na 
pływalni, grota solna, zajęcia sportowe, zajęcia 
kształtujące kreatywność itp. dostosowane do 
potrzeb i możliwości uczniów.
2. Organizowanie dla uczniów Specjalnego 
Ośrodka Szkolno- Wychowawczego w Mrowli 
imprez szkolnych oraz innych uroczystości takich 
jak np. "Spotkanie z Mikołajem"

85.59.B 3 000,00 zł

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

1. Organizacja i realizacja trzytygodniowej 
półkolonii oraz drugiej 10-cio dniowej kolonii 
letniej dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej 
intelektualnie- uczniów Specjalnego Ośrodka 
Szkolno- Wychowawczego w Mrowli.
2.Organizowanie i dofinansowanie wyjazdów dla 
uczniów SOSW  w Mrowli, wycieczki szkolne, 
klasowe wyjazdy do kina, restauracji, zajęcia na 
basenie.
3. Organizowanie spotkań integracyjnych dla 
dzieci i młodzieży uczniów Specjalnego Ośrodka 
Szkolno- Wychowawczego w Mrowli (zajęcia 
profilaktyczne, Wzoroey Uczeń)

85.60.Z 2 000,00 zł
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18 840,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 521 276,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 100 143,00 zł

2.4. Z innych źródeł 15 014,59 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 18 840,60 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

521 276,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

3 200,00 zł

96 943,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 591 627,86 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 689 790,44 zł 18 840,60 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

63 646,33 zł 18 840,60 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

626 144,11 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

59 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

112 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

12 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

12 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 626 144,11 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

626 144,11 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

30 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

30 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 626 144,11 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 626 144,11 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Możemy Więcej Wielopłaszczyznowa 
rehabilitacja dzieci i młodzieży z 
niepełnosprawnością

PFRON 381 276,00 zł

2 PÓŁKOLONIA LETNIA DLA 
DZIECI I MŁODZIEŻY Z 
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ 
INTELEKTUALNĄ I ZE 
SPRZĘŻENIAMI

Utrzymanie ciągłości procesów 
edukacyjnych, wychowawczych 
i terapeutycznych oraz 
zapobieganiu wykluczeniu 
społecznemu i integracja osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną.

ROPS 60 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Monika Lis Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

3 Kolonia letnia Utrzymanie ciągłości procesów 
edukacyjnych, wychowawczych 
i terapeutycznych oraz 
zapobieganiu wykluczeniu 
społecznemu i integracja osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną.

PFRON 80 000,00 zł

2026-06-26
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