Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

1. Nazwa organizacji DOLNOSLASKIE CENTRUM PSYCHOONKOLOGII | REHABILITACII
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat M. WROCLAW
kontaktowe
Gmina M. WROCLAW Ulica BAJANA Nr domu 67 Nr lokalu 23
Miejscowos¢ WROCLAW Kod pocztowy 54-129 Poczta WROCLAW Nr telefonu 510395555
Nr faksu nie posiadamy E-mail anna@jelenik.pl Strona www www.dcpir.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2010-03-05
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-03-05
publicznego
5. Numer REGON 02124117300000 6. Numer KRS 0000350577

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Anna Jelenik Prezeska TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany

Agata Pustuta Z-ca Prezesa TAK
(NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje afunkc_'ii Renanata Stawiczny Rada Nadzorcza TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)
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Misjg Fundacji jest wszechstronne wspieranie oséb chorych i
niepetnosprawnych
oraz ich najblizszych.

9. Cele statutowe organizacji Celem dziatania Fundacji jest:
1. podejmowanie dziatan humanitarnych majacych na celu optymalizacje
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) warunkoéw zycia oséb chorych i niepetnosprawnych oraz cztonkdw ich
rodzin,

2. tamigca stereotypy edukacja z zakresu sytuacji oséb chorych i
niepetnosprawnych,

3. szkolenie i doskonalenie umiejetnosci personelu medycznego oraz
innego,

pracujgcego z osobami chorymi i niepetnosprawnymi,

4. propagowanie wtasciwego stosunku do oséb niepetnosprawnych
wskutek

choroby badz trwatego kalectwa wyobcowanych spotecznie, prowadzenie
dziatan na rzecz ich reintegracji,

5. inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwigzan w dziedzinach ochrony
zdrowia, opieki spotecznej i rehabilitacji oséb niepetnosprawnych ze
szczegblnym naciskiem na opieke psychologiczng (psychoonkologiczng)
oraz

rehabilitacje fizyczna.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. udzielanie pomocy psychologicznej, merytorycznej i rehabilitacji
fizycznej

osobom chorym i niepetnosprawnym oraz ich bliskim w ramach
realizowanych

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | PT2€Z nig zadan i programow zgodnych z celami Fundaciji,

podstawie statutu organizacji) 2. Zakup i pozyskiwanie sprzetu i wyposazenia

3. zakfadanie i prowadzenie placdwek oraz punktéw doradczych dla oséb
chorych i niepetnosprawnych oraz ich rodzin,

4. wspieranie merytoryczne programow terapeutycznych, réznych form
pomocy

psychologicznej oraz dziatan samopomocowych adresowanych do oséb
niepetnosprawnych, chorych i ich najblizszych,

5. organizowanie kurséw i szkolen podnoszacych kwalifikacje zawodowe
personelu medycznego i wolontariuszy,

6. opracowywanie i wydawanie publikacji z zakresu medycznych i
administracyjnych aspektow opieki nad pacjentami i ich rodzinami,
podejmowanie dziatan informacyjnych i edukacyjnych propagujacych idee
ruchu psychoonkologicznego,

7. wymiane doswiadczen zawodowych (szkolenia, treningi, konferencje,
warsztaty, wizyty studyjne) i wszechstronng wspoétprace z organizacjami o
pokrewnym profilu dziatalnosci,

8. wspotprace z organami administracji samorzgdowej, panstwowej,
osobami

prawnymi i fizycznymi, instytucjami grantodawczymi, stowarzyszeniami i
fundacjami w kraju i za granicg,

9. tworzenie Osrodkdw Psychoonkologii i rehabilitacji fizycznej,
10.podejmowanie innych czynnosci i srodkéw dziatania, zwigzanych z
realizacja

celéw Fundaciji,

11.ksztatcenie ustawiczne.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja Dolnoslgskie Centrum Psychoonkologii i Rehabilitacji od 16 lat realizuje program Akademia Walki z Rakiem. Jest to
program kompleksowej pomocy dla chorych na raka mieszkancéw Wroctawia oraz ich bliskich.Wszystkie dziatania skierowane
do beneficjentéw programu sg catkowicie bezptatne,a sam program skierowany jest do oséb dorostych na kazdym etapie
diagnozy i leczenia.Program niesie kompleksowg pomoc i wsparcie zespotu wysokiej klasy specjalistdw z ogromnym
doswiadczeniem i pomaga radzi¢ sobie ze skutkami ubocznymi chemioterapii radioterapii wspiera leczenie akademickie nie
zastepujac go.Pokazuje i praktycznie uczy jak z jedzenia uczyni¢ lekarstwo.Pomaga utrzymac dobrostan emocjonalny i fizyczny,
edukuje jak radzi¢ sobie z trudnymi sytuacjami emocjonalnymi po diagnozie i w trakcie leczenia.W2024 roku zrealizowano
pietnasta edycje programu Akademia Walki z Rakiem w ramach ktérego, beneficjenci byli zaproszeni do nastepujacych dziatan
podjetych przez zespét fundacji konsultacje indywidualne z psychologiem dla oséb z diagnozg i ich rodzin oraz osoéb bliskich,
grupa wsparcia edukacji i rozwoju dla oséb z diagnoza,cotygodniowe spotkania w siedzibie fundacji,zajecia relaksacyjne z
elementami wizualizacji dla 0séb z diagnozg oraz ich bliskich, zajecia indywidualne z kinezjologii edukacyjnej mdzgu dla oséb z
diagnozg. Warsztaty z gotowania potgczone z wyktadem dla oséb chorych oraz wspierajgcych - "Jak z jedzenia uczynic
lekarstwo". Arteterapia -

terapia sztuka dla oséb z diagnozga oraz ich bliskich, praca w glinie. Poza realizacjg projektu Akademia Walki z Rakiem, Fundacja
prowadzi akcje promujgce zdrowy styl zycia w réznorodnych przestrzeniach publicznych miedzy innymi od kilkunastu lat
prowadzi edukacje prozdrowotng w ramach Wroctawskich Dni Promocji Zdrowia dla mieszkaricow Wroctawia i okolic.Edukujemy
na temat profilaktyki raka piersi, raka szyjki macicy, raka jgdra u mtodych mezczyzn raka prostaty i w wielu innych obszarach
promujemy zdrowy styl zycia w$réd mtodziezy w szkotach licealnych.Od kilkunastu lat wspdtpracujgc przy realizacji kampanii
odwazni wygrywajg edukujemy mtodziez licealng oraz pracownikéw wroctawskich korporacji na temat profilaktyki raka jadra u
mtodych mezczyzn oraz prowadzimy nauke samobadania jader na fantomach.

W 2025 roku zostat zrealizowany projekt "Zdrowie dzis i jutro, profilaktyka nowotwordw raka piersi, szyjki macicy, raka jadra i
raka prostaty" w szkotach ponadpodstawowych oraz projekt Urzedu Miasta Wroctawia-"Odwazni Wygrywajg"-profilaktyka raka
jadra u mtodych mezczyzn we Wroctawiu (szkoty ponadpodstawowe m.in. licea, technika wg. ustalonego harmonogramu).W
ramach

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [] kilka wojewodztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) E powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 700
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 5

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera d2|afallnosa pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od 0séb
fizycznych
Promocja zdrowia w ramach programu
Akademia Walki z Rakiem.Wzmacnianie zdrowia
psychicznego i przeciwdziatanie kryzysom
psychicznym spowodowanym diagnozg i
leczeniem choroby nowotworowej wydaje sie
mied znaczenie
pierwszorzedowe, na rowni z leczeniem
ochrona i promocja zdrowia, w tym farmakologicznym.
. y . L Fundacja Dolnoslaskie Centrum Psychoonkologii
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu |, e . <
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o | Renapilitacii jako pierwsza na Dolnym Slasku g0 5 1260,00 zt

rozpoczeta intensywne dziatania edukacyjno
informacyjne na rzecz kampanii profilaktyki raka
jadra u mtodych mezczyzn w wieku 17 35 lat
kazdego roku w ramach kampanii odwazni
wygrywajg prowadzone sg w szkotach licealnych
przestrzeniach publicznych oraz korporacjach
liczne spotkanie edukacyjno informacyjne w
obszarze wiedzy mtodocianego raka jadra na
temat profilaktyki oraz nauka samobadania na
fantomach

dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. e poniesione w ramach
Lp. SIS dzE:)ellilcn;seusozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;;:‘l:ll)()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 121 503,13 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 121 503,12 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,01 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

22 187,10 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 98 966,02 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 98 966,02 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 350,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 350,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,01 zt

28 200,30 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

14 420,40 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1| Dziatalnos¢ na rzecz pacjentow (konsultacje, zajecia z fizjoterapeutg z kinezologii edukacyjne;j 1 260,00 zt
mozgu
2|zakup literatury fachowe;j 464,40 zt
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3|koszty administracyjne

10 530,64 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|zasilenie konta Gtownego na poczet biezgcych wydatkéw tj. czynsz, optata za energie
ubezpieczenie lokalu i dziatalnosci zgodnie z wymogami, itp.

elektryczng,

11 696,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 112 244,53 zt 14 420,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 101 690,42 zt 3 876,29 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 10 530,64 zt 10 520,64 zt
f) pozostate koszty ogétem 23,47 zt 23,47 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

EU

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac¢ dodatkowo kwote) z optfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O00a0

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 19 812,70 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od oséb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

i Tak
* Nie
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

4 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 43 110,00 z
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 43 110,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 43 110,00 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 43 110,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
898,13 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 100,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

PROFILAKTYKA ZABURZEN |  |kryzysom psychicznym
CHOROB PSYCHICZNYCH spowodowanym diagnozg i

WSROD MIESZKANCOW leczeniem choroby
WROCLAWIA nowotworowej wydaje sie mie¢
MODUL I* znaczenie pierwszorzedowe, na

réwni z leczeniem
farmakologicznym.
Przeciwdziatanie stanom
depresyjnym u dorostych
chorych na raka mieszkancéw
Wroctawia i ich bliskich.
Dziatania w ramach projektu
poprzez podnoszenie poziomu
wiedzy i Swiadomosci w
leczeniu oraz zapewnienie
wsparcia specjalistycznego.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|PROMOCJA ZDROWIA Wzmacnianie zdrowia Gmina Wroctaw 89 000,00 zt
PSYCHICZNEGO ORAZ psychicznego i przeciwdziatanie
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profilaktyka raka jadra u kampanii edukacyjno-
miodych mezczyzn. profilaktycznej ,,Odwazni
Wygrywaja — profilaktyka raka
jadra” skierowanej do
mtodziezy,

szczegOlnie chtopcdw i mtodych
mezczyzn w wieku 16-20 lat.
Celem kampanii jest
zwiekszenie swiadomosci na
temat raka jader,
przetamywanie tabu wokot
choroby, promocja
samobadania oraz
ksztattowanie
odpowiedzialnych postaw

2|Odwazni Wygrywaja- Zadanie polega na realizacji Gmina Wroctaw 9 966,02 zt

zdrowotnych.

. o . N  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Urzad Miasta Wroctawia-Wydziat Zdrowia 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
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5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Anna Jelenik
Agata Pustuta
Agnieszka Cisowska -Szul

2026-07-13
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