Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-14

STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH RUCHOWO "SARON" W OSTROWCU

SWIETOKRZYSKIM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo SWIETOKRZYSKIE |Powiat OSTROWIECKI
kontaktowe
Gmina OSTROWIEC Ulica OS. OGRODY Nr domu 32D Nr lokalu
SWIETOKRZYSKI
Miejscowos¢ OSTROWIEC Kod pocztowy 27-400 Poczta OSTROWIEC SWIETOKRZYSKI |Nr telefonu 511762586
SWIETOKRZYSKI
Nr faksu - E-mail saron2010@wp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-07-09
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-12-16
publicznego
5. Numer REGON 29098879400000 6. Numer KRS 0000025407
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Mirostawa Pastuszka Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jadwiga Gierczak Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Anna Nowak Skarbnik TAK
Jerzy Trelinski Sekretarz TAK
Teresa Zdyb Cztonek TAK
Imig i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji S e il e
Marzena Fatdrowicz Przewodniczgca TAK
(Nal?z'y v!/pisaé imiona, mlsziska oraz l:nformacje o funkc!'i Zofia Nowak Cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Mirostawa Guzik Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:

1. Umozliwienie prawidtowego funkcjonowania spotecznego i
zawodowego osobom niepetnosprawnym ruchowo - w szczegdlnosci
poruszajacym sie przy pomocy wozka inwalidzkiego.

2. Tworzenie warunkow do petnego, niezaleznego, samodzielnego i
aktywnego udziatu osob niepetnosprawnych ruchowo w zyciu spotecznym,
zawodowym i publicznym, w miare ich indywidualnych mozliwosci.

3. Budowanie wizerunku osoby niepetnosprawnej ruchowo jako petnego
cztonka spotecznosci lokalnej w szczegdlnosci poprzez upowszechnienia,
ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich.

4. Przeciwdziatanie wystepowaniu patologii spotecznej w Srodowisku oséb
niepetnosprawnych ruchowo.

5. Popularyzacja uprawnienia sportu i rekreacji wérod oséb
niepetnosprawnych ruchowo jako jednego z najwazniejszych czynnikéw
petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym, na zasadach réwnosci i
partnerstwa.

6. Ograniczenie problemdw gtodu i niedozywienia u oséb
niepetnosprawnych ruchowo poprzez pozyskiwanie bezptatnej zywnosci.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1) Pomoc osobom niepetnosprawnym w przetamaniu barier psychicznych;
2) Uaktywnienie fizyczne i spoteczne oséb niepetnosprawnych ruchowo;
3) Pomoc osobom niepetnosprawnym w pozyskiwaniu sprzetu
rehabilitacyjnego;

4) Organizowanie rehabilitacji leczniczej stacjonarnej i sSrodowiskowej oraz
zawodowej i spotecznej;

5) Nauka pokonywania barier architektonicznych;

6) Czynny udziat w likwidacji barier architektonicznych;

7) Organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych;

8) Zorganizowanie zaktadu aktywnosci zawodowej dla oséb
niepetnosprawnych ruchowo;

9) Organizowanie kurséw umiejetnosci poruszania sie na wdzku
inwalidzkim;

10) Propagowanie dziatalnosci integrujacej cztonkdw Stowarzyszenia
poprzez aktywnos¢ kulturalng, rekreacyjng i towarzyskg realizowang przez
zespot aktywnosci spotecznej;

11) Zapewnienie informacji i poradnictwa dla oséb niepetnosprawnych i
ich rodzin w zakresie:

- Ich podstawowych uprawnien i ulg,

- Orzecznictwa rentowego i poza rentowego,

- Sanatoridéw i turnuséw rehabilitacyjnych,

- Mozliwosci pracy,

- Ptacenia podatkow

- Pomocy spotecznej

12) Wydawanie wiasnego informatora

13) Organizowanie wzajemnej pomocy cztonkdw Stowarzyszenia poprzez
tworzenie i prowadzenie warsztatéw grup srodowiskowego wsparcia;

14) Inicjowanie i tworzenie grup samopomocowych dla rodzin
niepetnosprawnych ruchowo;

15) Nawigzywanie wspoétpracy z Wolontariuszami w tym organizowanie
dla nich szkolen;

16) Scista wspotprace z osobami i instytucjami w zakresie zbierania
informacji i wymiany doswiadczen w dziedzinie niepetnosprawnosci
ruchowej;

17) Budowanie wizerunku oséb niepetnosprawnych ruchowo poprzez
kontakt z mediami, a w szczegdlnosci podnoszenie Swiadomosci i
wrazliwosci spotecznej, na ich potrzeby, umozliwienie im wypowiadania
sie w sprawach ich dotyczacych oraz przedstawianie opinii publicznej ich
osiggniec zyciowych, artystycznych i innych;

18) Organizowanie imprez sportowo - rekreacyjno - integracyjnych;

19) Przekazywanie nieodptatnie pozyskanych produktéw zywnosciowych z
Banku Zywnosci dla najbardziej potrzebujacych tej pomocy cztonkéw
Stowarzyszenia.
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2025 Stowarzyszenie kontynuowano realizacje projektu wspotfinansowanego ze srodkéw PFRON pn. ,,Zwiekszenie
samodzielnosci oséb niepetnosprawnych z terenu powiatu ostrowieckiego poprzez kompleksowa rehabilitacje spoteczng”. W
ramach projektu zatrudniono 4 rehabilitantow oraz lekarza, co pozwolito na zwiekszenie liczby oséb, ktére mogty skorzystac z
konsultacji z lekarzem oraz rehabilitacji. Dodatkowo prowadzone byty zajecia aktywizujgce spotecznie.

28-02-2025r. odbyto sie spotkanie karnawatowe

07-03-2025r. odbyto sie spotkanie z okazji dnia kobiet i mezczyzn.
04-04-2025r. odbyto sie Spotkanie Wielkanocne

30-05-2025r. odbyt sie grill w Chatce od Nowa.

07-10-08-2025r. wycieczka w Bieszczady

29-08-2025r. odbyt sie grill w Chatce od Nowa.

13-09-2025r. obchody 27 lecia Saronu w Malwie

11-12-2025r. Wigilia

Poczatkiem maja rozpoczety sie prace ogrodnicze, dzieki czemu powstat pieknie zadbany ogréd kwietny.

W ramach srodkéw pozyskanych z Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych zakupiono dodatkowe
wyposazenie kuchni, w tym nowg kuchenke oraz garnki, nowe przesta ogrodzeniowe, srodki ochrony roslin, materiaty biurowe
oraz srodki czystosci. Ze Srodkdw projektowych zostaty pokryte optaty za media i telefon.

W ramach zadan dofinansowanych ze $rodkdéw Gminy Ostrowiec oraz Wojewody Swietokrzyskiego realizowano zabiegi dla
cztonkéw, ktérzy w tym roku nie korzystali z projektu PFRON.

Ze sktadek cztonkowski finansowane sg min. biezgce koszty stowarzyszenia, doptaty do realizacji wycieczek, uroczystosci,
spotkan integracyjnych, koszty administracyjne, w tym obowigzkowe przeglady techniczne budynku, ubezpieczenia budynku,
mate i wieksze naprawy np. wymiana ptytek, jak réwniez finansowy wktad wtasny przy realizacji projektu wspoétfinansowanego
przez Wojewode Swietokrzyskiego.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie§, przysiétek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 450
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nd
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

 Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Celem rehabilitacji ruchowej w ramach dziatania
byto przywrécenie lub zwiekszenie sprawnosci
ruchowej oraz ztagodzenie skutkéw dysfunkcji
narzadu ruchu u oséb niepetnosprawnych.
Gtéwnym rezultatem dziatan byto przywrocenie
lub utrzymanie dotychczas posiadane;j
sprawnosci oraz samodzielnosci zyciowe;j
Beneficjentow poprzez przeprowadzenie serii
zabiegdw rehabilitacyjnych dostosowanych do
indywidualnych potrzeb oraz rodzaju schorzenia.
Gtéwnym rezultatem dziatan byto wiec
usprawnienie narzadu ruchu i wydolnosci
fizycznej organizmu u oséb, a takze wytworzenie
i utrwalenie cech psychoruchowych
umozliwiajgcych maksymalne wykorzystanie
posiadanej sprawnosci ruchowej. Stopien
osiggniecia powyzszych rezultatéw badano przez
caty okres trwania zadania. Ze wzgledu na
bezptatne uczestnictwo w rehabilitacji oferta
Stowarzyszenia spotkata sie z duzym
zainteresowaniem ze strony mieszkaricéw z
terenu powiatu, w szczeg6lnosci tych, ktére nie
posiadajg sSrodkdw finansowanych na regularng
rehabilitacje a ich dysfunkcja ruchowa ogranicza
ich samodzielnosc¢ zyciowa.

85.14 A

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Organizacja spotkania kulturalnego byta dla oséb
niepetnosprawnych forma rehabilitacji ruchowe;j
oraz psychicznej. Spotkanie w gronie oséb o
podobnych problemach zdrowotnych oraz
doswiadczeniach zyciowych pozwolito na
zwiekszenie poczucia przynaleznosci i akceptacji
ze strony spotecznosci lokalnej, nawigzaniu
kontaktéw oraz przetamaniu barier psychicznych
w kontaktach spotecznych. W swojej praktyce
niejednokrotnie spotykamy sie z osobami
samotnymi, schorowanymi, ktére pozostaja
zamkniete w $cianach wtasnego mieszkania i
btednych przekonan o wtasnej osobie. Brak tym
osobom towarzystwa oraz bodzca do nawigzania
nowych znajomosci. W zwigzku z chorobg osoby
te czesto obawiaja sie odrzucenia, wySmiania i
nie czuja sie komfortowo w wiekszej grupie
0s6b. Dlatego wazne dla nas jest stworzenie
przestrzeni bezpiecznej dla oséb
niepetnosprawnych, gdzie kazda osoba bedzie
mogta poczué sie swobodnie, by¢ sobg i pomimo
obaw, oderwac sie od codziennych zmartwien i
probleméw. Z doswiadczenia w organizacji
takich spotkan wiemy, jak wazne jest poczucie
bezpieczenstwa i akceptacji ze strony
Srodowiska. Szczegblnie osoby samotne maja
problem z nawigzaniem nowych kontaktéw i
obawiaty sie ze podczas spotkania w wiekszym
gronie bedg czuty sie odrzucone.

927217

0,00 zt
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Nadrzednym celem zadania bedzie podniesienie
wartosci i sprawnosci psychofizycznej oséb
niepetnosprawnych. Mozliwos¢ pokonywania
trudnosci architektonicznych adekwatnych do
mozliwosci 0séb niepetnosprawnych to przede
wszystkim pokonywanie wtasnych stabosci.
Mozliwos¢ zmiany otoczenia bezposredniego,
obcowania z innymi osobami oraz poznawanie
nowych miejsc, a takze walka z samym sobg jest
. L , ogromnym bodZcem do pracy nad wtasng
3 d.2|a’ra|nosc na rzecz osob psychika. Wszystko to ma ogromne znaczeniei |92.72Z 0,00 zt
niepetnosprawnych . . : P
sprzyja podnoszeniu wtasnej wartosci i
samooceny. Wycieczki turystyczno - integracyjne
petnig role rehabilitacji spotecznej, ktéra jest
niezbedna w usprawnianiu organizmu kazdej
osoby. Waznym celem takich wycieczek jest
rowniez pobudzanie oraz rozwijanie
zainteresowan osoéb niepetnosprawnych,
mozliwos¢ wyjscia z ograniczonego kregu oséb
oraz miejsc w jakich przebywaja ze wzgledu na
swoja chorobe.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. Sfera dmngiI:;‘seugozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 940 063,42 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 940 063,42 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

0,00 zt

27 743,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 866 976,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 62 940,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 804 036,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogotem: 19 841,11 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 17 920,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 1921,11 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

25502,71 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

75 842,39

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

44 385,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

rehabilitacja

44 385,00 zt

pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 641 887,05 zt 44 385,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 641 887,05 zt 44 385,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

298 176,37 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

<

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

1 O O

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[+ z podatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien [¥ zpodatku od towardéw i ustug

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: IV uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

16 0sob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

151 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 24 o0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 24 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

362 499,03 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 362 499,03 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

362 499,03 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

362 499,03 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
,»WYJAZD TURYSTYCZNO- Zwiekszenie dostepnosci do Starostwo Powiatowe w Ostrowcu 32 000,00 zt
INTEGRACYJNY: BIESZCZADY"|aktywnych form spedzania Sw.

czasu wolnego oraz turystyki
dla 0s6b niepetnosprawnych
ruchowo
Organizowanie lokalnych Integracja Srodowiska oséb Starostwo Powiatowe w Ostrowcu 6 940,00 zt
imprez kulturalnych, niepetnosprawnych przy okazji |Sw.
sportowych, turystycznych i |obchodow 27-lecia
rekreacyjnych dla oséb Stowarzyszenia
niepetnosprawnych
wspierajgcych ich aktywnos¢
w tych dziedzinach
,,PRZECIWDZIALANIE Zwiekszenie dostepnosci do Wojewoda Swietokrzyski 9 000,00 zt
WYKLUCZENIU 0SOB zabiegéw rehabilitacyjnych dla
NIEPELNOSPRAWNYCH Z 0s6b niepetnosprawnych
TERENU POWIATU ruchowo
OSTROWIECKIEGO POPRZEZ
AKTYWNE FORMY
INTEGRACJI"
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4|"Profilaktyka schorzen Zwiekszenie dostepnosci do Gmina Ostrowiec 15 000,00 zt
narzadu ruchu" zabiegdw rehabilitacyjnych dla
0s6b niepetnosprawnych
ruchowo
. o : R # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe  Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|"Zwiekszenie samodzielnosci |Projekt ma na celu zwiekszenie |PFRON 804 036,00 zt
0s6b niepetnosprawnych z  |samodzielnosci zyciowej
terenu powiatu mieszkancow powiatu
ostrowieckiego poprzez ostrowieckiego, poprzez
kompleksowa rehabilitacje |prowadzenie kompleksowe;j
spoteczng" rehabilitacji spotecznej opartej
na zatozeniach Indywidualnego
Planu Dziatania oraz
odpowiednio dobranym
formom wsparcia
aktywizujgcym spotecznie.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
Urzad Wojewddzki 1

[Eny

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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