Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-15

"SZANSA DLA NAS"

KRAJOBRAZOWEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat WEJHEROWSKI
kontaktowe
Gmina WEJHEROWO Ulica UL. ALEJA PARKU Nr domu 20 Nr lokalu

Miejscowo$é tEZYCE

Kod pocztowy 84-207

Poczta KOLECZKOWO

Nr telefonu 58-572-16-88

Nr faksu E-mail brdana@o02.pl Strona www www.szansadlanas.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2003-10-01
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-12-13
publicznego
5. Numer REGON 19297330500000 6. Numer KRS 0000174909
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Ewa Bergmann Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jadwiga Sledz Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Liliana Ulenberg Skarbnik TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Aleksandra Wotodin Cztonek NIE
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub Beata Glenska Cztonek NIE
nadzoru) Wioletta Grubba Cztonek NIE
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Stowarzyszenie ,,SZANSA DLA NAS” jest dobrowolnym, samorzadnym,
trwatym zrzeszeniem, ktére ma na celu:
1) promowanie rozwoju sotectwa tezyce

9. Cele statutowe organizacji 2) rozwijanie i propagowanie inicjatyw oraz podejmowanie dziatan
sprzyjajacych i upowszechniajgcych ochrone srodowiska,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 3) realizacje zadan w zakresie ochrony zdrowia i pomocy spotecznej,

rehabilitacji zawodowej i spotecznej inwalidéw oraz dziatalnos¢
charytatywno-opiekuncza,

4) realizacje zadan w zakresie oswiaty, edukacji, i wychowania,

5) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

6) pielegnowanie tradyc;ji i kultu religijnego,

7) podejmowanie dziatan na rzecz ochrony przeciwpozarowej,

8) dziatalnos$¢ na rzecz integracji spotecznosci lokalnych oraz wspieranie
inicjatyw spotecznych, jak réwniez pomoc organizacyjna i rzeczowa
osobom fizycznym i jednostkom organizacyjnym, ktére podejmuja
dziatania zgodne z celami Stowarzyszenia;

9) podejmowanie dziatart majgcych na celu podwyiszenie wspdlnych
standardoéw zycia ogétu mieszkancéw sotectwa tezyce;

10) zagospodarowanie oraz pielegnacja terendw zielonych tezyc;

11) pomoc rodzinom oraz osobom w trudnej sytuacji zyciowej,
mieszkajgcym w tezycach;

12) organizacja zaje¢ edukacyjnych oraz rekreacyjnych dla mieszkancéw
tezyc;

13) podtrzymywanie tradycji narodowych, kulturowych, obywatelskich;
14) podejmowanie dziatart majgcych na celu ochrone zdrowia
mieszkancow tezyc poprzez organizowanie lub dofinansowywanie badan
lekarskich, profilaktycznych, rehabilitacji, rekonwalescencji mieszkarcow
tezyc.

Stowarzyszenie realizuje swe cele przez:

1. wielostronne propagowanie rozwoju sotectwa tezyce;

2. wspotprace i wzajemng pomoc cztonkdéw Stowarzyszenia;
3. wspotprace z organami samorzadu terytorialnego;

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji i A ; ]
4. doradztwo, pomoc prawng i ekonomiczng podmiotom gospodarczym i

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na prowadzenie szkolen;
podstawie statutu organizacji) 4a. wspotprace z osobami i instytucjami w zakresie zbierania informacji i

wymiany doswiadczen w dziedzinie ekonomii i dziatalnosci gospodarczej;

5. prowadzenie dziatalnosci integrujgcej cztonkdéw Stowarzyszenia poprzez

aktywnos¢ kulturalng, rekreacyjng i towarzysky - catej spotecznosci;

6. inne dziatania sprzyjajgce rozwojowi statutowych celdw organizacji-

budowa kanalizacji i wodociggu dla mieszkancéw sotectwa wsi tezyce,

infrastruktury- chodniki, oswietlenie, drogi wsi;

7. prowadzenie biezacej dziatalnosci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa;

8. opracowywanie oraz realizacja dziatart majgcych na celu pomoc

rodzinom oraz osobom w trudnej sytuacji zyciowej, mieszkajgcym w

tezycach;

9. organizacja wypoczynku, dziatan edukacyjnych oraz rekreacyjnych;

10. prowadzenie dziatalnosci charytatywnej;

11. podejmowanie dziatah majacych na celu organizowanie lub

dofinansowywanie badan lekarskich, profilaktycznych, rehabilitacji,

rekonwalescencji mieszkancow tezyc.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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akcje spoteczne:

2. Wspoétpraca z Seniorami sotectwa tezyce,
oraz Zbiodrka elektrosmieci,
5. Organizacja mszy Swietych: 3 maja i 15 sierpnia,

podstawowej i $redniej oraz dla Najlepszego Studenta

9. Dofinansowanie stypendiéw dla ucznidw z sotectwa tezyce,

Stowarzyszenie w ramach realizacji celéw okreslonych w Statucie w roku 2025 podjeto i z sukcesem przeprowadzito nastepujace

1. Organizacja Wieczorku Seniora dla senioréw, bab¢ i dziadkow z sotectwa tezyce,

3. Organizacja we wspotpracy KGW ,tezyckie Biatki” oraz Sottysa i rady soteckiej Akcji "Sprzatania tezyc",
4. Organizacja we wspotpracy KGW ,tezyckie Biatki” oraz Sottysa i rady soteckiej Pikniku ekologicznego wraz Pchlim Targiem

6. Organizacja i sfinansowanie nagrdd dla zwyciezcow Konkursu na Najlepszego Ucznia z sotectwa tezyce ze szkot:

7. Organizacja wycieczki do Bosni i Hercegowiny oraz do Krynicy Morskiej dla mieszkaricdw sotectwa tezyce,
8. Dofinansowanie biletéow do kina, teatru, na koncert, kabaret, musical dla mieszkancéw tezyc,

10. Dofinansowanie do zajec sportowych dla mieszkaricow sotectwa tezyce,
11. Dofinansowanie do indywidualnych obozéw, pétkolonii i kolonii na terenie Polski dla dzieci i mtodziezy z sotectwa tezyce,
12. Wspdtfinansowanie utwardzanie ptytami jomb ul. Jodtowej — inwestycja z Gming Wejherowo,

13. Organizacja imprezy mikotajkowej wraz z paczkami dla dzieci z sotectwa tezyce.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [1 gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat

[] kilka powiatéw

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

BZ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

Osoby fizyczne

[] wojewddztwo
[] kilka wojewddztw

[] caty kraj

[[] poza granicami kraju

196

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
T Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gftownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

dofinansowanie do wypoczynku dzieci na
kolonie, pétkolonie, obozy i
inne formy wypoczynku,

dofinansowanie dla uczniéw z sotectwa
do korepetycji oraz inne formy szkolen i
doksztatcen

88.99.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

promowanie rozwoju sotectwa tezyce

2) rozwijanie i propagowanie inicjatyw oraz
podejmowanie dziatan sprzyjajacych i
upowszechniajacych ochrone srodowiska,

3) realizacje zadan w zakresie ochrony zdrowia i
pomocy spotecznej, rehabilitacji zawodowej i
spotecznej inwalidow oraz dziatalnos¢
charytatywno-opiekuncza,

4) realizacje zadan w zakresie oswiaty, edukacji, i
wychowania,

5) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

6) pielegnowanie tradycji i kultu religijnego,

7) podejmowanie dziatani na rzecz ochrony
przeciwpozarowej,

8) dziatalnos¢ na rzecz integracji spotecznosci
lokalnych oraz wspieranie inicjatyw spotecznych,
jak réwniez pomoc organizacyjna i rzeczowa
osobom fizycznym i jednostkom organizacyjnym,
ktére podejmujg dziatania zgodne z celami
Stowarzyszenia;

9) podejmowanie dziatari majacych na celu
podwyzszenie wspdlnych standardéw zycia
o0go6tu mieszkancéw sotectwa tezyce;

10) zagospodarowanie oraz pielegnacja terenéw
zielonych tezyc;

88.99.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ charytatywnej

oraz osobom
sytuacji

pomoc rodzinom

w trudnej

zyciowej,

mieszkajacym w tezycach;,
wspotpraca i wzajemna pomoc

cztonkéw Stowarzyszenia,

wspotpraca z organami
samorzadu terytorialnego,

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.Z

0,00 zt

" Tak
& Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

555 707,73 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

555 707,73 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 853,30 z
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu parnstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 506 814,43 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

506 814,43

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 48 040,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 495 631,10 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 439 744,39 7 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 55 886,71 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 115 963,34 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

< O 0O 0O

z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

zinnych zwolnien, jakich:

O O 0O O

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[~ witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

3 0séb
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{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie

196 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " MNie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 31 083,89 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 31 083,89 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 31 083,89 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 31 083,89 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. o . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Danuta Brzuchalska 2026-06-15

15.06.2026
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