
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     DOLNOŚLĄSKIE

Gmina WROCŁAW

Powiat WROCŁAW

Ulica UL. STEFANA 
CZARNIECKIEGO

Nr domu 16 Nr lokalu 10

Miejscowość WROCŁAW Kod pocztowy 53-651 Poczta WROCŁAW Nr telefonu 71508167187

Nr faksu E-mail serceszczepina@gmail.com Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2019-03-13

2025-02-21

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 38282606600000 6. Numer KRS 0000776509

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Joanna Klima Prezeska TAK

Rafał Woldan Wiceprezes TAK

Marcelina Góra Wiceprezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Justyna Lisoska Członek organu nadzoru TAK

Anna Kulczycka Członek organu nadzoru TAK

Magda Szczypińska 
Puchalska

Członek organu nadzoru TAK

STOWARZYSZENIE SERCE SZCZEPINA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Inicjowania i wspierania działań na rzecz zrównoważonego rozwoju  
osiedla Szczepin, miasta Wrocławia i aglomeracji wrocławskiej oraz 
Dolnego Śląska, a także podnoszenia jakości życia w nich.
2. Wspierania rozwoju społeczeństwa obywatelskiego we Wrocławiu, w 
tym wypracowania praktyki konsultacji społecznych i działania na rzecz 
rozwoju społeczności lokalnych.
3. Promowania postaw obywatelskich, aktywności społecznej oraz 
wolontariatu, a także upowszechniania i ochrony wolności, praw człowieka 
oraz swobód obywatelskich.
4. Działania na rzecz rewitalizacji istniejących i tworzenia nowych 
przestrzeni publicznych we Wrocławiu, m.in. placów miejskich, deptaków, 
skwerów i innych, w tym takich, które zachęcają do aktywności fizycznej.
5. Działania na rzecz ochrony założeń urbanistycznych osiedla Szczepin, 
zabytkowej tkanki miejskiej oraz propagowania korzystnych dla 
zrównoważonego rozwoju Wrocławia rozwiązań z zakresu planowania 
przestrzennego i architektury.
6. Propagowania transportu pieszego, rowerowego i zbiorowego jako 
podstaw mobilności we Wrocławiu oraz w Polsce i Europie.
7. Ochrony terenów zielonych w mieście, a przede wszystkim na osiedlu 
Szczepin stanowiących miejsca wypoczynku dostępne dla mieszkańców.
8. Integrowania środowisk zainteresowanych rozwojem miasta, w 
szczególności osiedla Szczepin dla wymiany wiedzy, doświadczeń i 
wzajemnego wsparcia celem wspólnego, lepszego i skutecznego działania.
9. Wspierania rozwoju kultury, pielęgnacji dziedzictwa kulturowego i 
historycznego osiedla Szczepin i regionu.
10. Promocji Szczepina, Wrocławia i Dolnego Śląska.
11. Popularyzowania wiedzy dotyczącej wszelkich zagadnień związanych z 
rozwojem miasta i regionu.
12. Wspierania rozwoju turystyki oraz aktywnego wypoczynku i kultury 
fizycznej, w szczególności wśród dzieci i młodzieży oraz osób w podeszłym 
wieku.
13. Ochrony i promocji zdrowia.
14. Wspierania edukacji, w tym pozaformalnej, a także innych 
alternatywnych form kształcenia i rozwoju.
15. Działania na rzecz umacniania dialogu międzykulturowego i integracji 
kultur.
16. Działania na rzecz zwiększania świadomości obywatelskiej i wspierania 
partycypacji społecznej w zarządzaniu Szczepinem i miastem Wrocław.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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a. organizowanie spotkań, szkoleń, konferencji, konkursów, seminariów, 
warsztatów, imprez masowych oraz innych form propagujących działalność 
Stowarzyszenia,
b. aktywne uczestnictwo w życiu publicznym,
c. współpracę z władzami samorządowymi, państwowymi, sektorem 
gospodarczym oraz środkami masowego przekazu w zakresie realizacji 
celów Stowarzyszenia,
d. prowadzenie działalności edukacyjnej, badawczej, wydawniczej, 
publicystycznej oraz szkoleniowej,
e. współpracę z organizacjami krajowymi i międzynarodowymi o 
zbliżonych celach oraz zakładanie i przystępowanie do innych osób 
prawnych lub jednostek organizacyjnych w organizacjach krajowych i 
międzynarodowych,
f. działanie na rzecz rozwijania dostępu obywateli do informacji oraz 
propagowanie postaw obywatelskiej aktywności i odpowiedzialności,
g. organizowanie wydarzeń kulturalnych, edukacyjnych, promocyjnych 
oraz wykładów i warsztatów twórczych i edukacyjnych,
h. organizowanie kół i spotkań dyskusyjnych,
i. inicjowanie akcji propagujących aktywność młodzieży i seniorów, 
wspomagających realizację ich pomysłów, a także organizowanie 
wyjazdów i wymian młodzieżowych,
j. wspieranie i propagowanie integracji międzypokoleniowej,
k. monitorowanie działań władz związanych z rozwojem miasta oraz 
proponowanie zmian legislacyjnych, mających na celu udoskonalenie 
istniejących oraz wprowadzanych ram prawnych,
l. prowadzenie konsultacji z władzami w celu wypracowania optymalnych 
rozwiązań w zakresie partycypacji społecznej w zarządzaniu miastem i 
regionem,
m. realizację nieodpłatnych i odpłatnych zadań publicznych,
n. inne działania prowadzące do realizacji celu statutowego.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

20000

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

W 2025r. Stowarzyszenie Serca Szczepina przeprowadziło wiele różnorodnych działań skierowanych do różnych grup wiekowych, 
integrując i aktywizując lokalną społeczność.
1. Wydarzenia plenerowe i masowe - odbyło się 30 wydarzeń plenerowych i wydarzeń w CALu m.in: rodzinne gry terenowe, 
sąsiedzkie sprzątanie Odry, świętowanie Dnia Ziemi nad Odrą z zajęciami edukacyjnymi dla dzieci, spektakle teatralne dla dzieci i 
dla dorosłych, potańcówki dla seniorów, kino plenerowe, regularne pchle targi i wymianki osiedlowe (swapy), festyny, koncerty, 
okazjonalne zabawy dla dzieci. Dużym przedsięwzięciem był I Szczepiński Festiwal Kobiet "Ania" pełen warsztatów i wydarzeń 
integrujących lokalną społeczność kobiet.
2. Jako operator Centrum Aktywności Lokalnej zobowiązani jesteśmy zapewnić mieszkańcom udział w cokwartalnych działaniach 
dotyczących profilaktyki antyalkoholowej i przeciwdziałania uzależnieniom - odbyły się relaksacyjne koncerty mis i gongów oraz 
warsztaty psychologiczne.
3. Zapewniliśmy mieszkańcom przestrzeń na zorganizowanie 9 inicjatyw oddolnych, pojedynczych jak i regularnych wydarzeń. 
Jednorazowe inicjatywy to: "Power Spring" czyli potańcówka intuicyjna i wstęp do medytacji, "Wybuchowe Przedszkolaki" czyli 
chemiczne warsztaty dla dzieci w wieku przedszkolnym, "Co siedzi w głowie naszych dzieci?"-warsztaty psychologiczne dla 
rodziców, "Uwolnij wnętrze" warsztaty Arteterapii, Klasowy Dzień Kobiet - partnerstwo ze SPP nr 46. Natomiast regularnie 
spotykał się u nas Szczepiński Klub Książki, Kolektyw Kobiet zbierający społeczności młodych kobiet, grupa śpiewająca mantry 
oraz "Angielska Herbatka" czyli grupa konwersacji językowe dla dorosłych. 
4. Przeprowadziliśmy cykliczne warsztaty edukacyjne/ kreatywne/ ruchowe oraz spotkania integracyjne, takie jak: Dziergana 
Zachodnia - warsztaty szydełkowania, spotkania Klubu Seniora, warsztaty roślinne dla dorosłych i dla dzieci, zajęcia jogi dla 
dorosłych oraz salsy, zbiórki Gromady Zuchowej "Leśne Skrzaty" i zbiórki drużyny harcerskiej "Estrela", spotkania Klubu 
Szczepińskich Mamusiek, Kreatywna Zachodnia - warsztaty kreatywne dla dorosłych oraz dla dzieci, Nauka gry na ululele dla 
dzieci oraz później dla dorosłych, Planszówki Szczepińskie, Warsztaty kulinarne dla dzieci , warsztaty językowe dla dzieci 
przedszkolnych i szkolnych "Spotkanie na dywanie", spotkania Kawiarenki Senioralnej, 27. Dyskusyjny Klub Filmowy, "Uważność 
na Szczepinie" - cykl warsztatów dla dzieci, wakacyjne spotkania dla młodzieży.
5. Zapewniliśmy różnorodne wydarzenia dla seniorów - cykliczne treningi cyfrowe,  treningi poznawcze psychologiem, zajęcia 
artystyczne, prozdrowotne spotkania z ekspertami, cotygodniowa gimnastyka, wspólne wyjścia do kina oraz  wycieczki 
jednodniowe w różne regiony Polski i okolic.
6. Dzięki projektowi "Wakacyjna Przygoda" zapewniliśmy dzieciom w wieku szkolnym cotygodniowe wyjścia do róznych 
placówek kulturalnych/ rozrywkowych i edukacyjnych w mieście na czas wakacji.
7. Jako operator jednego z Pawilonów ESK na terenach zielonych, zapewniliśmy mieszkańcom osiedla regularnie wychodzącym 
na lokalny skwer, liczne i różnorodne plenerowe warsztaty i spotkania dla dzieci i dorosłych podczas weekendów w sezonie od 
maja do września 2025.
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność wspomagająca rozwój 
wspólnot i społeczności lokalnych

1. działalność kulturalną i artystyczną (90.01.Z, 
90.02.Z, 90.03.Z, 90.04.Z, 91.03.Z, 91.01.A PKD),
2. działalność edukacyjną (85.51.Z, 85.52.Z, 
85.59.B, 85.60.Z PKD),
Nieodpłatna działalność pożytku publicznego 
dotyczy realizacji projektów 
1) umowa   D/WSS-CAL/3869/17/2025-2026 
Centrum Aktywności Lokalnej we Wrocławiu -
CAL na Szczepinie
2) umowa D/WCRS/3815/17/2025-2026  
Działania na rzecz wrocławskich seniorów w 
latach 2025-2026 
3) umowa Projekt  D/WCRS/3943/10/2025 PARKI 
ESK 2025 Emaptia-Szacunek-Kultura-Tu bije 
serce Szczepina 
4) Umowa D/WCRS/3962/5/2025 Działania na 
rzecz wrocławskich seniorów w formie wyjazdów 
rekreacyjnych w 2025 roku
5) Umowa  D/WCRS/3967/4/2025 Wakacyjna 
Przygoda 2025 - Szczepińskie dzieciaki

3. działalność sportową i rekreacyjną (93.13.Z, 
93.19.Z, 93.29.Z PKD),

90.01.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 350 494,41 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 328 737,53 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność wspomagająca 
rozwój wspólnot i społeczności 
lokalnych

1. działalność kulturalną i artystyczną 
(90.01.Z, 90.02.Z, 90.03.Z, 90.04.Z, 91.03.Z, 
91.01.A PKD),
2. działalność edukacyjną (85.51.Z, 85.52.Z, 
85.59.B, 85.60.Z PKD),
3. działalność sportową i rekreacyjną 
(93.13.Z, 93.19.Z, 93.29.Z PKD),
Działalność ukierunkowana na 
mieszkańców osiedla Szczepin. Wspieranie 
rozwoju  wspólnot i społeczności lokalnych 
poprzez organizację wydarzeń kulturalnych 
na Osiedlu Szczepin, oraz wspieranie 
aktywności artystycznej mieszkańców 
osiedla
Zrealizowano działania dla 
1) Ośrodek Kultury i Sztuki we Wrocławiu
zoranizowano Dzień dziecka - teatry dla 
dzieci w plenerze i spektakl
„Przyjaciółki z Wenus” Centrum Inicjatyw 
Artystycznych
2) Gmina Wrocław
Zorganizowano Chór Osiedlowy.
3) WILD ONES FOUNDATION
Zorganizowano  spotkania dla mieszkańców 
Szczepina
Dodatkowo w ramach realizacji projektów 
dotowanych pozyskano świadczenia 
pieniężne od odbiorców zadania 
publicznego.
Projekty z wkładem własnym uczestników 
projektu 
 D/WCRS/3815/17/2025-2026 
 D/WSS-CAL/3869/17/2025-2026

90.01.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-06 6



0,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 319 707,41 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 19 700,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 14,30 zł

e) pozostałe przychody 2 042,58 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 11 072,70 zł

2.4. Z innych źródeł 19 714,30 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

319 707,41 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

2 042,58 zł

8 459,12 zł

571,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -2 945,06 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 357 471,06 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

331 682,59 zł 0,00 zł

19 700,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

8,99 zł

6 079,47 zł

0,01 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatów

20 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

14 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

14 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 190 375,46 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

190 375,46 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

3 506,79 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

319,80 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

154,70 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

393,41 zł

5 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

2 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

2 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3 osób

2 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

66 108,41 zł

66 108,41 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 124 267,05 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 14 700,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 175 675,46 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 853,83 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1 400,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 DZIAŁANIA NA RZECZ 
WROCŁAWSKICH SENIORÓW 
W FORMIE WYJAZDÓW 
REKREACYJNYCH W 2025 
ROKU

Wspieranie aktywności osób 
starszych, zagospodarowanie 
czasu wolnego oraz 
zapewnienie warunków do 
integracji środowiska 
wrocławskich seniorów

Gmina Wrocław 12 000,00 zł

2 PARKI ESK 2025: Empatia – 
Szacunek – Kultura

Wspieranie rozwoju 
społeczności lokalnych i 
zachęcanie do spędzania czasu 
w parkach.

Gmina Wrocław 29 000,00 zł

3 WAKACYJNA PRZYGODA 
2025

Zagospodarowanie czasu 
wolnego oraz rozwijanie 
zainteresowań dzieci i 
młodzieży mieszkających lub 
przebywających we Wrocławiu.

Gmina Wrocław 17 934,95 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1 186,13 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 666,67 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

4 CENTRA AKTYWNOŚCI 
LOKALNEJ WE WROCŁAWIU

Aktywizowanie i integrowanie 
społeczności lokalnej 
wybranych osiedli Wrocławia.
Profilaktyka antyalkoholowa i 
przeciwdziałanie uzależnieniom 
wśród lokalnych społeczności 
Wrocławia.

Gmina Wrocław 229 698,02 zł

5 DZIAŁANIA NA RZECZ 
WROCŁAWSKICH SENIORÓW 
W LATACH 2025 - 2026

Wspieranie aktywności osób 
starszych oraz zapewnienie 
warunków do integracji 
środowiska wrocławskich 
seniorów.

Gmina Wrocław 31 074,44 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Joanna Klima
Rafał Woldan

Marcelina Góra
Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-06
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