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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-29

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     KUJAWSKO-
POMORSKIE

Gmina TORUŃ

Powiat TORUŃ

Ulica UL. JULIANA FAŁATA Nr domu 98-102 Nr lokalu 

Miejscowość TORUŃ Kod pocztowy 87-100 Poczta TORUŃ Nr telefonu 698885279

Nr faksu E-mail s.jestem@poczta.onet.pl Strona www www.stowarzyszeniejestem.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-04-01

2006-01-30

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 87170309800000 6. Numer KRS 0000202576

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Andrzej Maczassek Przewodniczący TAK

Izabela Zarzecka Zastępca 
Przewodniczącego

TAK

Filip Szafarz Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Iwona Kamińska Komisja Rewizyjna TAK

Maria Wardalińska Komisja Rewizyjna TAK

"JESTEM" STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM NIEPEŁNOSPRAWNYM I OSOBOM 
POTRZEBUJĄCYM WSPARCIA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami działania Stowarzyszenia są:
1. wszechstronna pomoc dzieciom i osobom niepełnosprawnym oraz 
potrzebującym wsparcia z rodzin najuboższych i patologicznych, ich 
rodzicom, opiekunom, instytucjom i specjalistom,
2. organizowanie i prowadzenie różnych form edukacji, terapii, leczenia, 
poradnictwa, dla osób niepełnosprawnych, uzależnionych oraz 
potrzebujących wsparcia,
3. organizowanie i prowadzenie różnych form sportu, wypoczynku i 
rozrywki oraz kultury i sztuki dla osób niepełnosprawnych, uzależnionych i 
zagrożonych wykluczeniem społecznym,
4. propagowanie nowoczesnych metod i technik komputerowych w życiu, 
nauce, pracy osób niepełnosprawnych, upowszechnienie wiedzy z zakresu 
nowoczesnych wysoko wyspecjalizowanych technologii informatycznych w 
terapii,
5. prowadzenie działalności reklamowej, popularyzatorskiej, 
upowszechniającej, wiedzę na temat problemów osób 
niepełnosprawnych, ich rodzin oraz osób uzależnionych,
6. profilaktyka uzależnień, propagowanie zdrowego stylu życia, działalność 
sportowa i rekreacyjna.
7. organizowanie wszelkich form pomocy i rehabilitacji osobom 
poszkodowanym w wypadkach komunikacyjnych oraz ich rodzinom.
8. integracja i reintegracja zawodowa i społeczna osób zagrożonych 
wykluczeniem ze szczególnym uwzględnieniem osób niepełnosprawnych 
uzależnionych oraz osób poszkodowanych w wypadkach komunikacyjnych
9. w celu zaistnienia na otwartym rynku pracy,
10. podejmowanie działań na rzecz aktywizacji ofiar przestępstw i 
członków ich rodzin,
11. udzielanie pomocy osobom oraz ich rodzinom w odbudowywaniu i 
podtrzymywaniu umiejętności uczestnictwa w życiu społeczności lokalnej, 
w powrocie do pełnienia ról społecznych oraz w podniesieniu kwalifikacji 
zawodowych społecznej osób starszych oraz wsparcie mające na celu 
przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu tych grup, 
12. podejmowanie działań na rzecz wsparcia osób pokrzywdzonych 
przestępstwem I członków ich rodzin w zakresie przysługujących im praw i 
możliwości bezpłatnego korzystania z poufnych usług wsparcia, 
13.  działania na rzecz umocnienia integracji europejskiej, rozwijanie 
kontaktów, podejmowanie współpracy i wspólnego działania między 
różnymi społecznościami, podmiotami  ekonomii społecznej i dzielenie się 
doświadczeniami w zakresie pomocy na rzecz osób niepełnosprawnych 
oraz uzależnionych, osób starszych, osób pokrzywdzonych przestępstwem 
i członków  ich rodzin  oraz zagrożonych wykluczeniem społecznym.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. gromadzenie środków finansowych i rzeczowych na rzecz realizacji 
celów Stowarzyszenia 
2. organizowanie i prowadzenie grup i warsztatów terapeutycznych, 3. 
pomoc terapeutyczną, psychologiczną i duchową ludziom 
niepełnosprawnym i ich rodzinom;4. promowanie nowoczesnych metod 
wolontariatu, organizowanie kursów i  patronatów wolontariackich, 
organizowanie dni dydaktyczno-rekreacyjnych,
5. organizowanie grup wsparcia dla rodziców i opiekunów dzieci 
niepełnosprawnych,
6. organizowanie i wspieranie działalności charytatywnej,artystycznej, 
popularyzatorskiej, i wydawniczej,
7. nawiązywanie i utrzymywanie kontaktów z innymi placówkami i 
ośrodkami skupiającymi osoby niepełnosprawne /szkoły, kluby, świetlice, 
itd./ oraz wymiana podopiecznych tych placówek,
8. zawieranie porozumień i umów z organizacjami krajowymi i 
międzynarodowymi, podmiotami gospodarczymi i osobami fizycznymi, w 
tym tworzenie i przystępowanie do już istniejących organów 
gospodarczych lub innych organizacji pozarządowych, 
9. współpraca i wymiana doświadczeń z placówkami zagranicznymi w 
zakresie najnowszych osiągnięć w dziedzinie sprzętu komputerowego, 
technologii informatycznych, urządzeń peryferyjnych i programów 
specjalistycznych, wspomagających leczenie, terapię, naukę, dzieci i osób 
niepełnosprawnych,
10. udzielanie pomocy społecznej, finansowej i prawnej rodzinom i 
osobom w trudnej sytuacji życiowej ze szczególnym uwzględnieniem 
rodzin posiadających dzieci i młodzież niepełnosprawną oraz uzależnioną, 
- poradnictwo psychologiczne, prawne, uzależnień, 11. promocja 
zatrudnienia    i   aktywizacja    zawodowa    osób niepełnosprawnych,   
uzależnionych i zagrożonych wykluczeniem społecznym, przeciwdziałanie 
izolacji tych środowisk, łamanie barier, działanie na rzecz integracji,
12. działalność na rzecz wspólnot lokalnych, w tym szczególnie rodzin z 
osobami niepełnosprawnymi lub uzależnionymi z terenów wiejskich oraz 
na rzecz integracji europejskiej i miejsca  tych środowisk w Unii 
Europejskiej;

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

PRACOWNIA ROZWOJU POROZUMIEWANIA – Celem głównym projektu jest wzrost samodzielności w zakresie porozumiewania 
się poprzez wdrożenie alternatywnych i wspomagających metod komunikowania w życie osób niepełnosprawnych. Cele są 
osiągane poprzez następujące działania: zajęcia terapeutyczno-edukacyjne – zajęcia cykliczne, indywidualne ze względu na 
długofalowy proces terapii, zajęcia komunikacyjno – multimedialne – zajęcia cykliczne grupowe lub indywidualne, zajęcia 
integracji sensorycznej (SI), warsztat funkcjonowania codziennego, wyjścia grupowe i indywidualne do instytucji kulturalnych 
miasta Torunia: kino, teatr, muzeum, wystawa – w trakcie których osoby niepełnosprawne skorzystają z oferty kulturalnej 
miasta, rozwiną zainteresowania, wzbogacą zasób słownictwa i zwiększą potencjał językowy.
CENTRUM WCZESNEJ INTERWENCJI I WSPIERANIA ROZWOJU DZIECKA – Projekt jest ofertą wielospecjalistycznej diagnozy i 
terapii dzieci niepełnosprawnych. Dzięki podejmowanym formom wsparcia daje możliwość pełnego wykorzystania potencjału 
rozwojowego, jakim dysponują. Projekt pełni także funkcję profilaktyczną – zapobiega narastaniu i utrwalaniu się niekorzystnych 
objawów niepełnosprawności oraz pojawianiu się zaburzeń wtórnych. Wsparciem obejmujemy dzieci do 12 roku życia z 
orzeczeniem o niepełnosprawności. Zapewniamy bezpłatną, wielospecjalistyczną i profesjonalną pomoc: dla każdego 
Beneficjenta opracowujemy Indywidualny Plan Działania, który wyznacza przebieg terapii oraz dobór form wsparcia. Oferujemy 
następujące zajęcia:
• TUS
• terapia logopedyczna
• terapia pedagogiczna
• fizjoterapia
• zajęcia z elementami Integracji Sensorycznej
• diagnoza psychologiczna
Podczas zajęć wykorzystywane są techniki i metody stymulujące rozwój dziecka w sferze wzroku, słuchu, ruchu –lokomocji, 
dotyku, sprawności manualnej i komunikacyjnej.
Klub Integracji Społecznej -  jest kontynuacją działań z lat poprzednich. Projekt skierowany jest do różnych grup osób 
niepełnosprawnych, zróżnicowanych zarówno ze względu na wiek jak i rodzaj niepełnosprawność. Formy wsparcia w ramach 
działań projektowych mają na celu szeroko rozumianą rehabilitację społeczną, zawodową oraz ruchową beneficjentów. 
Zróżnicowane formy wsparcia pozwalają na indywidualne dostosowanie oddziaływań, zgodnie z potrzebami uczestników 
projektu. Wsparcie które otrzymują beneficjenci Klubu pozwala na zwiększanie ich samodzielności oraz przeciwdziałanie izolacji 
społecznej osób niepełnosprawnych, a także zwiększa ich mobilność na rynku pracy. Różnorodność form wsparcia, od 
rehabilitacji ruchowej, poprzez warsztaty rozwoju umiejętności psychospołecznych, warsztaty artystyczne czy też zajęcia 
integracyjne i karaoke pozwala osobom niepełnosprawnym, które do tej pory doświadczały izolacji społecznej, na zdobywanie 
nowych doświadczeń społecznych w bezpiecznych warunkach, rozwijanie swoich zainteresowań czy wręcz odkrywanie ich na 
nowo, a także wyboru takiego rodzaju wsparcia które jest dostosowane do indywidualnych możliwości beneficjenta. Instytut 
Komunikacji Alternatywnej - Projekt jest ofertą skierowana jest do tej grupy osób niepełnosprawnych, które doświadczają 
trudności w porozumiewaniu się z otoczeniem, a stan ten jest trudno zmienić w sposób konwencjonalny. Podejmowany przez 
nas kierunek działań ma charakter innowacyjny i unikalny w skali kraju. Łączymy osiągnięcia pedagogiki specjalnej i 
kognitywistki. Nasze wsparcie kierujemy do grupy osób niepełnosprawnych, dotkniętych wielorakimi, często sprzężonymi 
problemami zdrowotnymi prowadzącymi w efekcie do pogłębiającej się alienacji i narastania trudności w porozumiewaniu się z 
otoczeniem. Naszymi odbiorcami są osoby ze złożonymi trudnościami w porozumiewaniu się, niezależnie od przyczyny tego 
faktu. Stąd to nie rodzaj niepełnosprawności jest kryterium zasadniczym udziału w projekcie a sam fakt zaistniałej konieczności 
wsparcia tego rodzaju. Działania prowadzące do zwiększania samodzielności porozumiewania się opierają się na wykorzystaniu 
Alternatywnych i Wspomagających Metod Komunikowania się (AAC) oraz technologii multimedialnych, informacyjnych (IT), jak 
również nowoczesnych technologii komputerowych specjalnie opracowanych z myślą o wsparciu samodzielności osób z 
niepełnosprawnością.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

250

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Działalność wspomagająca edukację • 
Działalność paramedyczna, terapia ruchu, 
terapia logopedyczna;• Poradnie 
psychologiczno-pedagogiczne; • Działalność 
fizjoterapeutyczna; • Działalność psychologiczna 
i psychoterapeutyczna; • Dzienna opieka nad 
dzieckiem • Pomoc społeczna z 
zakwaterowaniem dla osób w podeszłym wieku i 
osób niepełnosprawnych; • Pomoc społeczna z 
zakwaterowaniem dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi; • Pozostała pomoc społeczna • 
Pomoc społeczna pozostała, bez 
zakwaterowania;vvvvvvvvvv

88.10.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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47 106,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 6 421 791,98 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 6 488 818,10 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 6 421 791,98 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 2,84 zł

e) pozostałe przychody 67 023,28 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Działalność wspomagająca edukację • 
Działalność paramedyczna, terapia ruchu, 
terapia logopedyczna;• Poradnie 
psychologiczno-pedagogiczne; • Działalność 
fizjoterapeutyczna; • Działalność 
psychologiczna i psychoterapeutyczna; • 
Dzienna opieka nad dzieckiem • Pomoc 
społeczna z zakwaterowaniem dla osób w 
podeszłym wieku i osób 
niepełnosprawnych; • Pomoc społeczna z 
zakwaterowaniem dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi; • Pozostała pomoc społeczna 
• Pomoc społeczna pozostała, bez 
zakwaterowania;vvvvvvvvvv

88.10.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 528,00 zł

2.4. Z innych źródeł 18 391,22 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 47 106,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 6 414 530,61 zł 47 106,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

6 322 420,84 zł 47 106,90 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Działalność wspomagająca edukację • Działalność paramedyczna, terapia ruchu, terapia 
logopedyczna;• Poradnie psychologiczno- pedagogiczne; • Działalność fizjoterapeutyczna; • 
Działalność psychologiczna i psychoterapeutyczna; • Dzienna opieka nad dzieckiem

47 106,90 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

6 421 791,98 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

120,00 zł

1 408,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 99 371,14 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł

216,00 zł

0,00 zł

91 893,77 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

33 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

28,33 etatów

49 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

9 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 3 970 455,57 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

3 970 455,57 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 035,02 zł

40 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

25 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

25 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

40 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

2 295 352,97 zł

2 295 352,97 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1 675 102,60 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 3 970 455,57 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Różnica w wysokości przeciętnego miesięcznego 
wynagrodzenia w punkcie 7 w porównaniu do lat ubiegłych 
wynika ze zmiany metodologii wyliczeń i ujęcia w bieżącym 
okresie sprawozdawczym pełnej liczby osób świadczących 
usługi na podstawie umów cywilnoprawnych, zgodnie z 
oficjalną instrukcją formularza.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 889,60 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 art. 36 ustawy o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych

zwiększanie samodzielności ON 
w różnych dziedzinach życia

PFRON 6 421 791,98 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-29 11



1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Andrzej Maczassek, Izabela Zarzecka, 
Filip Szafarz Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-06-29
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