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Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
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za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

SZCZECINSKIE STOWARZYSZENIE "ZtOTY WIEK"

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo

ZACHODNIOPOMORSKIE

Powiat SZCZECIN

Gmina SZCZECIN

Ulica UL. STANIStAWA
HRYNIEWIECKIEGO

Nr domu 9

Nr lokalu

Miejscowos¢ SZCZECIN

Kod pocztowy 70-606

Poczta SZCZECIN

Nr telefonu 509 458 903

Rewizyjnej

Nr faksu E-mail kontakt@stowarzyszenie- Strona www www.stowarzyszenie-zlotywiek.pl
zlotywiek.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2003-02-07
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-09-01
publicznego
5. Numer REGON 81259229400000 6. Numer KRS 0000150556
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Ryszard Budzisz Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Kruszyriska- Cztonek Zarzadu - TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Kryszak Skarbnik
Katarzyna Katucka Cztonek Zarzadu - TAK
Sekretarz
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Jolanta Matysiak Przewodniczaca Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;dnzlz:):)l przez poszczegolnych cztonkow organu Kontroli Iu Honorata |V|a|ek Cz{onek KOmlSJl TAK
Rewizyjnej
Helena Podlewska Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

W § 12 Statutu Szczecinskiego Stowarzyszenia ,,Ztoty Wiek”, stanowigcego
zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr 02/2010 z dnia 9 lipca 2010r. Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw Szczecinskiego Stowarzyszenia ,,Ztoty Wiek”,
wskazano cele Stowarzyszenia, do ktérych naleza:

1. Wszechstronna pomoc osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu
ubdstwa, bezdomnosci bezrobocia, niepetnosprawnosci, dtugotrwatej lub
ciezkiej choroby, z powodu choroby alkoholowej i innych uzaleznien,
zdarzen losowych, klesk zywiotowych, przemocy domowej i sytuacji
kryzysowej, poprzez wspieranie i prowadzenie zaréwno form
instytucjonalnych dla oséb potrzebujacych jak réwniez organizacji
wsparcia w miejscu zamieszkania,

. Tworzenie i prowadzenie domdéw pomocy spotecznej,

. Tworzenie i prowadzenie osrodkéw wsparcia,

. Tworzenie i prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej,

. Tworzenie i prowadzenie zaktaddw opieki zdrowotnej,

. Tworzenie i prowadzenie mieszkan chronionych,

. Tworzenie i prowadzenie stotéwek i jadtodajni,

. Tworzenie i prowadzenie miejsc noclegowych dla oséb potrzebujgcych
schronienia,

9. Tworzenie warunkéw do zaspokajania potrzeb osobom potrzebujgcym,
niepetnosprawnym, w podesztym wieku,

10. Wspieranie zadan statutowych doméw pomocy spotecznej i osrodkéw
wsparcia ze szczegélnym uwzglednieniem terapii zajeciowej, rehabilitacji
leczniczej i spotecznej, dostepu do kultury, sportu i rekreacji oraz
polepszanie warunkow socjalno — bytowych,

11. Organizowanie dla podopiecznych — oséb niepetnosprawnych, w
podesztym wieku wypoczynku i czasu wolnego,

12. Tworzenie warunkdw do integracji miedzypokoleniowej spotecznosci,
13. Wspieranie ludzi w podesztym wieku i oséb niepetnosprawnych,

14. Wzmacnianie poczucia przydatnosci spotecznej, wykorzystywanie
doswiadczenia zyciowego i umiejetnosci starszych oséb dla dobra
spotecznego,

15. Wspieranie oséb fizycznych i instytucji, ktére podejmuja takie
dziatania, w szczegdlnosci Dom Pomocy Spotecznej Dom Kombatanta i
Pioniera Ziemi Szczecinskie;j.

OO U WN

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Zgodnie z § 13 Statutu Szczecinskiego Stowarzyszenia ,,Ztoty Wiek”,
stanowigcego zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr 02/2010 z dnia 9 lipca 2010r.
Walnego Zgromadzenia Cztonkdw Szczecinskiego Stowarzyszenia ,,Ztoty
Wiek”, Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Pozyskiwanie $srodkéw finansowych oraz rzeczowych w kraju i za granicg
z przeznaczeniem na realizacje celow statutowych Stowarzyszenia,

2. Zakup nieruchomosci oraz sprzetu,

3. Rozwijanie kontaktow ze srodowiskiem lokalnym jak réwniez tworzenie
najrozniejszych form wspétpracy,

4. Nawigzywanie wspotpracy z samorzgdami gminnymi, powiatowymi,
wojewddzkimi w celu realizacji celdw Stowarzyszenia

5. Prowadzenie dziatan informacyjnych i promujgcych dziatania
Stowarzyszenia,

6. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

7. Organizowanie konferencji, spotkan, kursow i warsztatéw edukacyjno —
informacyjnych,

8. Poradnictwo i doradztwo z zakresu prawa i polityki spotecznej dla
podopiecznych, ich rodzin, opiekunéw prawnych, a takze dla cztonkéw
Stowarzyszenia,

9. Wspétprace i wzajemng pomoc cztonkéw Stowarzyszenia,

10. Wspotprace z osobami i instytucjami w kraju i za granicg w zakresie
zbierania informacji, wymiany doswiadczen i kontaktéw w zakresie dziatan
statutowych Stowarzyszenia

11. Przeciwdziatanie wszelkim formom dyskryminacji oséb
niepetnosprawnych, w podesztym wieku w trudnej sytuacji materialnej i
zyciowej,

12. Prowadzenie dziatalnosci integrujacej cztonkéw Stowarzyszenia
poprzez aktywnos¢ kulturalng, rekreacyjng i towarzyszka,

13. Inne dziatania sprzyjajgce rozwojowi statutowych celéw organizacji,
14. Stowarzyszenie realizuje swoje cele wszelkimi dostepnymi sposobami,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatalnos$¢ Szczecinskiego Stowarzyszenia "Ztoty Wiek" w 2025 roku.
I. Schronisko dla Oséb Bezdomnych z Ustugami Opiekuriczymi

W 2025 roku Szczecinskie Stowarzyszenie ,,Ztoty Wiek” prowadzito w Szczecinie Schronisko dla Oséb Bezdomnych z Ustugami
Opiekunczymi przy ul. Hryniewieckiego 9 oraz Filie w Podgrodziu, realizujgc zadanie publiczne pn. , Reintegracja spoteczna oséb
w kryzysie bezdomnosci, zapewnienie schronienia osobom potrzebujgcym, potgczone z profilaktyka uzaleznien realizowane w
Szczecinie, w tym dla 0séb w kryzysie bezdomnosci z problemem alkoholowym. Forma swiadczonej ustugi — Schronisko z
Ustugami Opiekunczymi”. Zadanie byto prowadzone na podstawie umowy z Miastem Szczecin, a kwota dotacji w 2025 r.
wyniosta 3 882 706,00 zt.

Schronisko zapewniato tgcznie 105 miejsc catodobowego pobytu dla oséb bezdomnych i 0séb o szczegdlnych potrzebach, w tym
70 miejsc w budynku przy ul. Hryniewieckiego 9 oraz 35 miejsc w Filii w Podgrodziu. Zakres wsparcia obejmowat catodobowe
schronienie, dwa positki dziennie, mozliwosc¢ skorzystania z prysznica, pomoc w higienie osobistej, opieke higieniczng i
pielegniarska, ustugi opiekuricze, pranie i suszenie odziezy, pomoc w zatatwianiu spraw osobistych, wsparcie w korzystaniu ze
Swiadczen zdrowotnych oraz dziatania aktywizujgce spoteczne. Ustugi byty realizowane zgodnie z obowigzujgcymi standardami
dla schronisk z ustugami opiekuniczymi.

Z pomocy obu placdéwek skorzystato w 2025 roku 168 oséb, w tym 35 kobiet i 133 mezczyzn, ktére tacznie przebywaty w
schronisku 37 590 osobodni. Przyjecia nastepowaty na podstawie 149 skierowan i 293 decyzji kierujgcych wydanych przez
Centrum Ustug Spotecznych w Szczecinie. Wsréd mieszkarncow znajdowaty sie osoby po udarach i innych uszkodzeniach
osrodkowego uktadu nerwowego, po amputacjach, ztamaniach, osoby w wieku podesztym oraz osoby ze schorzeniami
przewlektymi i onkologicznymi; cze$¢ mieszkaricow wymagata statej opieki, a 60 osdb poruszato sie na wozku. Wsparcie
obejmowato takze dobor sprzetu ortopedycznego, pomoc w uzyskaniu orzeczen o niepetnosprawnosci, Swiadczen z ZUS i CUS
oraz kierowanie do DPS lub mieszkan socjalnych, gdy wymagat tego stan zdrowia i sytuacja zyciowa.
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Istotnym elementem dziatalnosci byta organizacja kadry i zaplecza bytowego. Zapewniono catodobowy personel opiekunczy,
pielegniarski, socjalny oraz administracyjny, a mieszkancy otrzymywali codziennie podstawowe positki i dodatkowe dozywianie
przygotowywane na miejscu. Schronisko wspétpracowato z Bankiem Zywnosci oraz lokalnymi sklepami i restauracjami, dzieki
czemu mozliwe byto urozmaicenie jadtospisu o $wieze produkty, pieczywo, wode i napoje. Prowadzono tez biezgce utrzymanie
obiektu, w tym optaty eksploatacyjne, dezynsekcje, deratyzacje i pranie.

W 2025 roku realizowano rowniez dziatania modernizacyjne i dostosowawcze. Wyremontowano pokoje mieszkalne,
wymieniono drzwi pokojowe, odswiezono sanitariaty i stotdwke oraz rozpoczeto prace na korytarzach zgodnie z zaleceniami
Inspekcji Sanitarnej. Prowadzono regularne wizyty lekarza rodzinnego, dziatania rehabilitacyjne i spoteczne, a takze aktywizacje
mieszkancow poprzez dyzury, wsparcie wzajemne i udziat w treningach umiejetnosci spotecznych. Utrzymywano wspdtprace z
Centrum Ustug Spotecznych, urzedami pracy, placéwkami terapii uzaleznien, wspdlnotami religijnymi, wolontariuszami i
organizacjami spotecznymi, co wzmacniato proces reintegracji spoteczne;.

Duze znaczenie miaty takze dziatania integracyjne, duchowe i kulturalne. Organizowano spotkania Swigteczne, koncerty, akcje
pomocowe oraz zbiérki daréw, ksigzek, odziezy i srodkéw higienicznych. Podopieczni uczestniczyli rowniez w szkoleniach z
kompetencji cyfrowych w ramach projektu ,Wigczeni Cyfrowo. STOP wykluczeniu w zdygitalizowanym swiecie ”. Dzieki temu
wsparcie miato nie tylko charakter bytowy, ale rowniez aktywizujgcy i wspdlnotowy.

Waznym obszarem dziatalnosci byto takze prowadzenie jadtodajni w ramach zadania ,,Goracy Positek”. W 2025 roku
przygotowano i wydano 28 733 porcje cieptego positku dla oséb uprawnionych decyzjami CUS Szczecin, przy dotacji w wysokosci
502 200,00 zt. Positki wydawano codziennie w stotdwce schroniska oraz dowozono do Filii w Podgrodziu, uwzgledniajgc stan
zdrowia i potrzeby dietetyczne oséb korzystajgcych ze wsparcia.

Réwnolegle prowadzono szerokg pomoc zywnosciowa. Pozyskiwano produkty z Banku Zywnoéci im. Jacka Kuronia, sieci
handlowych i restauracji, a takze w ramach wspétpracy z Przedsiebiorstwem Rozwoju Spotecznego z Kostrzyna nad Odrg, dzieki
ktérej uzyskano 4460 kg zywnosci i Srodkéw czystosci. Kontynuowano réwniez wspoétprace z Fundacja Biedronki, w tym w
ramach programoéw ,,Zywnosciowy SOS” oraz ,Zywnoéciowy SOS dla Senioréw”.

Stowarzyszenie utrzymywato ponadto miejsca interwencyjne, miejsca dla oséb bezdomnych kierowanych przez inne gminy oraz
miejsca czasowego wsparcia dla osdb w kryzysie. W 2025 roku z miejsc interwencyjnych skorzystato 15 mieszkaricéw Szczecina,
z miejsc dla oséb kierowanych ze Stargardu9 osdb, z gminy Police 6 oséb, z gminy Dobra 4 osoby, a z gminy Kobylanka 2 osoby.
tacznie potwierdza to istotng role organizacji w regionalnym systemie wsparcia oséb bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia.

W 2025 roku przeprowadzono takze wymagane przeglady techniczne i kontrole, w tym instalacji elektrycznej, odgromowej,
kominiarskiej, przeciwpozarowej oraz kontrole sanitarne i zywieniowe, zakoriczone wynikiem pozytywnym. Jednoczesnie
przygotowano dokumentacje do kilku konkurséw ofert, dotyczacych poprawy warunkow i aktywizacji oséb w kryzysie
bezdomnosci, cho¢ nie wszystkie wnioski uzyskaty dofinansowanie.

Podsumowujac, w 2025 roku Stowarzyszenie ,Ztoty Wiek” zrealizowato w petni zatozone cele w zakresie zapewnienia
schronienia, opieki, wyzywienia, wsparcia zdrowotnego, aktywizacji i reintegracji spotecznej oséb bezdomnych oraz oséb o
szczegblnych potrzebach. Dziatalno$¢ ta znaczgco poprawita jakosc zycia beneficjentdw, utrzymata bezpieczenstwo oséb w
najtrudniejszej sytuacji zyciowej i wzmocnita lokalny system pomocy spotecznej.

Il. Dzienny Dom Pomocy Regionalne Centrum Wsparcia Oséb Niesamodzielnych w Policach

Regionalne Centrum Wsparcia Oséb Niesamodzielnych w Policach rozpoczeto dziatalno$¢ we wrzesniu 2021 roku. Dzienny Dom
Pomocy jest przeznaczony dla osdb potrzebujgcych wsparcia z powodu choroby, wieku, niepetnosprawnosci lub niskiego
dochodu. Od 1.11.2023 r. placéwka dziata w ramach trwatosci projektu od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-16.00. Od
1.01.2025 r. ze wsparcia korzystaty 4 osoby z powiatu polickiego.

Dom miesci sie w budynku dostosowanym do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Zapewniano w nim podstawowe potrzeby
bytowe, ustugi opiekuncze, bezpieczne miejsce do spedzania czasu oraz dostep do urzadzen sanitarnych, w tym tazni z wanng z
hydromasazem. Uczestnicy otrzymywali dwa positki dziennie: $Sniadanie i dwudaniowy obiad. Dodatkowo w ramach
kulinoterapii przygotowywali rézne potrawy, takie jak ciasta, drozdzowki, koktajle, satatki, smoothie czy pizze.

Waznym elementem byto tez poradnictwo socjalne. Pracownik socjalny wspierat uczestnikdw w codziennych trudnosciach,
pomagat w kontakcie z lekarzem, w sprawach urzedowych oraz w korzystaniu z lokalnych form pomocy i instytucji wsparcia.
Prowadzono réwniez zajecia terapeutyczne i usprawniajace, dostosowane do mozliwosci uczestnikdéw. Obejmowaty one trening
czynnosci dnia codziennego, czynnosci higieniczne, ¢wiczenie pamieci oraz rozwijanie motoryki matej i duzej.

Organizowano takze wydarzenia okolicznosciowe, spotkania Swigteczne i imprezy tematyczne. Dodatkowo realizowano zajecia
integracyjno-usprawniajgce oraz terapie zajeciowg zwigzang z przygotowaniem do tych wydarzen.

W ramach ustug socjalnych zapewniano dowdz uczestnikdw, pomoc przy higienie, praniu, prasowaniu, rejestracji wizyt
lekarskich, zatatwianiu spraw urzedowych oraz dostep do komputera i internetu. Prowadzono tez zajecia edukacyjne,
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rekreacyjne, ruchowe, kinezyterapie, fizykoterapie oraz terapie zajeciowg w formie ergoterapii, arteterapii i socjoterapii.
IIl. Dzienny Dom Senior Plus w Policach

Umowa na prowadzenie zadania zostata zawarta z Powiatem Polickim 31.12.2024 r. Dziatalno$¢ Domu obejmowata gminy
Dobra, Kotbaskowo, Nowe Warpno i Police. Placéwka $swiadczyta ustugi dla 30 osdb nieaktywnych zawodowo, powyzej 60. roku
zycia, od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.00-17.00. Miesieczny koszt utrzymania uczestnika w 2025 r. wynosit 1480,00 zt.
Dom zapewniat seniorom kompleksowe wsparcie, obejmujace aktywizacje spoteczng, oferte prozdrowotng, zajecia edukacyjne,
kulturalne, rekreacyjne i opiekuricze. Udostepniano réwniez przestrzen do aktywnego spedzania czasu oraz angazowania sie w
dziatania samopomocowe na rzecz srodowiska lokalnego. W opisie efektéw wskazano poprawe jakosci zycia senioréw,
zapewnienie odpowiedniego wyzywienia, codzienny pomiar cisnienia oraz gimnastyke ogdlnousprawniajaca. Duzy nacisk
potozono tez na wsparcie specjalistyczne, poradnictwo socjalne, zajecia edukacyjne i terapeutyczne, w tym kulinoterapie,
zajecia komputerowe, muzykoterapie, biblioterapie, trening pamieci i zajecia relaksacyjne.

Istotna byta réwniez integracja spoteczna. Organizowano imprezy okolicznosciowe, wycieczki, pikniki, ogniska, turnieje
sportowe, spacery oraz wolontariat miedzypokoleniowy.

W ramach ustug socjalnych zapewniano dowéz uczestnikdw, pomoc higieniczng, wsparcie w dostepie do stuzby zdrowia, pomoc
urzedowa, dostep do komputera i tabletéw oraz miejsce odpoczynku. Zrealizowano takze zajecia edukacyjne, sportowo-
rekreacyjne, ruchowe, kinezyterapie i terapie zajeciowa.

W 2025 roku 10 podopiecznych korzystato z transportu miedzy domem a placéwka. Liczba uczestnikdw w kolejnych miesigcach
wynosita od 27 do 23 0sdb, a prace realizowat kierownik, instruktor terapii zajeciowej, fizjoterapeuta, trzech opiekunow i
kierowca.

IV. Dom Pomocy Spotecznej Ztoty Wiek w Policach

Dom Pomocy Spotecznej ,,Ztoty Wiek” w Policach jest przeznaczony dla 20 mieszkarnicéw: 8 oséb w podesztym wieku i 12 oséb
przewlekle somatycznie chorych. W 2025 roku koszt pobytu byt zréznicowany od 6300 zt do 6800 zt, a na koniec roku wszystkie
naleznosci byty regulowane na biezgco. Dom znajduje sie w budynku dostosowanym do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.
Mieszkarncom zapewniano opieke bytowg, bezpieczne miejsce do zycia, dostep do urzadzen sanitarnych oraz positki
przygotowywane w nowoczesnie wyposazonej kuchni. Podopieczni otrzymywali specjalistyczne ustugi pielegniarskie i
opiekunczo-pielegnacyjne. Mieli takze mozliwos¢ przygotowywania dodatkowych positkéw w ramach kulinoterapii, takich jak
ciasta, drozdzéwki, koktajle, satatki, smoothie czy pizza. Wazng cze$¢ funkcjonowania domu stanowita pomoc socjalna i
organizacyjna. Obejmowata ona poradnictwo socjalne, utrzymywanie kontaktu z rodzing, dowdz do lekarzy specjalistéw, pomoc
w sprawach urzedowych, pranie, prasowanie oraz dostep do komputera i tabletéw z internetem. Realizowano réwniez zajecia
edukacyjne, sportowo-rekreacyjne, ruchowe, terapie zajeciowg i wydarzenia okolicznosciowe. Prowadzono rehabilitacje pod
opieka fizjoterapeuty, obejmujaca kinezyterapie, fizykoterapie i hydroterapie z wykorzystaniem wanny do hydromasazu.
Opieka byta catodobowa i realizowana przez wykwalifikowany personel: pielegniarke, terapeute, rehabilitanta i pracownika
gospodarczego. Organizowano uroczystosci urodzinowe, wspdlne swieta, spotkania i zabawy taneczne, a opieka medyczna byta
prowadzona we wspotpracy z przychodniami i poradniami specjalistycznymi.

V. Podgrodzki Dom Seniora w Nowym Warpnie

Podgrodzki Dom Seniora w Nowym Warpnie 11 grudnia 2019 r. zostat wpisany do rejestru placéwek zapewniajgcych
catodobowg opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku. Dom przeznaczony jest
dla 20 oséb.

Wejscia do budynkdéw utatwiajg podjazdy dla oséb niepetnosprawnych, poruszajgcych sie na wozkach inwalidzkich. Wszystkie
tazienki przystosowanie sg dla oséb niepetnosprawnych.

W 2025r. z ustug Podgrodzkiego Domu Seniora korzystato 26 oséb w tym kobiety i mezczyzni. Nie byto zadnych wolnych miejsc
w ciggu catego roku. Miesieczna optata wynosita 5 400,00 natomiast od listopada 5 800,00. Podwyzszenie miesiecznej optaty za
pobyt byto spowodowane tym, iz wzrosty ceny za prad, olej opatowy, wyzywienie, najnizsza krajowa itp. Odptatnosci za pobyt w
PDS sg regulowane systematycznie, nikt z mieszkancéw nie ma zalegtosci. Mieszkaricy w ramach odptatnosci majg zapewniong
opieke catodobowa, zajecia terapeutyczne od poniedziatku do pigtku. Dwa razy w tygodniu odbywajg sie zajecia rehabilitacyjne.
Raz w miesigcu odprawiana jest na terenie osrodka msza Swieta dla mieszkancéw. Ponadto ksigdz bardzo czesto odwiedza
podopiecznych — wéwczas odbywa sie spowiedz swieta, rozmowy wspierajgce. Z dodatkowych ustug zapewniamy: fryzjera,
podologa, ustugi pielegniarskie oraz lekarza rodzinnego czy lekarza specjaliste psychiatre.

Na terenie osrodka organizowalismy: powitanie Nowego Roku, obchodzili§my Dzien Babci i Dziadka — odwiedzity nas dzieci z
harcerstwa z Nowego Warpna oraz dzieci z SOSW nr1 w Policach. Dzien Zakochanych wraz z poczestunkiem, Dzien Kobiet i
Mezczyzn. Przywitanie pierwszego dnia wiosny wraz z paleniem marzanny oraz ogniskiem i pieczeniem kietbasek. Organizujemy
i Swietujemy urodziny oraz imieniny naszych mieszkancéw. Uczestniczymy w kiermaszach organizowanych na terenie Gminy
Nowe Warpno. Zwyczajem w naszym domu jest Swietowanie dnia seniora, bal karnawatowy, zabawa andrzejkowa, sylwester —
podczas tych uroczystosci wszyscy wspdlnie tariczymy, organizowane sg réznego rodzaju konkursy, $piewamy wspdlnie piosenki.
Mieszkancy uczestniczyli w corocznej biesiadzie Podgrodzkiej, ktéra na state wpisata sie w nasz kalendarz imprez. W okresie
letnim zorganizowany byt wyjazd nad morze do Miedzywodzia — catodniowa wycieczka. Ponadto na terenie miejscowosci
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organizowane jest popotudnie z poezjg, gdzie mieszkancy uczestnicza w tym wydarzeniu. W jesienne, ponure dni mieszkarncy
wybrali sie do Szczecinskiej Filharmonii, podziwiali przepiekny obiekt oraz wspaniate wystepy dzieci ze szkoty muzycznej.

Na terenie osrodka zostaty wykonane drobne prace remontowe: odswiezanie pokoi wraz z malowaniem jak réwniez wykonano
w domku 6 i 7 prysznice bez barier dostosowane dla 0séb niepetnosprawnych. Zakupiono: zmywarke do naczyn, suszarke i
pralke do bielizny, wézek kapielowy. Uzupetniono meble ogrodowe wraz z parasolami. Wymieniono stoty w jadalni i krzesta,
zakupiono nowe meble do biura. Osrodek na biezgco jest zaopatrywany w srodki chemiczne, sSrodki czystosci, materiaty ochrony
indywidualnej. Personel w 2025r. otrzymat odziez stuzbowg wraz z okryciem wierzchnim. W ramach darowizny otrzymalismy
drobny sprzet rehabilitacyjny, krzesta, pampersy.

VI. Mieszkanie Wytchnieniowe w Podgrodziu (Nowe Warpno)

Mieszkanie funkcjonowato zgodnie z umowsa o realizacje zadania publicznego ,, Swiadczenie na terenie Powiatu Polickiego ustug
Opieki Wytchnieniowej — edycja 2025. Z ustug korzystato 11 oséb w okresie 04.08 do 09.11.2025r.

Pobyt w mieszkaniu wytchnieniowym byt bezpfatny i mégt trwa¢ maksymalnie 14 dni. Pozwalat on opiekunom oséb
niepetnosprawnych na chwile wytchnienia od codziennosci oraz na wykorzystanie czasu wolnego dla swoich potrzeb. Taka
opieka moze by¢ swiadczona rowniez w sytuacji koniecznosci zapewnienia doraznej, czasowej pomocy 0sob z
niepetnosprawnosciami i ich rodzin.

W mieszkaniu wytchnieniowym zapewnione byty catodobowe ustugi opiekurcze oraz ogdlnousprawniajgce. Podopieczni mieli
zagwarantowane catodzienne wyzywienie, podawanie lekow zgodnie z zaleceniem lekarskim, a takze organizacje czasu wolnego
w postaci zajec terapeutycznych. Mieszkancy poszczegdlnych turnusy integrowali sie z mieszkaricami Podgrodzkiego Domu
Seniora.

VII. Dzienny Dom Pomocy Spotecznej Turkus w Szczecinie

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej Turkus zgodnie z ofertg w petni zrealizowat zadanie publiczne polegajgce na swiadczeniu ustug
opiekunczo-pielegnacyjnych.

Zaktadane rezultaty zadania:

- ustugi opiekuncze

- ustugi ogdlnousprawniajgce (gimnastyka)

- ustugi rekreacyjno-kulturowe

- ustugi obejmujgce terapie zajeciowg ( np. trening umystu, zajecia plastyczne nauka jezyka obcego i nauka $piewu)

- ustugi rehabilitacyjne

- ustugi zwigzane z organizacjg imprez okoliczno$ciowych

- ustugi majgce na celu aktywizacje spoteczng podopiecznych ( wolontariat miedzypokoleniowy)

W petni zrealizowano ustugi przedstawione w ofercie:

a) Ustugi opiekuricze — codzienne pomiary ci$nienia tetniczego oraz temperatury, grupowe i indywidualne poradnictwo socjalne,
zapewnienie seniorom wsparcia oraz pomocy adekwatnej do potrzeb i mozliwosci wynikajgcych z wieku i stanu zdrowia.
Zapewnienie wyzywienia w formie dwudaniowego obiadu oraz stodkiego poczestunku z kawg, owoce.

Pomoc podczas wizyt lekarskich oraz drobnych zakupéw oraz dostarczanie positkéw i materiatéw do rozwigzywania zadan osobg
ktére w okresie choroby nie mogty przychodzi¢ do jednostki

b) Ustugi ogdlnousprawniajace — zajecia z gimnastyki relaksujgcej, gimnastyka zdrowy kregostup, spacery, zajecia taneczne.
c¢) Ustugi rekreacyjno-kulturowe — oglgdanie TV, czytanie ksigzek oraz ciekawych artykutéw z czasopism. Prowadzenie przez
podopiecznych kroniki, fotorelacje z zycia DDPS-u zamieszczane na FB. W ramach aktywizacji spotecznej zorganizowano
podopiecznym:

- wyjscie do przedszkola nr 35

- wyjscie do przedszkola nr 4

- wyj$cie do szkoty specjalnej nr 25

- wyjscie do kina

- wyjscie do przedszkola Tuptusie

- wyjscie na dni senioralne do Dabia

- warsztaty

- spacery

- Dzien dyni

- zorganizowanie wystepu dla przedszkolakéw z okazji Dnia Dziecka

- sesje fotograficzng

- spotkanie z fundacjag My niewidoczni na 80 lecie Szczecina

- dzien pasztecika

- badanie stuch

- kurs komputerowy

d) Ustugi obejmujace terapie zajeciowa:

- zajecia z treningu umystu - samodzielnie wykonywane ¢éwiczenia poprawiajgce pamie¢, koncentracje i zdolnos¢ liczenia — 2
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godz. tygodniowo, liczne gry i zabawy edukacyjnych

- zajecia $piewu — 2 godz. tygodniowo

- zajecia plastyczne — wykonywanie prac plastycznych réznymi technikami — malowanie jajek wielkanocnych réznymi technikami,
robienie kwiatéw, prace z plasteling, robienie stroikdw oraz ozdéb na swieta bozego narodzenia itp. 3 godz. tygodniowo

- kulinoterapia - przygotowywanie satatek, pieczenie ciast i ciasteczek

- muzykoterapia — Spiewanie koled, piosenek itp.

e) Ustugi rehabilitacyjne — zajecia prowadzone przez studentke 5 roku fizjoterapii i rehabilitacji indywidualnej dostosowanej do
potrzeb konkretnego podopiecznego— 1 godz. tygodniowo

f) Ustugi zwigzane z organizacjg imprez okolicznosciowych- zorganizowanie $niadania Wielkanocnego, Dnia seniora oraz
$niadania i obiadu Wigilijnego, organizowanie urodzin i imienin podopiecznych oraz uroczystos¢ powitalna dla nowych
uczestnikdw, andrzejki, dzier dyni, dzier pasztecika itp.

g) Ustugi dot. aktywizacji spotecznej — spotkania miedzypokoleniowe z dzie¢mi z zaprzyjaznionego przedszkola ,tuptusie” —
wspolne granie w gry, rozmowy, zajecia plastyczne wyjscia na wystepy przygotowywane dla podopiecznych przez
przedszkolakdw, warsztaty miedzypokoleniowe z przedszkolakami, przygotowanie kartek wielkanocnych, faricuchéw na choinke,
udziat w kreatywnych warsztatach spotkanie z dzie¢mi ze szkoty specjalnej nr 25, robienie choinek swigtecznych, spotkanie z
miodziezg ze szkoty nr 7, wspdlne rozmowy, gry.

Po rocznym funkcjonowaniu DDPS-u zauwazono u uczestnikdw utrzymanie sprawnosci fizycznej, intelektualnej, zaangazowanie
w prowadzone zajecia, poprawe samopoczucia i komfortu psychicznego oraz wiekszg otwartosé na pozyskiwanie nowych
znajomosci. Zauwazono réwniez u podopiecznych wzmocnienie wiary we wtasne sity oraz zwiekszenie apetytu dzieki zdrowemu
i regularnemu odzywianiu sie.

VIIl. Nadodrzanski Dom Seniora w Starej Rudnicy

Nadodrzanski Dom Seniora w okresie sprawozdawczym prowadzit catoroczng dziatalnos$¢ opiekuncza, terapeutyczna,
aktywizujgca i integracyjng, ktorej gtéwnym celem byto zapewnienie mieszkaricom bezpieczenstwa godnych warunkow zycia,
wsparcia emocjonalnego oraz mozliwosci aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym i spotecznym.

Podstawowym zadaniem placéwki jest Swiadczenie catodobowej opieki nad osobami starszymi, niepetnosprawnymi, przewlekle
chorymi wymagajgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Seniorom zapewniano pomoc w czynnosciach dnia
codziennego ,opieke pielegnacyjna, wsparcie emocjonalne oraz indywidualne podejscie dostosowane do ich stanu zdrowia,
mozliwosci i potrzeb.

Szczegdlny nacisk ktadziono na budowanie atmosfery bezpieczenstwa, wzajemnego szacunku, empatii oraz poczucia
przynaleznosci do spotecznosci Domu Seniora.

W ramach codziennej dziatalnosci istotnym elementem byta aktywizacja spoteczna, ruchowa i poznawcza Senioréw. Regularnie
prowadzono zajecia terapeutyczne i integracyjne majace na celu przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznym, samotnosci oraz
pogorszeniu sprawnosci psychofizycznej mieszkancow.

W ciggu roku Seniorzy uczestniczyli w licznych formach aktywnosci.

- zajeciach terapii zajeciowej i manualnej

- warsztatach plastycznych, rekodzielniczych i dekoracyjnych

- wspolnym Spiewie, muzykoterapii oraz spotkaniach muzycznych -Zesp6t Srebrna Mtodos¢
- ¢wiczeniach ruchowych dostosowanych do mozliwosci Senioréw

- treningach pamieci i ¢wiczeniach usprawniajgcych

- wspolnym czytaniu ksigzek, prasy, rozmowach tematycznych

- grach planszowych, integracyjnych i aktywnosciach wspierajgcych kontakty spoteczne

- pracach ogrodniczych, sadzeniu kwiatow, pielegnacja zieleni

- wyjazdach integracyjnych

- wycieczkach krajoznawczych

- udziat w przegladach artystycznych, wydarzeniach patriotycznych

- startowanie w réznych konkursach, kiermaszach i inicjatywach lokalnych

Szczegblnym powodem do dumy byt udziat mieszkaricéw w konkursie ,,Cedynie Kwiatami Upiekszamy’’, gdzie Nadodrzanski Dom
Seniora w Starej Rudnicy zdobyt | miejsce.

W ramach dziatalnosci kulturalnej i spotecznej organizowano liczne uroczystosci okolicznosciowe majgce na celu budowanie
relacji i podtrzymywaniu aktywnosci mieszkaricéw. W Placéwce obchodzono;

- uroczystosci Swigteczne zwigzane ze Swietami wielkanocnymi i bozonarodzeniowymi

- Dzien Babci i Dziadka

- urodziny oraz imieniny

- pikniki, grille, spotkania integracyjne

- wycieczki krajoznawcze

- Dzien Kobiet, Dzien Seniora

- udziat w przegladach twdrczosci

Seniorzy aktywnie uczestniczyli w wydarzeniach organizowanych przez lokalne instytucje, organizacje spoteczne i kulturalne.
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Drugim powodem do dumy jest dziatalnos¢ na terenie naszego Domu Zespotu Srebrna Mtodosé, ktéry reprezentuje Nas na
réznych przegladach gminnych, powiatowych jak i rGwniez wojewddzkich.

W trosce o poprawe komfortu mieszkancéw wykonywano rézne drobne remonty i prace modernizujgce na terenie placéwki.
Prowadzono dziatania majace na celu poprawe estetyki pomieszczen, funkcjonalnosé oraz bezpieczeristwo mieszkancow.
Zakupiono meble ogrodowe, namiot, grill, agregat pragdotwdrczy i sprzet gospodarstwa domowego.

W ramach zapewnienia kompleksowe] opieki zatrudniono pielegniarke i fizjoterapeute. Regularne zajecia rehabilitacyjne miaty
na celu zwiekszenie samodzielnosci Senioréw. Pielegniarka sprawowata opieke zdrowotng, monitorowata stan zdrowia
mieszkancow wspierata profilaktyka zdrowotng oraz realizowata dziatania pielegnacyjne i edukacyjne.

W roku 2025r. zatrudniano: fizjoterapeute, pielegniarke , terapeute zajeciowego ,opiekunki, konserwatora, kucharza.
Zatrudniony personel regularnie podnosi swoje kwalifikacje poprzez udziat w réznych szkoleniach, warsztatach. Kadra
uczestniczyta miedzy innymi w szkoleniach dotyczacych udzielania pierwszej pomocy, komunikacji z osobami starszymi,
bezpieczenstwie mieszkancéw oraz metod aktywnosci Senioréw

Podsumowujac, catoroczna dziatalnos¢ Domu Seniora koncentrowata sie na zapewnieniu mieszkarncom profesjonalnej opieki,
poczucia bezpieczeristwa, aktywizacji oraz mozliwosci godnego przezywania Jesieni Zycia. Dzieki zaangazowaniu pracownikéw,
wspotpracy z rodzinami i lokalnym srodowiskiem udato sie stworzy¢ miejsce przyjazne, petne troski, szacunku i zyczliwosci,
sprzyjajgce integracji oraz poprawie jakosci zycia oséb starszych

IX. Mieszkanie wytchnieniowe w Stargardzie

Mieszkanie wytchnieniowe ulokowane jest przy ul. Konopnickiej 23 w Stargardzie. W ramach realizowanego zadania $wiadczona
byta catodobowa opieka i wsparcie skierowane do mieszkaricéw Gminy Miasta Stargard z niepetnosprawnoscig znaczng lub
znaczng sprzezona.

Dzieki tym dziataniom opiekunowie faktyczni byli czasowo odcigzeni od sprawowania opieki nad niepetnosprawnymi cztonkami
rodzin.

Zapewniono:

- pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb: higiena, ubieranie, poruszanie sie;
- catodzienne wyzywienie;

- podawanie lekéw;

- monitorowanie podstawowych parametrow: temperatura, cisnienie tetnicze;

- organizowanie czasu wolnego, aktywizacja;

- pomoc w utrzymaniu kontaktéw spotecznych;

- opieke dostosowang do indywidualnych potrzeb i mozliwosci.

Z opieki wytchnieniowe] skorzystaty tgcznie 33 osoby, w tym 21 kobiet i 12 mezczyzn.

Liczniejszg grupe stanowity osoby z niepetnosprawnoscig znaczng sprzezong — byto to 21 oséb.

Z ustug mieszkania wytchnieniowego korzystali gtdwnie seniorzy, byli oni kierowani przez MOPS w Stargardzie zwykle na okres
14 dni kalendarzowych.

Najliczniejszej grupie oséb swiadczono ustugi w lipcu, sierpniu i wrzesniu, w styczniu nie byto zadnego pensjonariusza, w lutym
byt jeden, w pozostatych miesigcach korzystaty 2-4 osoby.

Zadanie byto realizowane przez Opiekunki i Koordynatora ustug zatrudnionych w ramach uméw zlecenie.

X. Swiadczenie ustug opiekuriczych i asystenckich dla 0séb starszych w Gminie Miasto Stargard
1) Swiadczenie ustug opiekuriczych dla oséb starszych:

Zadanie byto realizowane na podstawie czterech uméw zawartych w 2024 r. pomiedzy Szczecinskim Stowarzyszeniem ,, Ztoty
Wiek” a Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Stargardzie.

Koszt zadania zostat dofinansowany w ramach realizacji projektu pn. Zwiekszenie dostepnosci ustug opiekunczych i
opiekunczych dla oséb starszych w Gminie Miasto Stargard "Bezpieczny senior w Stargardzie" nr FEPZ. 06.18-1P01- 0006/23 ze
srodkéw Unii Europejskiej z Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze
Europejskie na rzecz aktywnego Pomorza Zachodniego, Cel szczegétowy EFS+.CP 4.K

Rok 2025 byt drugim z trzech lat obowigzywania umow.

W ramach zadania byty Swiadczone ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania oséb zrekrutowanych przez MOPS Stargard.

Zakres ustug obejmowat w szczegélnosci:

a) pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych;

b) opieka higieniczna;

c) pielegnacja zalecona przez lekarza, ktéra obejmuje czynnosci pielegnacyjne wynikajgce
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z przedtozonego zaswiadczenia lekarskiego lub dokumentacji medycznej, uzupetniajace w stosunku do pielegniarskiej opieki
Srodowiskowej;
d) zapewnienie kontaktéw z otoczeniem.

Czynnosci powyzsze byty wykonywane w miejscu zamieszkania lub poza mieszkaniem

na terenie Gminy Miasta Stargard w godz. od 7.00 — 21.00 w dni robocze i wolne od pracy. Faktycznie zdecydowana wiekszo$¢
ustug $wiadczona byta w dni powszednie.

W ramach zadania finansowane byty bilety miesieczne na przejazdy komunikacjg publiczng

dla Opiekunek.

W 2025 r. wykonano 5 073 godzin ustug opiekuriczych dla 37 senioréw.
W ciggu roku ustugi opiekuncze swiadczyto tgcznie 19 Opiekunek.

2) Swiadczenie ustug asystenckich dla oséb starszych

Zadanie byto realizowane na podstawie czterech uméw zawartych w 2024 r. pomiedzy Szczecinskim Stowarzyszeniem , Ztoty
Wiek” a Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej

w Stargardzie.

Koszt zadania zostat dofinansowany w ramach realizacji projektu pn. Zwiekszenie dostepnosci ustug opiekunczych i asystenckich
dla o0s6b starszych w Gminie Miasto Stargard "Bezpieczny senior w Stargardzie" nr FEPZ06.18-IP.01-0006/23 ze $srodkéw Unii
Europejskiej z Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza Zachodniego2021-2027, Priorytet 6 Fundusze Europejskie

na rzecz aktywnego Pomorza Zachodniego, Cel szczegbétowy EFS+.CP 4.K

Rok 2025 byt drugim z trzech lat obowigzywania umoéw.
W ramach zadania byty swiadczone ustugi asystenckie w miejscu zamieszkania oséb zrekrutowanych przez MOPS Stargard.

Zakres ustug asystenckich obejmowat w szczegdInosci: pomoc osobie starszej w codziennym funkcjonowaniu, w jej miejscu
zamieszkania: w czynnosciach zwigzanych z samoobstugg, w tym w utrzymaniu higieny osobistej i pomoc w wykonywaniu
czynnosci zwigzanych z utrzymaniem porzgdku w mieszkaniu, przygotowywaniem positkdw oraz poza miejscem zamieszkania:
asystowanie podczas spaceru, wyj$¢ do wskazanych przez osobe starszg miejsc, np. do rodziny lub znajomych oraz urzedu,
przychodni, sklepu, apteki i pomoc w zatatwianiu spraw przez osobe starszg w tych miejscach.

Czynnosci powyzsze byty wykonywane w miejscu zamieszkania lub poza mieszkaniem na terenie Gminy Miasta Stargard w godz.
od 7.00 — 21.00 w dni robocze i wolne od pracy.

W ramach zadania finansowane byty bilety miesieczne na przejazdy komunikacjg publiczng

dla 0séb swiadczacych ustugi asystenckie.

W 2025 r. wykonano 5109 ustug asystenckich dla 30 senioréw.
W ciggu roku ustugi asystenckie $wiadczyto tgcznie 13 Opiekunek/Asystentek.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziafalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [] caty kraj

Bd kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
e e
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

1) prowadzenie dystrybucji artykutéw
spozywczych otrzymanych z Banku Zywnosci
wsrdd oséb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
zyciowej (statej i tymczasowej), zagrozonych
wykluczeniem spotecznym badz wykluczonych
spotecznie 2) zapewnienie bezptatnego, cieptego
positku osobom (rodzinom) w trudnej sytuacji,
skierowanych przez MOPR, 3) zapewnienie
catodobowej pomocy osobom bezdomnym,
przewlekle somatycznie chorym,
niepetnosprawnym fizycznie i w podesztym
wieku, w tym: a) zapewnienie niezbednych ustug
opiekunczych, pielegniarskich, terapeutycznych
b) zapewnienie opieki lekarza rodzinnego oraz
mozliwosci dojazdu do lekarzy specjalistow i
szpitali c) zapewnienie podopiecznym
wyzywienia w postaci $niadania i kolacji w razie
koniecznosci - karmienia d) zapewnienie
dostepu do biezgcej zimnej i cieptej wody,
catodobowo bez ograniczen oraz pomocy w
myciu, kapaniu i ubieraniu e) zapewnienie
podstawowych srodkow czystosci, lekow
pierwszej pomocy i materiatéw opatrunkowych
f)zapewnienie mozliwosci wymiany odziezy na
czysta, prania i suszenia g) zapewnienie dostepu
do sanitariatéw i tazienek, pomieszczen
wspolnych przystosowanych do potrzeb oséb
niepetnosprawnych h) zapewnienie ustug
aktywizacyjnych, pomoc w wypetnianiu
dokumentdw, wspdlne spotkania i organizacja
Swiat, organizacja koncertéw, przedstawien i
innych wydarzen kulturalnych, wspoétpraca
miedzypokoleniowa

87.30.Z

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15
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1) uczestnictwo w dziennych formach wsparcia:
organizacja czasu wolnego dla oséb starszych (w
wieku emerytalnym), korzystajacych na co dzien
réznych form wsparcia senioréw, m.in.:
organizacja spotkan integracyjnych, prowadzenie
zajec terapeutycznych dla oséb w wieku
senioralnym, organizacja obchoddéw $wigt(w
tym: Boze Narodzenie, Dziert Matki, Dzien Ojca,
Dzien Babci, Dzieri Dziadka, Swieto Zmartych,
Wielkanog, itp.), zapewnienie uczestnictwa w
praktykach religijnych i w imprezach
organizowanych przez spotecznosci lokalne,
zapewnienie dostepu do ustug: socjalnych
edukacyjnych, sportowo-rekreacyjnych,
aktywnosci ruchowej i kinezyterapii,
dziatalno$¢ na rzecz os6b w wieku fizykote.rap.ii, terépii.zajgcie\/\{ej i opie.kur'\czych.
2 emerytalnym Zapewnienie wyzywienia ($niadania i 87.30.Z
dwudaniowy obiad) 2) zwiekszenie dostepu do
ustug opiekuriczych swiadczonych w miejscu
zamieszkania, ukierunkowanych na zmniejszenie
niesamodzielnosci u 0s6b, ktére doswiadczaja
ograniczenia w zaspokajaniu podstawowych i
niezbednych potrzeb zyciowych oraz
kompensowanie utraconej samodzielnosci
dziataniami umozliwiajgcymi tym osobom dalsze
funkcjonowanie w swoim srodowisku
zamieszkania. Wsparcie realizowane w zakresie
a) pomocy w zaspokajaniu potrzeb zyciowych, b)
opieki higienicznej i pielegnacyjnej, c)
zapewnienia kontaktu z otoczeniem, 3)
zapewnienie bezptatnego, cieptego positku
osobom w trudnej sytuacji, skierowanym przez
MOPR 4) wspotpraca miedzypokoleniow

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

&+ Tak
7 Nie

0,00 zt

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?::;:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1) uczestnictwo w dziennych formach
wsparcia: organizacja czasu wolnego dla
0s6b starszych (w wieku emerytalnym),
korzystajacych na co dzien z réznych form
wsparcia senioréw, m.in. organizacja
spotkan integracyjnych, prowadzenie zaje¢
terapeutycznych dla oséb w wieku
senioralnym, organizacja obchoddw $wiat (
w tym: Boze Narodzenie, Wielkanoc, Dzien
Matki, Dzien Ojca, Dzien Babci, Dzien
Dziadka, Swieto Zmartych, itp.),
zapewnienie uczestnictwa w praktykach
religijnych i w imprezach organizowanych
przez spotecznosci lokalne, zapewnienie
dostepu do ustug: socjalnych, edukacyjnych,
sportowo-rekreacyjnych, aktywnosci
ruchowej i kinezyterapii, fizykoterapii,
dziatalnosé na rzecz oséb w terapii zajeciowej i opiekunczych.

wieku emerytalnym Zapewnienie wyzywienia ($niadanie i
dwudaniowy obiad) 2) zwiekszenie dostepu
do ustug opiekunczych swiadczonych w
miejscu zamieszkania, ukierunkowanych na
zmniejszenie niesamodzielnosci u 0sob,
ktére doswiadczajg ograniczenia w
zaspokajaniu podstawowych i niezbednych
potrzeb zyciowych oraz kompensowanie
utraconej samodzielnosci dziataniami
umozliwiajgcymi tym osobom dalsze
funkcjonowanie w swoim srodowisku
zamieszkania. Wsparcie realizowane w
zakresie a) pomocy w zaspokajaniu potrzeb
zyciowych, b) opieki higienicznej i
pielegnacyjnej 3) zapewnienia bezptatnego
cieptego positku osobom w trudnej sytuacji
skierowanym przez MOPR 4) wspétpraca
miedzypokoleniowa

i Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza * Nia

87.30.2 0,00 zt

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 12 747 808,90 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

6976 692,15

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

5656 937,68 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

63,78 zt

e) pozostate przychody

114 115,29 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

14 485,30 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

6 953 306,85 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

6953 306,85

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogotem: 8 900,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 8 900,00 zt

c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych zrodet

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

5771116,75 #

18 996,10 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15
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3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 11 630 222,93 zt 0,00 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 6 844 348,77 # 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4089 307,51 z# 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 696 566,65 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 z

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

132 343,38 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1567 630,17 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0,00 zt

T

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

45 0séb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

45,00 etatow

1.3. Liczba os6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

52 osoéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

11 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 3 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 3 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 1 osob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 6 750 802,72 z
a) z tytutu umow o prace 3421 194,58 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 3421 194,58 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 3329 608,14 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 6 750 802,72 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 2435 311,33 z

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 4 315 491,39 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie 5799,65 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢é najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Goracy positek Zapewnienie cieptego positku  |Gmina Miasto Szczecin
osobom starszym

502 200,00 zt

2|Schronisko Zapewnienie opieki osobom Gmina Miasto Szczecin
bezdomnym niepetnosprawnym
i somatycznie chorym

3 882 694,00 zt

Opieki wytchnieniowej -
edycja 2025

3|Dzienny Dom Senior + Zapewnienie codziennej, Powiat Police 640 410,00 zt
kilkugodzinnej opieki osobom
starszym

4|Dzienny Dom Seniora Turkus |zapewnienie opieki osobom Gmina Miasto Szczecin 427 450,00 zt
starszym w formie osrodka
wsparcia

5[Mieszkania wytchnieniowe |zapewnienie czasowej opieki Stargard 323 348,00 zt
osobom niesamodzielnym

6|Swiadczenie na terenie zapewnienie czasowe]j opieki Powiat Policki 123 200,00 zt

Powiatu Polickiego ustug osobom niesamodzielnym

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15

17



7|dodatek motywacyjny zapewnienie wtasciwego program rzagdowy realizowany przez 329 365,39 zt
Schronisko poziomu wynagrodzen Gmine Miasto Szczecin
pracownikéw pomocy
spotecznej
8|dodatek motywacyjny zapewnienie wiasciwego program rzgdowy realizowany przez 74 267,06 zt
Dzienny Dom Senior + poziomu wynagrodzen Powiat Policki
pracownikéw pomocy
spotecznej
9|dodatek motywacyjny zapewnienie wtasciwego program rzagdowy realizowany przez 33 788,40 zt

Dzienny Dom Seniora Turkus |poziomu wynagrodzen
pracownikéw pomocy

Gmine Miasto Szczecin

spotecznej
10|DDP FUKSIA |, Gmina Miasto Stargard 287 000,00 zt
. o . . o " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji it
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
* Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne C Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1|Dostawa sprzetu IT, audiowizualnego i oprogramowania Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 39077,10 A
(Stargard) Wiek"
2 |Dostawa drobnego wyposazenia (Stargard) Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 23 962,86 zt
Wiek"
3|Dostawa urzgdzenia wielofunkcyjnego do czyszczenia podtdg  |Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 8200,41 z
(Stargard) Wiek"
4|Zakup i sukcesywne dostawy pelletu drzewnego na potrzeby |Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 47 914,20 zt
Nadodrzanskiego Domu Seniora (Stara Rudnica) Wiek"
5|Zakup i sukcesywne dostawy pelletu drzewnego na potrzeby |Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 31942,80 #
Podgrodzkiego Domu Seniora (Nowe Warpno) Wiek"
6|Zakup i sukcesywne dostawy oleju opatowego lekkiego na Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 91928,17 #
potrzeby Podgrodzkiego Domu Seniora (Nowe Warpno) Wiek"
7|Przeprowadzenie badania sprawozdania finansowego Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 22 140,00 zt
Wiek"
8|Sukcesywne dostawy warzyw i owocdéw (Szczecin, Police) Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 63 392,70 4
Wiek"
9|Sukcesywne dostawy mrozonek, ryb i przetwordw rybnych Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 23782,83 zt
(Szczecin, Police) Wiek"
10|Sukcesywne dostawy mleka, nabiatu i jaj (Szczecin, Police) Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 87 815,66 zt
Wiek"
11|Sukcesywne dostawy artykutow spozywczych (Szczecin, Police) |Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 60 770,92 z
Wiek"
12|Sukcesywne dostawy mies i wedlin (Szczecin, Police) Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty 77 168,81 zt

Wiek"
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13

Sukcesywne dostawy pieczywa (Szczecin, Police)

Wiek"

Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty

22 328,25zt

14

Sukcesywne dostawy mleka, nabiatu i jaj (Stara Rudnica)

Wiek"

Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty

25 898,18 zt

15

Sukcesywne dostawy mies i wedlin (Stara Rudnica)

Wiek"

Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty

47 151,77 zt

16

Sukcesywne dostawy warzyw i owocéw (Stara Rudnica)

Wiek"

Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty

42 595,88 zt

17

Sukcesywne dostawy mrozonek, ryb i przetwordéw rybnych

(Stara Rudnica)

Wiek"

Szczecinskie Stowarzyszenie "Ztoty

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

13 103,48 zt

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stargardzie

Zachodniopomorski Urzagd Wojewddzki w Szczecinie

Paristwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Policach

Panstwowy Graniczny Inspektor Sanitarny w Szczecinie

Graniczna Stacja Sanitarno—Epidemiologiczna w Szczecinie

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Gryfinie

Powiatowa Stacja Sanitarno—Epidemiologiczna w Gryfinie

Powiatowa Stacja Sanitarno—Epidemiologiczna w Policach

RPlrRr|[d|IRP[NNIW|[FR]|R

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzeshia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

" Tak
= Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Ryszard Budzisz, Matgorzata
Kruszynska-Kryszak, Katarzyna

Katucka

2026-07-15
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