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za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     OPOLSKIE

Gmina GRODKÓW

Powiat BRZESKI

Ulica Nr domu 32A Nr lokalu 

Miejscowość JĘDRZEJÓW Kod pocztowy 49-200 Poczta GRODKÓW Nr telefonu 774158040

Nr faksu 774158040 E-mail gsoniip@wp.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-01-14

2005-01-24

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 53237804000000 6. Numer KRS 0000146592

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Helena Brzezińska Prezes TAK

Grażyna Zych Skarbnik TAK

Paweł Garncarz Sekretarz TAK

Bernadetta Czakon Członek TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Janina Sendra Członek komisji TAK

Andrzej Stępień Członek komisji TAK

Elżbieta Dudkowska Członek komisji TAK

GRODKOWSKIE STOWARZYSZENIE OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH I ICH PRZYJACIÓŁ W 
GRODKOWIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem działalności Grodkowskiego Stowarzyszenia Osób 
Niepełnosprawnych i ich Przyjaciół jest udzielanie pomocy osobom 
niepełnosprawnym i rodzinom osób niepełnosprawnych. Ponadto do 
celów Stowarzyszenia należy niesienie wszechstronnej pomocy w zakresie: 

- ochrona praw godności i interesów osób niepełnosprawnych,
- zapobieganie izolacji  społecznej oraz wyrównywanie szans 
niepełnosprawnych,
- działania na rzecz aktywnego funkcjonowania osób niepełnosprawnych 
w społeczeństwie,
- umożliwienie osobom niepełnosprawnym spędzenie czasu w sposób 
atrakcyjny i kreatywny,
- promowanie pozytywnego wizerunku osób niepełnosprawnych w 
społeczeństwie,
- prowadzenie różnorodnej działalności mającej na celu integrację osób 
niepełnosprawnych i ich rodzin ze środowiskiem społecznym,
- propagowanie zdrowego stylu życia oraz zachowań proekologicznych,
- upowszechnianie kultury fizycznej, sportu i turystyki,
- wsparcie i pomoc rodzinom osób niepełnosprawnych znajdujących się w 
trudnej sytuacji życiowej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Grodkowskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych i ich Przyjaciół 
realizuje cele poprzez: 
1. wyszukiwanie rodzin mających osoby niepełnosprawne, proponowanie 
współpracy oraz pomocy w rehabilitacji, 
2. organizowanie spotkań rodziców dzieci niepełnosprawnych w celu 
wymiany doświadczeń z zakresu rehabilitacji i nauki, 
3. prowadzenie dla rodziców systematycznych spotkań konsultacyjnych, 
4. organizowanie spotkań integracyjnych dla osób niepełnosprawnych,
5. pomoc osobom niepełnosprawnym w życiu politycznym, społecznym, 
zawodowym, kulturalnym i artystycznym odpowiednio do zainteresowań i 
potrzeb, 
6. przełamywanie istniejących barier psychologicznych w społeczeństwie 
poprzez m.in. ukazywanie osób 
niepełnosprawnych jako ludzi stanowiących integralną część tego 
społeczeństwa, którym bariery zarówno technologiczne nie pozwalają na 
integrację lub ją utrudniają, 
7. pomoc w załatwianiu formalności związanych: 
- z wyjazdami osób niepełnosprawnych na turnusy rehabilitacyjne,
- kontakt z Ośrodkiem Pomocy Społecznej , Powiatowym Centrum Pomocy 
Rodzinie, Państwowym Funduszem Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
itp. 
8. współdziałanie z władzami Gminy, Powiatu i województwa w zakresie 
likwidacji barier architektonicznych, urbanistycznych komunikowaniu się,
9.współdziałanie z innymi organizacjami kraju i za granicą których cele są 
zbieżne z celami stowarzyszenia,
10. pomoc w rozwiązywaniu trudnych problemów życia 
niepełnosprawnych nie ujętych w niniejszym statucie,
11. gromadzenie i właściwie wykorzystanie środków finansowych 
rzeczowych pochodzących z darów osób fizycznych prawnych na 
działalność statutową,,
12. popularyzacja ideii Stowarzyszenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Działalność organizacyjna
Zarząd Stowarzyszenia spotyka się w miarę potrzeb kierując działaniami stowarzyszenia i podejmując w tym kierunku niezbędne 
decyzje  m.in. w zakresie występowania o dotacje finansowe do urzędów, agencji i firm prywatnych oraz kontaktów z 
potencjalnymi partnerami w podejmowanych działaniach.
Nieustannie prowadzone jest szeroko pojęte doradztwo w sprawach dot. osób z niepełnosprawnościami, ich problemów i 
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potrzeb. Okresowo, w miarę potrzeb, odbywały się spotkania rodziców osób z niepełnosprawnościami.

Rehabilitacja
Ciągłą i systematyczną opieką obejmujemy głównie dzieci i młodzież z niepełnosprawnościami z rodzin o niskim statucie 
finansowym. W roku 2024 poddanych rehabilitacji było 70 podopiecznych o różnym stopniu niepełnosprawności i w różnym 
przedziale wiekowym. Są to pacjenci z Mózgowym Porażeniem Dziecięcym, Zespołem Downa, Hallowelda Space, gośćcem 
przewlekle postępującym, porażeniem splotu barkowego, dzieci przedwcześnie urodzone oraz z wadami postawy.
Prowadzona terapia ma na celu likwidacje przykurczy, poprawę motoryki i koordynacji ruchowej, poprawę samoobsługi oraz 
nauczanie czynności samoobsługi.
Rehabilitacja odbywa się między innymi poprzez ćwiczenia czynne, bierne, wolne, redresujące, korygujące , masaż, ćwiczenia 
oddechowe itp. Obejmuje również elementy metody PNF, Bobath, Domana, Weroniki Sherbone, Kaltenborhn oraz Vojty.
Dzięki przygotowaniu psychologicznemu terapeuci mają dobry kontakt z rodziną osoby niepełnosprawnej
Rehabilitacja osób z niepełnosprawnościami prowadzona jest na bieżąco.
Nasza terapia pacjentów jest ukierunkowana na:
- zapobieganie tworzeniu się utrwalonych deformacji, ponieważ stwarza to lepsze warunki do dalszego leczenia gdyż pełne 
wyleczenie jest    
  praktycznie niemożliwe,
- wyuczenie rodziców, opiekunów prostych ćwiczeń rehabilitacyjnych, poprzez które mogą współuczestniczyć w procesie 
rehabilitacji 
   i poprawy sprawności swoich dzieci, podopiecznych,
- rehabilitacja społeczna, kontakt ze środowiskiem,
- zaktywizowanie rodzin osób niepełnosprawnych i samych niepełnosprawnych

Obecnie trzech fizjoterapeutów świadczy usługi w placówce ambulatoryjnej (Warsztaty Terapii Zajęciowej w Jędrzejowie) oraz w 
miejscu zamieszkania osoby z niepełnosprawnością.
Z doświadczeń stowarzyszenia wynika, że rehabilitacja w miejscu zamieszkania jest dużym ułatwieniem dla rodziców, zwalnia ich 
z obowiązku dowożenia, ale także same dzieci chętniej poddają się rehabilitacji w otoczeniu, które znają i w którym czują
się bezpiecznie.
Placówka ambulatoryjna pozwala na prowadzenie rehabilitacji przy użyciu specjalistycznego sprzętu, którego zastosowanie w 
warunkach domowych jest niemożliwe.

Świadczenie usług asystenta osoby niepełnosprawnej na terenie gminy Grodków.

Beneficjenci otrzymali zindywidualizowane wsparcie w naturalnym środowisku społecznym. Dziewięciu asystentów osób z 
niepełnosprawnością realizowało wsparcie BO przez ok 6 godz. tygodniowo dla każdego BO. Asystenci nawiązali kontakt z osobą 
z niepełnosprawnością, okazali im akceptację ,tolerancję i wrażliwość co pozwoliło uzyskać z ich strony zaufanie i chęć 
współpracy. Asystenci próbowali inicjować i wspierać aktywność rodziny i najbliższego otoczenia ON w celu zaangażowania ich 
do uzyskania najefektywniejszej pomocy. Asystenci realizowali swoje zadania poprzez towarzyszenie osobie niepełnosprawnej w 
doborze kontaktów społecznych , usług kulturalnych, rekreacji , pomoc w wyborze i realizacji usług medycznych, 
rehabilitacyjnych. Asystenci starali się diagnozować warunki życia i dążyć do usuwania barier różnego rodzaju.
Działania asystentów polegały m. in. na: pomocy w pozyskiwaniu żywności z Banku żywności we współpracy z Ośrodkiem 
Pomocy Społecznej, pomocy w wyjściu na spacer, podejmowaniu prób zainteresowania sportem, udzielaniu pomocy w 
wykonywaniu podstawowych czynności dnia codziennego, treningu w zakresie umiejętności komunikacji społecznej przez 
spotkania ze znajomymi, pomocy w docieraniu do lekarza specjalisty, wyjścia do restauracji, pomocy w przygotowywaniu 
spotkań w miejscu zamieszkania ze znajomymi i rodziną, pomocy w robieniu zakupów, pomocy w korzystaniu z dóbr kultury – 
wyjście do kina, na koncert itp.

Imprezy integracyjne
GSONIIP organizuje i bierze udział w imprezach mających na celu integrację środowiska i przełamanie barier psychologicznych:
- zabawy choinkowe;
- jarmark wielkanocny;
- pikniki integracyjny;
- przeglądy piosenek;
- koncerty charytatywne;
- wyjazdy rekreacyjno-turystyczne.

Współpraca z samorządem, instytucjami i innymi organizacjami pozarządowymi

   Podczas podejmowanych działań Grodkowskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych i Ich Przyjaciół współpracuje z 
samorządami, zarówno gminnym jak i powiatowym, Pomocą Społeczną w Grodkowie, Ośrodkiem Kultury i Rekreacji w 
Grodkowie, Specjalnym Ośrodkiem Szkolno- Wychowawczym w Grodkowie, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Brzegu.
GSONiIP ma dobry kontakt z innymi organizacjami pozarządowymi działającymi na terenie naszej gminy.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

250

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Prowadzenie Warsztatów Terapii Zajęciowej

Warsztat realizuje zadania w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej zmierzające do ogólnego rozwoju i poprawy 
sprawności każdego uczestnika, niezbędnych do możliwie niezależnego, samodzielnego i aktywnego życia. W Warsztacie 
prowadzona jest również rehabilitacja wspomagająca pracę terapeutyczną i edukacyjną.
W pracy terapeutycznej szczególny nacisk kładziony jest na przystosowanie społeczno-zawodowe uczestników i osiągnięcie 
poprzez pracę jak najwyższego poziomu ich dojrzałości społecznej i samodzielności.
Prowadzona terapia obejmuje:
1. Ogólne usprawnianie podstawowych funkcji życiowych i społecznych oraz uzyskanie niezależności w jak najlepszym radzeniu
    sobie w samodzielnym życiu.
2. Kształtowanie umiejętności prawidłowego zachowania się w kontaktach międzyludzkich, skutecznego komunikowania się w
    miejscach użyteczności publicznej, bezpiecznego i celowego poruszania się po mieście.
3. Kształtowanie prawidłowych zachowań i reakcji w różnych sytuacjach życiowych ( w drodze do pracy, w trakcie rekreacji,
    codziennych czynności ).
4. Utrwalanie i poszerzanie wiedzy szkolnej
5. Rozwój zainteresowań i uzdolnień, rozszerzenie wiedzy i doświadczeń życiowych, wzbogacanie aktywnych form spędzania
    wolnego czasu.
6. Zapewnienie możliwości współuczestnictwa w podejmowaniu przez uczestników warsztatu decyzji w sprawie jakości ich życia
    i potrzebnej im pomocy.
7. Trening umiejętności i zachowań społecznych:
    • trening podstawowych umiejętności komunikacji społecznej,
    • trening w zakresie wyglądu zewnętrznego i higieny osobistej,
    • trening w zakresie umiejętności kulinarnych i zdrowego żywienia,
    • trening w zakresie edukacji seksualnej,
    • trening zachowań rynkowych i ekonomicznych
    • trening rozwiązywania problemów w trudnych sytuacjach międzyludzkich,
    • trening przygotowania do podjęcia pracy.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Działalność organizacji profesjonalnych. Zarząd 
Stowarzyszenia spotyka się w miarę potrzeb 
kierując działaniami stowarzyszenia i 
podejmując w tym kierunku niezbędne decyzje 
m.in. w zakresie występowania o dotacje 
finansowe do urzędów, agencji i firm prywatnych 
oraz kontaktów z potencjalnymi partnerami w 
podejmowanych działaniach. Nieustannie 
prowadzone jest szeroko pojęte doradztwo w 
sprawach dot. osób z niepełnosprawnościami ich 
problemów i potrzeb. Okresowo, w miarę 
potrzeb, odbywały się spotkania rodziców osób 
niepełnosprawnych. Podczas podejmowanych 
działań Grodkowskie Stowarzyszenie Osób 
Niepełnosprawnych i Ich Przyjaciół współpracuje 
z samorządami, zarówno gminnym jak i 
powiatowym, Pomocą Społeczną w Grodkowie, 
Ośrodkiem Kultury i Rekreacji w Grodkowie, 
Specjalnym Ośrodkiem Szkolno- Wychowawczym 
w Grodkowie, Powiatowym Centrum Pomocy 
Rodzinie w Brzegu. GSONiIP ma dobry kontakt z 
innymi organizacjami pozarządowymi 
działającymi na terenie naszej gminy.

94.12.Z 20 000,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Działalność fizjoterapeutyczna. Ciągłą i 
systematyczną opieką obejmujemy głównie 
dzieci i młodzież niepełnosprawną z rodzin o 
niskim statucie finansowym. W roku 2025 
poddanych rehabilitacji było 70 podopiecznych o 
różnym stopniu niepełnosprawności i w różnym 
przedziale wiekowym. Są to pacjenci z 
Mózgowym Porażeniem Dziecięcym, Zespołem 
Downa, Hallowelda Space, gośćcem przewlekle 
postępującym, porażeniem splotu barkowego, 
dzieci przedwcześnie urodzone oraz z wadami 
postawy. Prowadzona terapia ma na celu 
likwidacje przykurczy, poprawę motoryki i 
koordynacji ruchowej, poprawę samoobsługi 
oraz nauczanie czynności samoobsługi. 
Rehabilitacja odbywa się między innymi poprzez 
ćwiczenia czynne, bierne, wolne, redresujące, 
korygujące , masaż, ćwiczenia oddechowe itp. 
Obejmuje również elementy metody PNF, 
Bobath, Domana, Weroniki Sherbone, 
Kaltenborhn oraz Vojty. Dzięki przygotowaniu 
psychologicznemu terapeuci mają dobry kontakt 
z rodziną osoby niepełnosprawnej Rehabilitacja 
osób niepełnosprawnych prowadzona jest na 
bieżąco. Nasza terapia pacjentów jest 
ukierunkowana na: - zapobieganie tworzeniu się 
utrwalonych deformacji, ponieważ stwarza to 
lepsze warunki do dalszego leczenia gdyż pełne 
wyleczenie jest praktycznie niemożliwe, - 
wyuczenie rodziców, opiekunów prostych 
ćwiczeń rehabilitacyjnych, - rehabilitacja 
społeczna - aktywizowanie rodzin osób 
niepełnosprawnych.

86.90.A 13 000,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób 
niepełnosprawnych - prowadzenie WTZ. 
Warsztat realizuje zadania w zakresie 
rehabilitacji społecznej i zawodowej zmierzające 
do ogólnego rozwoju i poprawy sprawności 
każdego uczestnika, niezbędnych do możliwie 
niezależnego, samodzielnego i aktywnego życia. 
W Warsztacie prowadzona jest również 
rehabilitacja wspomagająca pracę terapeutyczną 
i edukacyjną. W pracy terapeutycznej szczególny 
nacisk kładziony jest na przystosowanie 
społecznozawodowe uczestników i osiągnięcie 
poprzez pracę jak najwyższego poziomu ich 
dojrzałości społecznej i samodzielności. 
Prowadzona terapia obejmuje: 
1. Ogólne usprawnianie podstawowych funkcji 
życiowych i społecznych oraz uzyskanie 
niezależności w jak najlepszym radzeniu sobie w 
samodzielnym życiu. 
2. Kształtowanie umiejętności prawidłowego 
zachowania się w kontaktach międzyludzkich, 
skutecznego komunikowania się w miejscach 
użyteczności publicznej, bezpiecznego i 
celowego poruszania się po mieście. 
3. Kształtowanie prawidłowych zachowań i 
reakcji w różnych sytuacjach życiowych (w 
drodze do pracy, w trakcie rekreacji, codziennych 
czynności). 
4. Utrwalanie i poszerzanie wiedzy szkolnej 
5. Rozwój zainteresowań i uzdolnień, 
rozszerzenie wiedzy i doświadczeń życiowych, 
wzbogacanie aktywnych form spędzania 
wolnego czasu. 
6. Trening umiejętności i zachowań społecznych.

88.10.Z 7 087,50 zł
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40 087,50 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 756 680,52 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 2 010 345,05 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 010 345,05 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 39 380,00 zł

2.4. Z innych źródeł 174 197,03 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 40 087,50 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

1 756 680,52 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

24 380,00 zł

15 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 111 953,29 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 2 010 345,05 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 898 391,76 zł 40 087,50 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 898 391,76 zł 40 087,50 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 wkład własny stowarzyszenia do asystenta 20 000,00 zł

2 wkład własny stowarzyszenia do rehabilitacji 13 000,00 zł

3 wkład własny do turnusu rehabilitacyjnego 7 087,50 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

10 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

9,50 etatów

10 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

46 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

3 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

2 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 265 588,88 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 265 588,88 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

4 057,32 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

9 773,69 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

6 313,24 zł

1 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

757 589,91 zł

704 754,01 zł

- nagrody

- premie

19 568,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 33 267,90 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 507 998,97 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 265 588,88 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 436,10 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11 531,07 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 integracja osób 
niepełnosprawnych ze 
społeczeństwem

integracja osób z 
niepełnosprawnościami ze 
społecznością lokalną poprzez 
wspólne uczestnictwo w 
wydarzeniach o charakterze 
kulturalnym, świątecznym i 
międzypokoleniowym.

Gmina Grodków 15 000,00 zł

2 prowadzenie Warsztatów 
Terapii Zajęciowej

rehabilitacja zawodowa i 
społeczna uczestników 
zmierzająca do ogólnego 
rozwoju i poprawy sprawności 
niezbędnych do niezależnego 
samodzielnego i aktywnego 
życia w środowisku.

Powiatowe Centrum Pomocy 
Rodzinie, Starostwo Powiatowe

977 667,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 516,18 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Małgorzata Równicka Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 ZUS O/opole 1

2 PCPR Brzeg 2

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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