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Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-23

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina PRUSZCZ GDAŃSKI

Powiat GDAŃSKI

Ulica UL. POLSKICH 
KOLEJARZY

Nr domu 4 Nr lokalu 

Miejscowość PRUSZCZ 
GDAŃSKI

Kod pocztowy 83-000 Poczta PRUSZCZ GDAŃSKI Nr telefonu 58-303-61-92

Nr faksu E-mail fundacja.jb@gmail.com Strona www www.utwpruszczgdanski.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

1990-01-28

2004-08-12

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 19085718000000 6. Numer KRS 0000073389

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Elżbieta Urbanowicz Prezes Zarządu TAK

Barbara Biegańska członek zarządu TAK

Izabela Bizoń członek zarządu TAK

Danuta Mączewska skarbnik TAK

Daniela Roman członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Halina Drozd Przewodnicząca TAK

Bogusław Zarecki członek TAK

Andrzej Chremplewski członek TAK

FUNDACJA POMOCY SPOŁECZNEJ IM. J.BEAUMONT
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

3.  CELE STATUTOWE

1. Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób. 
2. Działalność charytatywna. 
3. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej 
                                                     4. Ochrona i promocja zdrowia. 
5. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych. 
6. Działania na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn. 
7. Działania na rzecz osób w wieku emerytalnym. 
8. Działania na rzecz seniorów .
9. Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych    
10. Rozwój nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania. 
11. Rozwój krajoznawstwa oraz wypoczynku osób dorosłych, dzieci i 
młodzieży.
12. Upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 
narodowego.
13. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej. 
14. Turystyka krajowa i zagraniczna. 
15. Upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji.
16. Pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą. 
17. Promocja i organizacja wolontariatu. 
18. Działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa,  
upowszechniania i ochrony praw dziecka. 
19. Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym. 
20. Działalność na rzecz organizacji pozarządowych. 
21. Działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

FUNDACJA REALIZOWAŁ SWOJE CELE STATUTOWE POPRZEZ:
1. pomoc społeczna, w tym rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej, 
2. działalność charytatywna,
3. ochrona i promocja zdrowia,
4. działalność na rzecz osób niepełnosprawnych, 
5. działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym,
6. działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
7. upowszechnienie kultury fizycznej i sportu, nauki, edukacji i 
wychowania 
8. rozwój krajoznawstwa oraz wypoczynku dla dzieci, młodzieży i osób 
starszych,
9. upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji, 
porządku i bezpieczeństwa publicznego, ratownictwa i ochrony ludności,
10. pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą,
11. rozwój demokracji i integracji środowiskowej,
12. promocja liderów i krzewienie wiedzy w zakresie Unii Europejskiej,
13. prowadzenie działań na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania 
kontaktów i współpracy między społeczeństwami,
14. promocja i organizacja wolontariatu.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

OPIS DZIAŁALNOŚCI STATUTOWEJ W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM Fundacja realizowała zadanie publiczne z zakresu: 
„działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym”, określone w umowie nr RS.032.3.2025 zawartej w dniu 07.01.2025 pomiędzy 
Gminą Miejską Pruszcz Gdański a Fundacją Pomocy Społecznej im. J. Beaumont w Pruszczu Gdańskim pn.:” Aktywizacja i  
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Edukacja” 
W ramach realizacji tego zadania Fundacja organizowano zajęcia dla mieszkańców (seniorów) miasta  Pruszcz Gdański 
polegające na promocji i wspieraniu aktywnych form spędzania wolnego czasu.
Główną działalnością fundacji jest założony w 2008 r. Uniwersytet Trzeciego Wieku .W roku 2025 z naszej oferty skorzystał0 568 
osob: w semestrze zimowym 288 osoób,a w semestrze  letnim 280 osób.Organizowane zajęcia dedykowane były seniorom i 
dostosowane do ich potrzeb i możliwości. Dzięki zorganizowanym zajęciom edukacyjnym  osoby  w wieku emerytalnym mogły   
rozwijać swoje  zainteresowania i pasje bez obaw o swoje  zdrowie.Osoby samotne podjęły walkę z wykluczeniem 
społecznym,zadbały o zmianę wizerunku osób starszych. Izolacja ,samotność bardzo źle wpływają na psychikę osób starszych . 
Wspólne wyjścia na zajęcia w terenie,organizowane biesiady ,wyjścia do teatru urozmaiciły integrację  społeczną. Uczęszczanie 
na zajęcia  Uniwersytetu  Trzeciego Wieku powoduje  promowanie postaw otwartych na rozwój,promuje  zdrowy stylu życia. 
Działania podejmowane przez  UTW  miały  na celu  tworzenie warunków do rozwijania różnych form aktywności   
społecznej,psychofizycznej.Cele zostały osiągnięte w stopniu zadowalającym. Różnorodność przygotowanych zajęć pozwoliła 
wybrać  każdemu seniorowi  ofertę zgodną z własnymi zainteresowaniami. Przygotowane propozycje zawierały: 
wykłady/prelekcje  z literatury, medycyny, historii, prawa, cyberbezpieczeństwa, turystyki,bezpieczeństwa cywilnego. 
Organizowaliśmy lektoraty językowe dla grup o różnym stopniu zaawansowania.Nasi słuchacze głównie osoby w wieku 
emerytalnym mieszkańcy Pruszcza  i powiatu gdańskiego uczestniczyli w warsztatach komputerowych, (nowe technologie),które 
przełożyły się na bliższy kontakt ze światem, rodziną przyjaciółmi np.wideo rozmowy, seniorzy nauczyłi się obsługi  
smartfona,tableta,poznali możliwości sztucznej inteligencji,korzystnia z czata GPT..Na wszystkich wybranych przez siebie 
zajęciach : językowych, plastycznych, psychologicznych,ruchowych, różnego rodzaju ćwiczeniach sprawnościowych, rytmicznych 
i rehabilitacyjnych również ćwiczeniach ogólorozwojowych realizowali swoje cele.Seniorzy korzystali z  gimnastyki 
rehabilitacyjnej w odciążeniu (w wodzie), która znacznie poprawiła kondycję osobom ze schorzeniami narządów ruchu i 
kręgosłupa poprawiając ich sprawność ruchową.   Powyższe działania wpłynęły na poprawę kondycji psychofizycznej  i stanu 
zdrowia seniorów, podniosły również samoocenę uczestników. Duże zadowolenie i zainteresowanie mieszkańców miasta ofertą 
Uniwersytetu wskazuje na potrzebę kontynuacji  zadania w kolejnych latach. Uniwersytet Trzeciego Wieku to wielkie osiągnięcie 
wspólnoty osób zainteresowanych ciągłym rozwojem, miejsce w którym dobrze się czują wśród rówieśników i do którego 
chętnie wracają.
 Fundacja Pomocy Społecznej im. J. Beaumont  w ramach podpisanej umowy nr SKRiT 03/2025, z dnia 05.05.2025 o 
dofinansowanie ze środków PFRON zadań z zakresu sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych realizowała 
zadanie polegające ćwiczeniach rehabilitacyjnych w basenach solankowych w Grudziądzu. 
Cykliczne, grupowe wyjazdy na baseny solankowe cieszyły się dużym zainteresowaniem. Wyjeżdżaliśmy do geotermii Grudziądz  
1 raz w miesiącu przez okres 10 miesięcy.Kąpiele solankowe ,ćwiczenia w basenie solankowym ,sauny: mokra parowa i  fińska 
sucha mają wiele właściwości leczniczych, prozdrowotnych. Oferta była przede wszystkim do osób z problemami zdrowotnymi 
nie tylko narządu ruchu posiadających orzeczenie o niepełnosprawności.
Dzięki realizowanym zajęciom została podniesiona sprawność zdrowotna seniorów (fizyczna, psychiczna i intelektualna). 
Działania te miały również na celu podniesienie świadomości i aktywności osób starszych oraz umożliwienie im funkcjonowania 
w różnorodnych przestrzeniach życia społecznego zapobiegając tym samym wykluczeniu społecznemu i samotności.
Każde ćwiczenia gimnastyczne, każdy rodzaj ruchu  ma ogromny wpływ  na poprawę sprawności osób w każdym wieku a 
szczególnie seniorów
Zajęcia prowadzone były przez wykwalifikowaną kadrę rehabilitantów. Działania związane z realizacją zadania miały również na 
celu podniesienie świadomości w różnych sferach aktywności osób niepełnosprawnych. Fundacja  w ramach swojej działalności 
zajmuje się szeroko pojętą pomocą społeczną. Wspieramy osoby z dysfunkcjami narządów ruchu, układu krążenia poprzez 
prelekcje, wykłady o tematyce prozdrowotnej oraz dofinansowania do rehabilitacji. Organizowaliśmy wykłady dotyczące chorób 
cywilizacyjnych i sposobach zapobiegania.  Profilaktyka związana z ochroną zdrowia buduje świadomość seniorów a to 
umożliwia funkcjonowanie w różnych przestrzeniach życia społecznego. Działamy w różnych obszarach życia społecznego 
seniorów. Organizowaliśmy również wycieczki turystyczno krajoznawcze autokarowe  krajowe i zagraniczne. W 2025 roku 
zorganizowaliśmy wyjazd grupowe autokarem do: 
- Gdynia - Park Naukowo Technologiczny wykłady tematyczne
-  Grudziądz-geotermia - baseny solankowe
-  4 wycieczki po Kaszubach -szlakiem zamków i pałaców 
-  Gilowice – wycieczka turystyczno- krajoznawcza  po ziemi Żywieckiej
-  Głogów - wczasy zdrowotne
-  Darłowo –wczasy wypoczynkowo zdrowotne
W 2025 roku wolontariusze przepracowali na rzecz Fundacji łącznie 720 godzin. W siedzibie Fundacji Pomocy Społecznej im. J. 
Beaumont działa dziekanat Uniwersytetu Trzeciego  Wieku  w Pruszczu Gdańskim (UTW) Inicjatywa realizacji zadania miała na 
celu aktywizację osób starszych, zapobieganie samotności, stanom depresyjnym. Seniorzy potrzebują ciekawych propozycji 
dobrze zorganizowanych zajęć, kontaktu z rówieśnikami, uwagi i  zaopiekowania .Liczny udział seniorów w grupowych wyjściach 
do teatru, filharmonii, kina czy na organizowane bale oraz zabawy okolicznościowe świadczy o potrzebie bycia we wspólnocie.
Jako organizatorzy staraliśmy się zapewnić naszym podopiecznym jak najwięcej aktywności. Nasze działania przynoszą 
wymierne efekty .Obserwujemy coraz liczniejszy  udział seniorów w różnego rodzaju zajęciach aktywizujących. Widzimy 
potrzebę takich działań w przyszłości.
Fundacja zatrudnia 1 osobę z orzeczeniem  o niepełnosprawności na stanowisku koordynatora UTW - pełen etat i1osobę na 
stanowisku pracownika biurowego na 0,5 etatu
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

568

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność charytatywnej

Fundacja prowadzi szeroko pojętą działalność na 
rzecz potrzebujących seniorów .W roku 2025 
podjęliśmy zadania aktywizujące. Działania te 
miały również na celu podniesienie świadomości 
i aktywności osób starszych oraz umożliwienie 
im funkcjonowania w różnorodnych 
przestrzeniach życia społecznego zapobiegając 
tym samym wykluczeniu społecznemu i 
samotności.
Każde ćwiczenia gimnastyczne, każdy rodzaj 
ruchu  ma ogromny wpływ  na poprawę 
sprawności osób w każdym wieku a szczególnie 
seniorów
Zajęcia prowadzone były przez wykwalifikowaną 
kadrę rehabilitantów. Działania związane z 
realizacją zadania miały również na celu 
podniesienie świadomości w różnych sferach 
aktywności osób niepełnosprawnych. Fundacja  
w ramach swojej działalności zajmuje się szeroko 
pojętą pomocą społeczną. Wspieramy osoby z 
dysfunkcjami narządów ruchu, układu krążenia 
poprzez prelekcje, wykłady o tematyce 
prozdrowotnej oraz dofinansowania do 
rehabilitacji. Organizowaliśmy wykłady 
dotyczące chorób cywilizacyjnych i sposobach 
zapobiegania.  Profilaktyka związana z ochroną 
zdrowia buduje świadomość seniorów a to 
umożliwia funkcjonowanie w różnych 
przestrzeniach życia społecznego. Działamy w 
różnych obszarach życia społecznego seniorów.

88.99.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Fundacja Pomocy Społecznej im. J. 
Beaumont  w ramach podpisanej umowy nr 
SKRiT 03/2025, z dnia 05.05.2025 o 
dofinansowanie ze środków PFRON zadań z 
zakresu sportu, kultury, rekreacji i turystyki 
osób niepełnosprawnych realizowała 
zadanie polegające ćwiczeniach 
rehabilitacyjnych w basenach solankowych 
w Grudziądzu. 
Cykliczne, grupowe wyjazdy na baseny 
solankowe cieszyły się dużym 
zainteresowaniem. Wyjeżdżaliśmy do 
geotermii Grudziądz  1 raz w miesiącu przez 
okres 10 miesięcy.Kąpiele solankowe 
,ćwiczenia w basenie solankowym ,sauny: 
mokra parowa i  fińska sucha mają wiele 
właściwości leczniczych, prozdrowotnych. 
Oferta była przede wszystkim do osób z 
problemami zdrowotnymi nie tylko narządu 
ruchu posiadających orzeczenie o 
niepełnosprawności.
Dzięki realizowanym zajęciom została 
podniesiona sprawność zdrowotna 
seniorów (fizyczna, psychiczna i 
intelektualna). Działania te miały również 
na celu podniesienie świadomości i 
aktywności osób starszych oraz 
umożliwienie im funkcjonowania w 
różnorodnych przestrzeniach życia 
społecznego zapobiegając tym samym 
wykluczeniu społecznemu i samotności.
Każde ćwiczenia gimnastyczne, każdy rodzaj 
ruchu  ma ogromny wpływ  na poprawę 
sprawności osób w każdym wieku a 
szczególnie seniorów
Zajęcia prowadzone były przez 
wykwalifikowaną kadrę rehabilitantów

88.10.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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8 792,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 107 596,00 zł

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 531 503,10 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 8 792,10 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 522 711,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 0,00 zł

2.4. Z innych źródeł 415 115,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 29 545,90 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 25 000,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

94 456,00 zł

13 140,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -16 207,90 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -21 645,65 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 569 850,65 zł 25 000,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

25 000,00 zł 25 000,00 zł

544 356,65 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

344,00 zł

150,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

2 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,50 etatów

23 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-23 9



VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 170 357,40 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

170 357,40 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

4 363,20 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

237,80 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

570,80 zł

5 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

5 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

104 717,02 zł

93 050,01 zł

- nagrody

- premie

5 867,01 zł

5 800,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 65 640,38 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 170 357,40 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 800,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

Fundacja realizowała zadanie 
publiczne z zakresu: 
„działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym”, pn.:” 
Aktywizacja i  Edukacja” 
W ramach realizacji tego 
zadania Fundacja organizowano 
zajęcia dla seniorów polegające 
na promocji i wspieraniu 
aktywnych form spędzania 
wolnego czasu.Główną 
działalnością fundacji jest 
założony w 2008 r. Uniwersytet 
Trzeciego Wieku .W roku 2025 z 
naszej oferty skorzystał0 568 
osób: Dzięki zorganizowanym 
zajęciom edukacyjnym  osoby 
starsze mogły rozwijać swoje 
pasje.

Urząd Miasta Pruszcz Gdański 94 456,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

650,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 800,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Marzena Ogórek Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wyjazd grupowy na 
ćwiczenia i kąpiele w 
basenach solankowych

Cykliczne, grupowe wyjazdy na 
baseny solankowe cieszyły się 
dużym zainteresowaniem. 
Organizowano wyjazdy do 
geotermii Grudziądz

PFRON 13 140,00 zł

2026-06-23
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