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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-02

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     
ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina SZCZECIN

Powiat SZCZECIN

Ulica UL. MARII 
KONOPNICKIEJ

Nr domu 29 Nr lokalu 

Miejscowość SZCZECIN Kod pocztowy 71-151 Poczta SZCZECIN Nr telefonu +48697875431

Nr faksu E-mail akcjaserducho@gmail.com Strona www www.akcjaserducho.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2016-12-23

2021-02-04

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36615102000000 6. Numer KRS 0000654621

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Barbara Chojnacka Prezes TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Michał Tuczyk Rada Fundacji TAK

Olga Tunkiewicz Rada Fundacji TAK

Ewa Bylina Rada Fundacji TAK

AKCJA SERDUCHO
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Do celów statutowych Fundacji należy działalność na rzecz i w zakresie:
1) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób,
2) działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym,
3) działalności charytatywnej,
4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej,
5) ochrony i promocji zdrowia,
6) działalności na rzecz osób niepełnosprawnych,
7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy,
8) działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn,
9) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
10) nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania,
11) wypoczynku dzieci i młodzieży,
12) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego,
13) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
14) turystyki i krajoznawstwa,
15) porządku i bezpieczeństwa publicznego,
16) upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji,
17) działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami,
18) promocji i organizacji wolontariatu,
19) działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka,
20) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym,
21) działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz innych 
podmiotów prowadzących działalność pożytku, w zakresie określonym w 
pkt 1-32.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Cele Fundacji, o których mowa w § 5, realizowane są poprzez:
1) prowadzenie działalności opiekuńczo – wychowawczej i aktywizacyjnej 
wśród dzieci i młodzieży zagrożonej wykluczeniem i marginalizacją oraz 
działalności pomocowej obejmującej ich rodziny 
2) inicjowanie i organizowanie imprez i działań o charakterze kulturalnym, 
artystycznym, edukacyjnym, naukowym, integracyjnym i obywatelskim
3) uczestniczenie w innych inicjatywach dotyczących sfery edukacji, 
kultury, sztuki, integracji społecznej oraz świadomości, wiedzy i aktywności 
obywatelskiej w Polsce i za granicą,
4) inicjowanie i organizowanie seminariów, konferencji i wykładów, zlotów, 
debat publicznych
5) współpracę z polskimi, zagranicznymi i międzynarodowymi instytucjami 
państwowymi i samorządowymi, organizacjami pozarządowymi i innymi 
podmiotami działającymi w sferze pomocy społecznej, edukacji, kultury, 
sztuki, integracji społecznej oraz świadomości, wiedzy i aktywności 
obywatelskiej,
6) wspieranie finansowe i rzeczowe działań organizacji pozarządowych, 
osób fizycznych, placówek oświatowych, opiekuńczych i innych 
podmiotów działających na rzecz dobra publicznego
7) fundowanie nagród i stypendiów oraz pozyskiwanie mecenatu dla osób 
szczególnie uzdolnionych oraz w trudnej sytuacji ekonomicznej,
8) organizowanie zbiórek publicznych zgodnie z obowiązującymi 
przepisami,
9) działalność wydawniczą, informacyjną, promocyjną i reklamową,
10) upowszechnianie i wspieranie wolontariatu.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W 2025 roku Fundacja Akcja Serducho realizowała działania na rzecz dzieci, młodzieży, rodzin oraz społeczności lokalnej 
Szczecina. Koncentrowała się na wzmacnianiu zdrowia psychicznego, rozwijaniu kompetencji społecznych i obywatelskich 
młodych ludzi, wspieraniu aktywności społecznej oraz budowaniu dialogu między młodzieżą, rodziną, szkołą i instytucjami 
publicznymi.

Działania prowadzono zarówno w ramach projektów finansowanych ze środków publicznych, jak i inicjatyw własnych 
realizowanych przy wsparciu specjalistów, wolontariuszy i partnerów lokalnych.

NAJWAŻNIEJSZE PROJEKTY REALIZOWANE W 2025 ROKU

1. „MŁODZI OBYWATELE – MAMY GŁOS!”
Źródło finansowania: Ministerstwo Edukacji Narodowej

Projekt służył rozwijaniu kompetencji obywatelskich i społecznych dzieci i młodzieży. W jego ramach realizowano Forum 
Młodych Myśli, spotkania Generation Meet-Up dla młodzieży i rodziców, Tydzień Praw Dziecka oraz konferencję „Mamy Głos! 
2”. Przygotowano również materiały edukacyjne dotyczące praw dziecka i partycypacji społecznej. Projekt zwiększył wiedzę 
uczestników na temat praw dziecka i aktywności obywatelskiej.

2. „PRZYSTAŃ DLA MŁODZIEŻY”
Źródło finansowania: Gmina Miasto Szczecin

Projekt obejmował prowadzenie Centrum Młodzieżowego „Przystań”, mentoring, tutoring, działania środowiskowe, warsztaty 
rozwojowe oraz wsparcie inicjatyw młodzieżowych. Jego efektem było stworzenie bezpiecznej przestrzeni sprzyjającej 
rozwojowi społecznemu, budowaniu relacji i aktywności młodych ludzi.

3. „FORUM MŁODYCH MYŚLI”
Źródło finansowania: Program Społecznik na 5!

Projekt skierowany do uczniów szkół podstawowych obejmował warsztaty międzyszkolne, działania integracyjne oraz rozwijanie 
umiejętności komunikacyjnych i współpracy. Wzmacniał poczucie sprawczości i postawy obywatelskie uczestników.

DZIAŁANIA WŁASNE FUNDACJI

Fundacja prowadziła wsparcie psychologiczne dla młodzieży i rodzin, konsultacje wychowawcze i pedagogiczne, tutoring 
indywidualny, mentoring młodzieżowy, działania profilaktyczne i psychoedukacyjne oraz szkolenia dla wolontariuszy.

WSPARCIE PSYCHOLOGICZNE I EDUKACJA

Realizowano konsultacje indywidualne, rozmowy wspierające, pierwszą pomoc emocjonalną oraz warsztaty dotyczące emocji, 
relacji rówieśniczych, komunikacji i radzenia sobie z kryzysami. W szkołach prowadzono zajęcia dotyczące zdrowia psychicznego, 
przeciwdziałania przemocy, mediacji rówieśniczych, praw dziecka i rozwiązywania konfliktów.

DZIAŁANIA NA RZECZ PRAW DZIECKA

Fundacja była współorganizatorem IV Tygodnia Praw Dziecka w Szczecinie. W ramach wydarzenia odbyły się warsztaty, konkursy, 
spotkania ekspertów, działania edukacyjne dla szkół oraz debaty poświęcone prawom dziecka. Gościem specjalnym była sędzia 
Anna Maria Wesołowska.

PARTYCYPACJA MŁODZIEŻY

W czerwcu 2025 r. Fundacja współorganizowała z Urzędem Marszałkowskim wydarzenie „Wspólny Głos – Młodzież dla 
Rodziców”, podczas którego młodzież i dorośli rozmawiali o wyzwaniach współczesnego dorastania oraz budowaniu 
wzajemnego zrozumienia.

WOLONTARIAT I WSPÓŁPRACA

Fundacja rozwijała wolontariat młodzieżowy i studencki. Wolontariusze wspierali organizację wydarzeń, działania edukacyjne i 
projekty społeczne. Działania realizowano we współpracy m.in. z Okręgową Radą Adwokacką w Szczecinie, Centrum Usług 
Społecznych, Uniwersytetem Szczecińskim, Urzędem Miasta Szczecin, Urzędem Marszałkowskim Województwa 
Zachodniopomorskiego, szkołami oraz organizacjami pozarządowymi.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

340

6

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Realizowane przedsięwzięcia przyczyniły się do zwiększenia dostępności wsparcia psychologicznego dla młodzieży, rozwoju 
kompetencji społecznych i obywatelskich młodych ludzi, promocji praw dziecka oraz wzmacniania współpracy lokalnej na rzecz 
dzieci, młodzieży i rodzin.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

W 2025 roku Fundacja Akcja Serducho 
zorganizowała kilkudniowy wyjazd wakacyjny do 
Zakopanego dla m młodzieży

Wyjazd stanowił formę aktywnego wypoczynku 
połączonego z edukacją regionalną, integracją 
oraz rozwijaniem kompetencji społecznych 
uczestników. Program został opracowany w 
sposób umożliwiający młodzieży poznawanie 
kultury Podhala, budowanie relacji 
rówieśniczych oraz wzmacnianie samodzielności 
i poczucia sprawczości.

W ramach wyjazdu uczestnicy zdobyli Czerwone 
Wierchy, odwiedzili Kasprowy Wierch, a także 
uczestniczyli w pieszych wędrówkach po Dolinie 
Kościeliskiej i Dolinie Chochołowskiej. Działania 
te sprzyjały rozwijaniu wytrwałości, współpracy 
w grupie oraz promowaniu aktywnego stylu 
życia.

Istotnym elementem programu było poznawanie 
lokalnej kultury i tradycji regionu. Młodzież 
uczestniczyła w warsztatach i pokazach w 
Muzeum Oscypka, poznając historię, zwyczaje i 
dziedzictwo kulturowe Podhala. Zorganizowano 
również grę terenową w formie podchodów po 
Zakopanem, podczas której uczestnicy 
wykonywali zadania związane z historią miasta, 
kulturą regionu i współpracą zespołową.

Program obejmował także działania 
integracyjne, wspólne wieczory, gry zespołowe 
oraz aktywności rekreacyjne, w tym pobyt w 
Aquaparku. Wyjazd stworzył młodzieży 
możliwość budowania relacj

85.59.B 8 603,36 zł
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18 866,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 184 616,26 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 256 419,75 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 256 419,74 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,01 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 52 936,89 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

63 850,00 zł

120 766,26 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

16 936,89 zł

36 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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2.4. Z innych źródeł 0,00 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 21 458,33 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 9 162,64 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 9 270,05 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 256 585,78 zł 9 270,05 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

234 961,41 zł 9 270,05 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

21 624,37 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Zorganizowanie wyjazdu wakacyjnego oraz materiały potrzebne do prowadzenia zajęć i 
wyżywienie młodzieży

9 270,05 zł

1 Wyjazd wakacyjny 9 270,05 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

9 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

5 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

5 osób

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-02 9



VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 95 300,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

95 300,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

882,00 zł

5 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

5 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

5 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

5 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 95 300,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 95 300,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

w pkt 11 - dotyczy umowy o dzieło, jednorazowa wypłata, 
podano kwotę brutto

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Przystań dla Młodzieży – 
wsparcie szczecińskiej 
młodzieży poprzez działania 
środowiskowe, stacjonarne i 
akcyjne z wykorzystaniem 
mentoringu i tutoringu

Celem zadania było stworzenie 
bezpiecznej, dostępnej i 
wielowymiarowej przestrzeni 
wsparcia dla młodzieży ze 
Szczecina poprzez połączenie 
działań środowiskowych, 
stacjonarnych i akcyjnych. 
Projekt zakładał wzmacnianie 
dobrostanu psychicznego 
młodych ludzi, rozwijanie 
kompetencji społecznych i 
obywatelskich, przeciwdziałanie 
wykluczeniu społecznemu oraz 
budowanie poczucia 
sprawczości i odpowiedzialności 
za własny rozwój.

Urząd Miasta Szczecin 90 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

35 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2 Forum Młodych Myśli Celem projektu było stworzenie 
przestrzeni do integracji, 
dialogu i aktywnego 
uczestnictwa społecznego 
młodzieży ze Szczecina i okolic. 
Projekt służył wzmacnianiu 
poczucia sprawczości młodych 
ludzi, rozwijaniu kompetencji 
społecznych, komunikacyjnych i 
obywatelskich oraz budowaniu 
postaw opartych na współpracy, 
odpowiedzialności i wzajemnym 
szacunku.

Urząd Marszałkowski 6 000,00 zł

3 Program wsparcia 
psychologicznego dla dzieci, 
młodzieży i nauczycieli

Celem projektu było 
zapewnienie bezpłatnego i 
dostępnego wsparcia 
psychologicznego oraz 
psychospołecznego dla 
młodzieży w wieku 12–18 lat.

Urząd Miasta Szczecin 24 766,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „Młodzi Obywatele – Mamy 
Głos!”

Celem projektu było 
zwiększenie aktywności 
obywatelskiej dzieci i młodzieży, 
rozwijanie kompetencji 
społecznych i obywatelskich 
oraz wzmacnianie udziału 
młodych ludzi w życiu 
społecznym i publicznym. 
Projekt służył budowaniu 
poczucia sprawczości, 
odpowiedzialności za 
społeczność lokalną oraz 
rozwijaniu umiejętności 
dialogu, współpracy i 
świadomego uczestnictwa w 
procesach społecznych.

Ministerstwo Edukacji Narodowej 63 850,00 zł
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2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Barbara Chojnacka Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-02
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