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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina CZĘSTOCHOWA

Powiat CZĘSTOCHOWA

Ulica UL. MARSZAŁKA 
FERDYNANDA FOCHA

Nr domu 19/21 Nr lokalu 

Miejscowość CZĘSTOCHOWA Kod pocztowy 42-217 Poczta CZĘSTOCHOWA Nr telefonu 514871371

Nr faksu E-mail biuro@dajmiczas.pl Strona www www.dajmiczas.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2007-03-29

2009-11-12

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 24071602000000 6. Numer KRS 0000277260

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Roman Kowalczyk Prezes Stowarzyszenia TAK

Agata Banasik Vice Prezes 
Stowarzyszenia

TAK

Anita Błaszczyk Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ewa Macior Organ nadzoru TAK

Olga Siwa Organ Nadzoru TAK

Renata Polewiak Organ nadzoru TAK

STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH, Z AUTYZMEM I ZABURZENIAMI 
POKREWNYMI "DAJ MI CZAS"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia Daj Mi Czas jest inicjowanie i realizowanie różnych 
form opieki i pomocy osobom niepełnosprawnym, z autyzmem i 
zaburzeniami pokrewnymi oraz ich rodzinom. Ponadto, nasze działania 
mają na celu budowanie świadomości społecznej, czego świadectwem jest 
inicjatywa artystyczna w formie serii kalendarzy czy wydarzenie Zapal się 
na niebiesko dla autyzmu,  prowadzenie różnych form terapii, edukacji, 
wychowania, opieki i przygotowania do pracy osób niepełnosprawnych, z 
autyzmem i zaburzeniami
pokrewnymi, organizowanie imprez o charakterze sportowym, 
rekreacyjnym, kulturalnym,
okolicznościowym, współpracę z osobami i instytucjami, organizacjami 
społecznymi, religijnymi i innymi
stowarzyszeniami w zakresie zbierania informacji, wymiany doświadczeń 
oraz
inspirowania i prowadzenia badań naukowych dotyczących problemów 
osób
niepełnosprawnych.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) prowadzenie różnych form terapii, edukacji, wychowania, opieki
i przygotowania do pracy osób niepełnosprawnych, z autyzmem i 
zaburzeniami
pokrewnymi,
2) organizowanie imprez o charakterze sportowym, rekreacyjnym, 
kulturalnym,
okolicznościowym,
3) wyjazdowe formy rehabilitacji i rekreacji (turnusy, kolonie, obozy, 
wycieczki),
4) zakup i finansowanie zakupów 
wyposażenia gabinetów terapeutycznych,
dydaktycznych, publikacji i sprzętu sportowego,
5) finansowanie i dofinansowanie uczestnictwa
i konferencjach dla członków Stowarzyszenia,
6) podejmowanie różnorodnych form
w warsztatach, szkoleniach
działalności związanej
z popularyzowaniem wiedzy dotyczącej edukacji i terapii osób 
niepełnosprawnych,
z autyzmem i zaburzeniami pokrewnymi, poprzez organizowanie 
warsztatów, szkoleń,
konferencji, opracowanie publikacji,
7) prowadzenie Punktu Informacyjno - Konsultacyjno - Diagnostycznego 
dla rodziców,
opiekunów i nauczycieli osób niepełnosprawnych, z autyzmem i 
zaburzeniami
pokrewnymi,
8) pomoc finansowo - socjalną osobom niepełnosprawnym, z autyzmem
i zaburzeniami pokrewnymi,
9) gromadzenie środków finansowych i materialnych na rzecz realizacji 
celów
Stowarzyszenia,
10) dofinansowanie różnorodnych form rehabilitacji, rekreacji wypoczynku
oraz imprez o charakterze sportowym, rekreacyjnym, kulturalnym, 
okolicznościowym itp.
11) organizowanie grup wsparcia
i terapeutów osób niepełnosprawnych,
dla rodziców, opiekunów, nauczycieli
12) organizowanie pomocy prawnej, lekarskiej, psychologicznej itp. dla 
osób
niepełnosprawnych, z autyzmem i zaburzeniami pokrewnymi oraz ich 
rodzin i opiekunów,
13) współpracę z osobami i instytucjami, organizacjami społecznymi, 
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religijnymi i innymi
stowarzyszeniami w zakresie zbierania informacji, wymiany doświadczeń 
oraz
inspirowania i prowadzenia badań naukowych dotyczących problemów 
osób
niepełnosprawnych,
14) prowadzenie działalności edukacyjnej i szkoleniowej w stosunku do 
rodziców, opiekunów,
profesjonalistów, wolontariuszy,
15) inicjowanie, organizowanie i prowadzenie imprez o charakterze 
charytatywnym,
16) podejmowanie innych zgodnych z prawem przedsięwzięć, jakie okażą 
się celowe dla
realizacji statutowej działalności Stowarzyszenia.

Prowadzenie Środowiskowy Dom Samopomocy dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi w Częstochowie, który to
ośrodkiem wsparcia i stanowi jednostkę organizacyjną pomocy społecznej 
pobytu dziennego. Jest
ogniwem oparcia społecznego, przeznaczonym dla osób ze spektrum 
autyzmu lub
niepełnosprawnościami sprzężonymi- typ D.
Cele funkcjonowania domu:
1. Utrzymanie uczestników w ich naturalnym środowisku oraz rozwijanie 
umiejętności niezbędnych do
samodzielnego życia,
2. reprezentowanie interesów osób z niepełnosprawnością w społeczności 
lokalnej oraz kształtowanie
akceptującej postawy otoczenia wobec nich,
Załącznik do Uchwały nr 4/2021 Zarządu z dnia 10 września 2021 1
3.
ŚRODOWISKOWY DOM
SAMOPOMOCY TYPU D
CZĘSTOCHOWA
dążenie do pełnej integracji społecznej osób z niepełnosprawnością 
poprzez ich czynne i aktywne
uczestnictwo w życiu politycznym, kulturalnym, społecznym w lokalnym 
środowisku,
4. prowadzenie rehabilitacji społecznej i zawodowej, rozumianej jako 
zespół działań zmierzających do
osiągnięcia przez użytkowników poprawy jakości życia, samodzielnego 
funkcjonowania oraz
powstrzymania postępującej regresji poprzez zapewnienie wsparcia 
psychologicznego
terapeutycznego,
5. rozwijanie i podtrzymywanie umiejętności wykonywania czynności dnia 
codziennego, celem
zapobiegania nawrotom społecznej dekompensacji.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1) Prowadzenie działalności Środowiskowego Domu Samopomocy typu D w Częstochowie w 2025
 Bezpośrednim efektem realizacji zadania było prowadzenie ŚDS dla 16 uczestniczek/ uczestników (stan na dzień 31.12.2025). 
Roczna frekwencja wyniosła 88,7 %. W ramach ŚDS dla uczestniczek i uczestników prowadzone były następujące zajęcia:
 Treningi funkcjonowania w codziennym życiu, w tym:
- trening umiejętności praktycznych, podczas którego uczestnicy nabywali lub doskonalili podstawowe umiejętności dnia 
codziennego m.in. pranie, prasowanie, porządkowanie swojego miejsca oraz pomieszczeń. W ramach tego treningu prowadzone 
były zajęcia manualne, podczas których doskonalona była m.in. koordynacja wzrokowo-ruchowa, umiejętność koncentracji 
uwagi. Zajęcia prowadzone były w przybliżeniu raz w tygodniu (53 razy).
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- trening kulinarny, podczas którego uczestnicy doskonalili lub nabywali umiejętność przygotowywania prostych dań na ciepło i 
zimno. Co więcej, trening kulinarny uwzględniał również zajęcia w postaci pogadanek nt. znaczenia zdrowego trybu życia i 
właściwego odżywiania się, czy tworzenie – z pomocą instruktorów-terapeutów – jadłospisów itp. Odbywał się cykl zajęć …się 
gotuje… podczas których uczestnicy przygotowywali potrawy wraz z zaproszonymi gośćmi. Dodatkowo, w okresie wakacyjnym 
były prowadzone zajęcia kulinarne pod nazwą ZdroWakacje, w trakcie których kładło się nacisk na promocję zdrowego stylu 
życia i naukę przygotowania zdrowych przekąsek. Ten szeroko rozumiany trening kulinarny odbywał się niemal dwa razy w 
tygodniu (83 razy).
- trening samoobsługi w zakresie higieny i dbałości o wygląd zewnętrzny w postaci indywidualnych oraz grupowych pogadanek 
mających na celu motywowanie i zwrócenie uwagi na istotność dbania o własną higienę. Podczas zajęć uczestnicy nabywali 
umiejętność korzystania z kosmetyków i przyborów higienicznych. Efektem treningu był wzrost świadomości na temat higieny 
osobistej. Zajęcia prowadzone orientacyjnie raz w miesiącu (14 razy).
- trening gospodarowania własnymi środkami finansowymi – efektem treningu było m.in. podtrzymanie umiejętność 
dokonywania zakupów, poszerzanie wiedzy – poprzez pogadanki, dyskusje – na temat budżetu domowego i gospodarowania 
nim. Co więcej, uczestnicy podczas treningów dokonywali wyboru niezbędnych produktów do poszczególnych pracowni. Zajęcia 
odbywały się szacunkowo 2 razy w miesiącu (26 razy).
- trening umiejętności interpersonalnych i rozwiązywania problemów, polegający na poszerzaniu wiedzy z zakresu emocji 
towarzyszących uczestnikom w sytuacjach problemowych oraz sposobów radzenia sobie z nimi. Ponadto, kształtowano 
umiejętność współpracy i komunikowania się w grupie na zasadach partnerstwa. Udział w tym treningu pozwolił wykształcić u 
uczestników właściwe i adekwatne dla danej sytuacji czy instytucji, zachowania. Co więcej, doskonalono nawiązywanie 
kontaktów oraz przeprowadzanie rozmów. Trening odbywał się około raz w tygodniu (41 razy).
- trening spędzania czasu wolnego, w tym udział w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych – poprzez udział w tym treningu u 
uczestników podtrzymywano umiejętności organizacji czasu wolnego, kształtowano zainteresowanie literaturą, muzyką, filmem, 
tańcem, śpiewem, telewizją, zasobami Internetu. Uczestnicy poszerzali swoją wiedzę w zakresie nieznanych dotąd form 
spędzania czasu wolnego oraz w zakresie technik relaksacji, odpoczywania, odprężania się. Trening spędzania czasu wolnego 
miał miejsce ponad raz w tygodniu (64 razy).
U podopiecznych wzrosła motywacja do wyjść/wyjazdów poza placówkę (np. do kina, na wycieczkę, zajęcia warsztatowe, na 
wydarzenia)
Uczestnicy ŚDS brali udział w wydarzeniach organizowanych przez inne organizacje społeczne. W 2025 roku uczestnicy 
Środowiskowego Domu Samopomocy wzięli udział w: 
    • XXVII Dzień Godności, 
    • XVI edycja Polska Biega,
    • IV Częstochowskie Mistrzostwach Gry w Chińczyka,
    • VI Ogólnopolski Festiwal Piosenki Podwórkowej (jako publiczność),
Ponadto, odbyła się wycieczka do JuraParku w Krasiejowie oraz wycieczka do nadmorskiej miejscowości Jantar dla 
podopiecznych Stowarzyszenia Daj mi czas i ich rodziców/opiekunów prawnych dofinansowana ze środków PFRON. Formą 
aktywności były także wyjścia do kawiarni (7 razy) oraz na seanse filmowe przyjazne sensorycznie w kinie Cinema City w 
Częstochowie (1 raz). 
Co więcej, uczestnicy wychodzili do urzędów czy na pocztę, co miało na celu oswojenie ich ze specyfiką tychże instytucji, 
poszerzenie wiedzy nt. załatwiania nieskomplikowanych spraw (np. wysłanie listu), redukcję lęku przed gwarnymi, tłocznymi 
miejscami.
- poradnictwo psychologiczne (indywidualne oraz zajęcia grupowe) - celem zajęć 
z psychologiem było m.in. na redukowane zachowań trudnych związanych z napięciem emocjonalnym. Udział w spotkaniach z 
psychologiem podnosił u uczestników świadomość w zakresie radzenia sobie z emocjami, kontrolowania zachowania oraz 
odpowiedniej reakcji na codzienne sytuacje. Poradnictwo psychologiczne przyczyniło się do poprawy współpracy podopiecznych 
z instruktorami-terapeutami przy realizacji indywidualnego planu postępowania wspierająco-aktywizującego. W ramach 
realizowanych zadań psycholog prowadził poradnictwo dla najbliższego otoczenia uczestników oraz pełnił rolę konsultanta dla 
pracowników. Konsultacje odbywały się średnio raz w miesiącu i w razie potrzeby (24 razy).
- terapia ruchową w tym zajęcia rehabilitacyjne z fizjoterapeutą dla części z uczestników, we właściwie wyposażonej Sali oraz 
gimnastyka ogólnousprawniająca oraz turystyka i rekreacja. Udział w zajęciach poprawił ogólną sprawność fizyczną, zdolności 
motoryczne i koordynację ruchową. Zajęcia grupowe prowadzone były w sali ogólnej, a w okresie letnim w plenerze. Zajęcia w 
ramach terapii ruchowej odbywały się szacunkowo raz w tygodniu (50 razy).
Inne formy zajęć (zajęcia administracyjno-biurowe, zajęcia z rękodzieła)
  Poprzez udział w zajęciach administracyjno-biurowych uczestnicy nabywali lub doskonalili umiejętności z zakresu obsługi 
komputera (korzystanie z programów graficznych, programów do tworzenia prezentacji multimedialnych, edytorów tekstu, z 
przeglądarki internetowej) oraz innych urządzeń takich jak skaner, drukarka, tablica interaktywna, kserokopiarka, laminarka itp. 
Zajęcia odbywały się prawie 2 razy w tygodniu (87 razy).
Zajęcia z rękodzieła rozwijały u uczestników sprawność ruchową (w szczególności stymulowana była motoryka mała), 
koordynację wzrokowo-ruchowej z wykorzystaniem przyrządów do tworzenia prac plastycznych (kredki, farby, plastelina, bibuła, 
włóczka, wełna, nici itp.). Ponadto, kształtowana była dbałości o estetykę wykonywanych prac oraz rozwijanie ekspresji twórczej. 
Wszystkie te zadania realizowane były w trakcie zajęć tkackich oraz innych zajęć z rękodzieła, których wytworem są dekoracje, 
ozdoby, biżuteria itp. Zajęcia z rękodzieła odbywały się w przybliżeniu 3 razy w tygodniu (148 razy).
  Środowiskowy Dom Samopomocy zapewniał uczestnikom posiłek za pośrednictwem usługi cateringu, dzięki temu każdy z 
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uczestników miał zaspokojoną jedną z fundamentalnych potrzeb człowieka. Dodatkowo, uczestnicy przygotowywali desery, 
przekąski i soki owocowe  w trakcie zajęć kulinarnych. W okresie wakacyjnym - w ramach cyklu ZdroWakacje – uczestnicy 
dodatkowo zapoznawali się z zasadami zdrowego żywienia w czasie przygotowywania zdrowych, niskokalorycznych deserów. 
 W ŚDS zatrudnione są osoby posiadające następujące kwalifikacje zawodowe: m.in. psychologa; pedagoga; pracownika 
socjalnego; instruktora terapii zajęciowej; asystenta osoby niepełnosprawnej; Zatrudnienie pracowników odpowiedzialnych za 
prawidłowe realizowanie IPPWA oraz zespołu obsługi administracyjnej zapewniającego prawidłowe realizowanie zadań przez 
ŚDS. 
W 2025 roku żaden z uczestników nie opuścił ŚDS.

2) Współpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz wsparcie najbliższego otoczenia uczestników Środowiskowego Domu 
Samopomocy typu D Współpraca z tą grupą jest niezbędna dla realizacji IPPWA oraz procesu usamodzielnienia społecznego. 
Współpraca z otoczeniem polega na spotkaniach z kadrą ŚDS grupowych 
i indywidualnych pozwalających na omawianie postępów uczestniczek/uczestników i działań prowadzony w ŚDS.  
 Były kontynuowane spotkania Klubu Rodzica podczas których opiekunowie uczestników ŚDS poruszali tematy związane z 
działalnością domu oraz dzielili się swoimi doświadczeniami. Spotkania odbywały się cyklicznie - raz w miesiąc lub po 
wcześniejszym uzgodnieniu terminu. Organizowane były również warsztaty i spotkania z psychologiem, pedagogiem i 
pracownikiem socjalnym dla osób z otoczenia. Wsparcie indywidualne psychologa i pedagoga było dostępne na życzenie 
opiekunów prawnych, gdy tylko zaistnieje taka potrzeba.  Rodzice mieli możliwość uczestniczenia w imprezach 
okolicznościowych Środowiskowego Domu Samopomocy (Wigilia, Maraton Zumby, gala prezentacji kalendarza Barwy Sportu 
okiem Skowronka) i wycieczkach.
Podczas pobytu w Środowiskowym Domu Samopomocy uczestnicy mieli zapewnioną kilkugodzinną opiekę, która wpływała 
m.in. na wzrost poczucia bezpieczeństwa. Ich najbliżsi mieli możliwość wykorzystania tego czasu, by realizować inne funkcje 
społeczne. Rodzice i opiekunowie prawni mogli również korzystać ze wsparcia w zakresie poszukiwań właściwego specjalisty w 
przypadku pogorszenia stanu zdrowia, samopoczucia podopiecznych ŚDS.  

3) Prowadzenie kampanii edukacyjno-informacyjnej o zaburzeniach ze spektrum autyzmu, poprzez; audycje radiowe (8 razy), 
organizacja mobilnych punktów informacyjno-wspierających podczas wydarzenia Zapal się na niebiesko dla autyzmu (w trakcie 
maratonu zumby Tanecznym krokiem w niebieski świat autyzmu) w Centrum Konferencyjnym ArtCity w Częstochowie, podczas 
prezentacji kalendarza Barwy Sportu okiem Skowronka w Teatrze im. Adama Mickiewicza w Częstochowie oraz podczas Dnia 
Godności na Placu Biegańskiego w Częstochowie. W trakcie wydarzeń – gali prezentacji kalendarza Barwy Sportu okiem 
Skowronka oraz Tanecznym krokiem w niebieski świat autyzmu – wystąpiły osobistości znane w Polsce i poza jej granicami. 
Kampania była prowadzona tak aby dotrzeć do jak największej liczby odbiorców i mobilizować ich w podejmowaniu działań w 
zakresie wsparcia osób z niepełnosprawnościami, w spektrum autyzmu.
Celem działań było zwiększenie świadomości społeczeństwa w zakresie zaburzeń ze spektrum autyzmu. Od wielu lat 
Stowarzyszenie Daj mi czas prowadzi akcję Zapal się na niebiesko dla autyzmu w ramach Światowego Dnia Świadomości 
Autyzmu. W 2025 roku Stowarzyszenie Daj mi czas wydało kolejną edycję kalendarza pt. Barwy Sportu okiem Skowronka z 
udziałem osób z niepełnosprawnościami  oraz w spektrum autyzmu: podopiecznych Stowarzyszenia Daj mi czas, uczestników 
Środowiskowego Domu Samopomocy Typu D w Częstochowie oraz uczniów szkół i podopiecznych placówek z terenu 
Częstochowy. Towarzyszyły im gwiazdy szerokorozumianego sportu, osoby związane z Częstochową. Kalendarz wydany był w 
300 egzemplarzach i dystrybuowany w całej Polsce. Inicjatywą projektu było ukazanie osób z niepełnosprawnościami jako 
integralnej części naszego społeczeństwa, życia kulturalnego i towarzyskiego. Miała na celu ukazywanie ich emocji 
i doświadczeń, jako jednostek nierzadko stygmatyzowanych i niezrozumianych, postrzeganych przez pryzmat ich 
niepełnosprawności, a nie potencjału i umiejętności, jakie w nich drzemią. Co więcej, zwiększenie świadomości dotyczącej 
problemów, z jakimi borykają się oni sami oraz ich rodziny i opiekunowie. W zamyśle powstania naszego kalendarza chcieliśmy 
dotrzeć do jak najszerszej liczby odbiorców. Inicjatywa ta również miała na celu sprowokowanie społeczeństwa do szerszego 
zainteresowania się problemami ww. osób, ich rodzin i opiekunów. Uroczysta prezentacja kalendarza dla 600 osób z wystawą 
zdjęć odbyła się 25 listopada w Teatrze im. Adama Mickiewicza w Częstochowie. Wydarzenie było zwieńczone koncertem 
Muńka Staszczyka i NieTakichŚwiętych.
 
4) Pomoc podopieczny udzielana  w ramach 1.5%

5)  Prowadzenie różnych form terapii, edukacji, wychowania, opieki
i przygotowania do pracy osób niepełnosprawnych, z autyzmem i zaburzeniami
pokrewnymi,
organizowanie imprez o charakterze sportowym, rekreacyjnym, kulturalnym,
okolicznościowym,
6) wyjazdowe formy rehabilitacji i rekreacji (turnusy, kolonie, obozy, wycieczki),
7) zakup i finansowanie zakири ротосy
wyposażenia gabinetów terapeutycznych,
dydaktycznych, publikacji i sprzętu sportowego,
8) finansowanie i dofinansowanie uczestnictwa
i konferencjach dla członków Stowarzyszenia,
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

50

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

9) podejmowanie różnorodnych form
w warsztatach, szkoleniach
działalności związanej
z popularyzowaniem wiedzy dotyczącej edukacji i terapii osób niepełnosprawnych,
z autyzmem i zaburzeniami pokrewnymi, poprzez organizowanie warsztatów, szkoleń,
konferencji, opracowanie publikacji,
10) prowadzenie Punktu Informacyjno - Konsultacyjno - Diagnostycznego dla rodziców,
opiekunów i nauczycieli osób niepełnosprawnych, z autyzmem i zaburzeniami
pokrewnymi,
11) pomoc finansowo - socjalną osobom niepełnosprawnym, z autyzmem
i zaburzeniami pokrewnymi,
12) gromadzenie środków finansowych i materialnych na rzecz realizacji celów
Stowarzyszenia,
13) dofinansowanie różnorodnych form rehabilitacji, rekreacji wypoczynku
oraz imprez o charakterze sportowym, rekreacyjnym, kulturalnym, okolicznościowym itp.
14) organizowanie grup wsparcia
i terapeutów osób niepełnosprawnych,
dla rodziców, opiekunów, nauczycieli
15) organizowanie pomocy prawnej, lekarskiej, psychologicznej itp. dla osób
niepełnosprawnych, z autyzmem i zaburzeniami pokrewnymi oraz ich rodzin i opiekunów,
16) współpracę z osobami i instytucjami, organizacjami społecznymi, religijnymi i innymi
stowarzyszeniami w zakresie zbierania informacji, wymiany doświadczeń oraz
inspirowania i prowadzenia badań naukowych dotyczących problemów osób
niepełnosprawnych,
17) prowadzenie działalności edukacyjnej i szkoleniowej w stosunku do rodziców, opiekunów,
profesjonalistów, wolontariuszy,
18) inicjowanie, organizowanie i prowadzenie imprez o charakterze charytatywnym,
19) podejmowanie innych zgodnych z prawem przedsięwzięć.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

1) prowadzenie różnych form terapii, edukacji, 
wychowania, opieki
i przygotowania do pracy osób 
niepełnosprawnych, z autyzmem i zaburzeniami
pokrewnymi,
organizowanie imprez o charakterze sportowym, 
rekreacyjnym, kulturalnym,
okolicznościowym,
3) wyjazdowe formy rehabilitacji i rekreacji 
(turnusy, kolonie, obozy, wycieczki),
4) zakup i finansowanie zakири ротосy
wyposażenia gabinetów terapeutycznych,
dydaktycznych, publikacji i sprzętu sportowego,
5) finansowanie i dofinansowanie uczestnictwa
i konferencjach dla członków Stowarzyszenia,
6) podejmowanie różnorodnych form
w warsztatach, szkoleniach
działalności związanej
z popularyzowaniem wiedzy dotyczącej edukacji 
i terapii osób niepełnosprawnych,
z autyzmem i zaburzeniami pokrewnymi, 
poprzez organizowanie warsztatów, szkoleń,
konferencji, opracowanie publikacji,
7) prowadzenie Punktu Informacyjno - 
Konsultacyjno - Diagnostycznego dla rodziców,
opiekunów i nauczycieli osób 
niepełnosprawnych, z autyzmem i zaburzeniami
pokrewnymi,
8) pomoc finansowo - socjalną osobom 
niepełnosprawnym, z autyzmem
i zaburzeniami pokrewnymi,
9) gromadzenie środków finansowych i 
materialnych na rzecz realizacji celów
Stowarzyszenia,
10) dofinansowanie różnorodnych form 
rehabilitacji, rekreacji wypoczynku
oraz imprez o charakterze sportowym, 
rekreacyjnym, kulturalnym, okolicznościowym 
itp.
11) organizowanie grup wsparcia
i terapeutów

86.90.Z 64 319,79 zł
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140 154,60 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 878 502,21 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 066 737,82 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 057 437,81 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 9 300,01 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 38 781,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

878 502,21 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-13 8



2.4. Z innych źródeł 9 300,01 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 27 746,97 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 64 319,79 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 969 916,37 zł 64 319,79 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 960 616,07 zł 64 319,79 zł

1 1) wyjazdowe formy rehabilitacji i rekreacji (turnusy, kolonie, obozy, wycieczki),
2) podejmowanie różnorodnych form
w warsztatach, szkoleniach
działalności związanej
z popularyzowaniem wiedzy dotyczącej edukacji i terapii osób niepełnosprawnych,
z autyzmem i zaburzeniami pokrewnymi, poprzez organizowanie warsztatów, szkoleń,
konferencji, opracowanie publikacji,
3) prowadzenie Punktu Informacyjno - Konsultacyjno - Diagnostycznego dla rodziców,
opiekunów i nauczycieli osób niepełnosprawnych, z autyzmem i zaburzeniami
pokrewnymi,
 4) pomoc finansowo - socjalną osobom niepełnosprawnym, z autyzmem
i zaburzeniami pokrewnymi,
5) dofinansowanie różnorodnych form rehabilitacji, rekreacji wypoczynku
oraz imprez o charakterze sportowym, rekreacyjnym, kulturalnym, okolicznościowym itp.

64 319,79 zł

1 pomoc finansowo - socjalna dla osób niepełnosprawnym, z autyzmem i zaburzeniami 
pokrewnymi, dofinansowanie różnorodnych form rehabilitacji, rekreacji wypoczynku oraz imprez o 
charakterze sportowym, rekreacyjnym, kulturalnym, okolicznościowym itp.

64 319,79 zł

w 
tym:

0,00 zł

33 481,00 zł

5 300,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 96 821,74 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

9 300,30 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

8 714,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

7 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

7,00 etatów

7 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

40 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

15 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

15 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 567 172,73 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

567 172,73 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 037,97 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

479 983,51 zł

387 235,59 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

18 538,32 zł

- inne świadczenia 74 209,60 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 87 189,22 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 567 172,73 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

brak

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Środowiskowy Dom 
Samopomocy w 
Częstochowie, zwany dalej 
ŚDS, jest jednostką 
organizacyjną
Stowarzyszenia na Rzecz 
Osób Niepełnosprawnych z 
Autyzmem i Zaburzeniami 
Pokrewnymi,,Daj mi
czas" (zwany dalej 
Zarządem), wykonującą 
zadania zlecone z zakresu 
administracji rządowej
określone ustawą o pomocy 
społecznej i ustawą o 
ochronie zdrowia 
psychicznego w zakresie.
przewidzianym dla 
środowiskowych domów 
samopomocy.

ŚDS jest ośrodkiem wsparcia 
typu D - dla osób ze spektrum 
autyzmu lub 
niepełnosprawnościami, Celem 
działalności ŚDS jest 
podtrzymywanie i rozwijanie u 
uczestników umiejętności 
niezbędnych do
samodzielnego życia i 
funkcjonowania w społeczności 
lokalnej.
sprzężonymi.

Urząd Miasta 763 414,56 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

ROMAN KOWALCZYK Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2026-06-13
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