Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-24

STOWARZYSZENIE ROZWOJU | PROMOCII WSI WYSIN

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat KOSCIERSKI
kontaktowe
Gmina LINIEWO Ulica UL. POLNA Nr domu 1 Nr lokalu
Miejscowos¢ WYSIN Kod pocztowy 83-421 Poczta WYSIN Nr telefonu
Nr faksu E-mail liczek@poczta.onet.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2003-04-25
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-12-31
publicznego
5. Numer REGON 19291230900000 6. Numer KRS 0000159783
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Elsbieta Licznerska prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Barbara Holc skarbnik TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Edyta Myszkier czonek NIE
Maria Biesik sekretarz TAK
ks. Andrzej Zur wiceprezes TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i T NazWIS<o unkga pisany co
Krystyna Guziriska przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Adam Bronk cztonek NIE
nadzoru) Jolanta Wattecamp cztonek NIE
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Cele statutowe organizacji na podstawie statutu organizacji:
Stowarzyszenia Rozwoju i Promocji Wsi Wysin.
1. Celem dziatania Stowarzyszenia Rozwoju i Promocji Wsi Wysin jest:

9. Cele statutowe organizacji 1) wspieranie rozwoju spotecznego, kulturalnego, gospodarczego wsi
Wysin oraz Gminy Liniewo i Powiatu Koscierskiego;
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 2) wspieranie demokracji i budowanie spoteczenstwa obywatelskiego w

$rodowisku lokalnym.
Stowarzyszenia Rozwoju i Promocji Wsi Wysin realizuje swoje cele poprzez
podane nizej w rubryce sposoby realizacji celow.

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) prowadzenie szkoty na zasadach przewidzianych prawem i wspieranie
dziatalnosci szkoét;

2) prowadzenie przedszkola, ogniska przedszkolnego, swietlicy

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji |* A - R eEEeen : ro
srodowiskowej, wiejskiej, domu ludowego, klubow dla mtodziezy i dla

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na dorostych mieszkaricow wsi;
podstawie statutu organizacji) 3) organizowanie wszelkich form edukacji dla dzieci, mtodziezy i oséb

dorostych, kurséw, szkolen, warsztatdw, seminaridw, konferencji i
doradztwa;

4) szeroko rozumiang dziatalnosc¢ kulturalng, w tym dziatania na rzecz
zachowania i rozwoju lokalnej tozsamosci, tradycji, obyczajow i dobr
kultury;

5) prowadzenie dziatalnos$ci wydawniczej;

6) organizowanie wsparcia dla rodzin w trudnej sytuacji oraz pomocy i
opieki dla oséb starszych i niepetnosprawnych, w tym prowadzenie
przytulisk i domoéw opieki;

7) promocje zdrowia i zdrowego stylu zycia w jak najszerszym rozumieniu
tych poje¢;

8) wspieranie dziatan spotecznych i zawodowych kobiet wiejskich;

9) ochrone przyrody i krajobrazu, wspieranie rozwoju turystyki i
agroturystyki;

10) upowszechnianie sportu, rekreacji oraz aktywnego wypoczynku,
prowadzenie klubow sportowych i organizowanie obozéw
wypoczynkowych i sportowych;

11) wspieranie przedsiebiorczosci i rozwoju gospodarczego wsi, tworzenie
nowych miejsc pracy;

12) organizowanie i prowadzenie dziatan na rzecz rozwoju infrastruktury
Wsi Wysin;

13) pomoc doradcza w zakresie administracyjno— prawnym;

14) korekta i druk dokumentéw, foliowanie, bindowanie;

15) wspieranie aktywnego uczestnictwa mieszkancéw wsi w Unii
Europejskiej i przeciwdziatanie negatywnym skutkom integracji
europejskiej i globalizacji;

16)podejmowanie w ramach obowigzujgcych przepisow wszelkich
przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem wsi;

17)tworzenie lokalnych systemoéw stypendialnych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenie Rozwoju i Promocji Wsi Wysin zaznacza swojg trwatg obecnos¢ posrdd organizacji na terenie gminy Liniewo,
powiatu koScierskiego, wojewddztwa pomorskiego ksztattujgc Srodowisko i angazujgc mieszkancéw, co rozwija ich osobowos¢,
uaktywnia spotecznie i zawodowo. Dziatamy od 2003 roku, liczba cztonkdéw . W 2008 roku uzyskalismy status Organizacji Pozytku
Publicznego i od tej pory otrzymujemy niewielkie wptaty w ramach 1,5%. Mineto 23 lat naszej dziatalnosci, zaistnieliSmy w
Srodowisku lokalnym, powiatowym i szerzej. Wsrdd naszych cztonkdw sg przedstawiciele lokalnej spotecznosci: nauczyciele,
radni, sottysowa, rolnicy, przedsiebiorcy, ksigdz, ludzie mtodsi i starsi. JesteSmy wiejskg organizacjg dziatajacy na rzecz lokalnej
spotecznosci, znajacy ich/nasze potrzeby i problemy. Dziatamy dla réznych grup wspdlnoty wiejskiej poczawszy od dzieci po
osoby w wieku senioralnym, dziatajgc w zakresie rozwoju lokalnego.

W 2025 roku skupialismy sie na dziataniach integracyjnych wsrdd lokalnej spotecznosci, w tym np.: wyjazd na kregle
wspotfinasowany przez Gmine Liniewo.. Ponadto posiadajac teren rekreacyjny (boisko wielofunkcyjne z kortem tenisowym, mini
sitownie zewnetrzna, plac zabaw, wiaty z grillem i stotami, tawami) jesteSmy w obowigzku dbania o ten teren, ktéry
udostepniamy nieodptatnie mieszkarncom Wysina, okolicznych wsi oraz turystom odwiedzajgcym naszg miejscowosc.

W 2025 roku realizowali$my drugi rok projektu ,,Dajmy dzieciom szanse”, ktory byt wspétfinasowany przez Narodowy Instytut
Wolnosci z programu NOWEFIO 2024. Celem projektu byto budowanie aktywnosci obywatelskiej; wzmacnianie kapitatu
spotecznego; wsparcie rodzin z terendw niewielkich wsi: Garczyn, Gtodowo, Liniewo, Lubieszyn, Ktobuczyno, Wysin poprzez
organizacje zaje¢ z psychologiem dla 143 dzieci i 64 rodzicow (180 h), zajec¢ z robotyki i programowania z wykorzystaniem
zestawow edukacyjnych LEGO WeDo, Mindstorms dlal167 dzieci (675 h) oraz spotkan koriczacych projekt w 5 wsiach. Zajecia z
psychologiem wspieraty rodzine w trudnosciach zycia codziennego, uczy¢ budowania prawidtowych relacji réwiesniczych, w
rodzinie, czy tez spotecznych. Zajecia z robotyki rozwijaty pasje i zainteresowania, pobudzaty kreatywnos¢, uczyty logicznego
myslenia, pracy zespotowej, projektowej. Zajecia cieszyty sie duzym powodzeniem, dzieci chetnie w nich uczestniczyty, zaréwno
chtopcy jak i dziewczyny.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina B wojewddztwo

organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

kilka gmin kilka wojewodztw

(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozycji) powiat caty kraj

O X O O
O O O

kilka powiatow poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

Osoby fizyczne 241

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat Odbiorcami naszych dziatan sg mieszkancy Wysina, Gminy Liniewo, Powiatu Koscierskiego.
odbiorcéw innych, niz Dziatamy na rzecz wszystkich grup spotecznych, ale przede wszystkim dzieci i seniorzy - to grupy
wymienieni w pkt 2.1, na szczegoblnie potrzebujgce wsparcia.

rzecz ktérych dziatata Posiadane obiekty rekreacyjno - sportowe (kort, wiaty, grill, mini sitownia, plac zabaw)
organizacja udostepniamy nieodptatnie mieszkaricom naszego terenu oraz turystom.

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego £ Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-o6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dz'j:;:::::l Eozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzll;)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

Stowarzyszenie Rozwoju i Promocji Wsi Wysin w
2025 roku prowadzito dziatania integrujgce i
aktywizujace lokalng spotecznosé¢ oraz
promujace zdrowy i aktywny tryb zycia.
Posiadamy boisko wielofunkcyjne, kort tenisowy,
dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj sitownie zewnetrzng, z grillem, stotami i
wspdlnot i spotecznosci lokalnych tawkami. Teren jest udostepniony nieodptatnie
mieszkaricom wsi, gminy i osobom przyjezdnym.
O teren dbamy naprawiajgc uszkodzenia,
sprzatamy teren i kosimy trawe. Prowadzimy
dziatania integrujgce spotecznos¢ lokalng, w
szczegoblnosci dziatania na rzecz dzieci i senioréw.

94.99.Z 1553,50 zt

W 2025 roku realizowalismy drugi rok projektu
,Dajmy dzieciom szanse”, ktéry byt
wspotfinasowany przez Narodowy Instytut
Wolnosci z programu NOWEFIO 2024. Celem
projektu byto budowanie aktywnosci
obywatelskiej; wzmacnianie kapitatu
spotecznego; wsparcie rodzin z terendw
niewielkich wsi: Garczyn, Gtodowo, Liniewo,
Lubieszyn, Ktobuczyno, Wysin poprzez
organizacje zajec z psychologiem dla 143 dzieci i
64 rodzicow (180 h), zajec z robotyki i
programowania z wykorzystaniem zestawdéw
edukacyjnych LEGO WeDo, Mindstorms dla 167
dzieci (675 h) oraz spotkan koriczacych projekt w
5 wsiach. Zajecia z psychologiem wspieraty
rodzine w trudnosciach zycia codziennego, uczy¢
budowania prawidtowych relacji rowiesniczych,
w rodzinie, czy tez spotecznych. Zajecia z
robotyki rozwijaty pasje i zainteresowania,
pobudzaty kreatywno$é, uczyty logicznego
myslenia, pracy zespotowej, projektowej. Zajecia
cieszyty sie duzym powodzeniem, dzieci chetnie
w nich uczestniczyty, zaréwno chtopcy jak i
dziewczyny.

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
2 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

85.59.B 0,00 zt

~ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::::: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

i Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza # Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 156 178,45 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 152 357,77 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 3 820,68 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1553,50 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

151 110,21 zt

a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1 500,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 149 610,21
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 2 870,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 870,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 2 000,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Z innych zrodet 644,74 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych na pierwszy 1553 50 7
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 1553 50 7t
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

utrzymanie boiska -placu zabaw 1 553,50 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|utrzymanie boiska 1553,50 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 153 235,46 zt 1 553,50 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 150 191,28 zt 1553,50 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 2 986,84 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 57,34 z 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 166,49 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 z
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

zinnych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T wtasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

7 0séb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
 Nie

40 oséb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 9 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 5 o0séb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 37 152,41 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 37 152,41 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 37 152,41 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 37 152,41 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Seniorzy sg wsrdd nas Celem projektu"Seniorzy sg Gmina Liniewo 1 500,00 zt
wsrdd nas". ktéry byt
wspotfinansowany przez Gmine
Liniewo, byfo integrowanie
seniorow, zapewnienie osobom
starszym atrakcyjnego
spedzania czasu wolnego
wspolnie z rowiesnikami w
sposdb aktywny. Cel
zwiekszenie aktywnosci
fizycznej, poprawy zdrowia,
samopoczucia 0s6b starszych z
terenu Gminy Liniewo.
: o : A @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|Dajmy dzieciom szanse W 2025 roku realizowalismy Narodowy Instytut Wolnosci - 149 610,21 z
drugi rok projektu ,Dajmy Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
dzieciom szanse”, ktory byt Obywatelskiego

wspotfinansowany przez
Narodowy Instytut Wolnosci z
programu NOWEFIO 2024.
Celem projektu byto budowanie
aktywnosci obywatelskiej;
wzmacnianie kapitatu
spotfecznego; wsparcie rodzin z
terendw niewielkich wsi:
Garczyn, Gtodowo, Liniewo,
Lubieszyn, Ktobuczyno, Wysin
poprzez organizacje zajec z
psychologiem dla 143 dzieci i 64
rodzicéw (180 h), zajec z
robotyki i programowania z
wykorzystaniem zestawow
edukacyjnych LEGO

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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