Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-30

RADZYNSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "OSMY KOLOR TECZY"

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat RADZYNSKI
kontaktowe
Gmina RADZYN PODLASKI Ulica UL. PARKOWA Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowos$é RADZYN
PODLASKI

Kod pocztowy 21-300

Poczta RADZYN PODLASKI

Nr telefonu 534811171

Nr faksu E-mail sylwiam72@wp.pl Strona www www.osmykolor.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2012-11-13
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2015-02-10
publicznego
5. Numer REGON 06148695000000 6. Numer KRS 0000440013

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Sylwia Marczuk Prezes TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kazimierz Andrzej Zastepca Prezesa TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | Ostrowski

Stanistaw Wiestaw Wiater |Zastepca Prezesa TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Anna Kutak Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Krzysztof Marciniuk Zastepca TAK
nadzoru) Joanna Cybulak Sekretarz TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Stowarzyszenia s3:

a. niesienie pomocy osobom niepetnosprawnym przez utatwienie im
dostepu do opieki zdrowotnej, terapeutycznej i rehabilitacyjnej, a takze
grupom spotecznym najbardziej narazonym na wykluczenie spoteczne.

b. udostepnianie rodzinom i opiekunom oséb niepetnosprawnych
fachowej wiedzy z zakresu sprawowania opieki nad osobami
niepetnosprawnymi,

c. udzielanie wsparcia psychologicznego i pomocy prawnej, rodzinom i
opiekunom oséb niepetnosprawnych, a takze grupom spotecznym
najbardziej narazonym na wykluczenie spoteczne

d. dziatanie na rzecz integracji ze spoteczeristwem oséb
niepetnosprawnych oraz likwidowanie uprzedzen wobec tych osdb, jak i
ich rodzin i opiekundw,

e. promocja i organizacja wolontariatu wspierajgcego osoby
niepetnosprawne oraz cztonkéw ich rodzin i opiekundw,

f. pomoc osobom niepetnosprawnym oraz cztonkom ich rodzin w
uzupetnianiu edukacji i zdobywaniu kwalifikacji zawodowych, a takze
grupom spotecznym najbardziej narazonym na wykluczenie spoteczne

g. pomoc osobom niepetnosprawnym oraz cztonkom ich rodzin w wejsciu i
utrzymaniu sie na rynku pracy. a takze grupom spotecznym najbardziej
narazonym na wykluczenie spoteczne

h. zebranie danych oséb niepetnosprawnych objetych dziatalnoscig
Stowarzyszenia

i. Tworzenie i prowadzenie réznego typu placdwek edukacyjnych,
opiekunczo -wychowawczych, diagnostyczno -terapeutycznych,
leczniczych zaktadéw pracy, zaktadéw aktywnosci zawodowej, domow
dziennego pobytu oraz innych placéwek dla oséb niepetnosprawnych

j. integracja spoteczna i zawodowa okreslonych kategorii oséb wyrazona
poziomem zatrudnienia tych oséb:

1. zatrudnienie co najmniej 50%:

- 0s6b bezrobotnych lub

- 0s0b z niepetnosprawnosciami, lub

- 0s0b, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym, lub

- 0s0b, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o
spotdzielniach socjalnych, lub

2. zatrudnienie co najmniej 30% oséb o umiarkowanym lub znacznym
stopniu niepetnosprawnosci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych lub oséb z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego;

k. lub realizacja ustug spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalnej,
ustug opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3 zgodnie z ustawa z dnia 4
lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz.
157) lub ustug wychowania przedszkolnego w przedszkolach lub w innych
formach wychowania przedszkolnego zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty, przy jednoczesnej realizacji integracji
spotecznej i zawodowej 0sdb, o ktérych mowa w ppkt i, wyrazonej
zatrudnieniem tych oséb na poziomie co najmniej 30%;

|. Reintegracja zawodowa i spoteczna oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

t. Dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej, w ktérej dziata Stowarzyszenie;
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a. organizowanie pomocy terapeutyczno— rehabilitacyjnej osobom
niepetnosprawnym w srodowisku ich zamieszkania, a takze grupom
spotecznym najbardziej narazonym na wykluczenie spoteczne

b. udostepnienie osobom niepetnosprawnym fachowej pomocy poza
Srodowiskiem zamieszkania przez organizowanie transportu, zwrot
kosztéw podrozy, itp.

c. organizowanie wyjazdowych obozdéw terapeutycznych dla oséb
niepetnosprawnych oraz ich rodzin i opiekundw, a takze grupom
spotecznym najbardziej narazonym na wykluczenie spoteczne

d. organizowanie grup wsparcia dla cztonkdw rodzin oséb
niepetnosprawnych, a takze grupom spotecznym najbardziej narazonym
na wykluczenie spoteczne

e. udostepnianie cztonkom rodzin oséb niepetnosprawnych, a takze
grupom spotecznym najbardziej narazonym na wykluczenie spoteczne
pomocy prawnej i psychologiczne;j,

f. utworzenie banku informacji o: zaktadach leczniczych, klinikach i
szpitalach, wypozyczalniach, sprzetu rehabilitacyjnego, fundacjach i
stowarzyszeniach niosgcych pomoc osobom niepetnosprawnym oraz ich
rodzinom i opiekunom.

g. utworzenie biblioteki zawierajacej ksigzki i czasopisma oraz pozycje
audiowizualne i inne edukacyjne o tematyce niepetnosprawnosci,
przewlektych chorobach itp,

h. prowadzenie dziatalnosci publikacyjnej w zakresie problematyki
Srodowiska osdb niepetnosprawnych, a takze grupom spotecznym
najbardziej narazonym na wykluczenie spoteczne

i. utworzenie i prowadzenie strony internetowej poswieconej problemom
0s6b niepetnosprawnych oraz ich rodzin i opiekunéw,

j. organizowanie imprez kulturalno— rozrywkowych i innych integrujgcych
osoby niepetnosprawne ze spoteczeristwem,

k. gromadzenie funduszy przeznaczonych na rehabilitacje oséb
niepetnosprawnych, zwtaszcza na zakup sprzetu i wynagrodzenie dla
terapeutéw i rehabilitantéw,

|. organizowanie i udostepnianie osobom niepetnosprawnym oraz
cztonkom ich rodzin, a takze grupom spotecznym najbardziej narazonym
na wykluczenie spoteczne zaje¢ edukacyjnych umozliwiajacych zdobycie
lub podniesienie kwalifikacji zawodowych,

m. wystepowanie z wnioskami i opiniami do wtasciwych wtadz i urzedéw
oraz korzystanie z innych mozliwosci pozyskiwania srodkdw na realizacje
celéw statutowych,

n. wspotprace ze stowarzyszeniami, fundacjami i wszelkimi innymi
podmiotami o podobnych celach dziatania,

0. prowadzenie rejestrow osob niepetnosprawnych objetych dziatalnoscia
Stowarzyszenia oraz utworzenie im subkont

p. prowadzenie innych dziatan stuzgcych celom statutowym

r. organizowanie i prowadzenie domdéw pomocy spotecznej, osSrodkow
opieki dziennej nad osobami niepetnosprawnymi, a takze grupom
spotecznym najbardziej narazonym na wykluczenie spoteczne

s. Zatrudnianie osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym:

- 0s0b bezrobotnych,

- 0s6b z niepetnosprawnosciami,

- 0s0b, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym,

- 0s0b, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o
spoétdzielniach socjalnych,

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Informacje ogdlne
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Radzynskie Stowarzyszenie Na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych ,,Osmy Kolor Teczy” z siedzibg przy ul. Parkowej 2 w Radzyniu
Podlaskim dziata nieprzerwanie od sierpnia 2012 roku. W dniu 13 grudnia 2012 roku zostato wpisane do Krajowego Rejestru
Sadowego, uzyskujac status stowarzyszenia rejestrowego. Od 10 lutego 2015 roku posiada status Organizacji Pozytku
Publicznego.

Stowarzyszenie zrzesza rodziny oséb z niepetnosprawnosciami oraz osoby zaangazowane w dziatalnos¢ spoteczng i pomocowa.
Na koniec 2025 roku liczyto 32 cztonkdw.

Cele i zakres dziatania

Stowarzyszenie dziata na rzecz wszystkich oséb z niepetnosprawnosciami zamieszkujgcych Radzyn Podlaski oraz powiat
radzynski. Nie ograniczamy naszej dziatalnosci wytgcznie do cztonkéw Stowarzyszenia, lecz obejmujemy wsparciem catg
spotecznosé oséb z niepetnosprawnosciami oraz ich rodziny.

Nasze dziatania obejmuja:

— pomoc terapeutyczng i rehabilitacyjng,

— wsparcie psychologiczne i spoteczne,

— integracje spoteczng i zawodowsa,

— organizacje wydarzen integracyjnych, edukacyjnych i sportowych,

— prowadzenie wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego i rowerdw tréjkotowych,

— aktywizacje spoteczng 0sdb z niepetnosprawnosciami,

— dziatania na rzecz poprawy jakosci zycia 0sdb z niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin.

W swojej dziatalnosci wspétpracujemy miedzy innymi z Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym w Radzyniu Podlaskim,
samorzadami oraz innymi organizacjami pozarzagdowymi.

Realizacja celow statutowych

W 2025 roku kontynuowalismy dziatania zgodne z celami statutowymi Stowarzyszenia. W siedzibie przy ul. Parkowej2 odbywaty
sie regularne zajecia terapeutyczne, rehabilitacyjne, edukacyjne oraz integracyjne prowadzone dla dzieci, mtodziezy i oséb
dorostych z niepetnosprawnosciami.

Znaczacq czes¢ dziatalnosci stanowita realizacja projektow finansowanych ze srodkéw zewnetrznych:

— ,Wspierajmy sie wzajemnie” — projekt dofinansowany przez Narodowy Instytut Wolnosci, ktdrego celem byto wzmacnianie
integracji spotecznej, aktywnosci obywatelskiej oraz wzajemnego wsparcia 0séb z niepetnosprawnosciami i ich rodzin,

— ,Krajoznawcze podrdoze” — projekt dofinansowany przez Urzad Miasta Radzyn Podlaski, w ramach ktdrego zorganizowano
dziatania edukacyjne i integracyjne, w tym wycieczke do Biatowiezy,

— ,Paraolimpiada” — projekt dofinansowany przez Starostwo Powiatowe w Radzyniu Podlaskim, ktérego celem byta promocja
aktywnosci fizycznej, zdrowego stylu zycia oraz integracji osdb z niepetnosprawnosciami.

Realizowane dziatania przyczyniaty sie do zwiekszania samodzielnosci uczestnikdw, rozwijania kompetencji spotecznych oraz
aktywnego uczestnictwa w zyciu lokalnej spotecznosci.

Infrastruktura

Siedziba Stowarzyszenia, przekazana w dzierzawe przez Urzgd Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego do2027 roku, jest w
petni przystosowana do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami.

Budynek, ktory przed laty wymagat gruntownego remontu, zostat odnowiony dzieki zaangazowaniu cztonkdw Stowarzyszenia,
wolontariuszy oraz partnerow wspierajgcych dziatalnos$¢ organizacji.

W 2025 roku utrzymywalismy i eksploatowalismy infrastrukture poprzez optacanie kosztéw mediéw, czynszu, ogrzewania oraz
biezacych prac konserwacyjnych.

Wypozyczalnie i sprzet

0Od 2020 roku funkcjonuje mini sitownia wyposazona dzieki Srodkom pozyskanym z Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych.

Duzym zainteresowaniem mieszkancéw powiatu radzynskiego cieszy sie wypozyczalnia rowerdw tréjkotowych oraz sprzetu
rehabilitacyjnego, ktéra umozliwia osobom z niepetnosprawnosciami korzystanie ze specjalistycznego sprzetu bez koniecznosci
jego zakupu.

Stowarzyszenie prowadzi réwniez subkonta dla 15 podopiecznych, na ktérych gromadzone sg Srodki przeznaczane na
rehabilitacje, leczenie, zakup sprzetu rehabilitacyjnego oraz udziat w specjalistycznych terapiach.

Wydarzenia i aktywnosci

Najwazniejszym wydarzeniem sportowo-integracyjnym roku byfa X Radzyriska Paraolimpiada, zorganizowana w ramach
projektu dofinansowanego przez Starostwo Powiatowe w Radzyniu Podlaskim.

W wydarzeniu uczestniczyto ponad 100 oséb z niepetnosprawnosciami, ich opiekundéw, wolontariuszy oraz przedstawicieli
instytucji wspotpracujacych. Celem wydarzenia byfta promocja aktywnosci fizycznej, integracja spoteczna oraz przetamywanie
barier zwigzanych z niepetnosprawnoscia.

W ramach projektu ,Krajoznawcze podréze” zorganizowano wycieczke do Biatowiezy, ktéra umozliwita uczestnikom poznanie
waloréw przyrodniczych i kulturowych regionu oraz aktywne spedzenie czasu poza miejscem zamieszkania.

Ponadto zorganizowano:

— zajecia feryjne dla dzieci i mtodziezy,

— zajecia wakacyjne,

— warsztaty edukacyjne i profilaktyczne,

— spotkania integracyjne i okolicznosciowe,

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-06-30 4




— grupy wsparcia dla rodzin oséb z niepetnosprawnosciami,

— dziatania promujgce zdrowy styl zycia,

— zajecia aktywizujgce rozwijajgce zainteresowania i umiejetnosci uczestnikow.

Projekty i finansowanie

Dziatalnos$¢ Stowarzyszenia w 2025 roku opierata sie gtéwnie na srodkach pozyskanych z projektow, dotacji oraz darowizn.

Zrédfami finansowania byty miedzy innymi:

— Starostwo Powiatowe w Radzyniu Podlaskim,

— Urzad Miasta Radzyn Podlaski,

— Narodowy Instytut Wolnosci,

— Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,

—s$rodki z 1,5% podatku,

— darowizny oséb prywatnych i firm,

—inne lokalne Zrddta wsparcia.

W 2025 roku realizowano nastepujace projekty:

— ,Paracolimpiada” — dofinansowany przez Starostwo Powiatowe w Radzyniu Podlaskim,

— ,Krajoznawcze podrdéze” — dofinansowany przez Urzgd Miasta Radzyn Podlaski,

— ,Wspierajmy sie wzajemnie” — dofinansowany przez Narodowy Instytut Wolnosci.

Pozyskane $rodki umozliwity prowadzenie dziatan terapeutycznych, edukacyjnych, integracyjnych, sportowych i aktywizujgcych

osoby z niepetnosprawnosciami oraz ich rodziny.

Dziatalnos¢ informacyjna

Stowarzyszenie prowadzi aktywng dziatalnos¢ informacyjng za posrednictwem strony internetowej www.osmykolor.pl oraz

medidw spotecznosciowych.

Na biezgco publikowane sg informacje o realizowanych projektach, wydarzeniach, dziataniach terapeutycznych oraz

mozliwosciach uzyskania wsparcia przez osoby z niepetnosprawnosciami i ich rodziny.

Plany i rozwdj

W 2025 roku kontynuowalismy starania zwigzane z pozyskaniem srodkéw na remont budynkow garazowych znajdujgcych sie na

terenie siedziby Stowarzyszenia.

Naszym celem jest utworzenie Centrum Ustug Specjalistycznych dla Oséb Niepetnosprawnych, ktdre umozliwi rozszerzenie

oferty rehabilitacyjnej, terapeutycznej, edukacyjnej oraz aktywizacyjne;j.

W dalszym ciggu poszukujemy strategicznych partnerdw i sponsoréw zainteresowanych wsparciem tej waznej inwestycji.

Zatrudnienie i wspotpraca

W ramach realizowanych projektéw zatrudniani byli terapeuci, rehabilitanci, instruktorzy oraz osoby prowadzgce warsztaty

edukacyjne.

Wspotpracowalismy z placéwkami oswiatowymi, jednostkami samorzadu terytorialnego, instytucjami pomocy spotecznej,

organizacjami pozarzgdowymi oraz liczng grupg wolontariuszy.

Nasze dziatania pozostajg otwarte dla wszystkich potrzebujgcych wsparcia, niezaleznie od cztonkostwa w Stowarzyszeniu.
Rejestry i subkonta

Stowarzyszenie prowadzi rejestr oséb objetych wsparciem oraz dokumentacje dotyczaca dziatalnosci statutowej.

Prowadzone sg rowniez subkonta podopiecznych, na ktérych gromadzone sg Srodki przeznaczone na rehabilitacje, leczenie,

zakup sprzetu rehabilitacyjnego oraz finansowanie indywidualnych terapii.

Podsumowanie

Rok 2025 byt kolejnym rokiem intensywnej pracy na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami i ich rodzin. Dzieki zaangazowaniu

cztonkdw Stowarzyszenia, wolontariuszy, partneréow oraz instytucji wspierajgcych udato sie zrealizowac liczne dziatania

terapeutyczne, edukacyjne, integracyjne i sportowe.

Szczegdlne znaczenie miata realizacja projektéw ,Wspierajmy sie wzajemnie”, ,Krajoznawcze podréze” oraz organizacja X

Radzynskiej Paraolimpiady, ktore przyczynity sie do zwiekszenia aktywnosci spotecznej, integracji oraz poprawy jakosci zycia

0s6b z niepetnosprawnosciami.

Stowarzyszenie zamierza kontynuowac swojg misje w kolejnych latach, rozwijajgc oferte wsparcia i tworzagc nowe mozliwosci dla

0s6b z niepetnosprawnosciami w powiecie radzynskim.

[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) B powiat [ caly kraj

Bd kilka powiatow [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

200

Osoby prawne

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

% Tak
" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

a. niesienie pomocy osobom niepetnosprawnym
przez utatwienie im dostepu do opieki
zdrowotnej,

terapeutycznej i rehabilitacyjnej, a takze grupom
spotecznym najbardziej narazonym na
wykluczenie spoteczne.

b. udostepnianie rodzinom i opiekunom oséb
niepetnosprawnych fachowej wiedzy z zakresu
sprawowania opieki nad osobami
niepetnosprawnymi,

c. udzielanie wsparcia psychologicznego i
pomocy prawnej, rodzinom i opiekunom oséb
niepetnosprawnych, a takze grupom spotecznym
najbardziej narazonym na wykluczenie spoteczne
d. dziatanie na rzecz integracji ze
spoteczenstwem osob niepetnosprawnych oraz
likwidowanie uprzedzen wobec tych oséb, jak i
ich rodzin i opiekunodw,

e. promocja i organizacja wolontariatu
wspierajgcego osoby niepetnosprawne oraz
cztonkow ich rodzin i opiekundw,

f. pomoc osobom niepetnosprawnym oraz
cztonkom ich rodzin w uzupetnianiu edukacji i
zdobywaniu kwalifikacji zawodowych, a takze
grupom spotecznym najbardziej narazonym na
wykluczenie spoteczne

g. pomoc osobom niepetnosprawnym oraz
cztonkom ich rodzin w wejsciu i utrzymaniu sie
na rynku pracy. a

takze grupom spotecznym najbardziej
narazonym na wykluczenie spoteczne

h. zebranie danych oséb niepetnosprawnych
objetych dziatalnoscig Stowarzyszenia

i. Tworzenie i prowadzenie réznego typu
placéwek edukacyjnych, opiekunczo
-wychowawczych,

diagnostyczno —terapeutycznych, leczniczych
zaktadow pracy,

88.10.Z

0,00 zt
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" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. DIl dz'j:jil:::g zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 163 986,06 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 163 586,05 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 400,01 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sob fizycznych 61 969,90 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 70 995,00 zt
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a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 21 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 49 995,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 30621,15 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 2 242,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

17 070,65 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

11 308,50 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 400,01 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

28 280,57 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

15 444,47 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

leczenie, diagnostyke i rehabilitacje.

Zwrot srodkéw pienieznych prawnym opiekunom podopiecznych Stowarzyszenia na zasadzie
refundacji po przedstawieniu przez nich dokumentéw potwierdzajgcych poniesienie wydatkéw na

15 444,47 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Pomoc osobom niepetnosprawnym w diagnostyce, leczeniu i rehabilitacji.

15 444,47 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

134 163,58 zt

15 444,47 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

111 265,17 zt

15 444,47 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

0,00 zt

0,00 zt
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z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

O O0O00000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 1,02 zt
e) koszty administracyjne 22 897,39 z# 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt
_ 0’00 Z+ OIOO Z{

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 52 320,88 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

O O0O00 0

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

<

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

witasnosé

uzytkowanie wieczyste

najem
uzytkowanie
uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 oséb
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
30 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczern wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

100 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

100 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|WYPRAWA DO BIALtOWIEZY, |INTEGRACIA 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH W 21 000,00 zt
PARAOLIMPIADA, PODROZE |NIEPEENOSPRAWNYCH, SPOtECZENSTWIE, POWIAT
KRAJOZNAWCZE, tACZENIE |WYROWNYWANIE SZANS OSOB |RADZYNSKI, MIASTO RADZYN
POKOLEN NIEPELNOSPRAWNYCH W PODLASKI, GMINA RADZYN
SPOLECZENSTWIE, PODLASKI
. o . B * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|PROJEKT WSPIERAJMY SIE REALIZACJA UStUG NARODOWY INSTYTUT WOLNOSCI 49 995,00 zt
WZAJEMNIE SPOLECZNYCH
REHABILITACYJNYCH I
INTEGRACYJNYCH.
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)
Sylwia Marczuk
Kazimierz Ostrowski 2026-06-30

Stanistaw Wiater
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