Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-13

MIEJSKI KLUB PItKARSKI "POGON" SIEDLCE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat SIEDLCE
kontaktowe
Gmina SIEDLCE Ulica UL. BOLEStAWA PRUSA [Nr domu 6 Nr lokalu

Miejscowosc¢ SIEDLCE

Kod pocztowy 08-110

Poczta SIEDLCE

Nr telefonu 256333647

Nr faksu 256333647

E-mail biuro@mkppogonsiedice.pl

Strona www www.mkppogonsiedice.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2009-11-26
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-11-26
publicznego
5. Numer REGON 14149173800000 6. Numer KRS 0000342792
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji FUKASZ JARKOWSKI PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ROBERT WICENCIAK WICEPREZES ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) MAREK CIUHAK SKARBNIK ZARZADU TAK
MATEUSZ SZCZACHOR SEKRETARZ ZARZADU TAK
JACEK KALUZA CZtONEK ZARZADU TAK
CEZARY KOWALSKI CZLONEK ZARZADU TAK
MARIUSZ GRUDA KURATOR NIE
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & nazwi . pisany
ANDRZEJ FILIPIUK PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KOMISJI
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) STANIStAW NIECZYPORUK [WICEPRZEWODNICZACY TAK
KOMISJI
WOJCIECH WALCZUK CZLONEK KOMISJI TAK
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Celem Klubu jest dziatalnos¢ w zakresie kultury fizycznej, a w szczegélnosci
krzewienie kultury fizycznej wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych na terenie
dziatania Klubu oraz wychowywanie dzieci i mtodziezy przez kulture

9. Cele statutowe organizacji fizyczna i sport.
Klub realizuje swoje cele poprzez:

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) wspotdziatanie z wiadzami samorzgdowymi, rzadowymi i sportowymi w
celu zapewnienia cztonkom wtasciwych warunkéw do uprawiania pitki
noznej

uczestniczenie w rozgrywkach i zawodach sportowych rangi krajowej i
miedzynarodowej

organizowanie zawodow, imprez sportowych i rekreacyjnych
prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej

sprawowanie opieki wychowawczej i szkoleniowej nad cztonkami klubu

Zarzad Miejskiego Klubu Pitkarskiego "Pogon: Siedlce, w okresie swojej
kadencji wprowadzit wiele zmian oraz zapoczatkowat wiele projektow,
najwazniejsze to cykliczne spotkania z rodzicami dzieci Akademii,

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji |2apewnienie po dwdch treneréw dla kazdego rocznika w Akademii,
organizacja szkolen dla treneréw Akademii, organizacja turniejéw dla
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | dzieci i mtodziezy, podniesienie jakosci obozéw sportowych, stworzenie
podstawie statutu organizacji) sieci klubéw partnerskich, bezptatne ustugi fizjoterapeuty, utworzenie
klasy sportowej, zwiekszenie liczby dzieci w Akademii, uruchomienie
Indywidualnego Centrum Pitkarza w Akademii, uruchomienie mobilnej AP
w gminach powiatu siedleckiego

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatalnos¢ Klub rozpoczat dnia 01.08.2008 roku.

Zgodnie z trescig § 8 Statutu celem Klubu jest:

1. Krzewienie kultury fizycznej wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych na terenie dziatania klubu oraz wychowywanie dzieci i
mtodziezy przez kulture fizyczng i sport.

Klub realizuje swoje cele poprzez:

wspotdziatanie z witadzami samorzgdowymi, rzgdowymi i sportowymi w celu zapewnienia cztonkom wtasciwych warunkéw do
uprawiania pitki noznej

uczestniczenie w rozgrywkach i zawodach sportowych rangi krajowe] i miedzynarodowe;j

organizowanie zawoddw, imprez sportowych i rekreacyjnych

prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej

sprawowanie opieki wychowawczej i szkoleniowej nad cztonkami klubu

Grupy mtodziezowe przygotowania do wiosny rozpoczety na poczatku stycznia 2024 r. Cele postawione dla grup mtodziezowych
od lat sg niezmienne, a w szczegdlnosci zwracana jest uwaga na jakosc¢ szkolenia w poszczegdlnych grupach . W grupach
mtodziezowych w klubie szkoleniem objetych okoto 480 zawodnikéw z 15 Rocznikdéw — 22 zespotéw/grup mtodziezowych (2007,
2008, 2009, 2010 — 2 zespoty, 2011 — 2 zespoty, 2012 — 2 zespoty, 2013 — 2 zespoty, 2014 — 2 zespoty, 2015 — 2 zespoty, 2016 — 2
zespoty, 2017 — 2 zespoty, 2018/2019/2020 — sekcja przedszkolakéw) oraz sekcja dziewczeca, a w rywalizacji ligowych
wystepowaty 23 grupy, czesto tworzac z jednego rocznika 3 zespoty zgtoszone do rozgrywek ligowych.

W rozgrywkach na Mazowszu w rundzie wiosennej2023/2024 wystepowaty 3 zespoty. Rocznik 2007 - | liga wojewddzka
(trenerzy: J. Pottorak/ M. Tomaszewski), Rocznik 2009 — | Liga wojewddzka (trener: P. Watachowski), Rocznik 2010 — Ekstraliga
wojewddzka (trenerzy: M. Tomaszewski/P. Krupa). Zespoty z lig mazowieckich utrzymaty sie w rozgrywkach w swoich
kategoriach wiekowych, natomiast do Ekstraligi awansowat zesp6t z Rocznika 2011 i tym samym Klub miat zapewniony udziat w
nowym sezonie dla dwdch druzyn w Ekstralidze.

W rozgrywkach okregowych prowadzonych przez Delegature MZPN w Siedlcach w rundzie wiosennej sezonu 2023/2024
wystepowaty nastepujgce zespoty: 2008 (trenerzy: trenerzy: J. Péttorak/ M. Tomaszewski), 2010 (trenerzy: M. Tomaszewski/P.
Krupa), 2011 — 2 zespoty (trenerzy: K. Wolski/P. Dobrowolski), grupa dziewczyn w Roczniku 2011 (trenerka: A. Budzikur), 2012 —
2 zespoty (trenerzy: K. Zbieé/ C. Bujalski), 2013 — 3 zespoty (trener: A. Czerski), 2014 — 3 zespoty (trener: J. Péttorak/M.
Derkacz/t. Firus / J. Pasik), 2015 — 3 zespoty (trenerzy: t. Czarnocki / D. Baj/K Dmowski, 2016 — 3 zespoty (trenerzy: P. Rodak / M.
Kruk), 2017 (trenerzy: P. Grzebieliszewski / J. Rybak).

Pozostate roczniki grup mtodziezowych (2018/2019/2020) objete byty szkoleniem w ramach ”Pitkarskiego Przedszkola”.
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[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat B4 caly kraj

Bd kilka powiatow Bd poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 700
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:’?::;secl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o I sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Celem Klubu jest dziatalno$¢ w zakresie kultury
fizycznej wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych na
terenie dziatania Klubu oraz wychowywanie
dzieci i mtodziezy przez kulture fizyczna i sport,
wspotdziatanie z wtadzami samorzadowymi,
rzgdowymi i sportowymi w celu zapewnienia
wspieranie i upowszechnianie wiasciwych warunkéw do uprawiania pitki
kultury fizycznej noznej, uczestniczenie w rozgrywkach i
zawodach sportowych rangi krajowej i
miedzynarodowej, organizowanie zawodow i
imprez sportowych, prowadzenie dziatalnosci
szkoleniowej, sprawowanie opieki
wychowawczej i szkoleniowej nad nad cztonkami
Klubu

93.12.Z 14 293,30 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

12 890 472,71 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 14 293,30 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 9634 976,41 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3241 203,00 zt

14 293,30 z#

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

3241 203,00 zt

a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 3241 203,00 z
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 14 960,00 zt
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-13 4



a) ze sktadek cztonkowskich 1 280,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 13 680,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 9620 016,41 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

14 293,30 z#

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Akademia Pitkarska

[EN

14 293,30 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|rozwdj mtodych talentéw

14 293,30 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 12 538 050,54 zt 14 293,30 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 14 293,30 zt 14 293,30 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 12 523 757,24 zt 0,00 z

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-13



5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

352422,17 #

s 7

w tym: wysokos$¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

q 7

z podatku od nieruchomosci

<

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

1 O 0O 0O O

nie korzystata

0,00 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[~ witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegoélnych zasadach ™ uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1.00 etatéw
’
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1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

193 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
200 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczern wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
& Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

6 550 931,48 zt

a) z tytutu umow o prace 109 880,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 109 880,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umdw cywilnoprawnych

6 441 051,48 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

6 550 931,48 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego

6 550 931,48 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

14 397,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

30 467,03 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

&+ Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

1|Szkolenie i Szkolenie i wspdétzawodnictwo |Urzad Miasta Siedlce 3241 203,00 zt
wspotzawodnictwo sportowe seniorzy i grupy
sportowe mtodziezowe
. N . A C Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub parstwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spétki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Iwona Denisiuk, Gtéwny Ksiegowy, 2026-06-13

Siedice, dnia 12.06.2026
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