Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-06

ZIELONOGORSKI KLUB SPORTOWY "GWARDIA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo LUBUSKIE Powiat M. ZIELONA GORA
kontaktowe
Gmina M. ZIELONA GORA Ulica STRZELECKA Nr domu 22 Nr lokalu

Miejscowo$é ZIELONA GORA

Kod pocztowy 65-452

Poczta ZIELONA GORA

Nr telefonu 68-325-50-57

Nr faksu E-mail gwardiazg@02.pl Strona www https://www.zksgwardia.pl/
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-06-28

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-04-28

publicznego

5. Numer REGON 00609802300000 6. Numer KRS 0000075340

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Rewizyjnej

tukasz Kisielewski Prezes Klubu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jerzy Zarzycki Wiceprezes Klubu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Krzysztof Jarosifiski Cztonek Zarzadu TAK
Krzysztof Stefaniak Cztonek Zarzadu TAK
. . Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Mirostaw Jagoda Przewodniczgcy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
Z‘e]fgziz:ue)j przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Sergly Golub Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Tomasz Naruszewicz Cztonek Komisji TAK
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Klub propaguje, organizuje i stwarza odpowiednie warunki dla rozwoju
sportu wyczynowego, kultury fizycznej i turystyki wsréd dzieci, mtodziezy i
dorostych na terenie dziatania Klubu oraz wychowuje dzieci i mtodziez

9. Cele statutowe organizacji poprzez kulture fizyczng.
2. Klub prowadzi dziatalnos¢ statutowg na rzecz ogétu spotecznosci lub
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) okreslonej grupy podmiotéw, pod warunkiem, ze grupa ta jest

wyodrebniona ze wzgledu na szczegdlnie trudng sytuacje zyciowa i
materialng w stosunku do spoteczenstwa, jak rowniez na rzecz wtasnych
cztonkow stowarzyszenia.

3. Dziatalnos¢ okreslona w § 10 ust. 1i 2 jest wytaczng dziatalnoscia Klubu
i dotyczy realizacji zadan publicznych na rzecz ogétu spoteczenstwa, grupy
podmiotéw oraz cztonkéw Klubu

Zielonogorski Klub Sportowy "Gwardia cyklicznie jest organizatorem
zawodow i turniei strzeleckich dla mieszkaricéw miasta Zielona Géra i
okolic. W ramach ww. imprez sportowych klub udostepnia obiekty
strzeleckie a takze zabezpiecza opieke wysokowykwalifikowanych
treneréw/instruktoréw, ktérzy zawody przeprowadzajg w ramach
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | Wolontariatu. Ponadto ZKS Gwardia wspiera zielonogorskie szkoty w
podstawie statutu organizacji) zakresie wychowania fizycznego w wyniku czego szkoty mogty utworzyé
klasy o profilu strzeleckim. Organizacja zajec dla klas strzeleckich polega
na nieodptatnym udostepnianiu atestowanych strzelnic oraz pracy
treneréw. Nasz Klub aktywnie dziata w wychowaniu dzieci i mtodziezy
poprzez szkolenie sportowe w strzelectwie i kickboxingu. Oprdcz celéw
wieloptaszczyznowej dziatalnosci, w ktérej wiodacg role petni
wychowawcze oddziatywanie - dziatamy tez na rzecz upowszechniania
umiejetnosci na rzez obronnosci paristwa.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Zielonogorski Klub Sportowy ,,Gwardia” prowadzi zajecia dla dzieci i mtodziezy w sporcie strzeleckim. Na treningi moze zapisac
sie kazda osoba a sport wyczynowy zaczyna sie od 12 roku zycia.
Celem wyczynowego i amatorskiego uprawiania sportu w strzelectwie i kickboxingu, jest propagowanie zdrowego stylu zycia
wsréd dzieci i mtodziezy. Pielegnujemy wartosci uczciwej rywalizacji, respektowania zasad fair play, odpowiedzialnosci i
systematycznosci. Strzelectwo jest sportem ksztattujgcym réwnowage, koncentracje i sumiennos¢. Podczas zajec strzeleckich,
adepci tego sportu uczg sie opanowania emocji, uwaznosci, wytrwatosci oraz dazenia do pokonywania wtasnych granic. Sport
ksztattuje racjonalng organizacje czasu wolnego spedzanego w wartosciowy sposdb. Klub przeprowadza regularne treningi dla
dzieci i mtodziezy w sekgcji strzeleckiej kilka razy w tygodniu.
Poprzez nauke z zakresu umiejetnosci strzeleckich, zapoznajemy mtodych ludzi z historig strzelectwa, uczymy zasad
bezpieczenstwa na strzelnicy a przede wszystkim umiejetnosci bezpiecznego postugiwania sie bronig i amunicjg. Gwardia
Zielona Gdra przyczynia sie do rozbudowy kadry szkoleniowej — strzeleckiej. Dysponujemy wysoko wykwalifikowanymi
trenerami i instruktorami strzelectwa, ktdrzy dzielg sie swojg wiedzg i doswiadczeniem z zakresu metodyki nauczania.
Kompetencje dydaktyczne w strzelectwie, mozna zdoby¢ poprzez organizowane przez Klub, kursy prowadzacego strzelanie i
instruktora strzelectwa. S3 to dziatania, ktére w sposdb bezposredni — praktyczny i teoretyczny - zmierzajg do upowszechniania
wiedzy o obronnosci kraju.
Zawody sg najlepszym sprawdzianem umiejetnosci w warunkach podwyzszonego stresu. Ponadto przyczyniajg sie do integracji
stuzb i Srodowisk proobronnych oraz sportowych. ZKS Gwardia umozliwia rywalizacje w strzelectwie na poziomie regionalnym
i krajowym, poprzez cykliczng organizacje zawoddéw. Dla grupy powszechnej zawody organizowane s3 w
miesigcach: kwietniu, czerwcu, wrzesniu i listopadzie.

BE najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

B4 kilka powiatow BE poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 26

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. i poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::::: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Zielonogérski Klub Sportowy "Gwardia cyklicznie
jest organizatorem zawodow i turniei
strzeleckich dla mieszkaricdw miasta Zielona
Gora i okolic. W ramach ww. imprez sportowych
klub udostepnia obiekty strzeleckie a takze
zabezpiecza opieke wysokowykwalifikowanych
treneréw/instruktoréw, ktérzy zawody
przeprowadzajg w ramach wolontariatu.
Ponadto ZKS Gwardia wspiera zielonogorskie
szkoty w zakresie wychowania fizycznego w
wyniku czego szkoty mogty utworzy¢ klasy o 93.12.7 16 583,00 zt
profilu strzeleckim. Organizacja zaje¢ dla klas
strzeleckich polega na nieodptatnym
udostepnianiu atestowanych strzelnic oraz pracy
treneréw. Nasz Klub aktywnie dziata w
wychowaniu dzieci i mtodziezy poprzez szkolenie
sportowe w strzelectwie i kickboxingu. Oprécz
celdow wieloptaszczyznowej dziatalnosci, w ktérej
wiod3acg role petni wychowawcze oddziatywanie
- dziatamy tez na rzecz upowszechniania
umiejetnosci na rzez obronnosci panstwa.

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j;?::::ecl zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego:
ZKS Gwardia prowadzi zajecia dla dzieci i
mtodziezy w sportach: strzelectwo i
kickboxing. Na treningi moze zapisac sie
kazda osoba a sport wyczynowy zaczyna sie
od 12 roku zycia. Grupy wiekowe objete
zadaniem: mtodzik, junior mtodszy, junior
mtodziezowiec i senior. Nasz Klub
propaguje sportowy tryb zycia,
respektowania zasad fair play, uczy
odpowiedzialnosci i systematycznosci.
Strzelectwo jest sportem ksztattujgcym
wspieranie i upowszechnianie  [rownowage, koncentracje i sumiennosé. Z
kultury fizycznej uwagi na postepujacg cyfryzacje, coraz
dtuzszy czas poswiecony na socjalmedia, kry
przed komputerem przez mtodych ludzi,
powstajg i utrwalajg sie szeroko pojete
trudnosci wychowawcze i dysfunkcje.
Bezposrednimi skutkami sg deficyty
umiejetnosci spotecznych skupienia uwagi i.
Podczas treningdw strzeleckich, zawodnicy
uczg sie opanowywania emogji
wytrwatosci. Sport ten ksztattuje racjonalng
organizacje czasu wolnego spedzanego w
wartosciowy sposéb. Klub oferuje regularne
treningi dla dzieci i mtodziezy w sekgji strzel

% Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg C Nie

93.12.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-06 4



Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 85.59.B

Zielonogorski Klub Sportowy "Gwardia" prowadzi dziatalnos¢ statutowg wspierajaca sport
dzieci i mtodziezy. Prowadzimy szkolenia pozwalajgce uzyskaé uprawnienia do wykonywania
zawodu kwalifikowanego pracownika ochrony. Kurs odbywa sie w systemie stacjonarnym oraz
online, w wymiarze 245 godzin lekcyjnych. Organizujemy tez szkolenia podtrzymujace ww.
uprawnienie. Zadania Osrodka Szkoleniowego Zielonogérskiego Klubu Sportowego Gwardia
Zielona Goéra: 1. Organizacja szkolenia w formach pozaszkolnych w systemie samoksztatcenia,
kierowanego w dziedzinie przekazywania wiedzy i rozwijania umiejetnosci praktycznych w
wyzej wymienionych dziedzinach na roznych poziomach. 2. Zaspakajanie potrzeb spotecznych
w zakresie podnoszenia i doskonalenia kwalifikacji zawodowych. 3. Wdrazanie do wyzej
wymienionych dziedzin ksztatcenia nowoczesnych metod i technik audiowizualnych. Ponadto
prowadzimy kursy strzeleckie dla oséb ktdre juz posiadajg uprawnienia Polskiego Zwigzku
Strzelectwa Sportowego tj. kurs prowadzacego strzelanie, szkolenie instruktora strzelectwa
sportowego.

2 68.20.Z

Dochdéd uzyskany z dziatalnosci polegajgcej na wynajmu i podwynajmowaniu nieruchomosci
dzierzawionej stuzy wytacznie realizacji zadan nalezacych do sfery zadan publicznych lub
celdw i zadan statutowych

w szczegdlnosci:

1)realizacje programow szkolenia sportowego

2) zakup sprzetu sportowego

3) pokrycie kosztow organizowania zawodow sportowych lub uczestnictwa w tych zawodach
4) pokrycie kosztow korzystania z obiektéw sportowych dola celéw szkolenia sportowego

5) sfinansowania stypendiow sportowych i wynagrodzenia kadry szkoleniowych.

W ramach organizacji zaje¢ doskonalgcych umiejetnosci strzeleckie - Klub odptatnie
udostepnia atestowang strzelnice 25m. Z obiektéw sportowych strzeleckich korzystajg stuzby
mundurowe: Wojsko, oddziaty Policji, Straz Graniczna, Areszt Sledczy. W ostatnich latach,
ktérym towarzyszy zwiekszony niepokdj o bezpieczenstwo, realizacja szkolen i kursow
strzeleckich i szerokopojetych umiejetnosci proobronnych. Z obiektéw odpfatnie korzystaja
firmy ochroniarskie w tym ochrona Narodowego Banku Polskiego - w ramach doskonalenia
techniki i skutecznosci strzelania.

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdw i strat)

1869 512,08 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

1263 402,21 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

107 665,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 290 538,49 zt
d) przychody finansowe 4 945,02 zt
e) pozostate przychody 202 961,36 zt

44 544,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogdtem:

734 900,21 zt
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 180 514,46 zt
w
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 554 385,75 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 774 496,49 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 352 130,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 127 828,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 4 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 000

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 290 538,49 zt
2.4. Z innych zrodet 315571,38 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

s 34 929,01 zt
dzier roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 16 583 00 24
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Stypendia sportowe 8 087,00 zt
2|Sprzet sportowy 3321,00 zt
3|Zajecia ogdlnorozwojowe 4 000,00 zt
4|Ustugi medyczne 1 175,00 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Stypendia sportowe 8 087,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1925 486,47 zt 16 583,00 z

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-06 6



a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 1156 676,74 zt 16 583,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 108 062,33 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 167 136,28 zt
d) koszty finansowe 4 323,02 zt
e) koszty administracyjne 434 356,52 7t 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 54 931,58 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

106 725,47 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-397,33

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

123 402,21 zt

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sagdowych

O O0O0O00000

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

123 402,21 zt

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach I uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
. L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

5 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

4,50 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

36 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

1 154 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 8 0sbb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 7 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 7 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

798 462,63 zt

a) z tytutu uméw o prace

322 805,51 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

284 159,36 z

- - nagrody 25 710,00 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 12 936,15 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

475 657,12 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

676 767,48 zit

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

6 104,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

670 663,48 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

121 695,15 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

3 689,42 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1516,91 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 600,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Szkolenie dzieci i mtodziezy |Realizacja zadania publicznego. |Urzad Miasta Zielona Géra 280 000,00 zt
oraz realizacja procesu
szkolenia w strzelectwie
sportowym
2|Udziat zawodnikdow sekgcji Realizacja zadania publicznego. |Urzad Miasta Zielona Gora 120 000,00 zt
strzeleckiej w I, I, lll Rundzie
Pucharu Polski
3|Szkolenie dzieci i mtodziezy |Realizacja zadania publicznego |Urzad Miasta Zielona Gdra 15 000,00 zt
oraz realizacja procesu
szkolenia w kickboxingu.
4|Modernizacja bazy Realizacja zadania publicznego |Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego 25 000,00 zt
szkoleniowej
5|Realizacja procesu szkolenia |Realizacja zadania publicznego |Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego 40 000,00 zt
w strzelectwie sportowym
. o . N & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

ey e L s 4 e S A A M S £ S s D A R A S BRI PG, SR ARl g PEgy4nane) dotadl) 32 044,46 2t
Sportowego

2|Klub PRO Realizacja zadania publicznego [Ministerstwo Sportu i Turystyki 128 470,00 zt

3|Dotacja na cele statutowe  |Realizacja zadania publicznego |Polski Zwigzek Strzelectwa 20 000,00 zt
Sportowego

 Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

tukasz Kisielewski - Prezes Klubu

Anna Langner - Gtéwna Ksiegowa 2026-07-06

Jerzy Zarzycki - Wiceprezes Klubu
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