Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 202

1. Nazwa organizacji

6-06-11

OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W WIERZCHOWISKACH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat SWIDNICKI
kontaktowe
Gmina PIASKI Ulica Nr domu Nr lokalu
Miejscowos¢ Kod pocztowy 21-050 Poczta PIASKI Nr telefonu
WIERZCHOWISKA
Nr faksu E-mail aw1225@wp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2001-08-28
4, D;?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-06-30
publicznego
5. Numer REGON 43228464900000 6. Numer KRS 0000031958
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

rewizyjnej

Pawet Mazur zastepca naczelnika TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Piotr Szkudzifski wiceprezes-czalenik TAK
etnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) I .
P Jprecep gomy 7 a20I€G%M b4 ulina Woijcik Gospodarz TAK
Tomasz Wosiak Prezes TAK
Tomasz Baran sekretarz TAK
Katarzyna Szkudziriska skarbnik TAK
Jerzy Jaworski kronikarz TAK
. . Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji § ! pisany
Radostaw Kostyta Przewodniczacy komisji NIE
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub K ..
Karolina Mazur sekretarz komisji NIE
nadzoru)
rewizyjnej
Julia Kruk cztonek komisji NIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Prowadzenie dziatalnosci majacej na celu zapobieganie pozarom oraz
wspotdziatanie w tym zakresie z Pafistwowg Strazg Pozarng, organami
samorzgdowymi i innymi podmiotami

2. Udziat w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozaréw
zagrozen ekologicznych zwigzanych z ochrona srodowiska oraz innych
klesk i zdarzen.

3. Informowanie ludnosci o istniejgcych zagrozeniach pozarowych i
ekologicznych oraz sposobach ochrony przed nimi

4. Rozwijanie wsrod cztonkow ochotniczej strazy pozarnej kultury fizycznej
i sportu oraz prowadzenia dziatalnosci kulturalno- oswiatowej i
rozrywkowej.

5. Wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw o ochronie
przeciwpozarowe;j

6. Dziatania na rzecz ochrony srodowiska

1. Prowadzenie dziatalnosSci majgcej na celu zapobieganie pozarom oraz
wspotdziatanie w tym zakresie z Paristwowg Strazg Pozarng, organami
samorzadowymi i innymi podmiotami

2. Udziat w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozaréow
zagrozen ekologicznych zwigzanych z ochrona srodowiska oraz innych
klesk i zdarzen.

3. Informowanie ludnosci o istniejgcych zagrozeniach pozarowych i
ekologicznych oraz sposobach ochrony przed nimi

4. Rozwijanie wsrdd cztonkow ochotniczej strazy pozarnej kultury fizycznej
i sportu oraz prowadzenia dziatalnosci kulturalno- oswiatowej i
rozrywkowe;j.

5. Wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw o ochronie
przeciwpozarowej

6. Dziatania na rzecz ochrony $rodowiska

1. Prowadzenie dziatalnosci majacej na celu zapobieganie pozarom oraz
wspotdziatanie w tym zakresie z Pafistwowg Strazg Pozarng, organami
samorzadowymi i innymi podmiotami

2. Udziat w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozaréow
zagrozen ekologicznych zwigzanych z ochrona srodowiska oraz innych
klesk i zdarzen.

3. Informowanie ludnosci o istniejgcych zagrozeniach pozarowych i
ekologicznych oraz sposobach ochrony przed nimi

4. Rozwijanie wsrod cztonkéw ochotniczej strazy pozarnej kultury fizycznej
i sportu oraz prowadzenia dziatalnosci kulturalno- oSwiatowej i
rozrywkowej.

5. Wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw o ochronie
przeciwpozarowe;j

6. Dziatania na rzecz ochrony srodowiska

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Organizowanie zespotdéw do ustalania stanu ochrony przeciwpozarowej
oraz przygotowywania informacji o powyzszym

2. Przedstawiania organom wtadzy samorzadowej i administracji rzgdowe;j
whioskdéw w sprawach ochrony przeciwpozarowej

3. Organizowanie sposrdd swoich cztonkéw pododdziatéw pozarniczych
4. Prowadzenie podstawowego szkolenia pozarniczego cztonkéw OSP i
wspotdziatanie z Paristwowq Strazg Pozarng w organizowaniu szkolenia
funkcyjnych OSP

5. Organizowanie mtodziezowych i kobiecych druzyn pozarniczych

6. Organizowanie zespotéw swietlicowych ,sportowych i innych form pracy
spoteczno- wychowawczych i kulturalno-oswiatowych

7. Organizowanie zawodow sportowych

1. Organizowanie zespotdéw do ustalania stanu ochrony przeciwpozarowej
oraz przygotowywania informacji o powyzszym

2. Przedstawiania organom wtfadzy samorzgdowej i administracji rzgdowej
whioskdw w sprawach ochrony przeciwpozarowe;j

3. Organizowanie sposrdéd swoich cztonkdw pododdziatéw pozarniczych
4. Prowadzenie podstawowego szkolenia pozarniczego cztonkdw OSP i
wspotdziatanie z Panstwowg Strazg Pozarng w organizowaniu szkolenia
funkcyjnych OSP

5. Organizowanie mtodziezowych i kobiecych druzyn pozarniczych

6. Organizowanie zespotéw Swietlicowych ,sportowych i innych form pracy
spoteczno- wychowawczych i kulturalno-oswiatowych

7. Organizowanie zawodow sportowych

1. Organizowanie zespotdéw do ustalania stanu ochrony przeciwpozarowej
oraz przygotowywania informacji o powyzszym

2. Przedstawiania organom wtadzy samorzadowej i administracji rzagdowe;j
whioskdéw w sprawach ochrony przeciwpozarowej

3. Organizowanie sposrod swoich cztonkéw pododdziatéow pozarniczych
4. Prowadzenie podstawowego szkolenia pozarniczego cztonkéw OSP i
wspotdziatanie z Paristwowg Strazg Pozarng w organizowaniu szkolenia
funkcyjnych OSP

5. Organizowanie mtodziezowych i kobiecych druzyn pozarniczych

6. Organizowanie zespotéw Swietlicowych ,sportowych i innych form pracy
spoteczno- wychowawczych i kulturalno-oswiatowych

7. Organizowanie zawodow sportowych

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Organizowanie zespotdéw do ustalania stanu ochrony przeciwpozarowej oraz przygotowywania informacji o powyzszym

2. Przedstawiania organom wtadzy samorzadowej i administracji rzagdowej wnioskdw w sprawach ochrony przeciwpozarowe;j
3. Organizowanie sposrod swoich cztonkéw pododdziatéw pozarniczych

4. Prowadzenie podstawowego szkolenia pozarniczego cztonkdw OSP i wspotdziatanie z Panstwowg Strazg Pozarng w
organizowaniu szkolenia funkcyjnych OSP

5. Organizowanie mtodziezowych i kobiecych druzyn pozarniczych

6. Organizowanie zespotdéw $wietlicowych ,sportowych i innych form pracy spoteczno- wychowawczych i kulturalno-
oswiatowych

7. Organizowanie zawodow sportowych

1. Organizowanie zespotdéw do ustalania stanu ochrony przeciwpozarowej oraz przygotowywania informacji o powyzszym

2. Przedstawiania organom wtadzy samorzadowej i administracji rzadowej wnioskdw w sprawach ochrony przeciwpozarowej
3. Organizowanie sposrod swoich cztonkéw pododdziatéw pozarniczych

4. Prowadzenie podstawowego szkolenia pozarniczego cztonkdw OSP i wspotdziatanie z Panstwowg Strazg Pozarng w
organizowaniu szkolenia funkcyjnych OSP

5. Organizowanie mtodziezowych i kobiecych druzyn pozarniczych

6. Organizowanie zespotow swietlicowych ,sportowych i innych form pracy spoteczno- wychowawczych i kulturalno-
os$wiatowych

7. Organizowanie zawoddw sportowych

1. Organizowanie zespotdow do ustalania stanu ochrony przeciwpozarowej oraz przygotowywania informacji o powyzszym

2. Przedstawiania organom wtadzy samorzadowej i administracji rzadowej wnioskdw w sprawach ochrony przeciwpozarowe;j
3. Organizowanie sposrdd swoich cztonkéw pododdziatéw pozarniczych

4. Prowadzenie podstawowego szkolenia pozarniczego cztonkdw OSP i wspotdziatanie z Panstwowg Strazg Pozarng w
organizowaniu szkolenia funkcyjnych OSP

5. Organizowanie mtodziezowych i kobiecych druzyn pozarniczych

6. Organizowanie zespotow swietlicowych ,sportowych i innych form pracy spoteczno- wychowawczych i kulturalno-
oswiatowych

7. Organizowanie zawoddw sportowych

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysitek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [] powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 100
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 10

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

ratownictwo i ochrona ludnosci

1. Organizowanie zespotow do ustalania stanu
ochrony przeciwpozarowej oraz
przygotowywania informacji o powyzszym

2. Przedstawiania organom wtadzy
samorzadowej i administracji rzagdowe;j
whnioskéw w sprawach ochrony
przeciwpozarowej

3. Organizowanie sposrdd swoich cztonkéow
pododdziatéw pozarniczych

4. Prowadzenie podstawowego szkolenia
pozarniczego cztonkéw OSP i wspodtdziatanie z
Panstwowag Strazg Pozarng w organizowaniu
szkolenia funkcyjnych OSP

5. Organizowanie mtodziezowych i kobiecych
druzyn pozarniczych

6. Organizowanie zespotéw swietlicowych
,sportowych i innych form pracy spoteczno-
wychowawczych i kulturalno-oswiatowych

7. Organizowanie zawoddw sportowych

1. Organizowanie zespotow do ustalania stanu
ochrony przeciwpozarowej oraz
przygotowywania informacji o powyzszym

2. Przedstawiania organom wtadzy
samorzgdowej i administracji rzagdowe;j
whnioskéw w sprawach ochrony
przeciwpozarowej

3. Organizowanie sposrdd swoich cztonkéow
pododdziatéw pozarniczych

4. Prowadzenie podstawowego szkolenia
pozarniczego cztonkéw OSP i wspodtdziatanie z
Panstwowg Strazg Pozarng w organizowaniu
szkolenia funkcyjnych OSP

5. Organizowanie mtodziezowych i kobiecych
druzyn pozarniczych

6. Organizowanie zespotéw swietlicowych
,sportowych i innych form pracy spoteczno-
wychowawczych i kulturalno-oswiatowych

7. Organizowanie zawoddw sportowych

1. Organizowanie zespotéw do ustalania stanu
ochrony prz

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

84.25.7

0,00 zt

" Tak
= Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-11



 Tak

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza 5 Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 116 255,74 z
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,83 zt
e) pozostate przychody 116 254,91 z
prsomeme |
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 z
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze srodkéw budzetu parstwa 0,00 zt
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-11 6



a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 116 255,74 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 114 677,70 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 114 677,70 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -114 677,70 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-11



z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

zinnych zwolnien, jakich:

T

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
w tym: wysokosé srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[~ wtasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb
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{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie

32 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " MNie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Tomasz Wosiak 2026-06-11
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