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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina M. KRAKÓW

Powiat M. KRAKÓW

Ulica AL. ZYGMUNTA 
KRASIŃSKIEGO

Nr domu 9 Nr lokalu 26A

Miejscowość KRAKÓW Kod pocztowy 31-111 Poczta KRAKÓW Nr telefonu 124264739

Nr faksu 124264739 E-mail sekretariat.probacja@wp.pl Strona www www.probacja.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-06-06

2008-04-30

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 35656581200000 6. Numer KRS 0000115574

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Barbara Wilamowska Prezes Zarządu TAK

Agnieszka Szeliga - Żywioł Wiceprezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Agata Legutko - Śladowska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Katarzyna Bałuszek Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Bohdan Twardowski Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

MAŁOPOLSKIE STOWARZYSZENIE PROBACJA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Cele działania Stowarzyszenia obejmują:
1. ograniczanie szkód społecznych spowodowanych bezdomnością osób 
opuszczających Zakłady Karne;
2. wykonywanie orzeczeń karnych oraz w sprawach rodzinnych i nieletnich 
w ramach określonych przez aktualnie obowiązujące przepisy prawa 
obowiązującego na terenie Rzeczypospolitej Polskiej;
2a. pomoc osobom skazanym i członkom ich rodzin, ze szczególnym 
uwzględnieniem pomocy świadczonej na rzecz dzieci; 
3. pomoc w przezwyciężaniu u osób skazanych problemów z adaptacją do 
życia na wolności;
4. organizowanie środowisk lokalnych do realizacji i koordynacji działań 
postpenitencjarnych;
5. przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu grup stygmatyzowanych;
6. ochronę i promocję zdrowia, w tym poprzez działalność leczniczą, 
terapię, poradnictwo, rehabilitację oraz profilaktykę osób z problemami 
używania i uzależnień od alkoholu, środków odurzających, substancji 
psychotropowych, środków zastępczych i zachowań behawioralnych; 
7. promocję zatrudnienia i aktywizację zawodową osób pozostających bez 
zatrudnienia; 
8. integrację społeczną;  
9. pomoc osobom pokrzywdzonym przestępstwem i członkom ich rodzin;
10. działanie na rzecz rozwoju świadomości społeczeństwa 
obywatelskiego; 
11. przeciwdziałanie przestępczości;
12. działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. tworzenie i prowadzenie placówek pomocowych mających na celu 
zarówno pomoc osobom opuszczającym zakłady karne, jak również 
szeroko pojęte dobro i bezpieczeństwo społeczne;
1a. prowadzenie zakładów opieki zdrowotnej i leczniczej;
1b. prowadzenie centrum integracji społecznej;
2. wpływanie na ograniczenie zjawiska recydywy w okręgu działania 
Stowarzyszenia;
3. sprawowanie dozoru nad osobami skazanymi, osobami zwalnianymi z 
zakładów karnych oraz nadzoru nad osobami nieletnimi; 
4. propagowanie problematyki o charakterze penitencjarnym i 
postpenitencjarnym;
5. utrzymywanie współpracy z instytucjami rządowymi oraz 
pozarządowymi w celu realizacji wspólnych działań określonych statutem; 
6. inicjowanie, prowadzenie i wspieranie badań naukowych mających na 
celu zapobieganie przestępczości i uaktywnianie społecznej readaptacji 
osób skazanych oraz członków ich rodzin;
7. prowadzenie warsztatów i szkoleń dotyczących: uzależnień oraz szeroko 
rozumianych problemów społecznych;
8. organizowanie warsztatów zawodowych dla osób skazanych oraz 
tworzenie miejsc pracy dla osób opuszczających zakłady karne i areszty 
śledcze; 
9. pozyskiwanie środków na rzecz projektów realizowanych przez 
Stowarzyszenie;
10. udzielanie pomocy osobom skazanym oraz ich rodzinom, szczególnie w 
zakresie pomocy:
- moralnej,
- materialnej,
- prawnej,
- poradnictwa; 
11. prowadzenie edukacji i szkoleń z zakresu rozwoju społeczeństwa 
obywatelskiego na rzecz kształtowania postaw obywatelskich.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1159

11

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. Centrum Integracji Pro domo - Ośrodek Pomocy Postpenitencjarnej - projekt prowadzony w celu reintegracji i readaptacji 
osób skazanych. Projekt jest prowadzony w oparciu o utworzony, całodzienny dom z miejscami noclegowymi gdzie prowadzone 
działania profilaktyczne, korekcyjno - edukacyjne i terapeutyczne. 
2. Mama Tata Teatr i Ja - projekt ukierunkowany na integrację i wzmacnianie więzi rodzinnych osób pozbawionych wolności
3. Nie moja wina ale moja kara - ogólnopolska kampania społeczna na rzecz przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu dzieci 
więźniów.
4. Wykonywanie Orzeczeń Karnych - wykonywanie orzeczeń sądowych wobec osób skazanych, na mocy orzeczenia sądu, 
oddanych pod dozór Stowarzyszenia. Pod dozór Stowarzyszenia oddawane są osoby uzależnione, z głębokimi deficytami w wielu 
aspektach swojego funkcjonowania. Dozory są prowadzone w okresach próby od 2 do 10 lat. 
5. Kontakt - program podnoszenia kompetencji wychowawczych wśród osób osadzonych będących rodzicami, albo opiekunami 
prawnymi dzieci. Trzymiesięczny kurs z elementami teoretycznymi i warsztatowymi. 
6. Poczytaj Mi - program resocjalizacyjny ukierunkowany na podnoszenie kompetencji wychowawczych i podtrzymywanie więzi 
osób osadzonych z najmłodszymi dziećmi. Poprzez czytanie bajki nagranej przez rodzica z indywidualną dedykacją dla dziecka. 
Najprostszym rezultatem jest oswojenie z głosem i świadomość obecności rodzica w życiu dziecka. 
7. Przeciwdziałanie uzależnieniom behawioralnym - Projekt  ukierunkowany jest na realizację oddziaływań terapeutycznych i 
innych oddziaływań pomocowych nastawionych na integrację i reintegrację społeczną osób opuszczających jednostki 
penitencjarne. Jak wynika z naszych wieloletnich obserwacji, wśród większości osób, które trafiają pod naszą opiekę, występuje 
uzależnienie od substancji psychoaktywnych bądź – coraz częściej - zaburzenia kontroli nawyków i popędów (uzależnienia 
behawioralne). Prowadzone od kilku lat przez Małopolskie Stowarzyszenie Probacja oddziaływania mają na celu wsparcie byłych 
osadzonych w powrocie do funkcjonowania w warunkach wolnościowych przy zminimalizowaniu ryzyka związanego z 
używaniem substancji i z podejmowaniem czynności nałogowych. Działania podejmowane w celu realizacji celu zorientowane 
są wokół oddziaływań terapeutycznych i innych oddziaływań pomocowych, odwołują się one zarówno do osadzonych, jak i ich 
rodzin. 
8. Centrum rodzin - Rodzina Razem - projekt organizacji widzeń rodzinnych z oddziaływaniami terapeutycznymi i korekcyjno - 
edukacyjnymi, ukierunkowanymi na poprawę relacji z członkami rodzin. 
9. Mentoring - projekt przeznaczony dla dzieci, których rodzic lub rodzice lub opiekunowie prawni przebywają w izolacji 
penitencjarnej. Działania indywidualne i grupowe wobec dzieci pomagają im w radzeniu sobie z traumą przeżyć, stygmatyzacja i 
izolacją społeczną. 
10. Child Trust - Program Erasmus, którego celem jest podniesienie kompetencji i umiejętności personelu zakładów karnych 
pracy z rodziną osób osadzonych - w tym w szczególności z dziećmi, poprzez szkolenia i działania warsztatowe, prowadzone 
przez specjalistów. 
11. Game with Mum and Dad - projekt integracyjny, terapeutyczny i korekcyjno - edukacyjny  ukierunkowany na podtrzymanie i 
poprawę więzi rodzinnych pomiędzy dziećmi, a osadzonymi rodzicami lub opiekunami prawnymi dzieci. Program polega na 
zorganizowaniu w kilku zakładach karnych meczy piłki nożnej z udziałem dzieci i ich rodziców.
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3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Centrum Integracji Pro Domo czyli pomoc 
stacjonarna wraz z zakwaterowaniem oraz 
pomoc ambulatoryjna dla osób opuszczających 
zakłady karne i ich rodzin.
W ramach Centrum Integracji Pro Domo:
- prowadzony jest dom pomocy 
postpenitencjarnej dla osób bezdomnych, które
opuszczają zakłady karne i areszty śledcze, a 
które w wyniku zaistniałych okoliczności nie 
mogą lub nie powinny wracać do środowiska 
sprzed pobytu w jednostce penitencjarnej,
- świadczona jest ambulatoryjna pomoc dla osób 
opuszczających zakłady karne oraz bliskich i 
rodzin osób osadzonych oraz w okresie 
readaptacji po zwolnieniu,
- udzielane jest specjalistyczne wsparcie dla 
dzieci oraz inne działania wspierające rodziny 
osób osadzonych,
- prowadzone są konsultacje w jednostkach 
penitencjarnych, opracowywane i realizowane 
są programy przygotowania do zwolnienia, wraz 
z udziałem w programie przepustek.

87.90.Z 6 852,30 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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6 852,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 856 421,85 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 075 188,09 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 069 049,35 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 979,26 zł

e) pozostałe przychody 5 159,48 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 128 165,20 zł

2.4. Z innych źródeł 83 748,74 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

58 443,17 zł

0,00 zł

388 114,00 zł

409 864,68 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

27 180,00 zł

100 029,20 zł

956,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -2 841,89 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 6 852,30 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 082 329,83 zł 6 852,30 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 071 891,24 zł 6 852,30 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

3 062,00 zł

6 419,37 zł

957,22 zł 0,00 zł

1 Centrum Integracji Pro domo czyli pomoc stacjonarna wraz z zakwaterowaniem oraz pomoc 
ambulatoryjna dla osób opuszczających zakłady karne i ich rodzin
W ramach Centrum Integracji Pro domo:
- prowadzony jest dom pomocy postpenitencjarnej z zakwaterowaniem, dla osób bezdomnych, 
które opuszczają zakłady karne i areszty śledcze, a w wyniku zaistniałych okoliczności nie mogą lub 
nie powinny  wracać do środowiska sprzed pobytu w jednostce penitencjarnej. 
- świadczona jest ambulatoryjna pomoc dla osób opuszczających zakłady karne oraz bliskich i 
rodzin osób osadzonych oraz w okresie readaptacji po zwolnieniu,
- udzielane jest specjalistyczne wsparcie dla dzieci oraz inne działania wspierające rodziny osób 
osadzonych,
- prowadzone są konsultacje w jednostkach penitencjarnych, opracowywane są i realizowane 
programy przygotowania do zwolnienia , wraz z udziałem w programie przepustek i widzeń.

6 852,30 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

19 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

20 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 398 081,72 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

398 081,72 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

1 635,26 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 019,12 zł

25 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

15 osób

10 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 398 081,72 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 398 081,72 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-15 9



VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9 652,76 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego 
wynagrodzenia (brutto) wynika z kumulacji wypłat w 
grudniu za miesiące listopad i grudzień.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Profilaktyka i 
przeciwdziałanie 
uzależnieniom u osób z 
doświadczeniem izolacji 
penitencjarnej i ich rodzin

Profilaktyka uzależnień Urząd Marszałkowski Wojwództwa 
Małopolskiego

70 251,00 zł

2 „Centrum Integracji Pro 
domo – reintegracja 
społeczna przez aktywizację”
"Rodzina Razem" - 
profilaktyka selektywna 
wśród dzieci i młodzieży z 
rodzin doświadczonych 
izolacją penitencjarną

Przeciwdziałanie uzależnieniom Urząd Miasta Krakowa 317 863,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

23 090,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Barbara Wilamowska
Agnieszka Szeliga - Żywioł Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Pomoc postpenitencjarna Pomoc postpenitencjarne Ministerstwo Sprawiedliwości 399 399,74 zł

2 Rozwój instytucjonalny Udział w sieci społeczności 
międzynarodowej COPE

Narodowy Instytut Wolności 10 464,94 zł

2026-07-15
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