Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-03

1. Nazwa organizacji FUNDACJA RODZIN POLSKICH IM.SW.JANA PAWLA ||
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat SWIETOCHtOWICE
kontaktowe
Gmina SWIETOCHtOWICE Ulica UL. BISKUPA TEODORA [Nr domu 5 Nr lokalu 41-600
KUBINY
Miejscowos¢ Kod pocztowy 41-600 Poczta SWIETOCHtOWICE Nr telefonu 32 793 64 98
SWIETOCHtOWICE
Nr faksu E-mail Strona www www.fundacjarodzin.pl
eugeniusz.fick@fundacjarodzin.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2011-05-20
4. De?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2016-11-25
publicznego
5. Numer REGON 24195334800000 6. Numer KRS 0000386878
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Eugeniusz Fick Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e il e
Mariusz Ztoto$ Przewodniczgcy Rady TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji
tnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
52;;2::)/ preez poszcaegoinych czionfow organt Kontrof i Andrzej Warchot Cztonek Rady Fundacji TAK
Izabela Kulejewska Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Gtéwnym celem Fundacji jest pomoc rodzinom w kraju i poza terenem
RP oraz wspieranie matzenstw w sytuacjach kryzysowych.

2. Celami Fundacji jest réwniez realizacja ustug spotecznych poprzez:

a) Prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci w zakresie budowania i
wspierania dialogu miedzy osobami (w tym w szczegdlnosci w rodzinie),
grupami spotecznymi, grupami narodowosciowymi oraz rozwoju kontaktu
miedzy spoteczenstwami.

b) Przeciwdziatanie przemocy i zachowaniom antyspotecznym oraz
profilaktyka uzaleznien.

¢) Inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwigzan w réznorodnych
dziedzinach zycia spotecznego, a szczegdlnie w ochronie zycia rodzinnego i
profilaktyce spotecznej.

d) Popularyzacja idei mediacji rodzinnej i spotecznej.

e) Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych, ich rodzin i bliskich.

f) Promocja i organizacja wolontariatu.

g) Dziatalnos¢ charytatywna i dobroczynna.

h) Ochrona i promocja zdrowia w tym dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2024 r.
poz. 799).

i) Dziatalno$¢ edukacyjna, naukowa, naukowo-techniczna, oswiatowa, w
tym réwniez polegajaca na ksztatceniu studentéw.

j) Dziatalnos$¢ w zakresie ekonomii spotecznej oraz dziatalnos¢ na rzecz
integracji spotecznej i zawodowe] oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w tym oséb dotknietych bezrobociem, niepetnosprawnoscig i
niesamodzielnoscig oraz reintegracja spoteczna polegajgca m.in. na
odbudowie i podtrzymywaniu umiejetnosci uczestniczenia w zyciu
spotecznosci lokalnej, petnieniu rél spotecznych w miejscu pracy oraz
integracja zawodowa wyrazajgca sie w odbudowie i podtrzymywaniu
zdolnosci do samodzielnego swiadczenia pracy na rynku pracy.

k) Dziatania na rzecz rownouprawnienia 0s6b i grup, zapobieganiu izolacji i
dyskryminacji (w tym szczegélnie ochrona praw kobiet oraz aktywizacja
zawodowa i pomoc w powrocie na rynek pracy po okresie pracy w domu).
1) Propagowanie wykorzystania nowoczesnych technologii w ogélnie
pojetym poradnictwie obywatelskim.

m) Inspirowanie wspotdziatania na rzecz organizacji, ktorych celami
statutowymi jest: dziatalnos¢, kulturalna, oswiatowa w zakresie kultury
fizycznej i sportu, ochrony srodowiska, dobroczynnosci, ochrony zdrowia i
pomocy spotecznej, rehabilitacji zawodowej i spotecznej.

n) Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci.

o) Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami.

p) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;.

g) Dziatania w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego.

r) Dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym, osdb starszych,
senioréw, ich rodzin i bliskich.

s) Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb.

t) Reintegracja spoteczna i zawodowa 0séb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

u) Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

v) Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.
w) Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajgce rozwdj demokracji.

x) Upowszechnianie i ochrona praw konsumentow.

y) Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania $wiadomosci
prawnej spoteczenstwa.

z) Dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i
wspotpracy miedzy spot.

cd. wg zapisu w statucie
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

a) Wspotdziatanie ze wszystkimi kosciotami chrzescijarnskimi.

b) Organizowanie, prowadzenie i wspomaganie dziatan edukacyjno-
szkoleniowych, w tym organizowanie i prowadzenie spotkan, szkolen,
seminariow i warsztatow, konferencji oraz wystaw i koncertéw, a takze
innych przedsiewzie¢ zamknietych lub otwartych, o zasiegu lokalnym,
krajowym i miedzynarodowym.

c) Prowadzenie dziatann wydawniczych, publicystycznych, i informacyjnych,
w tym opracowywanie i wydawanie czasopism, ksigzek, broszur i inne.

d) Integracje i promowanie sSrodowisk lokalnych i inicjatyw obywatelskich
oraz wspieranie ich dziatan.

e) Wspotprace z placéwkami edukacyjnymi, instytucjami samorzagdowymi,
rzgdowymi i prywatnymi oraz organizacjami pozarzgdowymi w kraju jak i
zagranica.

f) Promocje medialng na rzecz celéw statutowych przy zastosowaniu
réznych srodkow przekazu.

g) Organizowanie i wspieranie innych inicjatyw spotecznych, organizacji
pozarzadowych, oséb fizycznych i prawnych zgodnych z celami
statutowymi Fundacji, w tym w szczegdlnosci organizowanie i
prowadzenie placowki rehabilitacji osdb niepetnosprawnych oraz
tworzenie miejsc pracy w celu aktywizacji oraz reintegracji zawodowej i
spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, wykluczeniem
zawodowym lub ubdstwem, w tym tworzenie jednostek reintegracyjnych
przygotowujgcych do trwatej aktywnosci zawodowej i spotecznej. Dla
osiggniecia swych celéw Fundacja moze wspierac dziatalnos$¢ innych oséb
i instytucji zbiezna z jej celami.

h) Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, edukacyjnej, oswiatowej,
wychowawczej, coachingowej oraz badawczej w zakresie realizacji celéw
Fundacji.

i) Organizowanie i prowadzenie kurséw, seminariéw, sesji, szkolen,
warsztatow, konferencji i innych wydarzen stuzgcych gromadzeniu i
wymianie informacji oraz propagowaniu idei rozwijanych przez Fundacje.
j) Rozwijanie kompetencji w zakresie sprawiedliwej transformacji,
transformacji klimatycznej oraz zielonych kompetenc;ji.

k) Organizowanie i wspieranie edukacji ekologicznej spoteczenstwa,
dziatan na rzecz ochrony srodowiska oraz w zakresie zrbwnowazonego
rozwoju.

I) Prowadzenie kampanii obywatelskich i spotecznych.

m) Wspieranie firm, instytucji, organizacji i samorzagdéw w dazeniu do
budowania biznesdéw, organizacji i $wiata opartego o idee
zrbwnowazonego rozwoju, wypracowywanie standardéw, w tym dobrych
praktyk ESG.

n) Organizowanie i finansowanie dziatalnosci informacyjnej, internetowe;j,
wydawniczej, wystawienniczej oraz monitoringu.

o) Prowadzenie portali internetowych i baz danych zwigzanych z celami
Fundacji.

p) Promocje w mediach, a takze za pomocg wydawnictw i innych form,
wiedzy w zakresie objetym celami Fundacji oraz samej Fundacji.

g) Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej, merytorycznej lub
organizacyjnej podmiotom

i jednostkom, przyczyniajgcym sie do realizacji celéw okreslonych w §6.
r) Wspétprace z osobami i instytucjami krajowymi i zagranicznymi
prowadzgcymi dziatalnosc

w zakresie objetym celami Fundaciji.

s) Tworzenie platformy wspétpracy i wymiany doswiadczen pomiedzy
sympatykami Fundacji.

t) Dziatalnos$¢ naukowg, oswiatowg i innowacyjng.

u) Wspétprace ze sSrodowiskiem akademickim oraz otoczeniem biznesu.
v) Nabywanie lub uzytkowanie nieruchomosci stuzgcych realizacji celow
Fundacji.

w) Nabywanie lub uzytkowanie innych ruchomosci uzytecznych do
realizacji celéw zawartych w niniejszym statucie Fundacji.

x) Wspétprace z osobami i instytucjami o podobnych celach dziatania.
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y) Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci.

z) Tworzenie grup wsparcia w obszarze celdow statutowych.

aa) Organizowanie pomocy pedagogicznej, psychologicznej,
terapeutycznej, socjalnej, prawnej.

bb) Organizowanie aukgcji, zbiérek, akcji, kwest publicznych zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

cc) Udziat i organizacje wszelkiego rodzaju imprez, w tym imprez
masowych, wystaw, koncertéw, przedstawien oraz innych form
propagujacych dziatalnos$¢ Fundacji.

dd) Dziatania na rzecz zwiekszenia aktywnosci gospodarczej i spoteczne;j.
ee) Udzielanie wsparcia finansowego, rzeczowego, merytorycznego,
organizacyjnego oraz pomocy spot.

ff) Dziatanie na rzecz dzieci, mtodziezy, absolwentéw, kobiet oraz grup
marginalizowanych.

gg) Prowadzenie dziatan w obszarze senioralnym, a takze dziatalnos$¢ na
rzecz oséb w wieku emerytalnym oraz oséb starszych.

hh) Konsultacje, udzielanie informacji, mentoring i doradztwo.

ii) Promocje i organizacje wolontariatu

cd. wg zapisu w statucie

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje:

W ramach dziatalnosci podejmowanej na rzecz realizacji celéw statutowych, fundacja w roku 2025 przeprowadzata czynnosci,
zarowno kontynuujgc dotychczas prowadzone programy czy projekty, jak i podejmowata nowe inicjatywy. Wsréd programéw
wtasnych kontynuowane byty dziatania w ramach: S. O. S dla matzenstw — opiera sie przede wszystkim na Swiadczeniu
profesjonalnej pomocy specjalistycznej dla rodzin oraz poszczegdlnych jej cztonkdw zmagajgcymi sie z konkretnymi
problemami. Program obejmuje réwniez duchowg opieke nad rodzinami zagrozonymi rozbiciem oraz zmagajacymi sie z
trudnosciami. W ramach programu zapewniona zostata mozliwos¢ korzystania z poradnictwa specjalistow, z ktérymi
wspotpracuje fundacja (uzaleznien i wspotuzaleznien w szczegdlnosci od alkoholu, a takze poradnictwa rodzinnego),
Swiadczenie poradnictwa psychologa, psychoterapeuty.

WSrdd projektéw, ktdre kontynuowane byty w roku 2025, podejmowane byty nastepujgce dziatania:

1. Swietlica opiekuriczo-wychowawcza, kontynuowanie dziatar na rzecz dzieci i mtodziezy z trudnych $rodowisk. Projekt
catoroczny w swietlicy funkcjonujacy w 2025 roku dzieki dofinansowaniu celowemu (dotacja Centrum Integracji Spotecznej CIS
w Swietochtowicach) oraz $rodkom biezgcym, oferuje dzieciom i mtodziezy wsparcie emocjonalne, pomoc w zakresie edukacji
szkolnej oraz rozwijanie zainteresowan i umiejetnosci w pracowniach kreatywnych- rekodzieta, szkta artystycznego,
ceramicznej, a takze wsparcie wykwalifikowanej kadry.

2. Fundacja prowadzita aktywizacje senioréw poprzez organizowanie zaje¢ w ramach Klubu Seniora w pracowniach
kreatywnych (rekodzieta, ceramicznej oraz szkta artystycznego), ktore rozbudzajg i pogtebiajg pasje senioréw oraz pozwalajg im
sie spotykac i budowac wzajemne relacje.

3. Projekt: ,Bo RAZEM mamy te SUPERMOC SENIOROW” realizowany w partnerstwie z Fundacjg Index do przysztosci.

Celem projektu jest poprawa dostepnosci i jakosci ustug spotecznych dla senioréw i ich otoczenia mieszkajgcych w Katowicach
w dzielnicy Ligota Panewniki i w Swietochtowicach. Projekt przewiduje kompleksowy system wsparcia senioréw powyzej 60.
roku zycia, osadzony mocno w spotecznosci lokalnej, polegajgcy na zaoferowaniu w Katowicach:

réznorodnych aktywnosci w ramach Klubu Seniora,

wsparcia dla oséb niesamodzielnych w podesztym wieku w postaci sgsiedzkich ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania;
specjalistycznego doradztwa i szkolen dla opiekundw faktycznych

i w Swietochfowicach — zréznicowanych aktywnosci w tamtejszym Klubie Seniora.

Grupg docelowg projektu sg osoby powyzej 60. r.z. potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (w tym z powodu
wieku, stanu zdrowia, niepetnosprawnosci) i ich otoczenie (opiekunowie, sgsiedzi).

Zadania realizowane w ramach projektu:

Zadanie 1. Dziatalnos¢ Klubu Seniora w Katowicach,

Zadanie 2. Ustugi opiekuncze dla senioréw w miejscu zamieszkania w formie ustug,

sgsiedzkich

Zadanie 3. Wsparcie opiekundw faktycznych,

Zadanie 4. Dziatalno$¢ Klubu Seniora w Swietochtowicach.

4. Projekt sfinansowany ze srodkéw PFRON ,,Rehabilitacja sztukg — Arteterapia dla oséb niepetnosprawnych oraz punkty
wsparcia telefonicznego.”
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Cel projektu to rehabilitacja spoteczna i zawodowa w trybie ciggtym Osdb Niepetnosprawnych w formie arteterapii i wsparcia
psychologa z wykorzystaniem pracowni i doswiadczenia, ktére posiadamy. Celem arteterapii w pracowniach florystycznej,
fotograficzno-filmowej, rekodzielniczej, muzycznej jest wykorzystanie sztuki w celach terapeutycznych i rewalidacyjnych.
Beneficjenci ostateczni projektu to osoby niepetnosprawne, mieszkaricy Swietochtowic oraz regionu, podzieleni na 4 grupy.
Zajecia projektowe zakonczyty sie w marcu.

5. Stypendia dla dzieci z Fundacji Domy Wspdlnoty "Chleb Zycia"

Fundacja Domy Wspdlnoty "Chleb Zycia" to organizacja non-profit, ktéra zajmuje sie wspieraniem osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, w szczegdlnosci ubogich, chorych, bezdomnych, niepetnosprawnych oraz mtodziezy w trudnej
sytuacji materialnej. Fundacja zostata zatozona z inspiracji siostry Matgorzaty Chmielewskiej, przetozonej polskiej Wspdlnoty
"Chleb Zycia". Dziata na rzecz poprawy ich sytuacji poprzez zapewnienie dachu nad glowa, pomocy socjalnej, medycznej, a
takze wsparcie w edukacji i zdobywaniu zawodu.

W ramach wspotpracy z tg jednostkg Fundacja otrzymuje celowe miesieczne stypendia dla mtodych spetniajgcych wskazane
kryteria, ktére mozna wykorzystaé na rozwdj zainteresowan, umiejetnosci sportowych i nie tylko oraz w miare koniecznosci na
codzienne potrzeby dzieci i mtodziezy.

6. Studio Aktywnego Wodoru dziata w ramach Domu, ktéry stawia na nogi, oferuje inhalacje wodorem, ktéry ma witasciwosci
prozdrowotne, pozwalajgce na poprawe funkcjonowania wielu narzagddw i uktadéw w organizmie oraz masaz na
profesjonalnych fotelach masujgcych, dajgcych ustuge wysokiej jakosci.

WSsrdd nowych projektéw i dziatan znalazty sie:

1. Projekt sfinansowany ze srodkéw PFRON ,,Rehabilitacja sztukg — Arteterapia dla oséb niepetnosprawnych”, o bardzo
podobnych zatozeniach, co poprzedni.

Realizacja projektu polega na objeciu wsparciem w postaci arteterapii i warsztatow psychologicznych 24 oséb. Zajecia sg
prowadzone od poniedziatku do pigtku, w podziale na 4 podgrupy (zaleznie od wieku, przyczyny i stopnia niepetnosprawnosci
oraz celéw wynikajgcych z IPD). W miesigcu kazdej z nich przypada srednio ok. 16 zajec z arteterapii i po ok. 2 warsztaty
psychologiczne.

Arteterapia jest realizowana w kilku zasadniczych formach:

- terapie przez sztuki plastyczne — zalicza sie do nich rysunek, rzezbe, malarstwo i dziatania przestrzenne,

- filmoterapie i terapie fotograficzng - dotyczy fotografii, filmu, réznego rodzaju multimediéw,

- muzykoterapie — dotyczy Spiewu, gry na instrumentach, ruchu przy muzyce, improwizacji, odnosi sie réwniez do stuchania
muzyki, relaksacji oraz wizualizacji,

- terapie florystyczna- komponowanie bukietéw, stroikéw i ozddb z roslin.

Warsztaty psychologiczne majg charakter zorganizowanych spotkan obejmujgcych m.in. ¢wiczenia praktyczne, interakcje
grupowsa i psychoedukacje.

Nad wtasciwym przebiegiem i wykonaniem Indywidualnego Planu Dziatania dla kazdego beneficjenta czuwa koordynator
merytoryczny, ktory jednoczesnie petni role konsultanta i doradcy w zakresie dziatann podejmowanych na rzecz beneficjentow.
2. ,,Opieka wytchnieniowa” dla Organizacji Pozarzadowych - edycja 2025 projekt finansowany z funduszy Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej, trwajacy w okresie od dnia 01-03-2025 do dnia 31-12-2025: zadaniem projektowym jest wsparcie
cztonkdw rodzin lub opiekundw sprawujgcych bezposrednig opieke nad dzie¢mi od ukoriczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16.
roku zycia posiadajgcymi orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczonymi dorostymi osobami niepetnosprawnymi poprzez
umozliwienie uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie ustugi opieki wytchnieniowej, tj. odcigzenie od codziennych
obowigzkow taczacych sie ze sprawowaniem opieki nad osobg z niepetnosprawnoscia przez zapewnienie czasowego zastepstwa
w tym zakresie. Z pomocy skorzystato 13 Beneficjentéw Ostatecznych, w sumie zrealizowano w projekcie 2916 godzin
asystencji

3., Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Organizacji Pozarzgdowych - edycja 2025, finansowany z funduszy
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, trwajgcy w okresie od dnia 01-01-2025 do dnia 31-12-2025: zadaniem
projektowym jest Swiadczenie ustug asystencji osobistej jako formy ogdlnodostepnego wsparcia w wykonywaniu codziennych
czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym, ktérych adresatami sg orzeczone osoby z niepetnosprawnoscig. Z pomocy
skorzystato 31 Beneficjentow Ostatecznych, w sumie zrealizowano w projekcie 11684 godzin asystencji.

4. ,Razem Razniej” projekt asystencji osobistej dla 0séb z niepetnosprawnoscig finansowany ze srodkéw Paristwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych PFRON. Dla kazdego Beneficjenta Ostatecznego zostat opracowany
Indywidualny Plan Dziatania (IPD) przez doradce zawodowego, w ktérym wskazano rodzaj i intensywnos¢ wsparcia udzielanego
danemu Beneficjentowi Ostatecznemu na podstawie uzyskanych informacji m.in. rodzaju niepetnosprawnosci/dysfunkcii,
czynnos$ci wymagajacych wsparcia (np. samoobstugowe, pielegnacyjne, prowadzenie gospodarstwa domowego i wypetnianie
rél spotecznych, przemieszczanie sie poza miejscem zamieszkania, podejmowanie aktywnosci zyciowej i komunikowania sie z
otoczeniem). W IPD wskazano imiennie asystenta osobistego lub w przypadku braku wskazania przez osobe z
niepetnosprawnoscia lub jej opiekuna prawnego (dotyczy oséb ubezwtasnowolnionych) - zostaty okreslone cechy asystenta
najbardziej odpowiednie dla Beneficjenta Ostatecznego (pteé, wiek, umiejetnosci, oczekiwania) celem optymalnego
dopasowania asystenta sposréd wspodtpracujgcych z Fundacja lub innych spetniajgcych kryteria dla asystentéw osobistych.
Dodatkowo IPD zawiera informacje o godzinach/porze dnia/dniach tygodnia, w ktorych swiadczone bedg cyklicznie ustugi
asystencji osobistej, w tym tacznej liczbie przyznanego wsparcia w trakcie trwania umowy. Kazdy z Beneficjentéw Ostatecznych
spetniajacy kryterium grupy docelowej korzysta ze wsparcia asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej w liczbie godzin
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wynikajacych z IPD w catym okresie realizacji projektu po podpisaniu umowy z asystentem oraz Swiadczeniobiorcg
(Beneficjentem Ostatecznym). Termin realizacji projektu: 2024-04-05 do 2025-03-31.

5. Projekt "Wyjazd sportowy dla Seniora 2025" - zrealizowany w okresie 07.09. - 11.09.2025 w ramach programu Fundacji
LOTTO "Aktywny Senior 2025" - dofinansowany ze srodkéw Fundacji LOTTO oraz Ministerstwa Sportu i Turystyki

Celem projektu byto upowszechnienie aktywnosci fizycznej wéréd 50 oséb w wieku 55 + zamieszkujacych Swietochtowice oraz
miasta oscienne, a takze poprawa ogdlnej kondycji fizycznej tych osdb i wzmocnienie ich zdrowia psychicznego poprzez
stworzenie im mozliwosci udziatu w zorganizowanych i atrakcyjnych zajeciach rekreacyjno-ruchowych w formie wyjazdowej.
6. Realizowano zadanie publiczne zlecone przez O$rodek Pomocy Spotecznej w Swietochtowicach pod tytutem "Organizacja
spotkan integracyjnych dla rodzin z elementami kulinarnymi oraz spotkan integracyjnych dla rodzin z warsztatami
ceramicznymi" w ramach projektu "Drogowskaz Rodzina" wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027 (Europejski Fundusz Spoteczny +). Celem spotkar integracyjnych dla rodzin jest
pokazanie rodzinom biorgcym udziat jak mozna aktywnie spedzi¢ czas, pogtebiajgc przy tym wiezi rodzinne. Spotkania rodzinne
pozwalaja rodzinom wspdlnie spedzi¢ czas. Spotkania rodzinne z warsztatami z ceramiki majg za zadanie przyblizenia technik i
sposobow pracy w glinie. Z kolei spotkania integracyjne dla rodzin z elementami kulinarnymi postuzg zwiekszeniu umiejetnosci
kulinarnych uczestnikéw. Okres trwania projektu 27.03.2025 - 31.12.2026

Fundacja stale poszerza i rozwija dziatania promocyjne dzieki wspétpracy z mediami, m. in. Slgskg Telewizjg Miejska, promujac i
prezentujgc aktualnie realizowane projekty i dziatania.

Trwata akcja zbidrkowa na ,,Dom, ktdry stawia na nogi”, ktdra ma na celu poszerzenie dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych
oraz ich opiekundw, 0séb niepetnosprawnych poszukujacych pracy lub ksztatcenia zawodowego, dorostych wychodzacych z
domow dziecka, dziewczat i kobiet w cigzy, ktére nie majg wsparcia w rodzinie, ofiar przemocy domowej, poprzez
przygotowanie budynku w Swietochtowicach, znajdujgcego sie w bezposrednim sasiedztwie siedziby Fundacji. Celem tego
projektu jest stworzenie miejsca pomocy osobom, ktérym ciezko jest funkcjonowaé o wtasnych sitach, osamotnionym,
bezsilnym, potrzebujgcym wytchnienia i pomocy, w ktérym sg ludzie gotowi, zeby stuzy¢ innym, a takze przestrzeni, ktéra
bedzie tej pomocy sprzyjac, wypetnionej poczuciem bezpieczenstwa, opieki, mitosci i zrozumienia. Ten dom ma by¢ miejscem
tych, ktérzy swoéj dom stracili lub domu rodzinnego nigdy nie zaznali. Bedzie tu czekaé na kazdego mnéstwo pieknych chwil,
pomocna dton, troska i szansa na nowy start. Wyniki dotychczasowej akcji zbidrkowej pozwolity na zakup budynku przy ul.
Rzecznej, a sama akcja trwa w celu zebrania funduszy potrzebnych do kontynuowania renowacji i koniecznych prac
remontowo-budowlanych.

Fundacja koordynuje dziatanie finansowane przez Fundacje Biedronki: , Karta Dobra”: najbardziej potrzebujgcy Podopieczni
Fundacji otrzymujg karte, ktéra finansuje zakupy w dyskontach Biedronka, dotadowywang comiesiecznie.

Fundacja zorganizowata festyn Familokowe love, ktéry ma na celu promowac idee powstajgcego Domu, ktory stawia na na
nogi. W tym roku gos¢mi byli artysci muzyczni, zesp6t Platyna oraz wieloletni sympatyk Fundacji, $laski aktor Dariusz Niebudek.
WSszyscy uczestnicy cieszyli sie dobrg muzyka, poczestunkiem i serdeczng obecnoscia.

Organizacja otrzymata srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) na sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego w 2025 r.
Priorytetem wydania srodkéw z KFS byto wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji osdb z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci.

Wartos¢ dofinansowania na szkolenie z KFS wyniosta 11 800 zt

Ze srodkdw KFS sfinansowano szkolenie z Fundrasingu w formie on-line. Celem szkolenia byta realizacja $wigtecznej kampanii
fundraisingowej. Odbyto sie ono w okresie pazdziernik-grudzien 2025. W szkoleniu wzieto udziat dwéch pracownikéw fundacji
zatrudnionych na podstawie umowy o prace z przedziatu wiekowego 35-44, z orzeczong niepetnosprawnoscia.

Swietlica $rodowiskowa:

Gtéwnym celem placéwki jest objecie odpowiednia, profesjonalng opieka wychowawczo-dydaktyczng dzieci i mtodziezy, w
szczegdblnosci majgcych trudnosci w edukacji, wychowujacych sie w rodzinach z marginesu spotecznego, sprawiajgcych
trudnosci wychowawecze itp. Placdwka w ramach dziatalnosci proponuje dzieciom i mtodziezy spedzanie czasu, uczac sie
wspOdlnie, uczestniczac w kreatywnych zajeciach plastycznych, rekodzielniczych oraz sportowych, zajeciach wychowawczych
oraz wszelkiego rodzaju innych formach aktywnosci indywidualnej i grupowej, dzieki ktérej mogg rozwijaé siebie oraz poznawac
pozytywne wzorce zachowania i zycia w spotecznosci. Swietlica zaktada wigczanie podopiecznych w zycie spotecznosci lokalne;j,
rozwijanie empatii oraz troski o innych poprzez szeroko pojmowany wolontariat m. in. wsréd senioréw, na rzecz innych
organizacji itp. Chcemy, zeby nasi podopieczni mieli mozliwos¢ otrzymania: wsparcia w realizacji obowigzku szkolnego oraz
rozwoju wiedzy; warunkow do spokojnej nauki; warunkéw do realizowania swoich zainteresowan i pasji oraz odkrywania
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nowych, ciekawych form spedzania czasu wolnego m.in przez warsztaty, wycieczki, spotkania; atmosfery do budowania
pozytywnych relacji z rowiesnikami i nie tylko; wsparcia w zakresie pedagogicznym i psychologicznym; miejsca, w ktérym bedg
czuty sie bezpieczne, zaopiekowanie, wartosciowe i potrzebne.

Jednoczesnie placéwka swoim wsparciem obejmuje rodzicéw i opiekundéw podopiecznych, tak, by wesprzec ich w procesie
wychowawczym i nakierowac na budowanie pozytywnych, zdrowych relacji z dzie¢mi.

Fundacja prowadzi zajecia w ramach pracowni kreatywnych (rekodzieta, ceramicznej oraz szkfa artystycznego) dla szkét
podstawowych oraz przedszkoli, w ramach ktérych dzieci uczestniczg w zajeciach w siedzibie fundacji pod okiem
wykwalifikowanej kadry oraz opiekundw szkolnych, a wyniki swojej pracy mogg zabraé ze sobg do domu. Fundacja prowadzi
zajecia dla senioréw, dorostych oraz dzieci mieszkajacych na terenie miasta Swietochtowice oraz miast osciennych w ramach
pracowni kreatywnych (rekodzieta, ceramicznej oraz szkta artystycznego), ktére aktywizujg, rozbudzajg i pogtebiajg pasje.

Rehabilitacje spoteczne:

W ciggu 2025 roku fundacja nieustannie realizowata zajecia oparte na zatozeniach rehabilitacji spotecznej. W ramach zaje¢
funkcjonowaty pracownie warsztatowe, srednio 24 godziny zaje¢ w tygodniu.

W spotkaniach brato udziat w sumie 24 osoby niepetnosprawne, w tym 10 podopiecznych DPS w Swietochtowicach.
Charakterystyka warsztatow:

Uczestnicy zajec dzieki ich formie majg mozliwos¢ uczestniczenia w zyciu spotecznym, korzystania z lokalnej oferty zajeciowej
prowadzonej przez organizacje pozytku publicznego, a co za tym idzie nawigzywac relacje ze spotecznoscig lokalng. Atmosfera
oraz charakter warsztatéw sprawiaja, Ze uczestnicy majg dobrg przestrzen do pobudzania swojej kreatywnosci, wyzwalania
twdrczosci, przenoszenia mysli, idei, ale rowniez emocji na dziatania artystyczne, tworzgc konkretny produkt. Jest to z
pewnoscig aspekt terapeutyczny spotkan.

Ponadto wspdlna praca sprzyja rozmowie, nawigzywaniu relacji, budowaniu pozytywnego obrazu oséb o réznych
mozliwosciach psychofizycznych, pokonywaniu strachu i wewnetrznych barier zwigzanych z ograniczeniami np. przez
niepetnosprawnos¢ czy wiek.

Jednoczesnie celowos¢ spotkan, wtgczanie uczestnikdéw w réznego rodzaju akcje na rzecz spotecznosci lokalnej np. poprzez
tworzenie upominkdéw dla senioréw przebywajacych w domach opieki, nadajg szerszego wymiaru integracji i aktywnosci
spoteczne;j.

Realizowane zajecia warsztatowe wpisujg sie wiec w proces rehabilitacji spotecznej bedgc zespotem dziatart majgcym na celu:
- umozliwienie osobom niepetnosprawnym, starszym aktywne uczestniczenie w zyciu spotecznym na poziomie zblizonym do
0s6b petnosprawnych,

- niwelowanie barier architektonicznych, urbanistycznych, transportowych, technicznych, w komunikowaniu sie, w dostepie do
informacji i innych dziatan w tym dziatan twdrczych,

- ksztattowanie zaradnosci osobistej oraz motywowanie do dziatan prospotecznych.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 231
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dz':;?::;'c': gozytku Przedmiot dziatalnosci NUl'T('Is:;IID()OdU sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

WARSZTATY CERAMICZNE Podczas zajec
uczestnicy bedg mieli okazje sprébowac
samodzielnego wyrabiania gliny, formowania
oraz poznania procesu suszenia, wypalania oraz
malowania lub szkliwienia, uzywajac
specjalistycznych narzedzi.

WARSZTATY REKODZIELA W ramach spotkan
uczestnicy mogg wykonywac prace
réznorodnymi technikami, stosujgc np. quilling,
decoupage, origami 3D, papierowa wiklina i
inne.

kultura, sztuka, ochrona ddbr WARSZTATY SZKtA ARTYSTYCZNEGO Warsztaty
kultury i dziedzictwa narodowego obejmujg zaréwno poznanie wyposazenia
pracowni i obstugi podstawowych narzedzi
stosowanych w czasie wykonywania witrazy, jak
tworzenie ich krok po kroku, od podstaw.
Uczestnicy warsztatéw przede wszystkim
poznaja bardzo nowatorska technike jaka jest
fusing. Polega on na taczeniu pod wptywem
odpowiedniej temperatury elementéw
szklanych o réznych ksztattach, kolorach,
gatunkach w catos¢ przyjmujaca formy
przestrzenne. Uczestnicy tworzy¢ moga talerze,
podktadki, wisiorki i wiele innych.

85.527 0,00 zt

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-03 8



Sfera d2|afa.InOSC| pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu
publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

WARSZTATY CERAMICZNE Podczas zajeé
uczestnicy beda mieli okazje sprobowacé
samodzielnego wyrabiania gliny,
formowania oraz poznania procesu
suszenia, wypalania oraz malowania lub
szkliwienia, uzywajgc specjalistycznych
narzedzi.

WARSZTATY REKODZIELA W ramach
spotkan uczestnicy moga wykonywac prace
réznorodnymi technikami, stosujgc np.
quilling, decoupage, origami 3D, papierowa
wiklina i inne.

nauka, szkolnictwo wyzsze, WARSZTATY SZKtA ARTYSTYCZNEGO
edukacja, oswiata i wychowanie |Warsztaty obejmujg zaréwno poznanie
wyposazenia pracowni i obstugi
podstawowych narzedzi stosowanych w
czasie wykonywania witrazy, jak tworzenie
ich krok po kroku, od podstaw. Uczestnicy
warsztatow przede wszystkim poznajg
bardzo nowatorskg technike jakga jest
fusing. Polega on na faczeniu pod wptywem
odpowiedniej temperatury elementéw
szklanych o réznych ksztattach, kolorach,
gatunkach w catos¢ przyjmujaca formy
przestrzenne. Uczestnicy tworzyé moga
talerze, podktadki, wisiorki i wiele innych.

85.527

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Wodor medyczny to jedno z najbardziej fascynujacych odkryé w dziedzinie medycyny i
zdrowia. Ten niepozorny gaz, ktéry od wiekdw uwazany byt jedynie za sktadnik powszechnie
wystepujgcej wody okazuje sie mie¢ niezwykte wiasciwosci lecznicze, ktére pozwalajg mu na
1 86.90 D poprawe funkcjonowania wielu narzagdow i uktadéw w organizmie cztowieka. Fundacja,
rozszerzajac idee Domu, ktéry stawia na nogi, oferuje w Studiu Aktywnego Wodoru inhalacje
wodorem oraz masaz na profesjonalnych fotelach masujacych, dajacych ustuge najwyzszej
jakosci.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

2819 631,03 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2611 743,08 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

5560,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

25 663,00 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

176 664,95 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

87 094,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogotem:

2232353,47 #

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

128 036,30 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

787 044,13 zt

c) ze sSrodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

56 000,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

1261 273,04 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 317 958,01 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 269 422,08 zt

c) z darowizn od o0séb prawnych

22 872,93

majatkowych)

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikdw 000 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

25 663,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

182 224,95 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdétem

87 094,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2974 814,04 zt 87 094,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2743 478,49 zt 87 094,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5560,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 27 727,69 zt
d) koszty finansowe 706,14 zt
e) koszty administracyjne 196 307,71 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 1034,01 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -131 735,41 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptfatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

M OO0 0 O

1 [

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

13 0soéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

8,04 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

92 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

3 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 3 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 1 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2082 795,28 zt

a) z tytutu umow o prace

469 856,57 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

469 856,57 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

1612 938,71 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

2082 795,28 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

2082 795,28 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom Swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 869,99 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wypfaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 461,30 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

miodziezy z trudnych
Srodowisk, oferuje dzieciom i
mtodziezy wsparcie
emocjonalne, pomoc w zakresie
edukacji szkolnej oraz
rozwijanie zainteresowan i
umiejetnosci w pracowniach
kreatywnych- rekodzieta, szkta
artystycznego, ceramicznej, a
takze wsparcie
wykwalifikowanej kadry.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|"Swietliki" Placéwka Swietlica opiekuriczo- CIS Centrum Integracji Spotecznej w 50 000,00 zt
wsparcia dziennego w wychowawcza kontynuuje Swietochtowicach
formie specjalistycznej dziatan na rzecz dzieci i
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Karta dobra

Karty finansujgce zakupy w
dyskontach Biedronka dla
najbardziej potrzebujacych
podopiecznych Fundacji,
dotadowywane comiesiecznie.
Kwota dofinansowania to
wynagrodzenie koordynatora
projektu.

Fundacja Biedronki

6 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panistwowe fundusze celowe

f* Tak
" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

(Nalez

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[

Rehabilitacja sztuka-
Arteterapia dla oséb
niepetnosprawnych

Realizacja projektu polega na
objeciu wsparciem w postaci
arteterapii i warsztatow
psychologicznych 24 oséb.
Arteterapia jest realizowana w
kilku zasadniczych formach:
terapie przez sztuki plastyczne,
filmoterapie i terapie
fotograficzng, muzykoterapie,
terapie florystyczng i zajecia z
psychologiem.

PFRON Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych

190 816,45 zt

Razem Razniej projekt
asystencji osobistej dla osdb
Z niepetnosprawnoscig

Wedtug Indywidualnych Planow
Dziatania (IPD), w ktérych
wskazano rodzaj i intensywnosc
wsparcia danemu
Beneficjentowi na podst.
uzyskanych informacji m.in.
rodzaju
niepetnosprawnosci/dysfunkcji
asystent swiadczy pomoc, tj.
czynnosci samoobstugowe,
pielegnacyjne, prowadzenie
gospodarstwa domowego i
wypetnianie rél spotecznych,
przemieszczanie sie poza
miejscem zamieszkania,
podejmowanie aktywnosci
zyciowej i komunikowania sie z
otoczeniem itp.

PFRON Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych

1010 959,48 zt

w

»Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnoscig” dla
Organizacji Pozarzagdowych -
edycja 2025

Zadaniem projektowym jest
Swiadczenie ustug asystencji
osobistej jako formy
ogdblnodostepnego wsparcia w
wykonywaniu codziennych
czynnosci oraz funkcjonowaniu
w zyciu spotecznym, ktérych
adresatami sg orzeczone osoby
z niepetnosprawnoscia.

Fundusze Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spoteczne;j

628 646,32 zt
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"Wyjazd sportowy dla Celem projektu byto Ze $rodkdéw Fundacji LOTTO oraz 59 497,11 zt
Seniora 2025" upowszechnienie aktywnosci Ministerstwa Sportu i Turystyki
fizycznej wsrdd 50 osdb w
wieku 55 + zamieszkujgcych
Swietochtowice oraz miasta
oscienne, a takze poprawa
ogolnej kondyc;ji fizycznej tych
0s6b i wzmocnienie ich zdrowia
psychicznego poprzez
stworzenie im mozliwosci
udziatu w zorganizowanych i
atrakcyjnych zajeciach
rekreacyjno-ruchowych w
formie wyjazdowej.

5], Opieka wytchnieniowa” dla |Zadaniem projektowym jest Fundusze Ministerstwa Rodziny, 158 397,81 zt
Organizacji Pozarzagdowych - |wsparcie cztonkdw rodzin lub Pracy i Polityki Spotecznej
edycja 2025 opiekundéw sprawujacych

bezposrednig opieke osobami
niepetnosprawnymi poprzez
umozliwienie uzyskania
doraznej, czasowej pomocy w
formie ustugi opieki
wytchnieniowej, tj. odcigzenie
od codziennych obowigzkéw
faczacych sie ze sprawowaniem
opieki nad osobg z
niepetnosprawnoscia przez
zapewnienie czasowego
zastepstwa w tym zakresie.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|FRAPZ Fundacja Regionalnej Agencji Pomocy Zatrudnienia 2
2|Wojewoda Slaski- Slaski Urzad Wojewddzki 1
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansoéw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Eugeniusz Fick 2026-07-03
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