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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-12

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     
ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina POLICE

Powiat POLICKI

Ulica UL. JANUSZA KORCZAKA Nr domu 57 Nr lokalu 

Miejscowość POLICE Kod pocztowy 72-010 Poczta POLICE Nr telefonu 913180270

Nr faksu 913180270 E-mail psonipolice@vp.pl Strona www psoni.police.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-02-07

2005-02-07

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 81272970600000 6. Numer KRS 0000218397

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Zdzisław Gorący Przewodniczący Koła TAK

Blandyna Gorąca Wiceprzewodnicząca 
Koła

TAK

Zbigniew Witkowski Skarbnik TAK

Tomasz Jędryk Sekretarz TAK

Krzysztof Eugeniusz 
Błaszczyk

Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Elżbieta Kruszewska Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Henryka Choińska Sekretarz Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Grażyna Elżbieta 
Sławińska-Janowska

Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ INTELEKTUALNĄ KOŁO W 
POLICACH
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest działanie na rzecz wyrównywania szans osób z 
niepełnosprawnością intelektualną, tworzenie warunków przestrzegania 
wobec nich praw człowieka, prowadzenie ich ku aktywnemu uczestnictwu 
w życiu społecznym, działanie na rzecz ochrony zdrowia oraz wspieranie 
ich rodzin. Tworzenie warunków włączenia osób niepełnosprawnych w tok 
normalnego życia społecznego z zapewnieniem im odpowiedniego 
wsparcia. Zaspokajanie potrzeb osób niepełnosprawnych intelektualnie w 
zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Sposób realizacji celów statutowych:
Rozdział II, Art.5 § 1
Inicjowanie i występowanie z wnioskami o uregulowania prawne 
gwarantujące przestrzeganie praw człowieka wobec osób z 
niepełnosprawnością intelektualną i zaspokajanie ich potrzeb w zakresie 
opieki medycznej, rehabilitacji, edukacji, szkolenia zawodowego i 
ustawicznego, pracy, mieszkalnictwa, niezbędnej opieki, udziału w kulturze 
i rekreacji w integracji z otwartym środowiskiem, a także wspierania w 
samodzielnym, niezależnym życiu oraz zabezpieczenia socjalnego, ochrony 
i pomocy prawnej.

Rozdział II, Art.5 § 6
Tworzenie warunków włączania dzieci, młodzieży i dorosłych, jako 
indywidualnych osób i jako grup, w tok normalnego życia, korzystania 
przez nich z ogólnodostępnej infrastruktury społecznej i form życia 
społecznego, z zapewnieniem im, w razie potrzeby, odpowiedniego 
wsparcia, zwłaszcza w postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa i asysty.

Rozdział II, Art.5 § 7
Prowadzenie różnorodnych usług, m.in. w formie placówek i zespołów 
kompleksowej, wielospecjalistycznej pomocy, w szczególności w zakresie 
wczesnej interwencji, rehabilitacji, działalności leczniczej, terapii, edukacji, 
rewalidacji i wychowania, m.in. w ramach wychowania przedszkolnego, 
wczesnego wspomagania rozwoju, realizacji obowiązku szkolnego i 
obowiązku nauki a także edukacji obywatelskiej, wypoczynku oraz 
działalności rehabilitacyjno-rekreacyjnej, kulturalnej, sportowej i innej 
wynikającej z idei aktywnego życia przy pełnym włączeniu w życie grup 
rówieśniczych i lokalnej społeczności; organizowanie dowozu itp., z 
uwzględnieniem niezbędnej opieki we wszystkich formach.

Rozdział II, Art.5 § 10
    Prowadzenie na zlecenie, w szczególności organów rządowych i 
samorządowych oraz ze środków własnych, form nowatorskich i 
eksperymentalnych służących realizacji celów Stowarzyszenia.
Cele statutowe realizowane były w PSONI Koło w Policach poprzez: 
I. Prowadzenie placówek i kół zainteresowań:
- Warsztat Terapii Zajęciowej  –  50 osób
- Środowiskowy Dom Samopomocy  –  39 osób
- Mieszkanie Treningowe – rotacyjnie 4 osób/miesiąc
- Zespół Mieszkań Wspomaganych – 19 mieszkańców 

II.  Pozostałą działalność:
- działania na rzecz integracji społecznej,
- działania włączające osoby niepełnosprawne intelektualnie do życia w 
społeczeństwie,
- terapia i rehabilitacja osób z niepełnosprawnością intelektualną ze 
sprzężonymi  niepełnosprawnościami,
- organizacja transportu do placówek,
- organizację wycieczek,
- organizację Turnieju Piłki Nożnej,
- organizację Rajdu po Puszczy Wkrzańskiej,
- organizację Integracyjnego Spotkania Wigilijno-Opłatkowego,
- włączanie rodziców osób niepełnosprawnych w życie placówek i 
Stowarzyszenia.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

PSONI Koło w Policach podejmuje działania z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz działania pomocowe na rzecz 
środowiska osób z niepełnosprawnością intelektualną i ich rodzin. Cele Statutowe PSONI Koło Police realizowane były w okresie 

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-12 3



sprawozdawczym w ramach działania jednostek organizacyjnych Koła oraz projektów powołanych do funkcjonowania i 
realizowanych przez PSONI Koło Police.
Uczestnikami placówek PSONI Police jest młodzież i osoby dorosłe w wieku od 18 do 60 lat z niepełnosprawnością intelektualną 
w stopniu umiarkowanym, znacznym, wraz z współistniejącymi schorzeniami. Sprzężenia stanowią przyczynę ograniczeń w 
funkcjonowaniu społecznym i zawodowym. W placówkach uzyskują oni daleko idącą pomoc i opiekę, są adresatami rehabilitacji 
zawodowej i społecznej. Uczestnicy placówek są mieszkańcami Powiatu i Gminy Police.
Warsztaty Terapii Zajęciowej                 
Warsztat Terapii Zajęciowej (WTZ) funkcjonuje od kwietnia 2001r., działa na podstawie art. 46 ust. 1 p. 6 Ustawy z dnia 27 
sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych i przepisów wykonawczych do 
tej ustawy, Rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej w sprawie Warsztatów Terapii Zajęciowej. Warsztat 
jest placówką pobytu dziennego. Czas trwania zajęć w warsztacie wynosi nie więcej niż 7 godzin dziennie i 35 godzin 
tygodniowo.
Działalność Warsztatu Terapii Zajęciowej w 2025 roku oparta była na planie pracy. W zakresie rehabilitacji zawodowej 
kształtowane były umiejętności niezbędne do podjęcia zatrudnienia, czynności z zakresu życia codziennego oraz umiejętności 
interpersonalne.
W 2025 roku odbyło się 15 Rad Programowych. Zebranie z rodzicami i opiekunami uczestników WTZ odbyło się 06.03.2025r.
W 2025r dowozami objęto w sumie 25 osób. Dowozy były realizowane dwoma busami na terenie powiatu polickiego i miasta 
Szczecin.
W Warsztacie Terapii Zajęciowej działało dziesięć pracowni dla 50 beneficjentów tj.:

 gospodarstwa domowego,
 rękodzieła,
 ceramiczna,
 stolarska,
 poligraficzno-komputerowa,
 rehabilitacyjno-dydaktyczna,
 szkła dekoracyjnego,
 ogrodniczo-florystyczna,
 piekarniczo-cukiernicza,
 porządkowo-gospodarcza.

W 2025r. opuściły warsztat 4 osoby. Przyjęto na ich miejsce 4 osoby z niepełnosprawnością z terenu Powiatu Polickiego. 
W ramach rehabilitacji zawodowej czworo uczestników brało udział w praktykach zawodowych w ZGKiM – utrzymanie porządku 
na Cmentarzu komunalnym, jeden uczestnik brał udział w praktykach zawodowych w MZAZ w Dobrej.
Ośmioro uczestników zarejestrowanych było w Powiatowym Urzędzie Pracy, jako osoby poszukujące pracy i stawiały się na 
wyznaczone terminy do siedziby Powiatowego Urzędu Pracy w Policach. 
Ponadto WTZ oferowało działania rehabilitacyjne w zakresie rehabilitacji społecznej i ruchowej, które oparto na indywidualnych 
programach rehabilitacji. W ramach tych działań WTZ brało udział w zajęciach kulturalno-artystycznych, sportowych oraz 
wyjazdach rekreacyjnych i treningowych. Efektem uczestników WTZ było zwiększenie zdolności wykonywania czynności życia 
codziennego, umiejętności interpersonalnych, uspołecznienia i umiejętności współpracy w grupie.
Działalność Warsztatu Terapii Zajęciowej w 2025 roku oparta była na planie pracy, który obejmował: 

 Działalność rehabilitacyjną;
 Organizację, współorganizację i udział w imprezach okolicznościowych, integracyjnych sportowych, kulturalnych; 
 Zadania gospodarcze;
 Organizację pracy;
 Działalność szkoleniową.

3.2.1. Działalność rehabilitacyjna
Warsztat Terapii Zajęciowej w 2025 roku realizował zadania w zakresie rehabilitacji społecznej, zawodowej i ruchowej dla 50 
osób z różnym stopniem i rodzajem niepełnosprawności. 
Działania te oparto na indywidualnych programach rehabilitacji, które Rada Programowa opracowała dla każdego uczestnika 
Warsztatu. Programy te zostały poddane rocznej ocenie pod względem ich realizacji. Rada Programowa oceniła dwukrotnie w 
danym roku indywidualne efekty rehabilitacji każdego z uczestników. Ocena indywidualnych programów rehabilitacji oraz 
postępów każdego uczestnika warsztatu stanowiła podstawę do skonstruowania nowych programów rehabilitacji. Rada 
Programowa dokonała również kompleksowej oceny realizacji indywidualnego programu rehabilitacji dla jednego uczestnika 
warsztatu.
Realizacja działań rehabilitacyjnych odbywała się przy zastosowaniu odpowiednich rodzajów, metod i technik terapii zajęciowej 
w formie grupowej i indywidualnej.
Proces rehabilitacyjny realizowany był przez 10 instruktorów terapii zajęciowej, rehabilitanta ruchowego, psychologa przy 
współpracy kierownika WTZ.
W ramach terapii zajęciowej oraz w trakcie pozostałych działań uczestnicy WTZ wykonywali prace artystyczne, rękodzielnicze, 
kulinarne, piekarnicze, ogrodniczo-pielęgnacyjne, porządkowe. W 2025r. w ramach działalności odpłatnej uzyskano dochód ze 
sprzedaży prac wykonanych przez uczestników w kwocie 10 025zł. Całą kwotę, w porozumieniu z uczestnikami WTZ, 
wydatkowano na działania na rzecz integracji społecznej:
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- bilety wstępu do Skansenu Słowian i Wikingów – wycieczka uczestników do Wolina,
- zakup pergoli tarasowej na potrzeby tworzenia przestrzeni sprzyjającej spotkaniom z gośćmi, uczestnikami innych placówek,
- Spotkanie Wigilijne w Hotelu Dobosz w Policach,
- opłata za pobyt i wyżywienie w ośrodku w Łebie.

W 2025 r w WTZ realizowane były również zadania z zakresu pracy socjalnej. Pomagano uczestnikom i ich opiekunom przy 
załatwianiu spraw w urzędach oraz związanych ze zdrowiem i bezpieczeństwem uczestników. W związku z tym utrzymywano 
kontakt z Centrum Usług Społecznych w Policach i Szczecinie, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Policach, Powiatowym 
Urzędem Pracy w Policach, z Biurem Powiatowego Zespołu do spraw Orzekania o Niepełnosprawności. Udzielano pomocy w 
kontaktach z lekarzami różnych specjalności. Udzielano wsparcia w domach uczestników. Na bieżąco utrzymywano kontakt z 
rodzinami uczestników, opiekunami prawnymi i kuratorem poprzez: spotkania indywidualne, rozmowy telefoniczne, 
korespondencję. 
Założenia Planu Pracy WTZ na rok 2025 w zakresie działalności rehabilitacyjnej zostały zrealizowane.
3.2.2. Udział, organizacja i współorganizacja imprez okolicznościowych

 Udział w balu Karnawałowo-Walentynkowym w Szczecinie w Klubie Delta zorganizowanym przez WTZ Szczecin Płonia;
 Organizacja spotkania w ramach zajęć edukacyjno-zdrowotnych ze stomatolog; 
 Organizacja święta „Dzień Kobiet”;
 Organizacja imprezy turystyczno – integracyjnej z placówkami PSONI - „Powitanie wiosny”; 
 ,,Kuźnia artystyczna” – integracyjne spotkanie z dziećmi (II klasa Szkoły Podstawowej) z Zespołu Szkół im. Ignacego 

Łukasiewicza w Policach;
 Organizacja i udział w spotkaniu wielkanocnym w WTZ;
 Udział w obchodach Święta Wojsk Inżynieryjnych w Stargardzie;
 Organizacja i udział w uroczystości świąt majowych;
 Organizacja i udział w Dniu Godności Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną;  
 Udział w zajęciach integracyjnych w Szkole Podstawowej nr 3 w Policach;
 Udział w zawodach sportowych w Stargardzie;
 Organizacja i udział w XII Turnieju Piłki Nożnej;
 Udział w konkursie ekologicznym w Powiatowym Dziennym Domu Samopomocy Filia w Złocieńcu;
 Organizacja i udział w wyjeździe integracyjno - treningowym do Wolina;
 Udział w Warsztatach Ekologicznych organizowanych przez Dzienny Dom Senior Plus w Policach;
 Organizacja spotkania integracyjnego z WTZ z Lubania Wielkiego;
 Udział w projekcie ,,Warsztaty filmowe z udziałem Osób z Niepełnosprawnością (OzN) ,,Od myśli do filmu”;
 Organizacja i udział w wyjeździe integracyjno - treningowym w Ciemniku k.Ińska w Ośrodku Wypoczynkowym Wisola;
 Udział w IV Rajdzie Śladami Kołobrzeskich Marianów w Kołobrzegu organizowanym przez WTZ Kołobrzeg;
 Udział w XXIII Ogólnopolskich Integracyjnych Warsztatach Artystycznych Łazy; 
 Udział w Olimpiadzie dla Osób Niepełnosprawnych w Berlinie;
 Organizacja święta „Dzień Chłopaka” – spotkanie integracyjne z placówkami PSONI w Policach;
 Udział w wycieczce krajoznawczej do Poznania;
 Udział w szkoleniu w Szczecinie organizowanym przez Regionalne Centrum Innowacji Transferu Technologii ,,Zasady pracy i 

zadania dla konsultantów ETR”;
 Udział w Wałeckich Spotkaniach Artystycznych dla Osób z Niepełnosprawnościami

Con Anima;
 Organizacja wyjazdu do Szczecina i udział w wystawie twórczości Van Gogha;
 Udział w marszu ulicami miasta Polic w ramach ogólnopolskiej kampanii ,,Dzieciństwo bez przemocy ”;
 Udział w Integracyjno – Turystycznym Rajdzie ,,Rusz po zdrowie – zdrowie zaczyna się w głowie” w Stargardzie 

zorganizowanym przez ŚDS Stargard;
 Udział w akcji ,,Moc małych społeczności ” na cmentarzu w Policach;
 Udział w szkoleniu komputerowym na terenie PSONI w Policach;
 Organizacja i udział w Obchodach Dnia Niepodległości;
 Udział w balu w Dziennym Domu Senior Plus w Policach; 
 Udział w Ogólnopolskiej Akcji Zbiórki Żywności dla potrzebujących;
 Organizacja i udział kiermaszach świątecznych;
 Organizacja i udział w spotkaniu Wigilijnym w Hotelu Dobosz w Policach.

 Warsztaty Terapii Zajęciowej uczestniczyły również w imprezie organizowanej przez Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z 
Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Policach. 
Współorganizacja i udział w:

 XXII Integracyjnym Rajdzie Osób Niepełnosprawnych Intelektualnie ,,Puszcza Wkrzańska ”

Założenia Planu Pracy WTZ na rok 2024 w zakresie udziału, organizacji i współorganizacji imprez okolicznościowych zostały 
zrealizowane. 
3.2.3. Zadania gospodarcze
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W ramach terapii zajęciowej uczestnicy dbali o budynek i teren wokół warsztatu.
 Zorganizowano dni porządkowe wiosenne i jesienne dla wszystkich uczestników;  
 Przeprowadzono remont pomieszczenia gospodarczego przylegającego do pracowni stolarskiej (etapI);
 Zakupiono i zamontowano komplet szaf ubraniowych w szatni uczestników;
 Przeprowadzono remont pomieszczeń piwnicznych i szatni (etapIII) oraz łazienki przylegającej do szatni,
 Położono posadzkę żywiczną w szatni;
 Wykonano prace remontowe w pracowni ogrodniczo-florystycznej,
 Wymieniono oświetlenie oraz gniazda elektryczne w pomieszczeniach wspólnych w budynku WTZ.

Środowiskowy Dom Samopomocy                                                                                                                                                                           
                    
3.3. Środowiskowy Domy Samopomocy (ŚDS) w Policach to placówka wsparcia dziennego dla 40 dorosłych osób z 
niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim, znacznym i umiarkowanym, pochodzących z terenu Gminy Police. 
Jednakże na dzień 31.12.2025 objętych wsparciem było 39 osób i tyle też wydanych decyzji.  
     Cel główny funkcjonowania ŚDS to usamodzielnianie oraz aktywizacja życiowa 
i społeczna podopiecznych w oparciu o współpracę z najbliższym środowiskiem rodzinnym oraz wykorzystanie potencjału 
lokalnej społeczności.
     Zadania realizowane były poprzez różnorodne formy zajęć indywidualnych i grupowych dostosowane do potrzeb i możliwości 
uczestników.    
      Oferta Domu wychodziła naprzeciw potrzebom osób niepełnosprawnych oraz ich rodzin, oczekujących środowiskowego 
wsparcia ukierunkowanego na terapię społeczną dającą możliwość uczestnikom funkcjonowania w grupie rówieśniczej, 
aktywnego spędzania czasu, rozwijania umiejętności z zakresu samoobsługi i zwiększania obszarów samodzielności.
Podjęte działania w 2025 roku realizowane były poprzez grupowe i indywidualne formy pracy organizowanej na bazie pracowni 
terapeutycznych:

1.Terapia zajęciowa realizowana (5 razy w tygodniu) w następujących pracowniach:
 Pracownia Rozmaitości
 Pracownia Krawiecka/Rękodzieła
 Pracownia Ceramiki 
 Pracownia Gospodarstwa Domowego 
 Pracownia Dydaktyczna
 Pracownia Rękodzieła/Witrażu
 Pracownia Stolarska/Sekcja ogrodnicza

ZAJĘCIA DODATKOWE
 Muzykoterapia – wszyscy, w grupach lub indywidualnie- wg schematu organizacyjnego
 Rehabilitacja ruchowa (5 razy w tygodniu) – w grupach lub indywidualnie, według harm.
 Sala Doświadczania Świata
 Sala  Komputerowa

2. Trening funkcjonowania w  życiu codziennym ( przemiennie 5 razy w tygodniu)
3. Wsparcie psychologiczne (2 razy w tygodniu)
4. Filmoterapia (tematycznie 1-2 razy w miesiącu) – w małych grupach
5. Biblioterapia ( 1 raz w tyg. w małych grupach)
6. Hortiterapia (według potrzeb, szczególnie w okresie sezonowym 1-2 godz. dziennie)
7. Współpraca z rodziną oraz innymi osobami i podmiotami w zakresie kształtowania odpowiednich postaw wobec uczestnika 
(według potrzeb, z częścią opiekunów kontakt stały, średnio 1-2 razy w miesiącu, raz w roku spotkanie integracyjne)
8. Poradnictwo socjalne (według potrzeb, 2-3 razy w miesiącu) 
9. Wsparcie w zakresie konsultacji medycznych (według potrzeb)

Efektem prowadzonej działalności była poprawa komfortu i jakości życia uczestniczących w nim osób niepełnosprawnych 
intelektualnie. Uczestnicy nabyli umiejętności pomocnych w samodzielnym życiu i w otwartym środowisku.  Zwiększyła się ich 
zaradność życiowa, nastąpiły próby podejmowania celowej aktywności, zwiększył się rozwój osobisty. Uczestnicy wyszli z domu, 
mieli możliwość poznania nowych ludzi, miejsc i sytuacji. Nastąpiła poprawa ich kondycji fizycznej i psychicznej oraz poprawa 
samooceny i poczucia własnej wartości. 
Prowadzone zajęcia, zarówno w placówce jak i poza nią, w dużej mierze wpłynęły na wzrost zainteresowania sposobami i 
możliwościami atrakcyjnego spędzania czasu wolnego. Aktywizowały się umiejętności informowania o własnych potrzebach i 
możliwościach, pojawiło się poczucie przynależności społecznej, asymilacja z grupą. Wszystkie działania, podejmowane w celu 
realizacji zadania, przyczyniły się w przypadku wielu osób niepełnosprawnych intelektualnie do ich samodzielności bez 
konieczności zapewnienia im nieustannej pomocy ze strony innych, szczególnie członków rodzin. Zminimalizowały się bariery 
mentalne najbliższego otoczenia osób niepełnosprawnych. Osoby niepełnosprawne biorące udział w zadaniu publicznym stały 
się bardziej otwarte i aktywne społecznie. 
Ponadto realizowane były zadania, których tematem przewodnim był „RUCH TO ZDROWIE”. Działania były podejmowane w 
cyklach miesięcznych, co najmniej trzy razy w miesiącu, co najmniej raz w tygodniu, przez odpowiedzialnych za powierzane 
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zadanie terapeutów. 
W 2025 roku wszystkie zadania podejmowane w ŚDS zostały zrealizowane zgodnie z planem pracy i określonymi w nim celami. 
Forma i zakres działań wynikał z indywidualnych potrzeb osób niepełnosprawnych. Praca terapeutyczna, psychologiczna, 
opiekuńcza, socjalna i rehabilitacja prowadzona w naszym Domu pomogła w utrzymaniu dobrej kondycji uczestników oraz 
nastąpiła poprawa w zakresie uspołecznienia i umiejętności życiowych. 
Poprzez codzienne oddziaływania terapeutyczne realizowany był najważniejszy cel Domu, czyli poprawa jakości życia osób 
niepełnosprawnych intelektualnie, kształtowanie poczucia własnej tożsamości oraz budowanie świadomości lokalnej a w tym 
roku wpływ na to miał temat przewodni pracy ŚDS, którym brzmiał: „Ruch to zdrowie”. 
Założeniami Tematycznego Planu Pracy było propagowanie zdrowego stylu życia poprzez sport, który wpływa na zdrowie przede 
wszystkim dlatego, że pozwala zapobiegać rozwojowi chorób cywilizacyjnych takich jak cukrzyca czy nadciśnienie tętnicze. Brak 
aktywności fizycznej sprzyja rozwojowi chorób serca (zawałowi mięśnia sercowego, udarowi mózgu, miażdżycy, chorobie 
niedokrwiennej serca).
Dom zapewniał uczestnikom sześć godzin dziennie zajęcia wspierająco –aktywizujące. Indywidualne potrzeby uczestników 
zostały zawarte w Indywidualnych Planach Wspierająco – Aktywizujących opracowanych przez Zespół Wspierająco Aktywizujący 
(ZWA). Dwukrotnie w ciągu roku została dokonana ocena indywidualnych efektów rehabilitacji każdego uczestnika. Oceny 
zostały zamieszczone w indywidualnych teczkach każdego uczestnika i stanowią podstawę do skonstruowania planów na kolejny 
rok. Zespół Wspierająco Aktywizujący zbierał się 10 razy w ciągu roku, w celu omówienia spraw istotnych dla funkcjonowania 
placówki. Ponadto Zespół spotykał się codziennie rano w celu omówienia spraw bieżących i planu dnia. 02.12.2025r w placówce 
ŚDS PSONI Koło w Policach odbyło się spotkanie z rodzicami i opiekunami uczestników, w którym uczestniczyło 25 
rodziców/opiekunów, 5 osób - zaproszeni goście w tym Zarząd PSONI koło w Policach oraz kadra a także przedstawiciele 
Hospicjum Królowej Apostołów w Tanowie, którzy przeprowadzili warsztaty medyczne dla rodziców i opiekunów pt „Akademia 
Zdrowia”. Warsztaty obejmowały przedmedyczny pomocy, w zakresie omdleń, zadławień, podstawowego opatrywania ran, 
sztucznego oddychania (ćwiczenia na fantomie) ergonomii przenoszenia z wózka, postępowania podczas ataku padaczki, 
zachowania podczas ataku agresji, pielęgnacja i higiena dla osób siedzących na wózku. Warsztaty spotkały się z bardzo 
pozytywnym odbiorem. W następnej części zebrania był omówiony miniony rok oraz bieżące sprawy organizacyjne ŚDS. A także 
plany na przyszły rok 2026, którego tematem przewodnim będzie „Państwa, miasta…nie wystarczą miasta…czyli ciekawe miejsca 
wokół nas.”  
Zadania w 2025roku realizowane były w obiekcie znajdującym się przy ul. Korczaka 57 w Policach, który został przekazany do 
użytkowania we wrześniu 2014 roku. Budynek posiada bez barierową infrastrukturę, jest w pełni przygotowany na przyjęcie 
osób niepełnosprawnych, posiada wszystkie media niezbędne do realizacji projektu oraz sprzęt dostosowany do potrzeb i 
możliwości osób niepełnosprawnych. Pracownie w których odbywały się zajęcia są tematycznie w pełni wyposażone. 
Codziennie było przywożonych i odwożonych 20 uczestników na zajęcia do placówki ŚDS, którzy z uwagi na rodzaj schorzenia 
mają trudności w samodzielnym poruszaniu korzystali z dowozu do siedziby placówki i do miejsca zamieszkania samochodem – 
Ford Transit specjalnie do tego przeznaczonym i przystosowanym, będącym własnością PSONI Koło w Policach. Ponadto 
samochód wykorzystywany był do obsługi placówki: dokonywanie zakupów oraz dojazdu do różnych placówek kulturalno 
rozrywkowych, wyjazdy sportowe, wycieczki, pomoc w dostępie do niezbędnych świadczeń zdrowotnych, pomoc w dotarciu do 
jednostek ochrony zdrowia. 
Zakres zajęć proponowanych przez Zespół Wspierająco Aktywizujący pozwolił na rozbudzenie możliwości rozwojowych, wzrost 
zdolności percepcyjnych, emocjonalno-społecznych, przyczynił się do poprawy sprawności manualnej i fizycznej. Realizowane 
były istotne potrzeby psychiczne uczestników, m.in. wyrażanie siebie, nazywanie myśli, nastroju, przeżyć, odreagowywanie 
napięć. Dzięki temu podnoszona była samoocena a uczestnicy odczuwali satysfakcję z własnych działań.
Ważnym aspektem pracy z osobami niepełnosprawnymi intelektualnie była integracja uczestników ze środowiskiem lokalnym 
oraz zapewnienie możliwie pełnego uczestnictwa w życiu społecznym, poprzez rozwijanie umiejętności niezbędnych do 
samodzielnego funkcjonowania oraz aktywne uczestnictwo w życiu kulturalnym i społecznym.  Sprzyjały temu m. in. udział w 
różnego rodzaju imprezach kulturalnych, sportowych, turystycznych organizowanych na miejscu oraz poza placówką wraz 
zapraszanymi zaprzyjaźnionymi placówkami. Natomiast w tracie wyjazdów, uczestnicy inaczej niż na co dzień funkcjonują, 
otrzymując więcej przestrzeni, możliwości samo decydowania, co skutkuje rozwojem samodzielności. Między innymi wyjazdy w 
2025 roku: wyjazd turystyczno – krajoznawczy na Mazury – pn „Wianki”, wyjazd treningowy do Wrocławia, wyjazd treningowy 
do Sopotu, Berlin – paraolimpiada, Kamień Pomorski – Olimpiada Specjalna.
Działania podejmowane w ŚDS zgodne były z Rocznym Planem Pracy placówki, Tematycznym Planem Pracy oraz planami 
poszczególnych pracowni. Świadczone usługi przyczyniły się do rozwoju umiejętności uczestników niezbędnych do 
samodzielnego funkcjonowania, radzenia sobie z własnymi problemami, trudnymi sytuacjami. 
Mieszkanie Treningowe                    
Mieszkanie treningowe funkcjonuje od 02.01.2008r. Jest to placówka powołana przez Zarząd Koła PSONI Koło w Policach, dla 
osób które ukończyły 18 rok życia. Placówka ma zasięg lokalny. Obejmuje swoim działaniem beneficjentów z obszaru Miasta i 
Gminy Police oraz Powiatu Polickiego.
Celem Mieszkania Treningowego jest usamodzielnienie życiowe osób niepełnosprawnych intelektualnie, polegające na uczeniu, 
wspieraniu, rozwijaniu, usprawnianiu czynności, umiejętności i zachowań niezbędnych w samodzielnym życiu. Mieszkanie 
Treningowe zapewnia osobom niepełnosprawnym intelektualnie możliwość czasowego zamieszkania przy minimalnym wsparciu 
ze strony opiekuna osoby niepełnosprawnej.

Placówka ta ma charakter specjalistyczny i udziela wsparcia pełnoletnim osobom niepełnosprawnym intelektualnie w stopniu 
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umiarkowanym i znacznym. Trening mieszkaniowy polega na miesięcznym pobycie beneficjenta w placówce w zespole 4-
osobowym, pod opieką opiekunów/ asystentów posiadających odpowiednie kwalifikacje, 5 dni w tygodniu w sposób ciągły tj. 
od poniedziałku do piątku.

Rezultatem zadania jest grupa 24 osób w kilku cyklach powtarzalności, która odniosła bezpośrednie korzyści poprzez nabycie 
nowych, bądź udoskonalenie posiadanych umiejętności w ramach treningu mieszkaniowego.
Mieszkania Wspomagane                    
Mieszkania Wspomagane (wcześniej Mieszkania Chronione Wspierane) funkcjonują od 01.10.2017r. W Mieszkaniach 
Wspomaganych zamieszkało 10 osób z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym i znacznym. Od 01.03.2025
 roku funkcjonuje Mieszkanie Wspomagane II, w którym zamieszkało 9 osób – łącznie w Zespole Mieszkań Wspomaganych 
mieszka 19 osób. Mieszkańcy posiadają warunki do samodzielnego życia zgodnie z indywidualnymi potrzebami i możliwościami 
psychofizycznymi. Placówka ma na celu podtrzymywanie już posiadanych i rozwinięcie nowych umiejętności pozwalających na 
pełniejsze uczestnictwo w życiu społecznym. 
Cele realizuje się w szczególności poprzez:
1. Organizowanie warunków godnego życia w mieszkaniu, stworzenie domowej atmosfery, poczucia bezpieczeństwa i 
świadomości niezależności.
2. Udział w życiu społeczności lokalnej.
3. Edukację społeczeństwa poprzez uwrażliwienie na potrzeby i problemy osób z niepełnosprawnością intelektualną w toku 
codziennego funkcjonowania.
4. Asystencję i poradnictwo osobom niepełnosprawnym intelektualnie w załatwianiu ich spraw życiowych, w szczególności w 
zakresie:

 nauki i wykorzystania umiejętności gospodarowania budżetem,
 zaspokajania potrzeb zdrowotnych,
 nawiązywania, utrzymywania i rozwijania kontaktów z rodziną i środowiskiem,
 aktywizowania mieszkańców,
 wspierania poczucia własnej wartości, pewności siebie, odwagi, bezpieczeństwa i sensu życia,
 umożliwienia niezależnego i godnego życia w warunkach samostanowienia o swoim codziennym życiu,
 wdrożenia do samodzielności i zaradności osobistej. 

Koszty działalności zostały pokryte ze środków mieszkańców, dotacji Gminy Police i Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych. 

Działania na rzecz beneficjentów realizowano w sposób ciągły tzn. 7 dni w tygodniu przez 12 miesięcy w roku. Miejscem 
realizacji zadania to placówki PSONI Koło w Policach - Mieszkania Wspomagane przy ul. Korczaka 57 i 57a w Policach.
XXII Integracyjny Rajd po Puszczy Wkrzańskiej
XXII Integracyjny Rajd po Puszczy Wkrzańskiej został zorganizowany 11.09.2025r. (czwartek). 
W sierpniu drogą mailową zostały wysłane zaproszenia do zaprzyjaźnionych stowarzyszeń i placówek z informacją o 
organizowanym rajdzie. Zaproszenia zawierały program rajdu oraz kartę zgłoszeniową. 
Trasa rajdu i jej długość (ok 7 km) dostosowana została do możliwości uczestników, jej przebieg: siedziba PSONI Koło w Policach 
przy ul. J. Korczaka 57 (zbiórka) – przejście wcześniej ustaloną i sprawdzoną trasą po Puszczy Wkrzańskiej – siedziba PSONI Koło 
w Policach przy ul. J. Korczaka 57 (powrót). 
W rajdzie udział wzięli mieszkańcy Powiatu Polickiego (gm. Police, gm. Dobra, gm. Kołbaskowo) i miasta Szczecina – uczestnicy 
placówek PSONI Koło w Policach, osoby niepełnosprawne wraz z opiekunami z zaprzyjaźnionych stowarzyszeń i placówek 
(Środowiskowy Dom Samopomocy w Goleniowie, Warsztat Terapii Zajęciowej Szczecin-Płonia, Warsztat Terapii Zajęciowej w 
Czaplinku, Środowiskowy Dom Samopomocy Przybiernów, Powiatowy Dzienny Dom Samopomocy – Filia Złocieniec) oraz 
zaproszeni goście (łącznie 180 osób). Realizację zadania wspierała wykwalifikowana kadra PSONI Koło w Policach oraz 
członkowie stowarzyszenia (rodzice, opiekunowie). 
Udostępniono teren siedziby PSONI wraz z zapleczem sanitarnym, niezbędnym sprzętem będącym w dyspozycji stowarzyszenia 
(m.in. sprzęt audiowizualny, ławki, krzesła, sprzęt kuchenny). 
Uczestnicy zdobyli odznaki turystyczne i drobne nagrody. 
Rajd zakończył się ogniskiem, przeprowadzone zostały konkursy i rozdane zostały upominki dla uczestników rajdu. 
XII Integracyjny Turniej Piłki Nożnej w PSONI Koło w Policach
XII Turniej Piłki Nożnej w PSONI Koło w Policach zorganizowany został 11.06.2025r. w Policach na boisku OSiR przy ul. Piaskowej 
97.
W maju drogą mailową zostały wysłane zaproszenia do zaprzyjaźnionych stowarzyszeń i placówek z informacją o 
organizowanym Turnieju piłki. Zaproszenia zawierały Regulamin Turnieju oraz kartę zgłoszeniową. 
W Turnieju udział wzięli mieszkańcy gmin: Police, Dobra, Kołbaskowo, Gryfino, Czaplinek oraz miasta Szczecin - uczestnicy 
placówek PSONI Koło w Policach, osoby niepełnosprawne z zaprzyjaźnionych oraz zaproszeni goście - łącznie 180 osób. 
Realizację zadania wspierała wykwalifikowana kadra PSONI Koło w Policach oraz członkowie stowarzyszenia (rodzice, 
opiekunowie).
OSiR w Policach udostępnił boisko wraz z zapleczem sanitarnym oraz niezbędnym sprzętem do organizacji Turnieju. 
Wykorzystany został również sprzęt będącym w dyspozycji stowarzyszenia (m.in. sprzęt audiowizualny, ławki, krzesła, sprzęt 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

180

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

kuchenny). 
Przy rejestracji uczestnicy otrzymywali napoje oraz drożdżówki. Po rozegranym turnieju zostały wręczone uczestnikom nagrody 
wraz z dyplomami i statuetkami za zajęte miejsca oraz nagrody za uczestnictwo, a także nagrody specjalne. Na wszystkich 
uczestników czekał ciepły posiłek.
Kulturalno – integracyjne spotkanie wigilijne dla osób z niepełnosprawnością intelektualną
Spotkanie wigilijne osób z niepełnosprawnością intelektualną zostało zorganizowane przed Świętami Bożego Narodzenia w dniu 
18 grudnia 2025r w Hotelu Dobosz przy czynnym współudziale osób niepełnosprawnych. W spotkaniu wzięło udział 160 osób 
(ok 100 osób niepełnosprawnych, ok 60 opiekunów i zaproszonych gości). Przybyłych gości powitał Przewodniczący Zarządu Koła 
Zdzisław Gorący. Osoby niepełnosprawne przygotowały część artystyczną oraz razem z rodzicami/opiekunami pomagały w 
przygotowaniu tradycyjnych potraw wigilijnych i dekorowaniu stołów. Po przedstawieniu zgodnie z tradycją złożono życzenia 
dzieląc się opłatkiem. Następnie wszyscy zasiedli do posiłku, a na stołach zagościło wiele wyśmienitych potraw. W trakcie 
spotkania nie zabrakło świątecznej atmosfery, wspólnie śpiewanych kolęd i drobnych upominków dla osób niepełnosprawnych 
intelektualnie.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Działalność pozostałych organizacji 
członkowskich, gdzie indziej 
niesklasyfikowanych. Prowadzenie placówek:
Warsztat Terapii Zajęciowej to placówka dla 50 
osób  niepełnosprawnych intelektualnie, 
realizująca zadania w zakresie rehabilitacji 
społecznej, zawodowej i ruchowej. 
Środowiskowy Dom Samopomocy jest to 
placówka wsparcia dziennego dla 39 osób 
niepełnosprawnych intelektualnie. Zakładane 
cele realizowane są poprzez grupowe i 
indywidualne formy wsparcia, zawierające 
elementy wsparcia: terapię zajęciową, trening 
funkcjonowania w życiu codziennym.
Mieszkanie Treningowe - trening odbywający się 
w mieszkaniu to miesięczny pobyt osób 
niepełnosprawnych w zespole czteroosobowym 
pod opieka opiekuna w ramach którego 
przeprowadzana jest rehabilitacja społeczna, 
która ma na celu zwiększenie samodzielności 
tych osób.
Zespół Mieszkań Wspomaganych (wcześniej 
Mieszkania Chronione Wspierane) funkcjonują 
od 01.10.2017r. Zamieszkało w nich 10 osób z 
niepełnosprawnością intelektualną w stopniu 
umiarkowanym i znacznym. Od 01.03.25r. 
zamieszkało 9 osób. Łącznie w Zespole Mieszkań 
Wspomaganych mieszka 19 osób. Zostały tam 
stworzone warunki do samodzielnego życia 
zgodnie z indywidualnymi potrzebami i 
możliwościami psychofizycznymi przy wsparciu 
personelu opiekuńczego. 
Klub WTZ - spotkania 5 osób niepełnosprawnych 
oczekujących na miejsce w WTZ.

94.99.Z 28 783,51 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Pomoc społeczna z zakwaterowaniem dla 
osób w podeszłym wieku i osób 
niepełnosprawnych. Zespół Mieszkań 
Wspomaganych funkcjonuje od 2017r. 
Mieszka w nim 19 osób z 
niepełnosprawnością intelektualna w 
stopniu umiarkowanym i znacznym. Zostały 
tam stworzone, zbliżone do domowych 
warunki do samodzielnego życia zgodnie z 
indywidualnymi potrzebami i 
możliwościami psychofizycznymi tych osób 
przy wsparciu personelu opiekuńczego. 
Mieszkańcy pozostają w swoim środowisku 
lokalnym i mają częsty kontakt z rodzicami.

87.30.Z 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona 
poza siecią sklepową, straganami i 
targowiskami. W pracowniach Warsztatu 
Terapii Zajęciowej i Środowiskowego Domu 
Samopomocy powstają prace wykonane 
przez uczestników placówek, które są 
sprzedawane na kiermaszach oraz 
bezpośrednio w PSONI Koło w Policach. 
Dochód ze sprzedaży prac przeznaczony jest 
na integrację społeczną osób z 
niepełnosprawnością intelektualną. 
Uczestnicy placówek wyjeżdżają na 
wycieczki, wyjazdy treningowe, biorą udział 
w imprezach okolicznościowych.

47.99.Z 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Pozostały transport lądowy, pasażerski, 
gdzie indziej niesklasyfikowany. PSONI Koło 
w Policach posiada trzy samochody, którymi 
dowozi uczestników do placówek Warsztatu 
Terapii Zajęciowej i Środowiskowego Domu 
Samopomocy. Samochody wymagają 
napraw, dotacje celowe nie są 
wystarczające na pokrycie kosztów 
transportu i eksploatacji samochodów, 
dlatego uczestnicy dopłacają kwotę 
ustaloną przez Zarząd. Samochody służą 
również do przewozów na wycieczki, 
imprezy okolicznościowe organizowane 
przez placówki i Koło.

49.39.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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56 589,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 6 097 503,39 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 6 318 259,17 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 6 196 549,15 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 121 705,44 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 4,58 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 42 455,86 zł

2.4. Z innych źródeł 121 710,02 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

1 703 272,19 zł

1 007 168,28 zł

3 387 062,92 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

13 302,00 zł

26 148,86 zł

3 005,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 39 384,96 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 28 783,51 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 6 311 386,72 zł 28 783,51 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

6 157 164,19 zł 28 783,51 zł

121 705,44 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

32 517,09 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Kulturalno-integracyjne spotkania/wyjazdy dla osób z niepełnosprawnością intelektualną:  wigilia, 
XXII Rajd po Puszczy Wkrzańskiej, wycieczka do Wisoli

3 881,53 zł

2 Warsztaty filmowe dla osób z niepełnosprawnością intelektualną "Od myśli do filmu" 8 003,98 zł

3 Zakup samochodu zaopatrzeniowego dla Zespołu Mieszkań Wspomaganych. 7 660,00 zł

4 Wynagrodzenia pracowników merytorycznych w projekcie Mieszkania Treningowego 9 238,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

48 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

46,26 etatów

15 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

93 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

1 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

1 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 4 483 223,73 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

4 483 223,73 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 051,35 zł

10 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

8 osób

2 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

4 000 407,29 zł

3 753 233,78 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

151 336,01 zł

- inne świadczenia 95 837,50 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 482 816,44 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 61 321,38 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 4 421 902,35 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Warsztat Terapii Zajęciowej Rehabilitacja zawodowa i 
społeczna, wspieranie 
zaradności życiowej osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną.

Powiat Policki 195 534,00 zł

2 Mieszkania Wspomagane Stworzenie osobom z 
niepełnosprawnością 
intelektualną warunków 
samodzielnego życia, 
podtrzymywanie i rozwijanie 
nowych umiejętności do 
samodzielnego funkcjonowania 
w społeczeństwie.

Gmina Police 511 578,54 zł

3 XXII Integracyjny Rajd po 
Puszczy Wkrzańskiej

Rehabilitacja społeczna, 
integracja osób 
niepełnosprawnych 
intelektualnie.

Powiat Policki 2 500,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 496,33 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Warsztaty filmowe "Od myśli 
do filmu"

Zwiększenie oraz promowanie 
aktywności osób z 
niepełnosprawnościami w 
różnych dziedzinach życia 
społecznego i zawodowego.

Zachodniopomorski Urząd 
Wojewódzki

50 996,02 zł

2 Środowiskowy Dom 
Samopomocy

Rehabilitacja społeczna, 
wspieranie zaradności życiowej 
osób z niepełnosprawnością 
intelektualną

Zachodniopomorski Urząd 
Wojewódzki

1 652 276,17 zł

3 Zajęcia Klubowe w WTZ Rehabilitacja społeczna, 
wspieranie zaradności życiowej 
osób z niepełnosprawnością 
intelektualną

PFRON 33 654,64 zł

4 Kulturalno-integracyjne 
spotkanie wigilijne dla osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną

Rehabilitacja społeczna, 
integracja osób 
niepełnosprawnych 
intelektualnie

PFRON 9 000,00 zł

5 Warsztat Terapii Zajęciowej Rehabilitacja zawodowa i 
społeczna, wspieranie 
zaradności życiowej osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną

PFRON 1 749 448,52 zł

6 Mieszkanie Treningowe 
krokiem ku niezależności

Nauka samodzielnego 
funkcjonowania osób z 
niepełnosprawnością 
intelektualną przy niewielkim 
wsparciu opiekuna, integracja 
osób niepełnosprawnych ze 
środowiskiem lokalnym

PFRON 284 080,87 zł

7 Mieszkania Wspomagane 
nasza droga do 
samodzielnego życia

Stworzenie osobom z 
niepełnosprawnością 
intelektualna warunków do 
samodzielnego, 
podtrzymywanie i rozwijanie 
nowych umiejętności do 
samodzielnego funkcjonowania 
w społeczeństwie

PFRON 1 310 878,89 zł
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1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Zdzisław Gorący - Przewodniczący 
Koła

Zbigniew Witkowski - Skarbnik
Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 PFRON Oddział Zachodniopomorski 2

2 Państwowa Inspekcja Pracy w Szczecinie 1

3 Zachodniopomorski Urząd Wojewódzki 1

4 Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Policach 1

5 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie Police 1

2026-06-12
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