Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-15

1. Nazwa organizacji FUNDACIA VERBA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA

kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica KAROLA Nr domu 7 Nr lokalu 4
CHODKIEWICZA

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-593 Poczta WARSZAWA Nr telefonu

Nr faksu E-mail a.battek@gmail.com Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2012-06-29

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2016-01-29
publicznego
5. Numer REGON 14636859200021 6. Numer KRS 0000438024
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Roch Pietrori Prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Justyna Witas Chtopek Przewodniczaca Rady TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, ntlzzwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Tomasz Maciejowski Cztonek Rady TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)
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Cele statutowe fundacji:
1. Dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych.
2. Dziatalnos¢ charytatywna i prospoteczna.

9. Cele statutowe organizacji 3. Pomoc i opieka spoteczna.
4. Ochrona i promocja zdrowia.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 5. Dziatalnos¢ na rzecz rozwoju nauki, edukacji, oswiaty i wychowania.

6. Dziatanie na rzecz kultury i sztuki.

Fundacja VERBA dziata na rzecz rozwoju spoteczenstwa w dwdch
obszarach: budowania spoteczenstwa otwartego, wrazliwego i dostepnego
dla wszystkich. Jej celem jest przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
oraz wspieranie integracji osob z niepetnosprawnosciami i innych grup
zagrozonych marginalizacjg. Fundacja prowadzi dziatania edukacyjne,
informacyjne i spoteczne, promuje réwne traktowanie, dostepnos¢ oraz
rozwoj kompetencji spotecznych. Waznym obszarem dziatalnosci jest
edukacja finansowa dzieci, mtodziezy i dorostych, obejmujgca zagadnienia
zwigzane z zarzgdzaniem budzetem, oszczedzaniem, inwestowaniem oraz
Swiadomym podejmowaniem decyzji finansowych.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
a. Przeciwdziatanie dyskryminacji oséb niepetnosprawnych w zyciu
spotecznym i zawodowym.
b. Pomoc rzeczowg, finansowg i niematerialng osobom
niepetnosprawnym.
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizagji na | - Ksztattowanie postaw spotecznych u dzieci, mtodziezy i rodzicow wobec
podstawie statutu organizacji) 0sob niepetnosprawnych.
d. Wspieranie integracji oséb niepetnosprawnych w srodowisku lokalnym.
e. Wptywanie na ksztattowanie postawy tolerancji i zrozumienia wobec
niepetnosprawnosci.
f. Swiadczenie pomocy spotecznej na rzecz potrzebujacych.
g. Promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb
niepetnosprawnych.
h. Wspieranie mtodych twércow i dziatalnosci artystyczne;.
i. Propagowanie spotecznej odpowiedzialnosci biznesu wsréd
przedsiebiorcow.
j. Opracowywanie i wydawanie materiatéw edukacyjnych dla dzieci i
miodziezy.
k. Opracowywanie i wydawanie materiatow plastycznych dla dzieci i
mtodziezy.
|. Organizowanie szkolen, konferencji, sympozjéw, debat, dyskusji i innych
form edukacji.
m. Organizowanie wydarzen/imprez kulturalnych, wychowawczych,
sportowych, rekreacyjnych i edukacyjnych dla dzieci i
mtodziezy.
n. Prowadzenie akcji spotecznych i informacyjnych.
0. Wspétprace z instytucjami paiistwowymi i organizacjami
pozarzadowymi dziatajgcymi w zakresie objetym statutem Fundacji oraz
wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi fundacjami, stowarzyszeniami

i osobami fizycznymi.
p. Pomoc spoteczna.
g. Doradztwo osobom niepetnosprawnym i rodzinom oséb
niepetnosprawnych.
r. Dziatalnos¢ badawcza.
s. Gromadzenie Srodkéw materialnych i finansowych pozwalajgcych na
realizacje celow fundacji.
t. Stypendia i programy edukacyjne dla podopiecznych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W roku 2025 Fundacja VERBA prowadzita dziatalnos$é edukacyjng, spoteczng i organizacyjna, realizujac cele statutowe zwigzane
z edukacja, przeciwdziataniem wykluczeniu spotecznemu, promowaniem réznorodnosci oraz budowaniem spoteczenstwa
otwartego i wrazliwego na potrzeby innych oséb. Dziatania Fundac;ji byty skierowane przede wszystkim do dzieci, mtodziezy,
nauczycieli, rodzicdw oraz oséb dorostych zainteresowanych tematyka edukacji spotecznej i finansowej.

Jednym z gtéwnych obszaréw dziatalnosci Fundacji byta realizacja projektu , Finansowy Elementarz”. Projekt obejmowat
prowadzenie warsztatow edukacyjnych dla dzieci w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym, ktérych celem byto rozwijanie
podstawowej wiedzy finansowej. Podczas zaje¢ uczestnicy poznawali zagadnienia zwigzane z pieniedzmi, oszczedzaniem,
planowaniem wydatkow oraz odpowiedzialnym podejmowaniem decyzji finansowych. Warsztaty byty prowadzone w oparciu o
autorskie scenariusze i materiaty edukacyjne Fundacji, dostosowane do wieku i mozliwosci poznawczych dzieci.

Fundacja kontynuowata rowniez realizacje projektu , Niezwykte spotkania”, ktérego celem jest rozwijanie swiadomosci
spotecznej dotyczacej niepetnosprawnosci i réznorodnosci spotecznej. Projekt byt realizowany poprzez warsztaty edukacyjne
prowadzone w przedszkolach i szkotach. Podczas zaje¢ dzieci poznawaty zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem osdéb z
niepetnosprawnosciami, uczyty sie empatii, otwartosci, szacunku oraz akceptacji dla réznic wystepujacych miedzy ludzmi.
Waznym elementem projektu byto pokazywanie, ze osoby z niepetnosprawnosciami sa petnoprawnymi i wartosciowymi
cztonkami spoteczenstwa. Dziatania te przyczyniaty sie do ksztattowania pozytywnych postaw spotecznych juz od najmtodszych
lat.

W ramach projektu ,Wrazliwos¢ na niepetnosprawnos$¢” Fundacja prowadzita dziatania edukacyjne skierowane do oséb
dorostych. Obejmowaty one szkolenia, warsztaty oraz konsultacje dotyczace zasad wtasciwej komunikacji i wspotpracy z
osobami z niepetnosprawnosciami. Celem projektu byto zwiekszanie Swiadomosci spotecznej, promowanie dostepnosci oraz
upowszechnianie zasad savoir-vivre wobec 0sdb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci.

Fundacja prowadzita takze dziatalnos¢ polegajgca na opracowywaniu, konsultowaniu i dystrybucji autorskich materiatéw
edukacyjnych, w tym scenariuszy zajec, bajek edukacyjnych, kolorowanek, gier oraz innych pomocy dydaktycznych
wspierajgcych realizacje celéw edukacyjnych. Materiaty byty konsultowane pod wzgledem merytorycznym przez specjalistow, w
tym pedagogéw i psychologow.

W 2025 roku Fundacja rozwijata rowniez wspodtprace z placowkami edukacyjnymi, organizacjami spotecznymi i partnerami
instytucjonalnymi. Prowadzono dziatania stuzgce budowaniu relacji z otoczeniem Fundacji, rozwojowi oferty edukacyjnej oraz
przygotowaniu kolejnych projektéw spotecznych. Realizowano takze biezgce dziatania organizacyjne zwigzane z
funkcjonowaniem Fundacji, planowaniem przysztych przedsiewzie¢ oraz pozyskiwaniem partneréw do wspdlnych dziatan na
rzecz edukacji i integracji spoteczne;j.

Wszystkie dziatania Fundacji byty realizowane nieodptatnie dla uczestnikéw i miaty na celu wspieranie rozwoju spotecznego,
edukacyjnego i obywatelskiego dzieci oraz dorostych, a takze budowanie spoteczenstwa opartego na wzajemnym szacunku,
odpowiedzialnosci i réwnosci szans.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [l powiat B caty kraj

[] kilka powiatéow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 20000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie 0
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Brak
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
Warsztaty edukacyjne dla dzieci w wieku
przedszkolnym, wczesnoszkolnym i szkolnym
oraz szkolenia dla 0s6b dorostych obywajace sie
stacjonarnie oraz online. Zajecia obejmowaty
tematyke edukacji finansowej, réznorodnosci
nauka, szkolnictwo wyzsze, spotecznej i niepetnosprawnosci. Warsztaty
1 e . ) . . . . |85.59.B 0,00 zt
edukacja, oswiata i wychowanie realizowano w oparciu o autorskie scenariusze i

materiaty edukacyjne Fundacji. Ich celem byto
rozwijanie wiedzy, kompetencji spotecznych,
empatii, odpowiedzialnosci oraz ksztattowanie
postaw otwartosci i szacunku wobec innych oséb
oraz wpieranie catego procesu edukacji.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L s poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:j::::: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzpelzg)o du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 235 983,60 zt
a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego 233 950,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 2 033,60

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 2 033,60 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 233 950,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 233 950,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 0,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2 033,60 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

2033,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

186 176,97 zt

2 033,60 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 121 852,65 zt 2 033,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 21470,72 z 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 42 853,60 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 112 097,35 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Roch Pietron 2026-06-15
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