Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-25

STOWARZYSZENIE NA RZECZ POMOCY DZIECIOM | MtODZIEZY NIEPELNOSPRAWNEJ | OSOB
POKRZYWDZONYCH W WYNIKU WYPADKOW KOMUNIKACYJNYCH "PROMYK"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat SZCZYCIENSKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina SZCZYTNO Ulica PASYMSKA Nrdomu 21 A Nr lokalu

Miejscowos¢ SZCZYTNO

Kod pocztowy 12-100

Poczta SZCZYTNO

Nr telefonu 89-623-12-26

Nr faksu 89-623-12-26

E-mail stowarzyszenie@promyk.org.pl

Strona www www.promyk.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |[2003-05-05

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-03-23

publicznego

5. Numer REGON 51954982700000 6. Numer KRS 0000160511

nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Niewinski Arkadiusz Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Prekier-Zyliriska Justyna Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Balewska-Juras Katarzyna | Skarbnik TAK
Fraczek Aleksandra TAK
Gradzik Marzena cztonek TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imie i nazwisko Funkdja Whisany do KRS
Wasilewska Teresa Przewodniczgcy TAK
(i wpiatnlore, it o femock ol [SwiderAncrse ctlonek
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

-dziatania na rzecz promowania praw dziecka oraz wspieranie jego
rozwoju psychospotecznego i emocjonalnego

-wsparcie 0sdb pokrzywdzonych w wyniku wypadkéw komunikacyjnych
-dziatania na rzecz oséb starszych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, zwtaszcza w skutek niepetnosprawnosci, ubdstwa,
bezrobocia, wyznania, rasy, ptci i wieku

-wspomaganie realizacji zadan Centrum Rehabilitacyjno-Edukacyjnego im.
Jana Pawta Il i Niepublicznego Zespotu Placéwek Specjalnych w Szczytnie
w Szczytnie w zakresie rehabilitacji, rewalidacji i edukacji dzieci
uczeszczajgcych do wyzej wymienionych placéwek

-promowanie pozytywnego wizerunku osob niepetnosprawnych w
spoteczenstwie oraz dziatania na rzecz integracji ze Srodowiskiem
lokalnym

-starania o pozyskiwanie srodkdw pozwalajgcych na realizacje powyzszych
celow

-zapobieganie przyczynom niepetnosprawnosci i wykluczenia spotecznego
-przyblizenie i promowanie wartosci dziedzictwa kulturowego i
narodowego wsrdd osdb niepetnosprawnych oraz osdb z innych przyczyn
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

-promowanie zdrowego stylu zycia, zwtaszcza wsréd oséb
niepetnosprawnych oraz oséb z innych przyczyn zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

-dziatania na rzecz ochrony srodowiska naturalnego

-prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i informacyjnej dotyczacej celéw
statutowych

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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-wszechstronna pomoc, w tym pomoc spoteczna dzieciom i mtodziezy
niepetnosprawnej oraz osobom pokrzywdzonym w wyniku wypadkow
komunikacyjnych w zakresie rehabilitacji tj: dofinansowania kosztow
pobytu i zabiegéw w zakfadzie rehabilitacji, kosztéw dowozu, zakupu
lekdw i sprzetu stuzgcego rehabilitacji,
-wspotpraca z organami administracji publicznej i organizacjami
pozarzagdowymi w celu wsparcia edukacji, rehabilitacji i wszechstronnego
rozwoju dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej oraz oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,
-wspotdziatanie z rodzinami oséb niepetnosprawnych, wspieranie dziatan
w zakresie sSwiadomego korzystania z praw os6b niepetnosprawnych,
informowanie i udzielanie pomocy w pozyskiwaniu sprzetu
rehabilitacyjnego i sSrodkéw pomocniczych, niezbednych dla poprawy
jakosci zycia z deficytami rozwojowymi lub pokrzywdzonymi w wypadkach
komunikacyjnych,
-prowadzenie dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym poprzez: promowanie i dofinansowanie zycia
kulturalnego, przyblizanie i promowanie débr kulturowych i narodowych
poprzez zapewnienie udziatu w wycieczkach, spotkaniach, imprezach,
konferencjach, itp., organizowanie i uczestnictwo w akcjach i imprezach na
rzecz ekologii i ochrony srodowiska naturalnego,
-finansowanie zakupu sprzetu rehabilitacyjno-edukacyjnego oraz innych
materiatéw niezbednych do pracy,
-organizowanie szkolen i warsztatéw dla oséb bezposrednio
zaangazowanych w proces rehabilitacji i edukacji dzieci i mtodziezy z
niepetnosprawnoscig oraz innych oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,
-organizowanie imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych o
charakterze integracyjnym dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia
oraz innych osdéb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
-inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy rodzinom dzieci i
mtodziezy niepetnosprawnej oraz osobom zagrozonym wykluczeniem
spotecznym poprzez organizowanie grup wsparcia, doradztwa, informacji,
posrednictwa, terapii i i psychoedukacji,
-prowadzenie innowacyjnych form dziatalnosci stuzgcych realizacji celow
stowarzyszenia,
-prowadzenie odpfatnej dziatalnosci Stowarzyszenia,
-prowadzenie wielospecjalistycznej pomocy w zakresie wspomagania
rozwoju dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig, ich rehabilitacji,
wychowania, pielegnacji i edukacji,
-prowadzenie wypozyczalni sprzetédw i przedmiotéw niezbednych do
rehabilitacji oséb niepetnosprawnych i poszkodowanych w wypadkach
komunikacyjnych,
-prowadzenie ustug rehabilitacyjnych w domu chorego,
-organizowanie grupowych i indywidualnych zaje¢ terapeutycznych
ukierunkowanych na: nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania, w
szczegolnosci obejmujgcych nauke czynnosci dnia codziennego,
zwiekszenie mobilnosci oséb niepetnosprawnych ruchowo, usprawnianie
0s6b ze znacznym uposledzeniem ruchu i mowy, prowadzenie
wielospecjalistycznej pomocy w zakresie wspomagania rozwoju dzieci i
mtodziezy z niepetnosprawnoscia ich rehabilitacji, wychowania oraz
edukacji,
-organizowanie grupowych i indywidualnych zajeé terapeutycznych i
edukacyjnych dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
-pozyskiwanie do wspotpracy: pielegniarki, lekarzy, rehabilitantow,
psychologdw, oligofrenopedagogow itp., wolontariuszy oraz
organizowanie dla nich szkolen specjalistycznych, sponsoréw sposrad
instytucji gospodarczych i spotecznych oraz oséb prywatnych
-prowadzenie dziatalnosci
oswiatowej
-prowadzenie dziatalnosci lecznicze;.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie ,,Promyk” w 2025 r. nadzorowato dziatalno$¢ dwdch podlegtych jednostek wewnetrznych tj., Centrum
Rehabilitacyjno-Edukacyjnego i Niepublicznego Zespotu Placéwek Specjalnych. Centrum bedace zaktadem medycznym
zarejestrowanym jako podmiot leczniczy w ramach dziatalnosci odptatnej w 2025 r. realizowato ustugi medyczne w zakresie
fizjoterapii oraz poradni rehabilitacyjnej, wad postawy i logopedycznej. W Centrum réwniez funkcjonowat Osrodek Terapii
Dziennej ktérego zadaniem byto objecie opiekg kompleksowg wielospecjalistyczng i terapeutyczng dzieci i mtodziez do 24 roku
zycia. Podopieczni korzystali rowniez z ustug rehabilitacyjnych pod nadzorem specjalistow. W ramach dziatalnosci nieodptatnej
w Zespole wychowankowie Przedszkola i uczniowie Szkoty objeci byli wsparciem terapeutycznym, edukacyjnym i opiekuriczym
w zakresie edukacji. Podopieczni Szkoty to uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng umiarkowang i znaczng ze
sprzezeniami. W roku szkolnym by zapewni¢ kompleksowe wsparcie i rozwija¢ kompetencje spoteczne, emocjonalne i
komunikacyjne niezbedne do funkcjonowania w srodowisku wychowankowie brali udziat w wycieczkach edukacyjnych,
wyjsciach integracyjnych z rodzicami i zajeciach ruchowych. By opracowac wspdlne strategie wspierajgce rozwdj spoteczno-
emocjonalny uczniéw nauczyciele wspétpracowali miedzy sobg oraz ze specjalistami tworzac indywidualne plany dziatania dla
kazdego ucznia.Dzieki obserwacji postepéw podopiecznych oraz pozyskiwaniu informacji od rodzicow nauczyciele
systematycznie analizowali skutecznos¢ stosowanych metod pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej. co znaczaco
wptywato na rozwéj komunikacji, samodzielnosci oraz kompetencji spotecznych uczniéw.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) Bl powiat [] catykraj

[] kilka powiatéow [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 6087

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-o6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnosé na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie dziatalnosci statutowej w zakresie
edukacji wychowankow Niepublicznego Zespotu
Placéwek Specjalnych w sktad ktérego
weszta:Niepubliczna Podstawowa Szkota
Specjalna w Szczytnie oraz Niepubliczne
Przedszkole Specjalne ,Kraina Promyka”. Do
przedszkola uczeszczaty dzieci z
niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
lekkim, umiarkowanym i znacznym oraz dzieci z
niepetnosprawnoscig sprzezong. Przedszkole
zatrudniato nauczycieli: oligofrenopedagogodw,
neurologopede oraz psychologa. Podopieczni
korzystali ze specjalistycznego wsparcia
rehabilitacyjnego. Program byt dostosowany do
indywidualnych potrzeb psychoruchowych
podopiecznych, tak aby optymalnie wspierac i
ukierunkowac ich rozwdj. Dla kazdego dziecka
opracowano indywidualny program
terapeutyczny w oparciu o zalecenia Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej oraz wiasne
obserwacje poczynione w okresie adaptacyjnym.
Rozwdj funkcjonalny dzieci wspierano
stymulacja polisensoryczng nasladownictwem
ruchowym i werbalnym, praktycznym dziataniem
i zabawami doskonalgcymi umiejetnosci
manipulacyjne oraz ruchowe. Do szkoty
uczeszczaty dzieci z niepetnosprawnoscia
intelektualng umiarkowang i znaczng oraz
uczniowie z niepetnosprawnoscig intelektualng
gteboka. Uczniowie uczestniczyli w zajeciach
edukacyjno-terapeutycznych i rewalidacyjnych.
Program zajec¢ byt dostosowany do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
emocjonalnych.

85.60.Z

800,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

¥ Tak
" Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-25




Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w
tym dziatalnos¢ lecznicza w
rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.
618, 788 i 905)

W ramach umowy z NFZ w 2025 r. Centrum
Rehabilitacyjno-Edukacyjne prowadzito
dziat fizjoterapii $wiadczgcy zabiegi z
zakresu fizykoterapii, masazu, kinezyterapii
i hydroterapii dla pacjentéw z powiatu
szczycienskiego. Z zabiegdw korzystali
dorosli jak i dzieci. Centrum oferowato
szeroka game metod specjalist.
wspomagajgcych rozwdj dziecka z
zaburzeniami osSrodkowego uktadu
nerwowego jak i szereg metod
usprawniajgcych pacjentéw po urazach czy
cierpigcych na schorzenia przewlekte. W
ramach dziatalnosci Centrum dziataty trzy
poradnie : rehabilitacyjna, wad postawy i
logopedyczna. Dziatat rGwniez Osrodek
Terapii Dziennej obejmujgcy opiekg dzieci i
miodziez niepetnosprawng w stopniu
umiarkowanym, znacznym i gtebokim.
Centrum to miejsce z wieloletnig tradycjg w
zakresie wielospecjalistycznej diagnostyki i
rehabilitacji dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej. Zatrudnieni specjalisci
posiadali doswiadczenie w pracy
terapeutycznej z osobami
niepetnosprawnymi. Kadra sktadata sie z
rehabilitantow, psychologéw,
neurologopeddw, terapeutdw zajeciowych,
oligofrenopedagogdéw oraz opiekundéw oséb
niepetnosprawnych wykonujacych peten
zakres dziatan z fizjoterapii z
wykorzystaniem nowoczesnego sprzetu.
Prowadzona byta réwniez terapia
psychologiczna, logopedyczna, zajeciowa, Sl
z wykorzystujgca caty wachlarz
sprawdzonych i nowoczesnych metod, min
Metoda W.Sherbone. Dla pacjentéw s3 to
ustugi bezptatne.

86.90.A

0,00 zt
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W 2025 r. Stowarzyszenie Promyk
realizowato dziatalnos¢ statutowg w
zakresie edukacji wychowankdéw
Niepublicznego Przedszkola Specjalnego
,Kraina Promyka” . Do przedszkola
uczeszczaty dzieci z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu lekkim,
umiarkowanym i znacznym oraz dzieci z
niepetnosprawnoscig sprzezonga. Zgodnie z
dziatalnos¢ na rzecz oséb Prawem Oswiatowym art. 102 ust.1.pkt.11
niepetnosprawnych ustawy o finansowaniu zadan o$wiatowych,
art. 52 ust.15 Dziennikiem ustaw z 2017
poz. 2203 prowadzenie dziatalnosci
statutowej w zakresie pobytu dzieci w
przedszkolu do 5 roku zycia, pobytu dzieci w
przedszkolu powyzej 5 h dziennie jest
ptatne. Dziatalnoscig odptfatna jest réwniez
pobieranie optaty za wyzywienie w
Niepublicznym Zespole Placéwek
Specjalnych w Szczytnie.

85.60.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

9720 805,29 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

5010 568,77 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 4 604 929,40 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

105 307,12 zt

22 674,90 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

0,00 zt
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a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze irédet prywatnych ogétem:

22 240,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 1 164,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 9 200,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 5 680,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw

. 6 196,00 zt

majatkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 9 675 890,39 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

37,54 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w

800,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

dziatalno$¢ oswiatowa na rzecz uczniéw niepetnosprawnych

[EEN

800,00 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 9364 537,33 zt 800,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4968 534,23 zt 800,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4325416,33 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 9,21 zt
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e) koszty administracyjne 70577,52 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,04 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 42 034,54 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

279 513,07 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0,00 zt

<

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

OO 0O0000

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

73 577,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O OO O 04

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

69 oséb
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

66,59 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
24 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-25 10




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
e b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 6 892 426,40 z
a) z tytutu umow o prace 6 800 370,40 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 4 654 054,94 zt
- - nagrody 28 517,20 zt
tym: - premie 475 860,00 zt
- inne $wiadczenia 1641 938,26 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 92 056,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 6 892 426,40 z
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 3009 873,48 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 3 882 552,92 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 9712,07 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 7.315,40 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 19 054,29 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

22 587,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen o o
(Mozna wpisaé informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktérych mowa zadne wynag rodzenie nie przekroczy’ro limitu
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEY

Powiatowa Stacja Sanitarno- 3
Epidemiologiczna

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Prezes-Arkadiusz Niewinski 2026-06-25
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