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za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-09

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     OPOLSKIE

Gmina PRUDNIK

Powiat PRUDNICKI

Ulica KOLEJOWA Nr domu 7 Nr lokalu 

Miejscowość PRUDNIK Kod pocztowy 48-200 Poczta PRUDNIK Nr telefonu 798178076

Nr faksu E-mail biuro@orlikprudnik.pl Strona www http://www.pogonprudnik.futbolowo.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-11-06

2013-11-28

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 53056364900000 6. Numer KRS 0000058858

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

WALDEMAR BEDRYJ PREZES ZARZĄDU TAK

PRZEMYSŁAW BARTOSZ 
RUDOLF

WICEPREZES TAK

ELŻBIETA AGNIESZKA ZUB SKARBNIK TAK

MARIUSZ MICHAŁ 
PÓŁCHŁOPEK

WICEPREZES TAK

PIOTR MARCIN 
OLINKIEWICZ

SEKRETARZ TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

JANUSZ STEFANKO CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

BRONISŁAW REKTOR CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

BOGDAN SYLWESTER 
BUTOR

CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

MIEJSKI KLUB SPORTOWY POGOŃ PRUDNIK
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Głównymi celami statutowymi Miejskiego Klubu Sportowego (MKS) w 
Prudniku są wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej oraz promocja 
zdrowego i aktywnego trybu życia wśród społeczności lokalnej. Szczególny 
nacisk kładzie się na krzewienie zamiłowania do sportu, zwłaszcza wśród 
dzieci i młodzieży, poprzez prowadzenie systematycznego szkolenia i 
organizację turniejów.Cele statutowe klubu obejmują przede 
wszystkim:Upowszechnianie kultury fizycznej: promocja aktywnego 
spędzania czasu i zdrowego stylu życia w gminie Prudnik.Szkolenie 
sportowe: prowadzenie regularnych zajęć i sekcji szkoleniowych dla dzieci, 
młodzieży oraz dorosłych.Organizacja wydarzeń: przygotowywanie 
zawodów, turniejów sportowych oraz imprez o charakterze rekreacyjnym i 
charytatywnym.Współzawodnictwo: uczestnictwo w oficjalnych 
rozgrywkach ligowych (np. pod egidą PZPN czy PZPS). Kształtowanie 
postaw: wychowywanie młodzieży przez sport oraz budowanie 
świadomości zdrowotnej.
Oferta szkoleniowa i nabory Piłka Nożna (MKS Pogoń Prudnik): Klub 
prowadzi szkolenia piłkarskie dla dzieci i młodzieży w wielu grupach 
wiekowych (Juniorzy Starsi, Juniorzy Młodsi, Trampkarze, Młodzicy). 
Trwają regularne treningi dla najmłodszych roczników (np. 2017–2020). 
Zajęcia dla roczników 2017–2018 prowadzi Trener Kuba, a dla 2019–2020 
Trener Kamil. Koordynatorem wielu działań młodzieżowych jest Trener 
Przemysław Rudolf.
Baza treningowa i stadiony Kluby korzystają z nowoczesnej infrastruktury 
miejskiej zarządzanej przez Agencję Sportu i Promocji w Prudniku:Stadion 
Miejski (ul. Kolejowa 7) – zmodernizowany obiekt z nową płytą boiska, 
główna baza dla sekcji piłkarskich MKS Pogoń.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Miejski Klub Sportowy Pogoń Prudnik realizuje swoje cele statutowe 
głównie poprzez prowadzenie zorganizowanych treningów piłkarskich, 
udział w oficjalnych rozgrywkach ligowych oraz pozyskiwanie publicznych 
dotacji celowych.Zgodnie z praktyką działania oraz strukturą KRS 
stowarzyszenia, realizacja celów dzieli się na następujące obszary:1. 
Działalność sportowo-szkoleniowa Prowadzenie sekcji wiekowych: 
Szkolenie grup młodzieżowych (Juniorzy, Trampkarze, Młodzicy) oraz 
drużyny seniorów.Systematyczne jednostki treningowe: Organizacja 
regularnych zajęć praktycznych i ogólnorozwojowych z wykorzystaniem 
wykwalifikowanej kadry trenerskiej.Udział we współzawodnictwie: 
Zgłaszanie zespołów do oficjalnych lig i turniejów organizowanych pod 
egidą Opolskiego Związku Piłki Nożnej.2. Organizacja wydarzeń i integracja 
Turnieje dla dzieci: Organizacja ogólnopolskich oraz międzynarodowych 
turniejów piłkarskich dla najmłodszych adeptów.Mecze ligowe: 
Przygotowywanie i obsługa meczów domowych na poziomie ligowym dla 
lokalnych kibiców.Akcje społeczno-promocyjne: Organizowanie wydarzeń 
integrujących, takich jak m.in. dziecięce eskorty meczowe dla 
podopiecznych z lokalnych przedszkoli i szkół.3. Wykorzystanie i 
utrzymanie infrastruktury Współpraca z ASiP: Korzystanie i współdzielenie 
obiektów sportowych zarządzanych przez Agencję Sportu i Promocji w 
Prudniku.Podział baz treningowych: Realizacja meczów domowych 
drużyny seniorów na płycie głównej Stadionu Miejskiego przy ul. Kolejowej 
7 oraz przeniesienie pozostałych jednostek treningowych na obiekt przy ul. 
Włoskiej 10 w celu ochrony murawy.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

435

15

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Główne działania podejmowane przez organizację MKS Pogoń Prudnik skupiają się na szkoleniu piłkarskim, udziale we 
współzawodnictwie ligowym oraz organizacji wydarzeń jubileuszowych i rekreacyjnych. Działalność ta jest ściśle dostosowana 
do celów statutowych i obejmuje kluczowe obszary aktywności:1. Całoroczne szkolenie dzieci i młodzieży Prowadzenie Akademii 
Piłkarskiej: stała organizacja zajęć treningowych dla najmłodszych roczników (skrzaty, żaki, orliki). Utrzymywanie sekcji 
juniorskich: prowadzenie systematycznych przygotowań motorycznych i taktycznych dla grup młodzików oraz 
trampkarzy.Kształtowanie postaw prozdrowotnych: realizowanie programów edukacji zdrowotnej poprzez sport dla dzieci z 
gminy Prudnik.2. Udział w oficjalnych rozgrywkach ligowych Zgłoszenia do lig OZPN: regularna organizacja meczów ligowych dla 
drużyn młodzieżowych i zespołu seniorów w ramach Opolskiego Związku Piłki Nożnej.Rywalizacja pucharowa: coroczny udział 
zespołu seniorskiego w rozgrywkach na szczeblu wojewódzkim (m.in. Puchar Polski).Zarządzanie kadrą: pozyskiwanie 
wzmocnień zawodniczych, kontraktowanie trenerów z licencjami UEFA oraz prowadzenie statystyk meczowych.3. Organizacja 
masowych turniejów sportowych i jubileuszy Jubileusz 80-lecia klubu: przeprowadzenie hucznych obchodów oraz 
Młodzieżowego Turnieju Piłkarskiego z okazji 80-lecia MKS Pogoń Prudnik we wrześniu 2025 roku.Cykle wakacyjne i ligi 
podwórkowe: organizacja wakacyjnych centrów aktywności oraz turniejów typu „Finały Ligi Mistrzów” dedykowanych młodzieży 
niezrzeszonej.Wydarzenia charytatywne: łączenie turniejów halowych z akcjami społecznymi (np. zbiórki upominków dla 
potrzebujących dzieci).4. Pozyskiwanie i rozliczanie funduszy publicznych Dotacje z Gminy Prudnik: aplikowanie o środki 
samorządowe na rozwój piłki nożnej (w 2026 roku klub pozyskał na zadania statutowe dotację celową w wysokości 125 000 zł). 
Współpraca infrastrukturalna: koordynowanie z Agencją Sportu i Promocji w Prudniku (ASiP) bieżącego utrzymania zaplecza 
szatniowego oraz murawy na Stadionie Miejskim.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Przedmiotem działalności Miejskiego Klubu 
Sportowego Pogoń Prudnik jako stowarzyszenia 
kultury fizycznej jest realizacja zadań publicznych 
w zakresie upowszechniania sportu, rekreacji 
ruchowej oraz profilaktyki zdrowotnej.Zgodnie z 
Polską Klasyfikacją Działalności (PKD) oraz celami 
zapisanymi w statucie organizacji, przedmiot 
działalności dzieli się na dwa główne obszary:1. 
Działalność statutowa nieodpłatna (Główny 
przedmiot)Działalność klubów sportowych (PKD 
93.12.Z): organizowanie sekcji piłki nożnej dla 
dzieci, młodzieży i dorosłych, prowadzenie 
regularnych treningów oraz przygotowanie 
zawodników do współzawodnictwa.Pozostała 
działalność związana ze sportem (PKD 93.19.Z): 
zgłaszanie drużyn i udział w oficjalnych 
rozgrywkach Opolskiego Związku Piłki Nożnej, 
organizacja meczów ligowych, pucharowych oraz 
lokalnych i ogólnopolskich turniejów 
piłkarskich.Pozaszkolne formy edukacji 
sportowej (PKD 85.51.Z): prowadzenie zajęć z 
zakresu edukacji zdrowotnej, nauki gry w piłkę, 
organizacji obozów szkoleniowych i półkolonii 
sportowych dla wychowanków.2. Działalność 
statutowa odpłatna lub gospodarcza 
(Wspierająca)Klub może prowadzić działania 
mające na celu pozyskanie dodatkowych 
środków na wkład własny do projektów lub 
bieżące utrzymanie techniczne, w ramach 
których przedmiotem są:Działalność obiektów 
sportowych: współorganizacja wydarzeń i 
zarządzanie technicznym zapleczem meczowym 
we

93.12.Z 2 224,20 zł
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2 224,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 224 290,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 347 489,21 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 347 489,21 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 82 675,00 zł

2.4. Z innych źródeł 38 300,01 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

224 290,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

82 675,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -8 780,54 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 224,20 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 374 883,40 zł 2 224,20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

356 269,75 zł 2 224,20 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

18 538,65 zł

75,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

8 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

15 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-09 8



VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 86 970,43 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

86 970,43 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 279,56 zł

5 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

5 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 86 970,43 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 86 970,43 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Przygotowanie i udział 
zawodników seniorów w 
rozgrywkach ligowych  
Umowa nr PP.424.3.2025

Przygotowanie i udział 
zawodników seniorów w 
rozgrywkach ligowych

POWIAT PRUDNICKI 17 000,00 zł

2 Dodatkowa działalność 
klubów sportowych 
związanych ze szkoleniem 
dzieci i młodzieży w zakresie 
piłki nożnej Umowa nr 
6.2025 z dnia 02.07.2025

Rozwój sportu w zakresie 
nożnej wśród dzieci i młodzieży 
i dorosłych poprzez szkolenia, 
treningi, turnieje i udział w 
rozgrywkach ligowych

GMINA PRUDNIK 30 000,00 zł

3 Rozwój sportu w zakresie 
piłki nożnej wśród dzieci, 
młodzieży i dorosłych 
poprzez szkolenie, turnieje i 
udział w rozgrywkach 
ligowch Umowa nr 6.2025 z 
dnia 29.01.2025

Rozwój sportu w zakresie piłki 
nożnej wśród dzieci, młodzieży i 
dorosłych poprzez szkolenie, 
turnieje i udział w rozgrywkach 
ligowch

GMINA PRUDNIK 150 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 559,43 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4 "Droga na Stadion- Rozwój i 
Rywalizacja" Dotacja Uowa 
Nr PP.424.9.2025

nadzór nad Klubami 
Sportowymi oraz 
Międzyszkolnymi Klubami 
Sportowymi

POWIAT PRUDNICKI 15 290,00 zł

5 Program Klub 2025 Głównym celem Rządowego 
Programu „KLUB” (edycja 2025) 
jest wspieranie 
upowszechniania aktywności 
fizycznej wśród dzieci i 
młodzieży poprzez 
dofinansowanie działalności 
małych i średnich klubów 
sportowych.Oficjalne cele 
szczegółowe i założenia naboru 
obejmują:Wyrównywanie szans 
– ułatwianie dzieciom i 
młodzieży dostępu do 
regularnej i zorganizowanej 
aktywności fizycznej, bez 
względu na miejsce 
zamieszkania.Wsparcie 
instytucjonalne – pomoc 
finansowa dla lokalnych klubów 
sportowych (działających ja

Krajowe Zrzeszenie Ludowe Zespoły 
Sportowe

12 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Anna Odrobina Data wypełnienia sprawozdania 2026-06-09
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