Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-09

MIEJSKI KLUB SPORTOWY POGON PRUDNIK

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat PRUDNICKI
kontaktowe
Gmina PRUDNIK Ulica KOLEJOWA Nr domu 7 Nr lokalu

Miejscowos¢ PRUDNIK

Kod pocztowy 48-200

Poczta PRUDNIK

Nr telefonu 798178076

Nr faksu E-mail biuro@orlikprudnik.pl Strona www http://www.pogonprudnik.futbolowo.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2001-11-06
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-11-28
publicznego
5. Numer REGON 53056364900000 6. Numer KRS 0000058858
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji WALDEMAR BEDRY) PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji PRZEMYStAW BARTOSZ WICEPREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajqcego) | RUDOLF
ELZBIETA AGNIESZKA ZUB  |SKARBNIK TAK
MARIUSZ MICHAL WICEPREZES TAK
POLCHLOPEK
PIOTR MARCIN SEKRETARZ TAK
OLINKIEWICZ
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & [nazwi . pisany
JANUSZ STEFANKO CZLONEK KOMISJI TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji REWIZYJNEJ
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
S BRONIStAW REKTOR CZtONEK KOMISJI TAK
REWIZYJNEJ
BOGDAN SYLWESTER CZLONEK KOMISJI TAK
BUTOR REWIZYJNEJ
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Gtownymi celami statutowymi Miejskiego Klubu Sportowego (MKS) w
Prudniku sg wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej oraz promocja
zdrowego i aktywnego trybu zycia wsréd spotecznosci lokalnej. Szczegélny

9. Cele statutowe organizacji nacisk kfadzie sie na krzewienie zamitowania do sportu, zwtaszcza wsréd
dzieci i mtodziezy, poprzez prowadzenie systematycznego szkolenia i
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) organizacje turniejow.Cele statutowe klubu obejmujg przede

wszystkim:Upowszechnianie kultury fizycznej: promocja aktywnego
spedzania czasu i zdrowego stylu zycia w gminie Prudnik.Szkolenie
sportowe: prowadzenie regularnych zajec i sekcji szkoleniowych dla dzieci,
mtodziezy oraz dorostych.Organizacja wydarzen: przygotowywanie
zawododw, turniejéw sportowych oraz imprez o charakterze rekreacyjnym i
charytatywnym.Wspétzawodnictwo: uczestnictwo w oficjalnych
rozgrywkach ligowych (np. pod egidg PZPN czy PZPS). Ksztattowanie
postaw: wychowywanie mtodziezy przez sport oraz budowanie
Swiadomosci zdrowotne;j.

Oferta szkoleniowa i nabory Pitka Nozna (MKS Pogon Prudnik): Klub
prowadzi szkolenia pitkarskie dla dzieci i mtodziezy w wielu grupach
wiekowych (Juniorzy Starsi, Juniorzy Mtodsi, Trampkarze, Mtodzicy).
Trwaja regularne treningi dla najmtodszych rocznikow (np. 2017-2020).
Zajecia dla rocznikéw 2017-2018 prowadzi Trener Kuba, a dla2019-2020
Trener Kamil. Koordynatorem wielu dziatan mtodziezowych jest Trener
Przemystaw Rudolf.

Baza treningowa i stadiony Kluby korzystajg z nowoczesnej infrastruktury
miejskiej zarzadzanej przez Agencje Sportu i Promocji w Prudniku:Stadion
Miejski (ul. Kolejowa 7) — zmodernizowany obiekt z nowg ptytg boiska,
gtéwna baza dla sekcji pitkarskich MKS Pogon.

Miejski Klub Sportowy Pogon Prudnik realizuje swoje cele statutowe
gtéwnie poprzez prowadzenie zorganizowanych treningdw pitkarskich,
udziat w oficjalnych rozgrywkach ligowych oraz pozyskiwanie publicznych
dotacji celowych.Zgodnie z praktyka dziatania oraz strukturg KRS
stowarzyszenia, realizacja celéw dzieli sie na nastepujgce obszary:1.
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | DZiatalnos¢ sportowo-szkoleniowa Prowadzenie sekcji wiekowych:
podstawie statutu organizacji) Szkolenie grup mtodziezowych (Juniorzy, Trampkarze, Mtodzicy) oraz
druzyny senioréw.Systematyczne jednostki treningowe: Organizacja
regularnych zaje¢ praktycznych i ogélnorozwojowych z wykorzystaniem
wykwalifikowanej kadry trenerskiej.Udziat we wspétzawodnictwie:
Zgtaszanie zespotow do oficjalnych lig i turniejow organizowanych pod
egidg Opolskiego Zwigzku Pitki Noznej.2. Organizacja wydarzen i integracja
Turnieje dla dzieci: Organizacja ogdélnopolskich oraz miedzynarodowych
turniejow pitkarskich dla najmtodszych adeptow.Mecze ligowe:
Przygotowywanie i obstuga meczéw domowych na poziomie ligowym dla
lokalnych kibicdw.Akcje spoteczno-promocyjne: Organizowanie wydarzen
integrujacych, takich jak m.in. dzieciece eskorty meczowe dla
podopiecznych z lokalnych przedszkoli i szkoét.3. Wykorzystanie i
utrzymanie infrastruktury Wspodtpraca z ASiP: Korzystanie i wspotdzielenie
obiektéw sportowych zarzadzanych przez Agencje Sportu i Promocji w
Prudniku.Podziat baz treningowych: Realizacja meczéw domowych
druzyny senioréw na ptycie gtéwnej Stadionu Miejskiego przy ul. Kolejowe;j
7 oraz przeniesienie pozostatych jednostek treningowych na obiekt przy ul.
Wioskiej 10 w celu ochrony murawy.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Gtéwne dziatania podejmowane przez organizacje MKS Pogon Prudnik skupiajg sie na szkoleniu pitkarskim, udziale we
wspotzawodnictwie ligowym oraz organizacji wydarzen jubileuszowych i rekreacyjnych. Dziatalnos¢ ta jest scisle dostosowana
do celéw statutowych i obejmuje kluczowe obszary aktywnosci:1. Catoroczne szkolenie dzieci i mtodziezy Prowadzenie Akademii
Pitkarskiej: stata organizacja zaje¢ treningowych dla najmtodszych rocznikéw (skrzaty, zaki, orliki). Utrzymywanie sekcji
juniorskich: prowadzenie systematycznych przygotowan motorycznych i taktycznych dla grup mtodzikdw oraz
trampkarzy.Ksztattowanie postaw prozdrowotnych: realizowanie programoéw edukacji zdrowotnej poprzez sport dla dzieci z
gminy Prudnik.2. Udziat w oficjalnych rozgrywkach ligowych Zgtoszenia do lig OZPN: regularna organizacja meczéw ligowych dla
druzyn mtodziezowych i zespotu senioréw w ramach Opolskiego Zwigzku Pitki Noznej.Rywalizacja pucharowa: coroczny udziat
zespotu seniorskiego w rozgrywkach na szczeblu wojewddzkim (m.in. Puchar Polski).Zarzadzanie kadrg: pozyskiwanie
wzmochien zawodniczych, kontraktowanie treneréw z licencjami UEFA oraz prowadzenie statystyk meczowych.3. Organizacja
masowych turniejéw sportowych i jubileuszy Jubileusz 80-lecia klubu: przeprowadzenie hucznych obchoddw oraz
Mtodziezowego Turnieju Pitkarskiego z okazji 80-lecia MKS Pogon Prudnik we wrze$niu 2025 roku.Cykle wakacyjne i ligi
podwodrkowe: organizacja wakacyjnych centrow aktywnosci oraz turniejow typu ,,Finaty Ligi Mistrzéw” dedykowanych mtodziezy
niezrzeszonej.Wydarzenia charytatywne: fgczenie turniejéw halowych z akcjami spotecznymi (np. zbiérki upominkdéw dla
potrzebujgcych dzieci).4. Pozyskiwanie i rozliczanie funduszy publicznych Dotacje z Gminy Prudnik: aplikowanie o srodki
samorzgdowe na rozwdj pitki noznej (w 2026 roku klub pozyskat na zadania statutowe dotacje celowg w wysokosci 125 000 zt).
Wspdtpraca infrastrukturalna: koordynowanie z Agencjq Sportu i Promocji w Prudniku (ASiP) biezgcego utrzymania zaplecza
szatniowego oraz murawy na Stadionie Miejskim.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina k4 .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 435
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 15

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-09 3



Szacunkowe koszty

. L. . poniesione w ramach
Sfera dz'j:j:::;:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzll;)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od 0séb

fizycznych

Lp.

Przedmiotem dziatalnosci Miejskiego Klubu
Sportowego Pogon Prudnik jako stowarzyszenia
kultury fizycznej jest realizacja zadan publicznych
w zakresie upowszechniania sportu, rekreacji
ruchowej oraz profilaktyki zdrowotnej.Zgodnie z
Polska Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD) oraz celami
zapisanymi w statucie organizacji, przedmiot
dziatalnosci dzieli sie na dwa gtéwne obszary:1.
Dziatalnos¢ statutowa nieodptatna (Gtowny
przedmiot)Dziatalnos¢ klubdw sportowych (PKD
93.12.Z): organizowanie sekcji pitki noznej dla
dzieci, mtodziezy i dorostych, prowadzenie
regularnych treningéw oraz przygotowanie
zawodnikéw do wspdtzawodnictwa.Pozostata
dziatalnos¢ zwigzana ze sportem (PKD 93.19.2):
zgtaszanie druzyn i udziat w oficjalnych
rozgrywkach Opolskiego Zwigzku Pitki Noznej, 93.12.Z 2224,20 z
organizacja meczéw ligowych, pucharowych oraz
lokalnych i ogélnopolskich turniejéw
pitkarskich.Pozaszkolne formy edukacji

sportowej (PKD 85.51.Z): prowadzenie zajec z
zakresu edukacji zdrowotnej, nauki gry w pitke,
organizacji obozéw szkoleniowych i pétkolonii
sportowych dla wychowankdw.2. Dziatalnos¢
statutowa odptatna lub gospodarcza
(Wspierajaca)Klub moze prowadzi¢ dziatania
majace na celu pozyskanie dodatkowych
Srodkéw na wktad wtasny do projektéw lub
biezgce utrzymanie techniczne, w ramach
ktérych przedmiotem sg:Dziatalnos¢ obiektow
sportowych: wspotorganizacja wydarzen i
zarzadzanie technicznym zapleczem meczowym
we

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego % Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. s poniesione w ramach
Sfera dziatal tk . . , . N Kod
Lp. era lebTi::rfeCI zozy Y Przedmiot dziatalnosci urr(1Pe|2D)o ! sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

347 489,21 #

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

347 489,21

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 2 224,20 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogdtem: 224 290,00 zt
a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 224 290,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

82 675,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

82 675,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 z

c) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 38 300,01
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

2224,20

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 374 883,40 zt 2 224,20 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne]j dziatalnosci pozytku publicznego 356 269,75 zt 2224,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 18 538,65 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 75,00 zt 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

0 O0000 0 0

<

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -8 780,54 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towaréw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢
L .. . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 0sbéb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
15 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby o
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " Mig
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. : ) . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 86 970,43 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 86 970,43 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 86 970,43 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 86 970,43 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
1 279,56 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego

osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 559,43 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Przygotowanie i udziat Przygotowanie i udziat POWIAT PRUDNICKI 17 000,00 zt
zawodnikow senioréw w zawodnikow senioréw w
rozgrywkach ligowych rozgrywkach ligowych
Umowa nr PP.424.3.2025
2|Dodatkowa dziatalnos¢ Rozwdj sportu w zakresie GMINA PRUDNIK 30 000,00 z
kluboéw sportowych noznej wérdd dzieci i mtodziezy
zwigzanych ze szkoleniem i dorostych poprzez szkolenia,
dzieci i mtodziezy w zakresie [treningi, turnieje i udziat w
pitki noznej Umowa nr rozgrywkach ligowych
6.2025 z dnia 02.07.2025
3|Rozwdj sportu w zakresie Rozwdj sportu w zakresie pitki |GMINA PRUDNIK 150 000,00 zt
pitki noznej wsrdd dzieci, noznej wérod dzieci, mtodziezy i
mitodziezy i dorostych dorostych poprzez szkolenie,
poprzez szkolenie, turnieje i |turnieje i udziat w rozgrywkach
udziat w rozgrywkach ligowch
ligowch Umowa nr 6.2025 z
dnia 29.01.2025
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Rywalizacja" Dotacja Uowa |Sportowymi oraz

4|"Droga na Stadion- Rozwéj i |nadzér nad Klubami POWIAT PRUDNICKI 15 290,00 zt

Programu ,,KLUB” (edycja 2025) [Sportowe
jest wspieranie
upowszechniania aktywnosci
fizycznej wérdd dzieci i
mtodziezy poprzez
dofinansowanie dziatalnosci
matych i $rednich klubow
sportowych.Oficjalne cele
szczegdtowe i zatozenia naboru
obejmujg:Wyréwnywanie szans
— ufatwianie dzieciom i
mtodziezy dostepu do
regularnej i zorganizowanej
aktywnosci fizycznej, bez
wzgledu na miejsce
zamieszkania.Wsparcie
instytucjonalne — pomoc
finansowa dla lokalnych klubow
sportowych (dziatajgcych ja

Nr PP.424.9.2025 Miedzyszkolnymi Klubami
Sportowymi
5|Program Klub 2025 Gtéwnym celem Rzgdowego Krajowe Zrzeszenie Ludowe Zespoty 12 000,00 zt

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji el

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Anna Odrobina 2026-06-09
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