
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-08

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŁÓDZKIE

Gmina PABIANICE

Powiat PABIANICKI

Ulica UL. POPRZECZNA Nr domu 19-21 Nr lokalu 

Miejscowość PABIANICE Kod pocztowy 95-200 Poczta PABIANICE Nr telefonu 518045864

Nr faksu E-mail fundacjamdm@gmail.com Strona www www.rampa.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2021-07-29

2021-07-29

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36123400800000 6. Numer KRS 0000552517

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

DOBROMIR MAKOWSKI PREZES TAK

TOMASZ BOIK WICEPREZES TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

IGA KOŁECZEK CZŁONEK RADY 
FUNDACJI

TAK

PRZEMYSŁAW PLUTA CZŁONEK RADY 
FUNDACJI

NIE

ROBERT KARPIŃSKI CZŁONEK RADY 
FUNDACJI

NIE

FUNDACJA "RAMPA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest działanie, w duchu wartości chrześcijańskich, 
wykluczeniu
społecznemu, ubóstwu i marginalizacji, w tym:
1) pomoc społeczna, pomoc osobom i rodzinom w trudnej sytuacji 
życiowej
oraz wyrównanie szans tych rodzin i osób,
2) wspieranie i upowszechnienie rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa,
i ochrony praw dziecka, w tym upowszechnienie wartości rodzinnych,
3) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających bez 
pracy,
4) społeczna i zawodowa integracja osób będących członkami grup 
społecznie
marginalizowanych,
5) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym, w tym
upowszechnienie abstynencji,
6) ochrona i promocja zdrowia, w tym działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej oraz upowszechnienie
zdrowego stylu życia,
7) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
8) wspieranie i upowszechnienie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury
i dziedzictwa narodowego,
9) wspieranie i upowszechnienie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego,
10) wspieranie i upowszechnienie turystyki i krajoznawstwa,
11) wspieranie ofiar katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen
w kraju i za granicą,
12) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowania
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej,
13) wspieranie i upowszechnianie nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, 
oświaty
i wychowania,
14) wszechstronny rozwój społeczności lokalnej,
15) wdrażanie polityk rozwoju regionalnego,
16) wspieranie integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów i 
współpracy
między społeczeństwami,
17) promocja wolontariatu,
18) wspieranie i upowszechnienie kultu religijnego, promocja wartości 
etycznych
w sferze publicznej , działalność wspomagająca rozwój kościołów, misji
wspólnot oraz społeczności lokalnych , wspierania inicjatyw lokalnych i 
ponad
lokalnych,
19) wspieranie i upowszechnienie rewitalizacji,
20) wspieranie wszechstronnego rozwoju kadry Fundacji, w tym 
pracowników,
wolontariuszy, praktykantów i stażystów,
21) wspieranie organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
-  działalność edukacyjną
- współpracę z władzami samorządowymi,
- rządowymi
- organizacjami pozarządowymi
- organizacja pikników rodzinnych o charakterze profilaktycznym,
- zajęcia profilaktyczne: przeciwdziałanie przemocy i uzależnieniom wśród 
dorosłych,
- udzielanie pomocy psychologicznej i psychoterapeutycznej,
- prowadzenie punktu konsultacyjnego dla osób uzależnionych oraz 
szukajacych wsparcia,
- udzielanie wsparcia duchowago,
- pozyskiwanie środków na realizację celów
-

W ramach realizacji celów statutowych:
- organizowanie i udostępnianie miejsc krótkotrwałego, bądź 
długotrwałego zakwaterowania w tym mieszkań chronionych i hostelii,
- organizacja pikników rodzinnych2

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Fundacja RAMPA cyklicznie od kilku lat działa na rzecz lokalnej społeczności zagrożonej wykluczeniem społecznym. Poprzez 
prowadzone działania takie jak:  spotkania motywacyjne o charakterze profilaktycznym,   wydawanie paczek z żywnością,   
pikniki rodzinne - profilaktyczne,   w okresie okołoświątecznym spotkania dla samotnych mieszkańców miasta,   pomoc osobą w 
zakładach karnych,   prowadzenie punktu konsultacyjnego dla osób uzależnionych   grupy wsparcia dla osób uzależnionych,   
wysyłanie osób do ośrodków leczenia uzależnień,   Nasza organizacja głównie ma na celu docierać do osób uzależnionych - 
głównie mężczyzn, którzy jeśli zdecydują się na leczenie w ośrodku dla osób uzależnionych podejmując terapię dla uzależnionych 
na minimum rok, może uzyskać pomoc od naszej organizacji w postaci startu w życiu codziennym tj. darmowe mieszkanie w 
hostelu, praca, oraz pomoc w realizacji założeń takich jak: uzyskanie wykształcenia, uprawnień zawodowych oraz pomoc w 
pozyskaniu mieszkania od lokalnych władz miasta, a także pomoc w regulacji zaległości finansowych oraz odnowienie kontaktów 
z rodziną, które uzależniony zaniedbał będąc w uzależnieniu.  Jednocześnie osoba, która ukończyła terapię dla uzależnionych ma 
możliwość podjąć pracę w przedsiębiorstwie społecznym działającym wewnątrz organizacji. Taka forma pracy pozwala odzyskać 
stabilność na rynku pracy i swobodnie powrócić do życia w społeczeństwie.  Nasze działania to głównie profilaktyka 
antyuzależnieniowa szeroko rozumianą tj. uzależnienia od alkoholu, narkotyków, uzależnienia behawioralne itp., poprzez nasze 
działania udało się w 2025 roku wysłać trzydzieści osób do ośrodka w którym uzyskali profesjonalną pomoc terapeutyczną, 
psychologiczną i duchową.  Jednocześnie cały rok w efekcie odbiorów żywności krótkoterminowej wydaliśmy kilka tysięcy 
paczek z żywnością.”
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

5000

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Prowadzenie hostelu dla mężczyzn, którzy 
ukończyli roczną terapię dla uzależnionych w 
zewnętrznym ośrodku leczenia uzależnień 
podlegającym pod NFZ, dzięki czemu mogą 
wystartować w życie społeczne w środowisku 
najbardziej dla nich sprzyjającym. Uczą się na 
nowo stawiać kroki w trzeźwych relacjach 
pozostając. Uczestniczą w życiu fundacji, 
pomagając i służąc drugiemu człowiekowi 
poprzez wydawanie paczek z żywnością. 
Realizują program 12 kroków, oraz realizują cele, 
które założyli po przyjeździe z terapii. W 2025 
roku wyjechało na terapię 30 mężczyzn i kobiet

87.20.Z 0,00 zł

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Prowadzenie siłowni społecznej otwartej dla 
mieszkańców miasta przez 6 dni w tygodniu w 
godzinach 8.00-21.00. Projekt siłowni społecznej 
został głównie skierowanych do osób starszych, 
którzy szczególnie powinni wzmacniać swój 
organizm. Drugą grupą docelową jest młodzież, 
dla której siłownia ma być alternatywą dla 
używek i bezsensownego spędzania czasu. 
Ostatnia grupa to mężczyźni w średnim wieku, 
których pragniemy zachęcić do aktywnego 
spędzania czasu i przekazywania tej umiejętności 
własnym dzieciom.

93,12.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

3

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Prowadzenie szkolnych warsztatów w szkołach 
podstawowych oraz w szkołach 
ponadpodstawowych. Warsztaty są 
skierowanych do młodzieży w wieku 10-18 lat w 
podziale na dwie grupy wiekowe tj. klasy IV-VI 
oraz klasy VII - VIII, oddzielnie szkoły 
ponadpodstawowe, przy czym klasy VII - VIII 
mogą został połączone z szkołą średnią oraz 
warsztat dodatkowy dla rodziców i nauczycieli 
jako jedna grupa docelowa. Wszystkie wykłady 
mają charakter profilaktyczny w obszarze 
uzależnień od alkoholu oraz uzależnień 
behawioralnych wśród dzieci i młodzieży

85.59.B 0,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w 
tym działalność lecznicza w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 
618, 788 i 905)

W ramach projektu przeprowadzono 
warsztaty profilaktyczne w szkołach 
podstawowych i ponadpodstawowych, 
skierowane do dzieci i młodzieży w wieku 
10–18 lat. Zajęcia zrealizowano w podziale 
na trzy grupy wiekowe: klasy IV–VI, klasy 
VII–VIII oraz osobno szkoły średnie. 
Dodatkowo zorganizowano dedykowane 
spotkanie dla rodziców i nauczycieli, 
których połączono w jedną grupę docelową. 
Wszystkie zrealizowane działania miały 
charakter profilaktyczny, skupiając się na 
przeciwdziałaniu uzależnieniom od alkoholu 
oraz uzależnieniom behawioralnym wśród 
dzieci i młodzieży.

85.59.B 0,00 zł

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

Zrealizowano pomoc w wyremontowaniu 
mieszkania socjalnego dla dwójki 
podopiecznych naszej organizacji. W trakcie 
realizacji projektu przeprowadzono 
publiczną zbiórkę środków, które w całości 
przeznaczono na zakup niezbędnych 
materiałów budowlanych i 
wykończeniowych. Prace remontowe 
zostały w pełni wykonane przez 
podopiecznych – mieszkańców hostelu 
prowadzonego przez fundację. Dzięki temu 
działaniu nie tylko poprawiono warunki 
bytowe potrzebujących, ale również 
wsparto proces readaptacji społecznej osób 
zaangażowanych w remont.

87.20.Z 0,00 zł

3 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

W ramach projektu uruchomiono i 
poprowadzono siłownię społeczną, którą 
udostępniono mieszkańcom miasta przez 6 
dni w tygodniu w godzinach 8:00–21:00. 
Inicjatywę skierowano do trzech głównych 
grup docelowych. Pierwszą z nich zostali 
seniorzy, którzy dzięki bezpiecznym 
treningom wzmocnili swoje organizmy i 
poprawili sprawność. Dla młodzieży 
siłownia stała się atrakcyjną alternatywą dla 
używek oraz bezproduktywnego spędzania 
czasu wolnego. Ostatnią grupę objęli 
mężczyźni w średnim wieku – zachęcono ich 
do aktywnego trybu życia, dzięki czemu 
zaszczepili zdrowe nawyki u swoich dzieci i 
wzmocnili więzi rodzinne.

87.20.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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11 300,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 82 287,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 573 738,85 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 029 536,13 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 90 282,52 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 224 800,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 229 120,20 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 230 800,00 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 43.12.Z

Przygotowanie terenu pod budowę - realizacja prac ogólnobudowlanych w ramach PKD - 
organizacja działała jako przedsiębiorstwo społeczne, gdyż zatrudniała osoby zagrożone 
wykluczeniem społecznym - głównie wśród mężczyzn. Wskazane PKD pozwala na rozpoczęcie 
prac od przygotowania terenu do całkowitego wykończenia domu/mieszkania itp. W 2025 r., 
nasze przedsiębiorstwo społeczne wykonało prace dla kilku prywatnych zleceniodawców , 
oraz prace dla lokalnego urzędu miejskiego w ramach wycinania drzew oraz wykonała remont 
w miejskiej szkole Nr 5 w Pabianicach.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

82 287,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 1 249 351,85 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 11 300,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Wsparcie procesu usamodzielniania i reintegracji społeczno-zawodowej osób po zakończeniu 
terapii uzależnień.
Fundacja prowadzi hostel dla mężczyzn oraz rodzin wykluczonych, będących absolwentami 
rocznych, certyfikowanych programów terapeutycznych (w ramach NFZ). Działanie to stanowi etap 
„pomostowy”, umożliwiający osobom w procesie zdrowienia bezpieczny start w życie społeczne w 
środowisku wspierającym trwałość abstynencji.

W ramach pobytu w hostelu beneficjenci objęci są zintegrowanym systemem wsparcia:
Reintegracja zawodowa: Podopieczni mają możliwość podjęcia legalnego zatrudnienia w 
przedsiębiorstwie społecznym prowadzonym przez fundację, co pozwala na odbudowę stabilności 
ekonomicznej.

Trening umiejętności społecznych: Podopieczni uczą się na nowo nawiązywać i podtrzymywać 
zdrowe relacje interpersonalne, pozostając w środowisku wolnym od substancji psychoaktywnych, 
co jest niezbędne dla skutecznej resocjalizacji.
Wolontariat i postawa prospołeczna: Uczestnicy aktywnie angażują się w życie fundacji, wspierając 
realizację celów statutowych poprzez wydawanie paczek z żywnością, co sprzyja kształtowaniu 
postaw altruistycznych i odpowiedzialności za drugiego człowieka.

Rozwój osobisty i kontynuacja terapii: Beneficjenci kontynuują pracę nad sobą poprzez realizację 
programu 12 kroków oraz indywidualnie wyznaczonych celów terapeutycznych, ustalonych po 
powrocie z ośrodka stacjonarnego.
W 2025 roku wsparciem w procesie usamodzielniania objęto grupę około 40 kobiet i mężczyzn.

5 000,00 zł

1 Realizacja celów statutowych organizacji 6 300,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

6 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

224 800,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 186 444,44 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -9 711,85 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 521 620,15 zł 11 300,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

843 091,69 zł 11 300,00 zł

99 994,37 zł 0,00 zł

224 889,29 zł

0,00 zł

79 006,95 zł

274 637,85 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej -89,29 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

8 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

2,57 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 142 660,26 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

142 660,26 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 630,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

142 660,26 zł

142 660,26 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 86 668,26 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 55 992,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Rozwój dystrybucji żywności 
w powiecie pabianickim.

Wzmocnienie systemu 
redystrybucji żywności.

Agencja Restrukturyzacji i 
Modernizacji Rolnictwa

82 287,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

NIE DOTYCZY

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

DOBROMIR MAKOWSKI
TOMEK BOIK Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-08
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