Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-12

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA KOtO W

WOJCIECHOWSKIEGO

1. Nazwa organizacji KOLE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo WIELKOPOLSKIE [Powiat KOLSKI
kontaktowe

Gmina KOtO Ulica PIOTRA Nr domu 21A Nr lokalu

Miejscowos¢ KOLO

Kod pocztowy 62-600

Poczta KOtO

Nr telefonu 63-272-09-92

Nr faksu 63-261-65-86

E-mail zk.kolo@psoni.org.pl

Strona www www.psoni-kolo.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-05-11
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-12-15
publicznego
5. Numer REGON 31051496300000 6. Numer KRS 0000007771
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Urszula Szurgot Przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Bogumit Btaszczyk Wiceprzewodniczacy TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Maria Szadkowska Skarbnik TAK
Renata Chrzan Skarbnik TAK
Magdalena Bartczak Cztonek TAK
Teresa Dziegifiska Cztonek TAK
Stanistaw Graczyk Cztonek TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji § ! pisany
Magdalena Sowa Przewodniczaca TAK
(Nalc?éy v!/pisaé imiona, mlsziska oraz l:nformacje o funkc_!i Tomasz Stawicki Sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Dorota Tralewska Cztonek TAK
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Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng, tworzenia warunkow przestrzegania
wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu

9. Cele statutowe organizacji w zyciu spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz
wspieranie ich rodzin. Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) uregulowania prawne gwarantujgce przestrzeganie praw cztowieka wobec

0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualng i zaspokajanie ich potrzeb w
zakresie opieki medycznej, rehabilitacji, edukacji, szkolenia zawodowego i
ustawicznego, pracy, mieszkalnictwa, niezbednej opieki, udziatu w kulturze
i rekreacji w integracji z otwartym srodowiskiem, a takze wspierania w
samodzielnym, niezaleznym zyciu oraz zabezpieczenia socjalnego, ochrony
i pomocy prawnej.

Prowadzenie réznorodnych ustug, m.in. w formie placéwek i zespotow
kompleksowej, wielospecjalistycznej pomocy, w szczegdlnosci w zakresie
wczesnej interwencji, rehabilitacji, dziatalnosci leczniczej, terapii,
edukacji , rewalidacji i wychowania, m.in.w ramach

wychowania przedszkolnego, wczesnego wspomagania rozwoju,
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | R€alizacji obowigzku szkolnego i obowigzku nauki, a takze edukacji
podstawie statutu organizacji) obywatelskiej, wypoczynku oraz dziatalnosci rehabilitacyjno-rekreacyjnej,
kulturalnej, sportowej i innej wynikajgcej z idei aktywnego zycia przy
petnym wtgczeniu w zycie grup réwiesniczych i lokalnej spotecznosci;
organizowanie dowozu itp., z uwzglednieniem niezbednej opieki we
wszystkich formach.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng jest Organizacjg Pozytku Publicznego i prowadzi
nieodptatng dziatalnosé pozytku publicznego na zasadach i formach okreslonych Art.5 Statutu Stowarzyszenia, dokumentach
wewnetrznych opartych na postanowieniach oraz wolontariacie, ustawe o finansach publicznych, ustawe o systemie oswiaty,
ustawe o pomocy spotecznej, ustawe o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;.
W ramach dziatalnosci statutowej PSONI Koto w Kole - prowadzi state formy dziatalnosci ( placowki):
1. Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno — Wychowawczy w ktdrym realizowany jest obowigzek szkolny, rehabilitacja i niezbedna
opieka wraz z transportem dla dzieci i mtodziezy z gtebokg niepetnosprawnoscig intelektualng oraz z ciezkg wielorakg
niepetnosprawnoscig w wieku od 3 do 25 lat.
2. Warsztat Terapii Zajeciowej realizujgcy program rehabilitacji spoteczno-zawodowe;j.
Na bazie OREW dziataja:
Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka - to wczesna, wielospecjalistyczna, kompleksowa, skoordynowana i ciggta pomoc
dziecku zagrozonemu niepetnosprawnoscia lub niepetnosprawnemu i jego rodzinie.
Rehabilitacja 25 plus - to program umozliwiajgcy osobom z niepetnosprawnoscia intelektualng przygotowanie sie do
uczestnictwa w zyciu spotecznym, a takze do podjecia aktywnosci zawodowej. Beneficjenci programu sg niezatrudnione doroste
osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng, ktére nie sg objete rehabilitacjg spoteczng w placéwkach dziennej aktywnosci (np.
Srodowiskowych domach samopomocy czy warsztatach terapii zajeciowej). Otrzymajg mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia
obejmujacego catodzienne ustugi opiekuncze, aktywizacje w sferze fizycznej, intelektualnej i spotecznej oraz zawodowej.
Zajecia Klubowe WTZ — to wsparcie osdb niepetnosprawnych w podnoszeniu lub utrzymaniu poziomu samodzielnosci i
niezaleznosci w zyciu spotecznym i zawodowym poprzez prowadzenie przez Warsztat Terapii Zajeciowej zaje¢ Klubowych jako
zorganizowanej formy rehabilitacji.
PSONI Koto w Kole prowadzi;
- formy aktywnosci kulturalnej, turystycznej, rekreacyjnej i innej dla oséb niepetnosprawnych
- poradnictwo i wspieranie rodzin
- sprzyjajgce warunki do zycia w integracji ( imprezy integracyjne, wystawy, aukcje).
Zakres dziatalnosci statutowej obejmuje wszystkie kategorie wiekowe oséb niepetnosprawnych intelektualnie, zamieszkatych na
wsi i w miesdcie. Oznacza to statg dziatalnosé rehabilitacyjng, zawodowg i edukacyjno-wychowawcza.
Skutki finansowe dziatan pocigga za sobg prowadzenie statych form dziatalnosci (placéwki).
Edukacja pokrywana jest z czesci oswiatowej subwencji, matych grantéw samorzagdowych, rehabilitacja zawodowa i spoteczna
dofinansowana z PFRON i $Srodkéw samorzgdowych.

W okresie od 01.01.2025 do 31.12.2025 Zarzad Kota obradowat 4 razy. Podjeto 20 uchwat, ktdre dotyczyty biezgcej
dziatalnosci Kota i podlegtych mu placowek. Odbyto sie Walne Zebranie Cztonkéw na ktérym podjeto 4 ustawy. Stan cztonkow na
dzien 31.12.2025 - 81
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

4 O Y R P4 R P

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

B wojewddztwo

3 I A P4

kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

120

Osoby prawne

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatalnos$¢ propagujaca aktywne, niezalezne
zycie os6b niepetnosprawnych - - formy
aktywnosci kulturalnej, turystycznej,

rekreacyjnej i innej dla oséb niepetnosprawnych

- poradnictwo i wspieranie rodzin

- sprzyjajace warunki do zycia w integracji (
imprezy integracyjne, wystawy, aukcje).
Zakres dziatalnosci statutowej obejmuje
wszystkie kategorie wiekowe oséb
niepetnosprawnych intelektualnie,
zamieszkatych na wsi i w miescie. Oznacza to
stafg dziatalnos¢ rehabilitacyjng, zawodowa i
edukacyjno-wychowawcza.

Skutki finansowe dziatan pocigga za soba
prowadzenie statych form dziatalnosci
(placowki).

Edukacja pokrywana jest z czesci oswiatowej
subwencji, matych grantéw samorzadowych,
rehabilitacja zawodowa i spoteczna
dofinansowana z PFRON i srodkéw
samorzadowych.

94.99.7

22793,78 7t
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Wieloprofilowa rehabilitacja lecznicza, spoteczna
i zawodowa 0s06b niepetnosprawnych w ramach
dziatalnosci statutowej PSONI Koto w Kole -
prowadzi state formy dziatalnosci ( placowki):

1. Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno —
Wychowawczy w ktorym realizowany jest
obowigzek szkolny, rehabilitacja i niezbedna
opieka wraz z transportem dla dzieci i mtodziezy
z gteboka niepetnosprawnoscia intelektualng
oraz z ciezkg wielorakg niepetnosprawnoscigw [78.30.Z 0,00 zt
wieku od 3 do 25 lat.

2. Warsztat Terapii Zajeciowej realizujacy
program rehabilitacji spoteczno-zawodowej.
Na bazie OREW dziataja:

Woczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka - to
wczesna, wielospecjalistyczna, kompleksowa,
skoordynowana i ciggta pomoc dziecku
zagrozonemu niepetnosprawnoscig lub
niepetnosprawnemu i jego rodzinie.

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowe;j i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Realizacja obowigzku szkolnego i obowigzku
nauki przez osoby z niepetnosprawnoscia
intelektualng 1. Osrodek Rehabilitacyjno-
Edukacyjno — Wychowawczy w ktorym
realizowany jest obowigzek szkolny, rehabilitacja
i niezbedna opieka wraz z transportem dla dzieci
i mtodziezy z gteboka niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz z ciezka wieloraka
niepetnosprawnoscia w wieku od 3 do 25 lat.

2. Warsztat Terapii Zajeciowej realizujacy
program rehabilitacji spoteczno-zawodowe;j.

Na bazie OREW dziataja:

Wczesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka - to
wczesna, wielospecjalistyczna, kompleksowa,
skoordynowana i ciggta pomoc dziecku
zagrozonemu niepetnosprawnoscia lub

nauka, szkolnictwo wyzsze, niepetnosprawnemu i jego rodzinie.

edukacja, o$wiata i wychowanie Rehabilitacja 25 plus - to program umozliwiajgcy
osobom z niepetnosprawnoscia intelektualng
przygotowanie sie do uczestnictwa w zyciu
spotecznym, a takze do podjecia aktywnosci
zawodowej. Beneficjenci programu sg
niezatrudnione doroste osoby z
niepetnosprawnoscig intelektualng, ktére nie sg
objete rehabilitacjg spoteczng w placéwkach
dziennej aktywnosci (np. srodowiskowych
domach samopomocy czy warsztatach terapii
zajeciowej). Otrzymajg mozliwos¢ skorzystania
ze wsparcia obejmujgcego catodzienne ustugi
opiekunicze, aktywizacje w sferze fizycznej,
intelektualnej i spotecznej oraz zawodowe;j.
Zajecia Klubowe WTZ — to wsparcie oséb
niepetnosprawnych w podnoszeniu lub
utrzymaniu poziomu samodzielnosci i niez

85.20.Z 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

5373 020,68 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

5360 952,68 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 12 068,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

16 999,30 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

4 442 861,10 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 4 039 496,60 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

403 364,50 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

76 922,83 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-12



a) ze sktadek cztonkowskich 10 665,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 66 257,83 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 836 237,45 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy

38 332,08 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

22 793,78 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Organizacja imprez integracyjnych (Bal Mikotajkowy, Dziern Godnosci)

22793,78 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 5145 128,38 zt 22 793,78 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5142 358,23 zt 22 793,78 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 2770,15 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 218 594,45 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-12



5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

<

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

q 1 7

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

<

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

d O

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[+ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 16 999,30 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

* Tak
T Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

¥ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

44 0séb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

34,82 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

4 0s6b
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

81 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

69 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

50 os6b

tym:
b) inne osoby

19 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 7 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 7 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

3 190 373,64 zt

a) z tytutu umow o prace

3 082 901,18 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

2471073,18 z

w - nagrody 123 965,00 zt
tym: - premie 485 299,00 zt
- inne $wiadczenia 2 564,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 107 472,46 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

3190 373,64 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

3 190 373,64 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

7 078,87 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢é najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

21 118,00

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

intelektualng w stopniu
gtebokim oraz znacznym lub
umiarkowanym i
wspotistniejacymi sprzezeniami

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Osrodka Prowadzenie obowigzku Powiat kolski 2 384 840,60 zt
Rehabilitacyjno-Edukacyjno- |szkolnego przez dzieci i
Wychowawczego miodziez z niepetnosprawnoscia

2|Prowadzenie Warsztatu Prowadzenie rehabilitacji Powiat Kolski
Terapii Zajeciowe;j spotecznej i zawodowej dla
0s6b z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu
umiarkowanym, znacznym i
gtebokim powyzej 18 r.z.

1599 816,00 zt

ze spotecznoscia lokalng

3|Zajecia klubowe w WTZ Poznawanie podstawowych PFRON Poznan 51 040,00 zt
funkcji zyciowych i spotecznych

4|Dzien godnosci pn; ,,Misja Integracja dzieci i mtodziezy Gmina Miejska Koto 3 800,00 zt
Integracja!" niepetnisprawnej intelektualnie
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& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Remont pomieszczen na sale [Remont pomieszczen na sale PFRON Poznan 136 874,50 zt
zajec oraz wydzielenie zajec oraz wydzielenie toalety w
toalety w budynku PSONI budynku PSONI Koto w Kole
Koto w Kole
2|Rehabilitacja 25 plus Zajecia rozwijajace PFRON Poznan 266 490,00 zt

kompetencje spoteczno-
emocjonalne, aktywnos¢ i
wiasne zainteresowania,
sprawnosé ruchowa.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Komisja Rewizyjna PSONI Koto w Kole

Powiatowa Panstwowa Straz Pozarna w Kole

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Kole

RN R[N PR

1
2
3[Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kole
4
5

Wielkopolski Kurator Oswiaty

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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Urszula Szurgot- Przewodniczaca
Zarzadu PSONI Koto w Kole.
Maria Szadkowska- Skarbnik Zarzadu
PSONI

2026-06-12
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