Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-15

STOWARZYSZENIE ROZWOJU PSYCHOTERAPII | PSYCHIATRII SRODOWISKOWE) "AZALIOWA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe
Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica OLESINSKA Nr domu 11/13 Nr lokalu 14
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-548 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 224991242
Nr faksu 224991242 E-mail stazaliowa@wp.pl Strona www www.st-azaliowa.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2009-04-07
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2014-09-10
publicznego
5. Numer REGON 14183696000000 6. Numer KRS 0000327454
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Marcin Golafski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Prystupa Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Jacek Lech Sekretarz Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Przemystaw Chojnacki Cztonek Komisjii TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
Z;dnzlzfg przez poszczegolnych czionkow organu ontroli lui Marta Kosir’]ska Cz{onek Kom|SJ|| NlE
Rewizyjnej
Michat Melonowski Cztonek Komisjii TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Pomoc psychologiczna osobom cierpigcym na schizofrenie i inne
problemy psychiczne oraz ich rodzinom.

2. Rozwdj srodowiskowych form rehabilitacji umozliwiajgcych powrét do
codziennego zycia osobom z problemami psychicznymi i ich rodzinom.
3. Tworzenie forum wymiany doswiadczen zawodowych dla specjalistéw
ochrony zdrowia psychicznego majace na celu doskonalenie
dotychczasowych form psychoterapii oraz tworzenie nowych,
alternatywnych form pomagania osobom z problemami psychicznymi.
4. Przeciwdziatanie izolacji spotecznej grup i Srodowisk narazonych na
marginalizacje; pomoc tym grupom w wydobyciu sie z trudnej sytuacji.
5. Edukacja w zakresie ksztattowania wtasciwych postaw wobec grup i
0s6b nieakceptowanych i nie zaadaptowanych spotecznie.

6. Szkolenie zawodowe 0sdb i stuzb zajmujacych sie ochrong zdrowia
psychicznego, pomoca spoteczna, rehabilitacja i psychoterapig.

7. Podejmowanie dziatan na rzecz uznania i szacunku dla zawodu
terapeuty.

8. Prowadzenie badan naukowych w dziedzinie ochrony zdrowia
psychicznego badajgce skuteczno$¢ metod i programodw terapii oraz
rehabilitacji.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Cele statutowe realizowane sg poprzez:

a) Rehabilitacje, psychoterapig, resocjalizacje i readaptacje spoteczng,
prowadzong wobec grup i oséb, ktére potrzebuja pomocy.

b) Diagnostyke i dziatania profilaktyczne na rzecz grup i oséb, ktére
potrzebujg pomocy.

c) Tworzenie placowek umozliwiajgcych w jak najlepszy sposdb
profesjonalng realizacje specyficznie adresowanej pomocy, budowanie
zespotdw i szkolenie kadry tych placowek.

d) Organizowanie réznych form edukacji spotecznej na rzecz oséb i ich
rodzin oraz grup marginalizowanych.

e) Organizowanie szkolen, konsultacji oraz organizowanie konferencji
dla stuzb io0sdb zajmujacych sie pomocg psychologiczng i terapeutyczng,
rehabilitacjg, opieka oraz leczeniem i nauczaniem.

f) Budowanie forum wymiany zawodowe] poprzez organizowanie
szkolen i konferencji w tym zakresie.

g) Bezposrednia pomoc dla rodzin i otoczenia spotecznego oséb
potrzebujgcych wsparcia, izolowanych i nieakceptowanych.

h) Tworzenie i realizacja programow, ktérych celem jest wzrost tolerancji
i rozumienia tych oséb w ich naturalnym srodowisku spotecznym; pomoc
w adaptacji spotecznej,

i) Dziatania majgce na celu integracje i asymilacje spoteczng grup i osob
niedostosowanych i marginalizowanych,

j)  Prowadzenie programoéw badawczych weryfikujgcych skutecznosc
metod psychoterapii oraz opisujgcych naukowo rzeczywistosé
funkcjonowania o0séb z problemami psychicznymi i ich rodzin.

k) prowadzenia dziatalnosci psychologicznej i psychoterapeutycznej

I)  prowadzenia praktyki lekarskiej

m)prowadzenia ksztatcenia ustawicznego dorostych i pozostatych form
ksztatcenia, gdzie indziej niesklasyfikowanych

n) prowadzenia dziatalnosci wydawniczej

0) prowadzenia dziatalnoSci wspomagajgcej edukacje

p) prowadzenia zajec rehabilitacyjnych, terapeutycznych i edukacyjnych
dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi

g) promocji zdrowia psychicznego i profilaktyki zaburzen psychicznych
(m.in. konferencje, warsztaty, sympozja, publikacje, wyktady, szkolenia)
r) organizacji wypoczynku, rekreacji i rehabilitacji dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi

s) szkolenia wolontariuszy dla potrzeb pracy z osobami z zaburzeniami
psychicznymi
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

PROWADZENIE SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY

Projekt skierowany jest do dorostych mieszkaricow m. st. Warszawy. Ponizszy program jest propozycjg rehabilitacji osdb po
przebytym kryzysie psychicznym badz dla borykajgcych sie z problemami natury psychiczne;j.

Srodowiskowy Dom Samopomocy z siatka zaje¢ na okres od poniedziatku do piatku w godzinach 8.00-16.00 jest otwarty
kazdego dnia wytgczajac dni ustawowo wolne od pracy oraz dni w ktorych zespét jest na szkoleniu bgdz konferencji. Raz w
miesigcu w Oérodku miedzy godzing 16-18 bedzie sie zbierata grupa wsparcia dla rodzin uczestnikéw SDS. Program dziatalnosci
osrodka jest oparty o reguty partnerstwa i otwartosci. W takiej atmosferze i warunkach osoby otrzymujg wsparcie w grupie i
nadzieje w rozwigzywaniu problemdw osobistych, rodzinnych i socjalnych. Celem dziatalnosci jest stopniowe usamodzielnianie
uczestnikdéw poprzez rehabilitacje oraz integracje spoteczna. Podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci zycia codziennego oraz
wsparcie w sytuacji kryzyséw emocjonalnych.

Elementami na ktdre ktadzie najwiekszy nacisk program Srodowiskowego Domu Samopomocy to:

- Stabilizacja stanu psychicznego (terapia indywidualna, terapia grupowa, wizyty kontrolne u lekarza psychiatry)

- Samodzielnos¢ w wykonywaniu czynnosci dnia codziennego (trening sprzataniowy, trening kulinarny, trening zarzadzania
finansami, trening higieny osobistej)

- Powrdt do zycia spotecznego (trening umiejetnosci spotecznych, zajecia integracyjne, terapia indywidualna i grupowa,
wycieczki do muzeow itp.,)

W roku 2025 planowano zorganizowanie wyjazdu dla pacjentdw, co zostato zrealizowane w okolicach wojewddztwa
Swietokrzyskiego. Osrodek zwiekszyt swoj budzet do ponad miliona ztotych rocznie. W 2025 roku przeprowadzono remont
garazu po zalaniu, oraz gruntowna wymiane podtég w starym budynku, odmalowano réwniez duza sale w budynku oraz
zainstalowano zasilanie awaryjne z zakupem agregatu prgdotworczego, na wypadek braku dostaw energii elektrycznej.

B2l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 34
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. e . poniesione w ramach
Sfera dz'j:::::::' sozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(lslzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Rehabilitacja, psychoterapia, resocjalizacja i
readaptacja spoteczna, prowadzona wobec grup
i 0s6b, ktére potrzebujg pomocy. Srodowiskowy
Dom Samopomocy dziata od poniedziatku do
pigtku w godzinach 8.00-16.00 przy ul. Zalipie
17. Gtéwnym celem jego funkcjonowania jest
dziatalnos¢ na rzecz integraciji i reintegracja spoteczna oséb chorych psychicznie
reintegracji zawodowej i spotecznej |czyli umozliwienie tej grupie niepetnosprawnych
0s6b zagrozonych wykluczeniem petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym,
spotecznym stopniowe usamodzielnienie oraz zapewnienie
stabilizacji stanu psychicznego (zmniejszenie
ilosci hospitalizacji oraz czasu ich trwania),
umozliwienie podjecia dziatan
charakterystycznych dla ich przedziatu
wiekowego tj: nauki i pracy wedtug posiadanych
zasobow intelektualnych i osobistych talentéw.

86.09E 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j;?::::ecl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurrzslzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1100 006,23 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1090 039,83 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 9 966,40 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 8 716,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1090 039,83 zt

a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

1090 039,83 zt

d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 1 250,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 50,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych 1 200,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 0,00 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

11 794,10 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

5813,16 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Rehabilitacja, psychoterapia i readaptacja spoteczna, prowadzona wobec grup i oséb, ktére 4313,16 zt
potrzebuja pomocy.
2|Zorganizowanie forum wymiany zawodowej cztonkdéw stowarzyszenia 1 500,00 zt
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pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

psychicznego

1|Rozwdj srodowiskowych form rehabilitacji umozliwiajgcych powrdt do codziennego zycia osobom 4313,16 z
z problemami psychicznymi i ich rodzinom.
2| Tworzenie forum wymiany doswiadczen zawodowych dla specjalistdw ochrony zdrowia 1 500,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1097 250,40 zt 5813,16 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1090 038,63 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 146,61 zt
e) koszty administracyjne 7 063,16 zt 5813,16 zt
f) pozostate koszty ogétem 2,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

A O O

z podatku od towarow i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sagdowych

z innych zwolnien, jakich:

I

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1,20 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00 z

1092 797,66 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. - . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
W nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 6 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 6.00 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 3 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkow ol W

17 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 919 987,40 zt
a) z tytutu umow o prace 841 487,40 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 584 866,24 zi
w - nagrody 0,00 z
R - premie 177 828,50 zt
- inne $wiadczenia 78 792,66 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 78 500,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 919 987,40 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 919 987,40 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 14 487,50 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie 8 242,86 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

55 050,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2771113 4

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

spoteczna o0s6b chorych
psychicznie czyli umozliwienie
tej grupie niepetnosprawnych
petnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym, stopniowe
usamodzielnienie oraz
zapewnienie stabilizacji stanu
psychicznego (zmniejszenie
ilosci hospitalizacji oraz czasu
ich trwania), umozliwienie
podjecia dziatan
charakterystycznych dla ich
przedziatu wiekowego.

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Gtéwnym celem Urzad Dzielnicy Wawer m.st. 1090 039,83 zt
Srodowiskowego Domu funkcjonowania SDS w dzielnicy |Warszawy
Samopomocy Wawer jest reintegracja

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

™ Tak
# Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-15

10



Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Marcin Golanski, Matgorzata Prystupa, 2026-07-15

Jacek Lech
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