Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA KOtO W
1. Nazwa organizacji OLSZTYNIE
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat M. OLSZTYN
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina M. OLSZTYN Ulica ZOtNIERSKA Nr domu 27 Nr lokalu
Miejscowos¢ OLSZTYN Kod pocztowy 10-560 Poczta OLSZTYN Nr telefonu 89-533 05 32
Nr faksu 89-533 05 32 E-mail orew@poczta.onet.pl Strona www www.psoni.olsztyn.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym [2001-05-25
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-12-20
publicznego
5. Numer REGON 51016281900000 6. Numer KRS 0000014834
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji STANISLAWA KUROWSKA  |PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji ZARZADU KOtA
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) | StAWOMIR KALINOWSKI WICEPRZEWODNICZACY TAK
ZARZADU KOtA
IRENA LUSNIA SEKRETARZ ZARZADU TAK
KOtA
HENRYK GIEDRYS SKARBNIK ZARZADU TAK
KOLA
URSZULA SIKORA CZLONEK TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji m.le | NAZWISKO il e
ELZBIETA RYMANIS PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub TERESA BULSKA SEKRETARZ TAK
nadzoru) JAKUB MALECKI CZLONEK TAK
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Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans o0soéb z
niepetnosprawnoscig intelektualng , tworzenia warunkow przestrzegania
wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu
9. Cele statutowe organizacji w zyciu spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz
wspieranie ich rodzin.(ART4 STATUTU).

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)
Misjg Stowarzyszenia jest:

- dbanie o godnos¢, szczescie i jakos¢ zycia 0sdb z niepetnosprawnoscig
intelektualng, ich réwnoprawne miejsce w rodzinie i w spoteczenstwie,
- wspieranie rodzin oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng we
wszystkich obszarach zycia i sytuacjach.

Cele Statutowe PSONI Koto w Olsztynie realizuje poprzez:
| Prowadzenie statych placowek:

1. Niepubliczne Przedszkole Specjalne Dobry Start

2. Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy
. Warsztat Terapii Zajeciowej

. Osrodek Wczesnej Interwencji

. Dom Pomocy Spotecznej Zielone Wzgdrze

. Srodowiskowy Dom Samopomocy Familia

. Srodowiskowy Dom Samopomocy Ognisko

. Dom Krotkiego Pobytu

. Dzienny Dom Pobytu Senior+ "Mentor"

10. Centrum Rehabilitacji i Wsparcia

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

O 00 NO UL b W

Il Dziatania wpierajace w stosunku do oséb niepetnosprawnych i ich
rodzin:

- prowadzenie zespotdéw artystycznych: zesp6t muzyczny "Korzenie oraz
teatr "Inspiracja",

- prowadzenie galerii, w ktorej podopieczni ze wszystkich placéwek
wystawiajg prace z zakresu malarstwa, ceramiki, rzezby, rekodzieta
artystycznego,

- prowadzenie biblioteki ze specjalistycznym ksiegozbiorem
udostepnianym rodzicom, opiekunom oraz pracownikom,

- prowadzenie form integracyjnych czyli wyjscia do muzedw, kin, teatrow,
galerii, filharmonii,

- udziat podopiecznych w zawodach sportowych, wycieczkach i turnusach
rehablitacyjno-rekreacyjnych,

- zapewnienie transportu podopiecznym,

- szkolenia zewnetrzne i wewnetrzne,

- statg wspotprace z rodzicami i opiekunami.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W 2025 r. dziatania Kota PSONI w Olsztynie skoncentrowane byty na prowadzeniu statych placéwek, ktére zapewniajg
podopiecznym specjalistyczne wsparcie, od urodzenia az do wieku dojrzatego.

Prowadzone przez Koto PSONI w Olsztynie placowki:

1. Osrodek Wczesnej Interwencji istnieje od 01.11.1993 r.

Obejmuje opieka dzieci w wieku od 0 do 7 lat zagrozone nieprawidtowym rozwojem

oraz z opdznionym rozwojem psychoruchowym Celem Osrodka jest stworzenie warunkdéw wczesnej diagnozy, rehabilitacji i
stymulacji rozwoju psychoruchowego dzieci oraz postepowanie wpierajgce w stosunku do ich rodzin.

Osrodek dziata w systemie konsultacyjnym w oparciu o prace wielodyscyplinarnego zespotu specjalistéw: lekarza neurologa,
lekarza rehabilitacji, psychologa, neurologopedy.

2. Niepubliczne Przedszkole Specjalne Dobry Start istnieje 0od 01.01.2013 r.

Przedszkole realizuje dziatania edukacyjno-terapeutyczne. W 2025 r. uczeszczato44 dzieci, z niepetnosprawnoscia ruchowg,
stabostyszgce, z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu gtebokim, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi i autyzmem.
Zadania przedszkola realizowane sg w grupach oraz podczas indywidualnych zajec¢ specjalistycznych.

3. Osrodek Rehabilitacyjno-Edukcyjno-Wychowawcy powstat 01.09.1990 r.

Osrodek przeznaczony jest dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng ze sprzezeniami w wieku od 3 do 25 roku
zycia. Realizacja obowigzku szkolnego i obowigzku nauki odbywa sie w:

- grupach wychowawczych.

- zespotach rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu gtebokim.

W Osrodku prowadzi sie rowniez wczesne wspomaganie rozwoju dla dzieci, ktére majg opinie z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, potwierdzajgcg taka potrzebe.

Programy indywidualne opracowane sg przez zespét specjalistow, ktérzy bazujg na indywidualnych umiejetnosciach i mocnych
stronach kazdego podopiecznego oraz na podstawie programowej i zaleceniach Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.
Programy realizowane sg podczas zaje¢ edukacyjno-terapeutycznych grupowych i indywidualnych prowadzonych przez
oligofrenopedagogdw i specjalistow: logopedow, psychologdw, rehabilitantow.

Ogdlna liczba oséb korzystajgcych z OREW na dzien 31.12.2025 r. -423 os6b (edukacja + wczesne wspomaganie rozwoju + NFZ).

4. Warsztat Terapii Zajeciowej dziata 0d 01.04.1993 r.

W ramach swej dziatalnos$ci WTZ obejmuje rehabilitacjg zawodowg i spoteczng 55 o0sdb z niepetnosprawnoscig intelektualng
wraz ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami. WTZ realizuje zadania w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej zmierzajgce
do ogdlnego rozwoju i poprawy sprawnosci kazdego uczestnika, niezbednych do mozliwie niezaleznego, samodzielnego i
aktywnego zycia. Zajecia warsztatowe przystosowujgce do pracy odbywajg sie w 11 pracowniach.

5. Srodowiskowy Dom Samopomocy Familia (dziata od 01.12.2010) i Srodowiskowy Dom Samopomocy Ognisko (dziata od
01.01.2019)

W ramach swojej dziatalnosci, obejmujg wsparciem, terapig i rehabilitacjg 124 dorostych oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz z zaburzeniami psychicznymi. Gtéwnym celem prowadzenia Srodowiskowego Domu Samopomocy jest przede
wszystkim pomoc i wsparcie kierowane do oséb wielorako niepetnosprawnych oraz do ich rodzin.

Uczestnictwo w SDS zapobiega wykluczeniu spotecznemu osdb niepetnosprawnych, pozwala na uczestnictwo w zyciu
spotecznym i kulturalnym oraz na dalszg wszechstronng aktywacje i rehabilitacje.

6. Centrum Rehabilitacji i Wsparcia dziata od 01.12.2010 r.
W Centrum realizowany jest kompleksowy program rehabilitacji dla oséb dorostych.

7. Dom Pomocy Spotecznej - Dom Rodzinny "Zielone Wzgdrze" dziata od 01.04.2001 r.

W Domu Pomocy Spotecznej przebywa 18 osdb. Mieszkancy Domu Rodzinnego "Zielone Wzgdrze" majg zapewniong
catodobowg opieke dostosowang do potrzeb psychologicznych, bytowych, spotecznych, religijnych na poziomie obowigzujgcego
standardu. Dom odpowiada funkcjom domu rodzinnego. Mieszkaricy samodzielnie badz przy pomocy asystenta terapeuty i
asystenta opiekuna planujg a pdzniej realizacjg wszelkie sprawy bytowe.

8. Dom Krotkiego Pobytu
Zapewnia opieke osobom niepetnosprawnym w nagtej sytuacji zyciowej rodziny np. chorobie opiekunéw lub pilnego wyjazdu.

9. Dzienny Dom Pobytu Senior+ "Mentor" istnieje od 01.10.2015 r. - jest miejscem spotkan 80 dorostych osdb nieaktywnych
zawodowo, w wiekszosci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.
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[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) B powiat ] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 3015
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Prowadzenie Osrodka Rehabilitacyjno-
Edukacyjno-Wychowawczego. Gtéwnym celem
dziatania Osrodka jest realizacja obowigzku
szkolnego i obowigzku nauki przez dzieci z
wielorakimi niepetnosprawnosciami
(niepetnosprawnosc intelektualna ze
sprzezeniami) oraz kompleksowa i
wielodyscyplinarna rehabilitacja. Opracowane
przez zespot specjalistow programy IPET, IPZ,
IPWWR realizowane sg podczas zaje¢ grupowych
i indywidualnych poprzez muzykoterapie,
terapie logopedyczng, terapie psychologiczng,
terapie w sali doswiadczania $wiata, zajecia
edukacyjne, rewalidacyjno-wychowawcze,
usprawnienie ruchowe, dogotrapie, trening
umiejetnosci spotecznych, hydroterapie, terapie
behawioralng, zajecia metodg Weroniki
Sherborne, Tomatisa, masaz Shantala.
Przedszkole Specjalne Dobry Start - w
przedszkolu prowadzona jest wieloprofilowa
intensywna edukacja i rehabilitacja dzieci od 2,5
roku zycia do rozpoczecia nauki w szkole. Scisle
dopasowany program edukacyjny do wieku
rozwojowego dziecka pozwala osiggnac jak
najlepsze efekty edukacyjne, rewalidacyjne i
wychowawcze. Bogata oferta edukacyjna
pozwala na wszechstronny rozwdj poznawczy
dziecka, samodzielno$¢, rozwoj umiejetnosci
spotecznych, komunikacyjnych, rozwéj
samoakceptacji i poczucia wtasnej wartosci.

85.207

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Wieloprofilowa rehabilitacja lecznicza, spoteczna
i zawodowa 0s6b niepetnosprawnych
realizowana jest w placéwkach Kota PSONI w
Olsztynie: Warsztatach Terapii Zajeciowej przy ul.
Traktorowej 35, w Srodowiskowych Domach
Samopomocy Familia i Ognisko przy ul. Siewnej
78, w Centrum Rehabilitacji i Wsparcia przy ul.
Siewnej 78. Warsztaty Terapii Zajeciowej
obejmujg rehabilitacjg zawodowg i spoteczng
osoby niepetnosprawne, ktérym umozliwiaja
nabycie umiejetnosci niezbednych do podjecia
zatrudnienia. W ramach swoich zadan przy
zastosowaniu réznych technik terapii zajeciowej i
rehabilitacji rozwijane s3 umiejetnosci
niezbedne do wykonywania czynnosci zycia
codziennego, zaradnosci osobistej oraz
umiejetnosci spoteczne niezbedne do podjecia
pracy zawodowej. Centrum Rehabilitacji i
Wsparcia prowadzi trzy kierunki dziatania:
wsparcie oséb niepetnosprawnych, rehabilitacje
medyczna oraz dziatania szkoleniowo -
konferencyjne. Podstawowym celem Centrum
jest : 1. Wsparcie oséb niepetnosprawnych
poprzez zapewnienie wielodyscypilinarnej
pomocy rehabilitacyjnej Swiadczonej w oparciu
o indywidualne diagnozy, zalecenia, 2. Wsparcie
0s6b niepetnosprawnych i ich rodzin poprzez
rozne formy rehabilitacji terapeutyczno-
aktywizujgce, opiekuncze i poradnictwo, 3.
Szerzenie o$wiaty i promocja zdrowia w
dziataniach szkoleniowo-konferencyjnych.

86.90 A

0,00 zt
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Stowarzyszenie prowadzi Dom Rodzinny DPS
"Zielone Wzgorze". Przebywajg w nim osoby,
ktdre stracity oparcie w rodzinie na skutek
Smierci, starosci rodzicéw lub opiekunéw. Kazdy
mieszkaniec otrzymuje kompleksowg
catodobowa opieke i wsparcie adekwatne do

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

3 sytuacji zyciowej oraz . L Lo s 97.30Z 0,00 zt
. . . . |jego stanu zdrowia i potrzeb zyciowych. Cze$¢
wyréwnywanie szans tych rodzin i - L . .
o0séb mieszkancow Domu Rodzinnego DPS uczestniczy

w zajeciach w WTZ. Osoby starajace sie o
miejsce w Domu Rodzinnym "Zielone Wzgorze"
przyjmowane sg na podstawie decyzji wydanej
przez Osrodek Pomocy Spotecznej.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ e

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dmj:)?il:zc;seu gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 24 351 085,10 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 23 398 809,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 563 733,54 zt
e) pozostate przychody 388 542,56 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 7 352,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 22 576 545,06 zt
a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 16 651 575,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 5924 970,06 zt
d) ze $srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 26 927,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 3 867,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 23 060,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 1740 261,04 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy

- 141 863,18 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w 235200 2
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

turnus rehabilitacyjno-terapeutyczny 7 200,00 zt
optaty bankowe 152,00 zt

N

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikdow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|turnus rehabilitacyjno-terapeutyczny 7 200,00 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 23 239 765,69 zt 7 352,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 23 239 738,00 zt 7 352,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 19,06 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 8,63 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 159 071,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych 1111319,41 z
[+ z podatku od nieruchomosci

[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: W uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

178 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

154,65 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

47 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

57 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 3 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 8 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

15482 611,30 z

a) z tytutu umow o prace

15 031 458,55 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

13990 732,95 zt

- nagrody

131 500,00 zt

tym: - premie

702 800,00 zt

- inne Swiadczenia

206 425,60 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

451 152,75 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

15482 611,30 zl

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

15482 611,30 zl

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 734,30 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

21659,33 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Warsztatu Prowadzenie rehabilitacji Urzad Miasta i Gminy (Srodki 218 345,56 zt
Terapii Zajeciowe;j spotecznej i zawodowe;j dla PFRON)
0s6b niepetnosprawnych
intelektualnie w stopniu
umiarkowanym, znacznym i
gtebokim.
2|Prowadzenie Wsparcie uczestnikow i ich Urzad Miasta i Gminy 4421 079,30 zt
Srodowiskowego Domu rodzin oraz kompensowanie
Samopomocy "FAMILIA" i skutkéw niepetnosprawnosci w
"OGNISKO" w Olsztynie sferze zdrowia psychicznego a
takze prowadzenie modelu
zdrowej rodziny.
3|Prowadzenie Dziennego Wsparcie uczestnikow i ich Urzad Miasta i Gminy 614 400,00 zt
Domu Pobyty Senior + rodzin oraz kompensowanie
"MENTOR" w Olsztynie skutkéw niepetnosprawnosci w
sferze zdrowia psychicznego a
takze modelu zdrowia rodziny.
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4|Prowadzenie Domu Pomocy
Spoteczne;j

Catodobowa opieka oraz
zaspokajanie niezbednych
potrzeb bytowych,
rehabilitacyjnych, edukacyjnych
i spotecznych

Urzad Miasta i Gminy

671 145,20 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzgdowej lub panistwowe fundusze celowe

f* Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalez

podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

1|Prowadzenie Warsztatu
Terapii Zajeciowe;j

Prowadzenie rehabilitacji
spotecznej i zawodowej dla
0s6b niepetnosprawnych
intelektualnie w stopniu
umiarkowanym, znacznym i
gtebokim.

Urzad Miasta i Gminy (Srodki
PFRON)

1965 110,00 zt

2|Realizacja obowigzku
szkolnego w Osrodku
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczym w Olsztynie

Realizacja obowigzku szkolnego
dzieci i modziezy z
niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu
gtebokim lub umiarkowanym z
niepetnosprawnosciami
sprzezonymi.

Urzad Miasta i Gminy

5001 892,49 zt

3|Rehabilitacja lecznicza w
Centrum Rehabilitacji i
Wsparcia w Olsztynie

Fizjoterapia ambulatoryjna

Narodowy Fundusz Zdrowia

1471 072,53 z

4|Rehabilitacja dzieci i
mtodziezy w Osrodku
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczym w Olsztynie

Rehabilitacja dzieci z
zaburzeniami wieku
rozwojowego w
Osrodku/oddziale dziennym

Narodowy Fundusz Zdrowia

3235 808,51 zt

5|Prowadzenie Dziennego
Domu Pobyty Senior +
"MENTOR" w Olsztynie

Wsparcie uczestnikow i ich
rodzin oraz kompensowanie
skutkéw niepetnosprawnosci w
sferze zdrowia psychicznego a
takze modelu zdrowia rodziny.

Srodki budzetu panstwa

345 600,00 zt

6|Realizowanie edukacji
przedszkolnej w
Niepublicznym Przedszkolu
Specjalnym Dobry Start w
Olsztynie

Edukacja i rehabilitacja dzieci
niepetnosprawnych w wieku
przedszkolnym.

Urzad Miasta i Gminy

3980027,12 zt

7|KRAJOWY FUNDUSZ
SZKOLENIOWY

dofinansowanie szkolen

Miejski Urzad Pacy w Olsztynie

76 032,00 zt

8|Prowadzeni Domu Pomocy
Spofecznej

Catodobowa opieka oraz
zaspokajanie niezbednych
potrzeb bytowych,
rehabilitacyjnych, edukacyjnych
i spotecznych

srodki budzetu panstwa

140 002,09 zt

9|Prowadzenie
Srodowiskowego Domu
Samopomocy "FAMILIA" i
"OGNISKQO" w Olsztynie

Wsparcie uczestnikow i ich
rodzin oraz kompensowanie
skutkéw niepetnosprawnosci w
sferze zdrowia psychicznego a
takze prowadzenie modelu
zdrowej rodziny.

Srodki budzetu paristwa

436 030,26 zt
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

IRENA LUSNIA - SEKRETARZ
ZARZADU KOtA

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|SANEPID 1
2|MIEJSKI ZESPOt. DO SPRAW REHABILITACJI ZAWODOWEJ | SPOLECZNEJ OSOB 1

NIEPELNOSPRAWNYCH
3[SAD REJONOWY W OLSZTYNIE 1
4|URZAD MIASTA W OLSZTYNIE 1
5| WARMINSKO-MAZURSKI URZAD WOJEWODZKI W OLSZTYNIE 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w N

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego "

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

STANISLAWA KUROWSKA -
PRZEWODNICZACA ZARZADU KOLA 2026-07-06
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