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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego
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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WARMIŃSKO-
MAZURSKIE

Gmina M. OLSZTYN

Powiat M. OLSZTYN

Ulica ŻOŁNIERSKA Nr domu 27 Nr lokalu 

Miejscowość OLSZTYN Kod pocztowy 10-560 Poczta OLSZTYN Nr telefonu 89-533 05 32

Nr faksu 89-533 05 32 E-mail orew@poczta.onet.pl Strona www www.psoni.olsztyn.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-05-25

2012-12-20

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 51016281900000 6. Numer KRS 0000014834

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

STANISŁAWA KUROWSKA PRZEWODNICZĄCA 
ZARZĄDU KOŁA

TAK

SŁAWOMIR KALINOWSKI WICEPRZEWODNICZĄCY 
ZARZĄDU KOŁA

TAK

IRENA LUŚNIA SEKRETARZ ZARZĄDU 
KOŁA

TAK

HENRYK GIEDRYS SKARBNIK ZARZĄDU 
KOŁA

TAK

URSZULA SIKORA CZŁONEK TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ELŻBIETA RYMANIS PRZEWODNICZĄCA TAK

TERESA BULSKA SEKRETARZ TAK

JAKUB MAŁECKI CZŁONEK TAK

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSÓB Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ INTELEKTUALNĄ KOŁO W 
OLSZTYNIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest działanie na rzecz wyrównywania szans osób z 
niepełnosprawnością intelektualną , tworzenia warunków przestrzegania 
wobec nich praw człowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu 
w życiu społecznym, działanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz 
wspieranie ich rodzin.(ART.4 STATUTU).

Misją Stowarzyszenia jest:
- dbanie o godność, szczęście i jakość życia osób z niepełnosprawnością 
intelektualną, ich równoprawne miejsce w rodzinie i w społeczeństwie,
- wspieranie rodzin osób z niepełnosprawnością intelektualną we 
wszystkich obszarach życia i sytuacjach.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Cele Statutowe PSONI Koło w Olsztynie realizuje poprzez:
I Prowadzenie stałych placówek:
1. Niepubliczne Przedszkole Specjalne Dobry Start
2. Ośrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy
3. Warsztat Terapii Zajęciowej
4. Ośrodek Wczesnej Interwencji
5. Dom Pomocy Społecznej Zielone Wzgórze
6. Środowiskowy Dom Samopomocy Familia
7. Środowiskowy Dom Samopomocy Ognisko
8. Dom Krótkiego Pobytu
9. Dzienny Dom Pobytu Senior+ "Mentor"
10. Centrum Rehabilitacji i Wsparcia

II Działania wpierające w stosunku do osób niepełnosprawnych i ich 
rodzin:
- prowadzenie zespołów artystycznych: zespół muzyczny "Korzenie oraz 
teatr "Inspiracja",
- prowadzenie galerii, w której podopieczni ze wszystkich placówek 
wystawiają prace z zakresu malarstwa, ceramiki, rzeźby, rękodzieła 
artystycznego,
- prowadzenie biblioteki ze specjalistycznym księgozbiorem 
udostępnianym rodzicom, opiekunom oraz pracownikom,
- prowadzenie form integracyjnych czyli wyjścia do muzeów, kin, teatrów, 
galerii, filharmonii,
- udział podopiecznych w zawodach sportowych, wycieczkach i turnusach 
rehablitacyjno-rekreacyjnych,
- zapewnienie transportu podopiecznym,
- szkolenia zewnętrzne i wewnętrzne,
- stałą współpracę z rodzicami i opiekunami.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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W 2025 r. działania Koła PSONI w Olsztynie skoncentrowane były na prowadzeniu stałych placówek, które zapewniają 
podopiecznym specjalistyczne wsparcie, od urodzenia aż do wieku dojrzałego. 

Prowadzone przez Koło PSONI w Olsztynie placówki:
 
1. Ośrodek Wczesnej Interwencji istnieje od 01.11.1993 r.
Obejmuje opieką dzieci w wieku od 0 do 7 lat zagrożone nieprawidłowym rozwojem 
oraz z opóźnionym rozwojem psychoruchowym Celem Ośrodka jest stworzenie warunków wczesnej diagnozy, rehabilitacji i 
stymulacji rozwoju psychoruchowego dzieci oraz postępowanie wpierające w stosunku do ich rodzin.
Ośrodek działa w systemie konsultacyjnym w oparciu o pracę wielodyscyplinarnego zespołu specjalistów: lekarza neurologa, 
lekarza rehabilitacji, psychologa, neurologopedy. 

2. Niepubliczne Przedszkole Specjalne Dobry Start istnieje od 01.01.2013 r.
Przedszkole realizuje działania edukacyjno-terapeutyczne. W 2025 r. uczęszczało 44 dzieci, z niepełnosprawnością ruchową, 
słabosłyszące, z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim, z niepełnosprawnościami sprzężonymi i autyzmem. 
Zadania przedszkola realizowane są w grupach oraz podczas indywidualnych zajęć specjalistycznych.

3. Ośrodek Rehabilitacyjno-Edukcyjno-Wychowawcy powstał 01.09.1990 r.
Ośrodek przeznaczony jest dla dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością intelektualną ze sprzężeniami w wieku od 3 do 25 roku 
życia. Realizacja obowiązku szkolnego i obowiązku nauki odbywa się w:
- grupach wychowawczych.
- zespołach rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim.
W Ośrodku prowadzi się również wczesne wspomaganie rozwoju dla dzieci, które mają opinię z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, potwierdzającą taką potrzebę. 
Programy indywidualne opracowane są przez zespół specjalistów, którzy bazują na indywidualnych umiejętnościach i mocnych 
stronach każdego podopiecznego oraz na podstawie programowej i zaleceniach Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. 
Programy realizowane są podczas zajęć edukacyjno-terapeutycznych grupowych i indywidualnych prowadzonych przez 
oligofrenopedagogów i specjalistów: logopedów, psychologów, rehabilitantów.
Ogólna liczba osób korzystających z OREW na dzień 31.12.2025 r. - 423 osób (edukacja + wczesne wspomaganie rozwoju + NFZ).

4. Warsztat Terapii Zajęciowej działa od 01.04.1993 r.
W ramach swej działalności WTZ obejmuje rehabilitacją zawodową i społeczną 55 osób z niepełnosprawnością intelektualną 
wraz ze sprzężonymi niepełnosprawnościami. WTZ realizuje zadania w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej zmierzające 
do ogólnego rozwoju i poprawy sprawności każdego uczestnika, niezbędnych do możliwie niezależnego, samodzielnego i 
aktywnego życia. Zajęcia warsztatowe przystosowujące do pracy odbywają się w 11 pracowniach.

5. Środowiskowy Dom Samopomocy Familia (działa od 01.12.2010) i  Środowiskowy Dom Samopomocy Ognisko (działa od 
01.01.2019)
W ramach swojej działalności, obejmują wsparciem, terapią i rehabilitacją 124 dorosłych osób z niepełnosprawnością 
intelektualną oraz z zaburzeniami psychicznymi. Głównym celem prowadzenia Środowiskowego Domu Samopomocy jest przede 
wszystkim pomoc i wsparcie kierowane do osób wielorako niepełnosprawnych oraz do ich rodzin. 
Uczestnictwo w ŚDS zapobiega wykluczeniu społecznemu osób niepełnosprawnych, pozwala na uczestnictwo w życiu 
społecznym i kulturalnym oraz na dalszą wszechstronną aktywację i rehabilitację. 

6. Centrum Rehabilitacji i Wsparcia działa od 01.12.2010 r.
W Centrum realizowany jest kompleksowy program rehabilitacji dla osób dorosłych.

7. Dom Pomocy Społecznej - Dom Rodzinny "Zielone Wzgórze" działa od 01.04.2001 r.
W Domu Pomocy Społecznej przebywa 18 osób. Mieszkańcy Domu Rodzinnego "Zielone Wzgórze" mają zapewnioną 
całodobową opiekę dostosowaną do potrzeb psychologicznych, bytowych, społecznych, religijnych na poziomie obowiązującego 
standardu. Dom odpowiada funkcjom domu rodzinnego. Mieszkańcy samodzielnie bądź przy pomocy asystenta terapeuty i 
asystenta opiekuna planują a później realizacją wszelkie sprawy  bytowe.

8. Dom Krótkiego Pobytu
Zapewnia opiekę osobom niepełnosprawnym w nagłej sytuacji życiowej rodziny np. chorobie opiekunów lub pilnego wyjazdu.

9. Dzienny Dom Pobytu Senior+ "Mentor" istnieje od 01.10.2015 r. - jest miejscem spotkań 80 dorosłych osób nieaktywnych 
zawodowo, w większości z orzeczeniem o niepełnosprawności.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

3015

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Prowadzenie Ośrodka Rehabilitacyjno-
Edukacyjno-Wychowawczego. Głównym celem 
działania Ośrodka jest realizacja obowiązku 
szkolnego i obowiązku nauki przez dzieci z 
wielorakimi niepełnosprawnościami 
(niepełnosprawność intelektualna ze 
sprzężeniami) oraz kompleksowa i 
wielodyscyplinarna rehabilitacja. Opracowane 
przez zespół specjalistów programy IPET, IPZ, 
IPWWR realizowane są podczas zajęć grupowych 
i indywidualnych poprzez muzykoterapię, 
terapię logopedyczną, terapię psychologiczną, 
terapię w sali doświadczania świata, zajęcia 
edukacyjne, rewalidacyjno-wychowawcze, 
usprawnienie ruchowe, dogotrapię, trening 
umiejętności społecznych, hydroterapię, terapię 
behawioralną, zajęcia metodą Weroniki 
Sherborne, Tomatisa, masaż Shantala. 
Przedszkole Specjalne Dobry Start - w 
przedszkolu prowadzona jest wieloprofilowa 
intensywna edukacja i rehabilitacja dzieci od 2,5 
roku życia do rozpoczęcia nauki w szkole. Ściśle 
dopasowany program edukacyjny do wieku 
rozwojowego dziecka pozwala osiągnąć jak 
najlepsze efekty edukacyjne, rewalidacyjne i 
wychowawcze. Bogata oferta edukacyjna 
pozwala na wszechstronny rozwój poznawczy 
dziecka, samodzielność, rozwój umiejętności 
społecznych, komunikacyjnych, rozwój 
samoakceptacji i poczucia własnej wartości.

85.20 Z 0,00 zł

2

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Wieloprofilowa rehabilitacja lecznicza, społeczna 
i zawodowa osób niepełnosprawnych 
realizowana jest w placówkach Koła PSONI w 
Olsztynie: Warsztatach Terapii Zajęciowej przy ul. 
Traktorowej 35, w Środowiskowych Domach 
Samopomocy Familia i Ognisko przy ul. Siewnej 
78, w Centrum Rehabilitacji i Wsparcia przy ul. 
Siewnej 78. Warsztaty Terapii Zajęciowej 
obejmują rehabilitacją zawodową i społeczną 
osoby niepełnosprawne, którym umożliwiają 
nabycie umiejętności niezbędnych do podjęcia 
zatrudnienia. W ramach swoich zadań przy 
zastosowaniu różnych technik terapii zajęciowej i 
rehabilitacji rozwijane są umiejętności 
niezbędne do wykonywania czynności życia 
codziennego, zaradności osobistej oraz 
umiejętności społeczne niezbędne do podjęcia 
pracy zawodowej. Centrum Rehabilitacji i 
Wsparcia prowadzi trzy kierunki działania: 
wsparcie osób niepełnosprawnych, rehabilitację 
medyczna oraz działania szkoleniowo - 
konferencyjne. Podstawowym celem Centrum 
jest : 1. Wsparcie osób niepełnosprawnych 
poprzez zapewnienie wielodyscypilinarnej 
pomocy rehabilitacyjnej świadczonej w oparciu 
o indywidualne diagnozy, zalecenia, 2. Wsparcie 
osób niepełnosprawnych i ich rodzin poprzez 
różne formy rehabilitacji terapeutyczno-
aktywizujące, opiekuńcze i poradnictwo, 3. 
Szerzenie oświaty i promocja zdrowia w 
działaniach szkoleniowo-konferencyjnych.

86.90 A 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 24 351 085,10 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 23 398 809,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 563 733,54 zł

e) pozostałe przychody 388 542,56 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

3

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Stowarzyszenie prowadzi Dom Rodzinny DPS 
"Zielone Wzgórze". Przebywają w nim osoby, 
które straciły oparcie w rodzinie na skutek 
śmierci, starości rodziców lub opiekunów. Każdy 
mieszkaniec otrzymuje kompleksową 
całodobową opiekę i wsparcie adekwatne do 
jego stanu zdrowia i potrzeb życiowych. Część 
mieszkańców Domu Rodzinnego DPS uczestniczy 
w zajęciach w WTZ. Osoby starające się o 
miejsce w Domu Rodzinnym "Zielone Wzgórze" 
przyjmowane są na podstawie decyzji wydanej 
przez Ośrodek Pomocy Społecznej.

97.30 Z 0,00 zł
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7 352,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 22 576 545,06 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 26 927,00 zł

2.4. Z innych źródeł 1 740 261,04 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 141 863,18 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 7 352,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

1 turnus rehabilitacyjno-terapeutyczny 7 200,00 zł

2 opłaty bankowe 152,00 zł

1 turnus rehabilitacyjno-terapeutyczny 7 200,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

16 651 575,00 zł

5 924 970,06 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

3 867,00 zł

23 060,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 159 071,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 23 239 765,69 zł 7 352,00 zł

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

23 239 738,00 zł 7 352,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

19,06 zł

0,00 zł

8,63 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

1 111 319,41 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-06 8



1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

178 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

154,65 etatów

47 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

57 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

3 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

3 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 15 482 611,30 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

15 482 611,30 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 734,30 zł

8 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

8 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

15 031 458,55 zł

13 990 732,95 zł

- nagrody

- premie

131 500,00 zł

702 800,00 zł

- inne świadczenia 206 425,60 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 451 152,75 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 15 482 611,30 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie Warsztatu 
Terapii Zajęciowej

Prowadzenie rehabilitacji 
społecznej i zawodowej dla 
osób niepełnosprawnych 
intelektualnie w stopniu 
umiarkowanym, znacznym i 
głębokim.

Urząd Miasta i Gminy (Środki 
PFRON)

218 345,56 zł

2 Prowadzenie 
Środowiskowego Domu 
Samopomocy "FAMILIA" i 
"OGNISKO" w Olsztynie

Wsparcie uczestników i ich 
rodzin oraz kompensowanie 
skutków niepełnosprawności w 
sferze zdrowia psychicznego a 
także prowadzenie modelu 
zdrowej rodziny.

Urząd Miasta i Gminy 4 421 079,30 zł

3 Prowadzenie Dziennego 
Domu Pobyty Senior + 
"MENTOR" w Olsztynie

Wsparcie uczestników i ich 
rodzin oraz kompensowanie 
skutków niepełnosprawności w 
sferze zdrowia psychicznego a 
także modelu zdrowia rodziny.

Urząd Miasta i Gminy 614 400,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

21 659,33 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

4 Prowadzenie Domu Pomocy 
Społecznej

Całodobowa opieka oraz 
zaspokajanie niezbędnych 
potrzeb bytowych, 
rehabilitacyjnych, edukacyjnych 
i społecznych

Urząd Miasta i Gminy 671 145,20 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie Warsztatu 
Terapii Zajęciowej

Prowadzenie rehabilitacji 
społecznej i zawodowej dla 
osób niepełnosprawnych 
intelektualnie w stopniu 
umiarkowanym, znacznym i 
głębokim.

Urząd Miasta i Gminy (Środki 
PFRON)

1 965 110,00 zł

2 Realizacja obowiązku 
szkolnego w Ośrodku 
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczym w Olsztynie

Realizacja obowiązku szkolnego 
dzieci i młodzieży z 
niepełnosprawnością 
intelektualną w stopniu 
głębokim lub umiarkowanym z 
niepełnosprawnościami 
sprzężonymi.

Urząd Miasta i Gminy 5 001 892,49 zł

3 Rehabilitacja lecznicza w 
Centrum Rehabilitacji i 
Wsparcia w Olsztynie

Fizjoterapia ambulatoryjna Narodowy Fundusz Zdrowia 1 471 072,53 zł

4 Rehabilitacja dzieci i 
młodzieży w Ośrodku 
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczym w Olsztynie

Rehabilitacja dzieci z 
zaburzeniami wieku 
rozwojowego w 
Ośrodku/oddziale dziennym

Narodowy Fundusz Zdrowia 3 235 808,51 zł

5 Prowadzenie Dziennego 
Domu Pobyty Senior + 
"MENTOR" w Olsztynie

Wsparcie uczestników i ich 
rodzin oraz kompensowanie 
skutków niepełnosprawności w 
sferze zdrowia psychicznego a 
także modelu zdrowia rodziny.

Środki budżetu państwa 345 600,00 zł

6 Realizowanie edukacji 
przedszkolnej w 
Niepublicznym Przedszkolu 
Specjalnym Dobry Start w 
Olsztynie

Edukacja i rehabilitacja dzieci 
niepełnosprawnych w wieku 
przedszkolnym.

Urząd Miasta i Gminy 3 980 027,12 zł

7 KRAJOWY FUNDUSZ 
SZKOLENIOWY

dofinansowanie szkoleń Miejski Urząd Pacy w Olsztynie 76 032,00 zł

8 Prowadzeni Domu Pomocy 
Społecznej

Całodobowa opieka oraz 
zaspokajanie niezbędnych 
potrzeb bytowych, 
rehabilitacyjnych, edukacyjnych 
i społecznych

środki budżetu państwa 140 002,09 zł

9 Prowadzenie 
Środowiskowego Domu 
Samopomocy "FAMILIA" i 
"OGNISKO" w Olsztynie

Wsparcie uczestników i ich 
rodzin oraz kompensowanie 
skutków niepełnosprawności w 
sferze zdrowia psychicznego a 
także prowadzenie modelu 
zdrowej rodziny.

Środki budżetu państwa 436 030,26 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

STANISŁAWA KUROWSKA - 
PRZEWODNICZĄCA ZARZĄDU KOŁA

IRENA LUŚNIA - SEKRETARZ 
ZARZĄDU KOŁA

Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 SANEPID 1

2 MIEJSKI ZESPÓŁ DO SPRAW REHABILITACJI ZAWODOWEJ I SPOŁECZNEJ OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH

1

3 SĄD REJONOWY W OLSZTYNIE 1

4 URZĄD MIASTA W OLSZTYNIE 1

5 WARMIŃSKO-MAZURSKI URZĄD WOJEWÓDZKI W OLSZTYNIE 1
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