Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-10

1. Nazwa organizacji KUJAWSKO POMORSKIE STOWARZYSZNIE POMOCY BLIZNIEMU "JUDYM"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat NAKIELSKI
kontaktowe POMORSKIE
Gmina SZUBIN Ulica POWSTANCOW WLKP.  [Nr domu 35 Nr lokalu -
Miejscowos¢ KOLACZKOWO |Kod pocztowy 89-200 Poczta KOLACZKOWO Nr telefonu 52 3849526
Nr faksu 52 3849526 E-mail judymkolaczkowo@tlen.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2004-09-28
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-07-12
publicznego
5. Numer REGON 09321180700000 6. Numer KRS 0000218340
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Katarzyna Jaskélska Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Andrzej Btazynski Viceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Joanna Kosiorowskia Skarbnik TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Roman Pieczynski cztonek TAK
(NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje o funkc_'ii Bogdan Szablewski cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Jarostaw Gotowalski cztonek TAK
Marcin Marecki cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) UDZIELANIA POMOCY SPOLECZNEJ, W TYM POMOCY RODZINOM |
OSOBOM W TRUDNEJ

SYTUACJI ZYCIOWEJ ORAZ WYROWNYWANIA SZANS TYCH RODZIN | OSOB,
2) DZIALALNOSCI CHARYTATYWNE,

3) DZIALANIA NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH | PRZEWLEKLE
CHORYCH,

4) PROMOCJI ZATRUDNIENIA | AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 0SOB
POZOSTAJACYCH BEZ PRACY |

ZAGROZONYCH ZWOLNIENIEM Z PRACY,

5) UPOWSZECHNIANIA | OCHRONY PRAW KOBIET ORAZ DZIALALNOSC NA
RZECZ ROWNYCH

PRAW KOBIET | MEZCZYZN,

6) DZIALALNOSCI WSPOMAGAJACEJ ROZWOJ WSPOLNOT | SPOLECZNOSCI
LOKALNYCH,

7) NAUKI, EDUKACII, OSWIATY | WYCHOWANIA,

8) PORZADKU | BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO ORAZ
PRZECIWDZIAtANIA PATOLOGIOM

SPOLECZNYM,

9) POMOCY OFIAROM KATASTROF, KLESK ZYWIOLOWYCH,

10) PROMOCII | ORGANIZACJI WOLONTARIATU.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

W schronisku dla oséb bezdomnych zapewniamy:

« Swiadczenie ustug przez caty rok, 7 dni w tygodniu

* Mozliwos¢ catodobowego przebywania w ogrzanych pomieszczeniach

e Trzy positki dziennie, w tym jeden goracy

* Mozliwos¢ spozycia positku, oraz samodzielnego przygotowania positku i
gorgcego napoju

* Mozliwos¢ korzystania z prysznica, wymiany odziezy, umozliwienie
prania i suszenia odziezy

e Zapewniamy informacje o formach pomocy, pomagamy w zatatwieniu
spraw urzedowych

* Zapewniamy aktywizacje zawodowa, warsztaty terapeutyczne, zajecia
prowadzenia gospodarstwa domowego i zarzadzania wtasnym budzetem

® Zapewniamy opiekuna z ukoriczonym kursem pierwszej pomocy
przedmedycznej, oraz opiekuna z uprawnieniami opiekuna oséb starszych
¢ Posiadamy réwniez swietlice, pralnie i suszarnie, pomieszczenie biurowe,
magazyny odziezy, bielizny, magazyn Srodkéw czystosci i higieny,
pomieszczenie z komputerem i internetem udostepniane podopiecznym

W noclegowni dla oséb bezdomnych zapewniamy:

« Swiadczenie ustug przez caty rok, 7 dni w tygodniu

* Tymczasowe schronienie w postaci miejsca do spania w ogrzanym
pomieszczeniu

* Mozliwos¢ spozycia positku i zapewniamy gorgce napoje

* Mozliwos¢ korzystania z prysznica, wymiany odziezy

e Zapewniamy informacje o formach pomocy

e Zapewniamy opiekuna z ukoficzonym kursem pierwszej pomocy
przedmedycznej

* Pomieszczenia mieszkalne, sanitarne, zaplecze gastronomiczne
dopasowane do standardéw

* Posiadamy réwniez jadalnie - Swietlice, pralnie i suszarnie,
pomieszczenie biurowe, magazyny odziezy, bielizny, magazyn srodkow
czystosci i higieny

W schronisku dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuriczymi
zapewniamy:

« Swiadczenie ustug przez caty rok, 7 dni w tygodniu

* Mozliwos¢ catodobowego przebywania w ogrzanych pomieszczeniach

¢ Trzy positki dziennie, w tym jeden gorgcy

* Mozliwo$¢ spozycia positku w pokoju mieszkalnym, a w razie potrzeby —
karmienie

* mozliwos¢ samodzielnego przygotowania positku i gorgcego napoju

* Mozliwo$¢ korzystania z prysznica, wymiany odziezy, w miare potrzeby
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pomoc w myciu, kapaniu i ubieraniu

* Opieka higieniczna

e umozliwienie prania i suszenia odziezy

e Zapewniamy informacje o formach pomocy, pomagamy w zatatwieniu
spraw urzedowych i osobistych

* Zapewnienie pomocy w korzystaniu ze Swiadczen zdrowotnych

e Zapewniamy wizyte lekarza w schronisku - raz w miesigcu

¢ Zapewniamy ustugi aktywizacyjne - zajecia prowadzenia gospodarstwa
domowego i zarzgdzania wtasnym budzetem, warsztaty terapeutyczne

e Zapewniamy opiekuna z ukoriczonym kursem opiekuna w domu pomocy
spotecznej, opiekuna oséb starszych

* Posiadamy rowniez swietlice, pralnie i suszarnie, pomieszczenie biurowe,
magazyny odziezy, bielizny, magazyn srodkéw czystosci i higieny,
pomieszczenie z komputerem i internetem udostepniane podopiecznym

Dla podopiecznych organizujemy warsztaty aktywizacji zawodowej, na
ktdérych jest nauka pisania CV, sg przedstawiane lokalne oferty pracy, oraz
organizujemy spotkania z potencjalnymi pracodawcami. Pragniemy, aby
nasi podopieczni zobaczyli, ze mogg zmieni¢ swoje zycie, wrdcic¢ do pracy i
spoteczenstwa.

Osobom uzaleznionym zapewniamy terapie uzaleznier pomagajgca wyjsé
z natogu i podnies¢ wtasng samoocene. Podopieczni uczeszczajg w
zajeciach grupowych i indywidualnych organizowanych na terenie naszych
placéwek. Zapewniamy opieke opiekundéw z ukoriczonym kursem
pierwszej pomocy przedmedycznej. W trosce o zdrowie naszych
mieszkancéw raz w miesigcu na terenie placowek przyjmuje lekarz
psychiatra. W razie koniecznosci organizujemy wizyty domowe lekarza
rodzinnego, a w nagtych przypadkach wzywamy pogotowie. Prowadzone
sg réwniez zajecia ergoterapii, ktdrg stosuje sie przy zaburzeniach
ruchowych, czuciowych.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Kujawsko-Pomorskie Stowarzyszenie Pomocy Blizniemu ,,JUDYM” jest organizacjg pozytku publicznego prowadzaca dziatalnos¢
spoteczng, charytatywng oraz reintegracyjng na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, oséb bezdomnych, ubogich
oraz znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej.

Od 2004 roku nieprzerwanie realizujemy misje wspierania 0séb potrzebujgcych, pomagajgc im odzyskaé samodzielnosé,
poprawié jakos¢ zycia oraz powrdcic¢ do aktywnego funkcjonowania w spoteczenstwie. Stowarzyszenie posiada status Organizacji
Pozytku Publicznego (OPP).

Prowadzone placéwki

W 2025 roku Stowarzyszenie prowadzito nastepujgce placéwki swiadczgce pomoc osobom bezdomnym:

Schronisko dla Oséb Bezdomnych , JUDYM” w Kotaczkowie (od 2004 r.),

Schronisko dla Oséb Bezdomnych ,Katarzynka” (od 2018 r.),

Schronisko dla Os6b Bezdomnych z Ustugami Opiekuriczymi , Katarzynka” (od 2018 r.),

Noclegownie dla Oséb Bezdomnych ,,JUDYM II” (od 2017 r.),

L]

Noclegownie dla Oséb Bezdomnych ,Katarzynka” (od 2018 r.).

Placéwki przeznaczone sg dla kobiet i mezczyzn z terenu catego kraju. Pomoc kierowana jest zarowno do oséb bezdomnych, jak i
0s6b starszych, niesamodzielnych, oczekujgcych na umieszczenie w domu pomocy spotecznej lub wymagajgcych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu.

Zakres swiadczonej pomocy

W prowadzonych schroniskach zapewniano catodobowe schronienie, wyzywienie, pomoc socjalng oraz wsparcie w procesie
reintegracji spotecznej i zawodowej. Podopieczni mieli zapewnione:

catodobowy pobyt w ogrzewanych pomieszczeniach,

L]

wyzywienie zgodne z obowigzujacymi standardami,

L]

mozliwos¢ utrzymania higieny osobiste;j,

°

pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych i zyciowych,

L]

wsparcie pracownikdw i opiekunéw,

L]

udziat w zajeciach aktywizacyjnych, terapeutycznych i edukacyjnych,

L]

dostep do zaplecza socjalnego, pralni, suszarni, $wietlic oraz stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu.

W schronisku z ustugami opiekurniczymi dodatkowo realizowano ustugi wspierajgce osoby starsze, przewlekle chore i
niesamodzielne, obejmujgce m.in. pomoc w codziennych czynnosciach zyciowych, opieke higieniczng oraz wsparcie w
korzystaniu ze Swiadczen zdrowotnych.

Noclegownie zapewniaty osobom bezdomnym tymczasowe schronienie, mozliwos¢ skorzystania z podstawowych swiadczen
higienicznych, goracych napojéw oraz wsparcia informacyjnego.

Dziatania aktywizacyjne i terapeutyczne

W 2025 roku Stowarzyszenie realizowato szereg dziatan majgcych na celu aktywizacje spoteczng i zawodowg mieszkancow
placéwek. Organizowano warsztaty dotyczgce poszukiwania zatrudnienia, sporzadzania dokumentdéw aplikacyjnych, radzenia
sobie ze stresem, zarzadzania budzetem domowym oraz prowadzenia gospodarstwa domowego.

Osobom zmagajgcym sie z uzaleznieniami zapewniano mozliwos¢ uczestnictwa w terapii indywidualnej i grupowej. Prowadzone
byty rdwniez zajecia terapeutyczne, integracyjne oraz elementy ergoterapii wspierajgce rozwdj sprawnosci psychofizycznej
podopiecznych.

W trosce o zdrowie mieszkaicdw organizowano regularne konsultacje medyczne, a takze dziatania profilaktyczne i edukacyjne
zwigzane z ochrong zdrowia i bezpieczenstwem.

Integracja spoteczna i dziatalnos¢ wolontariacka

Stowarzyszenie podejmowato dziatania sprzyjajace integracji spotecznej podopiecznych poprzez organizacje spotkan
okolicznosciowych, wydarzen swigtecznych, piknikow, wycieczek oraz innych przedsiewzie¢ o charakterze integracyjnym.
Istotnym wsparciem dziatalnosci Stowarzyszenia pozostawali wolontariusze, ktérzy angazowali sie w realizacje biezgcych dziatan
pomocowych oraz wydarzen organizowanych na rzecz mieszkaricow placéwek.

Wyrdznienia i osiggniecia

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oraz jego przedstawicieli byta wielokrotnie doceniana przez instytucje publiczne i Srodowiska
spoteczne. Szczegdlnym wyrdznieniem pozostajg nagrody i odznaczenia przyznane za wieloletnig dziatalnos¢ na rzecz oséb
bezdomnych, wykluczonych spotecznie oraz rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O O0OKR OO

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[] wojewddztwo

O O O

kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

162

Osoby prawne

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$é charytatywnej

1) UDZIELANIA POMOCY SPOLECZNEJ, W TYM
POMOCY RODZINOM | 0SOBOM W TRUDNEJ
SYTUACIJI ZYCIOWEJ ORAZ WYROWNYWANIA
SZANS TYCH RODZIN | OSOB,

2) DZIALALNOSCI CHARYTATYWNE,

3) DZIALANIA NA RZECZ 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH | PRZEWLEKLE CHORYCH,
4) PROMOCJI ZATRUDNIENIA | AKTYWIZACJI
ZAWODOWEJ 0SOB POZOSTAJACYCH BEZ PRACY
I
ZAGROZONYCH ZWOLNIENIEM Z PRACY,

5) UPOWSZECHNIANIA | OCHRONY PRAW
KOBIET ORAZ DZIAtALNOSC NA RZECZ
ROWNYCH

PRAW KOBIET | MEZCZYZN,

6) DZIALALNOSCI WSPOMAGAJACEJ ROZWO)
WSPOLNOT | SPOLECZNOSCI LOKALNYCH,

7) NAUKI, EDUKACII, OSWIATY | WYCHOWANIA,
8) PORZADKU | BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO
ORAZ PRZECIWDZIALANIA PATOLOGIOM
SPOLECZNYM,

9) POMOCY OFIAROM KATASTROF, KLESK
ZYWIOLOWYCH,

10) PROMOCII | ORGANIZAC)I WOLONTARIATU.

85.31.B

3789,70 zt
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¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
il dz'j:)?:::ns: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1) UDZIELANIA POMOCY SPOLECZNEJ, W
TYM POMOCY RODZINOM | OSOBOM W
TRUDNEJ SYTUACJI ZYCIOWEJ ORAZ
WYROWNYWANIA SZANS TYCH RODZIN |
0SOB, 2) DZIALALNOSCI CHARYTATYWNEJ,
3) DZIALANIA NA RZECZ 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH | PRZEWLEKLE
CHORYCH, 4) PROMOCJI ZATRUDNIENIA |
AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 0SOB

pomoc spoteczna, w tym pomoc [POZOSTAJACYCH BEZ PRACY |

rodzinom i osobom w trudne;j ZAGROZONYCH ZWOLNIENIEM Z PRACY, 5)
1 sytuacji zyciowej oraz UPOWSZECHNIANIA | OCHRONY PRAW 85.31.B 0,00 zt
wyréwnywanie szans tych rodzin| KOBIET ORAZ DZIAtALNOSC NA RZECZ

i 0s6b ROWNYCH PRAW KOBIET | MEZCZYZN, 6)
DZIAtALNOSCI WSPOMAGAJACE) ROZWO)
WSPOLNOT | SPOLECZNOSCI LOKALNYCH,

7) NAUKI, EDUKACII, OSWIATY |
WYCHOWANIA, 8) PORZADKU |
BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO ORAZ
PRZECIWDZIALANIA PATOLOGIOM
SPOLECZNYM, 9) POMOCY OFIAROM
KATASTROF, KLESK ZYWIOLOWYCH, 10)
PROMOCII | ORGANIZACJI WOLONTARIATU.

" Tak
* Nie

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 2722 613,06 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1653 369,46 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 149 563,30 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 18 616,41 zt
e) pozostate przychody 901 063,89 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 3789,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 301 657,95 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 301 657,95 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze irédet prywatnych ogétem: 516 044,07 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 50,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 515 994,07 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 1901 121,34 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w 3789 70 A
okresie sprawozdawczym ogdtem !
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|zakup zywnosci 3789,70 zt
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2254 211,77 z 3789,70 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 035074,89 zt 3789,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 158 112,97 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 61 023,91 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -381 705,43 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -8 549,67 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

EU

O O OO0 O

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o . . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

12 0soéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

11,65 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

3 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

15 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

944 608,90 zt

a) z tytutu umow o prace

907 954,64 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

898 387,77 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 1 467,07 zt
- inne $wiadczenia 8 099,80 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 36 654,26 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

944 608,90 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

1 230,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

943 378,90 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

7 732,38 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 247,83 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 16 347,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 517,82 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Udzielanie schronienia Udzielanie schronienia osoba Gmina Nakfo n/Not 283 155,95 zt
o0sobg bezdomnym bezdomnym
2|Transport i magazynowanie |Transporti magazynowanie Wojewddztwo Wielkopolskie z 18 202,00 zt
zywnosci uratowanej przed |zywnosci uratowanej przed siedzibg Urzedu Marszatkowskiego
zmarnowaniem zmarnowaniem Wojewddztwa Wielkopolskiego w
Poznaniu
. o . o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Katarzyna Jaskolska 2026-06-10

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-10 12



