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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina M. GDAŃSK

Powiat M. GDAŃSK

Ulica TURYSTYCZNA Nr domu 28 Nr lokalu 

Miejscowość GDAŃSK Kod pocztowy 80-680 Poczta GDAŃSK Nr telefonu 

Nr faksu E-mail 
ospgdansksobieszewo@gmail.com

Strona www www.ospsobieszewo.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-11-27

2024-09-02

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 22070868000000 6. Numer KRS 0000318510

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Michał Treska Prezes Zarządu TAK

Daniel Wolecki Skarbnik TAK

Wojciech Paszkiewicz Naczelnik, Wiceprezes TAK

Dominik Kowalczyk Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Arkadiusz Koźmiński Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Tomasz Balkiewicz Członek KR TAK

Mariusz Piec Członek KR TAK

OCHOTNICZA STRAŻ POŻARNA GDAŃSK-SOBIESZEWO
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Cele OSP, realizowane w ramach nieodpłatnej i odpłatnej działalności 
pożytku publicznego to:
a. zadania wynikających z ustawy z dnia 17 grudnia 2021 roku o 
ochotniczych strażach pożarnych (Dz. U. 2021 poz. 2490 tekst jednolity ze 
zm.);
b. udział w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pożarów, 
zagrożeń ekologicznych związanych z ochroną środowiska oraz innych 
klęsk i zdarzeń;
c. informowanie ludności o istniejących zagrożeniach pożarowych i 
ekologicznych oraz sposobach ochrony przed nimi;d. upowszechnianie, w 
szczególności wśród członków, kultury fizycznej i sportu oraz prowadzenie 
działalności kulturalnej i oświatowej;
e. wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów prawa oraz 
niniejszego statutu;
f. działanie na rzecz ochrony środowiska;
g. podnoszenie wiedzy i świadomości społeczeństwa z zakresu ochrony 
przeciwpożarowej oraz zasad udzielania pierwszej pomocy;
h. organizowanie i prowadzenie zabezpieczeń przeciwpożarowych, w 
zakresie ratownictwa i zabezpieczenia medycznego oraz innym zgodnie z 
kompetencjami i przepisami prawa;
i. wspomaganie rozwoju społeczności lokalnych na terenie określonym w § 
2 ust.1;
j. inne, mające na względzie bezpieczeństwo osób i mienia.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Cele i zadania wymienione , OSP realizuje przez:
a. organizowanie swoich członków do działalności na rzecz ochrony 
przeciwpożarowej i ochrony ludności;
b. przedstawianie organom władzy samorządowej i administracji rządowej 
wniosków w sprawach ochrony przeciwpożarowej oraz ratownictwa;
c. organizowanie, spośród swoich członków zwyczajnych zespołu 
ratowniczego;
d. prowadzenie podstawowego szkolenia ratowniczego członków 
zwyczajnych OSP i współdziałanie z Państwową Strażą Pożarną w 
organizowaniu szkolenia funkcyjnych OSP;
e. organizowanie młodzieżowej i kobiecej drużyny pożarniczej;
f. organizowanie zespołów świetlicowych, bibliotek, orkiestr, teatrów 
amatorskich, chórów, sekcji sportowych i innych form pracy społeczno-
wychowawczej oraz kulturalnej i oświatowej;
g. organizowanie zawodów sportowych i imprez propagujących kulturę 
fizyczną;
h. prowadzenie innych form działalności mających na celu wykonanie 
zadań wynikających z przepisów prawa i niniejszego statutu;
i. Prowadzenie warsztatów, szkoleń, prelekcji, pokazów, zabezpieczeń i 
innychform edukacyjnych a także udział w wydarzeniach o różnym 
charakterze.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

10000

10

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Ochotnicza Straż Pożarna Gdańsk – Sobieszewo prowadzi działalność pożytku publicznego w zakresie zapewnienia 
bezpieczeństwa mieszkańców oraz ochrony życia, zdrowia, mienia i środowiska naturalnego. Podstawowym obszarem 
aktywności jednostki jest udział w działaniach ratowniczo gaśniczych, w tym podczas pożarów, miejscowych zagrożeń, zdarzeń 
komunikacyjnych oraz sytuacji kryzysowych i klęsk żywiołowych.
Jednostka realizuje swoje zadania poprzez utrzymywanie gotowości operacyjnej, organizowanie i szkolenie członków, w tym 
zespołu ratowniczego (JOT), a także współdziałanie z Państwową Strażą Pożarną oraz innymi służbami ratowniczymi.
Istotnym elementem działalności jest prowadzenie działań profilaktycznych i edukacyjnych na rzecz społeczeństwa. OSP 
organizuje szkolenia, warsztaty, pokazy i prelekcje z zakresu ochrony przeciwpożarowej, pierwszej pomocy oraz bezpieczeństwa, 
przyczyniając się do podnoszenia świadomości mieszkańców w zakresie zagrożeń i sposobów ich unikania.
Organizacja angażuje się także w rozwój lokalnej społeczności poprzez działalność społeczną, kulturalną, sportową i oświatową. 
Prowadzi i wspiera m.in. młodzieżową i kobiecą drużynę pożarniczą, organizuje wydarzenia integracyjne, zawody sportowe oraz 
inicjatywy edukacyjne skierowane do dzieci, młodzieży i dorosłych.
Dodatkowo OSP realizuje działania związane z zabezpieczeniem imprez masowych i wydarzeń lokalnych w zakresie ochrony 
przeciwpożarowej oraz zabezpieczenia medycznego. Wspiera również inicjatywy służące ochronie środowiska oraz rozwojowi 
społeczności lokalnej.
Całość działalności jednostki opiera się w głównej mierze na pracy społecznej członków oraz współpracy z instytucjami 
publicznymi i organizacjami społecznymi.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 ratownictwo i ochrona ludności

Działalność ochotniczej straży pożarnej 
obejmuje realizację zadań wynikających z ustaw i 
przepisów dotyczących ochrony 
przeciwpożarowej, ochrony ludności, 
ratownictwa oraz zarządzania kryzysowego. 
Polega na utrzymywaniu stałej gotowości 
operacyjnej do udziału w akcjach 
ratowniczo gaśniczych, usuwaniu skutków 
pożarów, klęsk żywiołowych, katastrof 
technicznych, zagrożeń ekologicznych oraz 
innych zdarzeń zagrażających życiu, zdrowiu, 
mieniu i środowisku. Działalność obejmuje 
również szkolenie członków jednostki, 
konserwację i utrzymanie sprzętu ratowniczego, 
prowadzenie działań prewencyjnych i 
edukacyjnych w zakresie bezpieczeństwa, 
organizowanie pokazów i ćwiczeń, współpracę z 
Państwową Strażą Pożarną oraz innymi służbami 
i instytucjami odpowiedzialnymi za 
bezpieczeństwo publiczne.

84.25.Z 0,00 zł

2 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Organizowanie Młodzieżowej Drużyny 
Pożarniczej oraz zajęć sportowo rekreacyjnych 
obejmuje prowadzenie działalności 
wychowawczej, edukacyjnej i społecznej 
skierowanej do dzieci i młodzieży. Celem działań 
jest kształtowanie postaw odpowiedzialności, 
zaangażowania społecznego, współpracy w 
grupie oraz szacunku dla zasad bezpieczeństwa. 
W ramach działalności organizowane są 
regularne zbiórki, szkolenia, ćwiczenia 
sprawnościowe, zawody sportowo pożarnicze, 
wycieczki, warsztaty oraz wydarzenia 
integracyjne. Uczestnicy zdobywają wiedzę z 
zakresu ochrony przeciwpożarowej, pierwszej 
pomocy i ochrony ludności, a także rozwijają 
sprawność fizyczną, umiejętności praktyczne i 
kompetencje społeczne. Działalność sprzyja 
aktywnemu spędzaniu czasu wolnego, 
przeciwdziała wykluczeniu społecznemu oraz 
wspiera rozwój młodych osób jako przyszłych 
członków i działaczy lokalnej społeczności.

85.51.Z 0,00 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

3 działalność wspomagająca rozwój 
wspólnot i społeczności lokalnych

Prowadzenie zajęć edukacyjnych z zakresu 
ochrony przeciwpożarowej, ochrony środowiska 
oraz pierwszej pomocy obejmuje organizację 
szkoleń, warsztatów, prelekcji, pokazów i ćwiczeń 
praktycznych skierowanych do dzieci, młodzieży i 
osób dorosłych. Celem działalności jest 
podnoszenie świadomości społecznej w zakresie 
zapobiegania pożarom, właściwego zachowania 
w sytuacjach zagrożenia oraz kształtowanie 
postaw odpowiedzialności za bezpieczeństwo 
własne i innych osób. W ramach zajęć 
przekazywana jest wiedza dotycząca ochrony 
środowiska, przeciwdziałania zagrożeniom 
ekologicznym oraz promowania działań 
sprzyjających zachowaniu zasobów naturalnych. 
Istotnym elementem działalności jest nauka 
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej, 
obejmująca rozpoznawanie stanów zagrożenia 
życia, prowadzenie resuscytacji 
krążeniowo oddechowej oraz postępowanie w 
nagłych wypadkach. Działania edukacyjne 
realizowane są we współpracy z placówkami 
oświatowymi, instytucjami publicznymi i lokalną 
społecznością, przyczyniając się do wzrostu 
poziomu bezpieczeństwa i przygotowania 
mieszkańców do reagowania w sytuacjach 
kryzysowych.

85.59.B 0,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 ratownictwo i ochrona ludności

Prowadzenie odpłatnych działań 
związanych z zabezpieczeniem 
przeciwpożarowym, ratowniczym oraz 
medycznym obejmuje organizację i 
realizację zabezpieczeń podczas imprez 
masowych, wydarzeń sportowych, 
kulturalnych, rekreacyjnych, edukacyjnych 
oraz innych przedsięwzięć wymagających 
zapewnienia bezpieczeństwa uczestników. 
W ramach działalności jednostka zapewnia 
gotowość ratowników i odpowiednio 
wyposażonych zespołów, prowadzi 
monitoring zagrożeń, podejmuje działania 
prewencyjne oraz reaguje na sytuacje 
awaryjne mogące stanowić zagrożenie dla 
życia, zdrowia, mienia lub środowiska. 
Zakres usług obejmuje również udzielanie 
kwalifikowanej pierwszej pomocy, 
organizację punktów medycznych, wsparcie 
ewakuacji oraz współpracę z organizatorami 
wydarzeń, służbami ratowniczymi i 
podmiotami odpowiedzialnymi za 
bezpieczeństwo. Działalność ma na celu 
zwiększenie poziomu bezpieczeństwa 
uczestników wydarzeń oraz ograniczenie 
skutków potencjalnych zagrożeń.

94.99.Z 0,00 zł

2
działalność wspomagająca 
rozwój wspólnot i społeczności 
lokalnych

Prowadzenie odpłatnych zajęć 
edukacyjnych z zakresu ochrony 
przeciwpożarowej, ochrony środowiska oraz 
pierwszej pomocy obejmuje organizację 
szkoleń, warsztatów, prelekcji, ćwiczeń 
praktycznych i pokazów skierowanych do 
dzieci, młodzieży, osób dorosłych, instytucji 
oraz podmiotów zainteresowanych 
podnoszeniem poziomu bezpieczeństwa. 
Działania mają na celu przekazywanie 
wiedzy i kształtowanie umiejętności 
niezbędnych do właściwego reagowania w 
sytuacjach zagrożenia życia, zdrowia, 
mienia i środowiska. Tematyka zajęć 
obejmuje zapobieganie pożarom, zasady 
ewakuacji, bezpieczne zachowanie w 
sytuacjach kryzysowych, ochronę 
środowiska naturalnego oraz udzielanie 
pierwszej pomocy osobom 
poszkodowanym. Program zajęć 
dostosowywany jest do wieku i potrzeb 
odbiorców, a ich realizacja odbywa się z 
wykorzystaniem specjalistycznego sprzętu, 
pomocy dydaktycznych oraz doświadczenia 
członków OSP. Działalność przyczynia się do 
zwiększenia świadomości społecznej i 
poprawy bezpieczeństwa w 
społecznościach lokalnych.

85.59.B 0,00 zł
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2 810,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 368 627,88 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 165 439,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 67 300,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 135 888,88 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 365 817,48 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 810,40 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 382 457,48 zł 2 810,40 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

315 061,25 zł 2 810,40 zł

65 527,24 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 868,99 zł 0,00 zł

1 PODNIESIENIA MOŻLIWOŚCI REALIZACJI ZADAŃ MŁODZIEŻOWEJ DRUŻYNY POŻARNICZEJ POPRZEZ 
ZAKUP UMUNDUROWANIA, NIEZBĘDNYCH MATERIAŁÓW DYDAKTYCZNYCH I INNYCH

2 810,40 zł

1 PODNIESIENIA MOŻLIWOŚCI REALIZACJI ZADAŃ MŁODZIEŻOWEJ DRUŻYNY POŻARNICZEJ POPRZEZ 
ZAKUP UMUNDUROWANIA, NIEZBĘDNYCH MATERIAŁÓW DYDAKTYCZNYCH I INNYCH

2 810,40 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -149 622,25 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 1 772,76 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

39 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

BRAK

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Michał Treska Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-14
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