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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-09

LUDOWY KLUB JEZDZIECKI MOSZNA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat KRAPKOWICKI
kontaktowe
Gmina STRZELECZKI Ulica WIEJSKA Nr domu 30 Nr lokalu

Miejscowos¢ MOSZNA Kod pocztowy 47-370

Poczta ZIELINA

Nr telefonu 77/4668833

Nr faksu 77/4668833 E-mail Ikj@moszna.pl

Strona www www.moszna.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2001-11-10

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2011-04-29

publicznego

5. Numer REGON 53139194300000 6. Numer KRS 0000059522

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji MAGDALENA PREZES TAK

. PP . . . ; DONIMIRSKA-WODZICKA

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) | KRZYSZTOF Pl ERON WICEPREZES TAK
MARIA MUSIOt SEKRETARZ TAK
MARCELINA SPYCHALA SKARBNIK TAK
BOGUStAW WAWRZYNIAK |CZtONEK ZARZADU TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji s Inaswis<o Sl pisany co
ANDRZEJ WALCZAK CZLONEK TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji REWIZYJNEJ

tnionej 5Inych cztonké ki li lub
Zzgzlz;wue)/ przez poszczegdinych cztonkéw organu kontroli lui MAURYCY PIETRZYCKI CZLONEK TAK
REWIZYJNEJ

MAREK RUDA CZtONEK ZARZADU TAK
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Gtownym celem Ludowego Klubu Sportowego (LKS) w Mosznej jest
wszechstronne krzewienie kultury fizycznej. Dziatalnos$¢ stowarzyszenia
skupia sie na popularyzacji sportu, rekreacji i turystyki, ze szczegélnym

9. Cele statutowe organizacji uwzglednieniem dzieci i mtodziezy ze sSrodowiska wiejskiego, a takze na
organizowaniu wspotzawodnictwa sportowego i podnoszeniu poziomu
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) sprawnosci fizyczne;j.

Statutowe cele klubu obejmuja realizacje nastepujacych zadan:

Rozwdj sportu: Organizowanie i prowadzenie sekcji sportowych,
zapewnienie mtodziezy udziatu w sporcie kwalifikowanym oraz
umozliwienie startu w zawodach i imprezach sportowych.

Aktywnos$¢ i rekreacja: Propagowanie zdrowego stylu zycia i roznych form
aktywnego wypoczynku oraz dbatos$¢ o prawidtowy rozwoj psychofizyczny
cztonkéw klubu.

Infrastruktura i szkolenia:

Tworzenie dogodnych warunkow (bazy sprzetowej i obiektéw) do
uprawiania sportu, organizowanie szkolen trenerskich oraz wspieranie
uzdolnionych zawodnikédw.Wspdtpraca lokalna: Dziatalnos$¢ na rzecz
integracji spotecznosci wokoét sportu, wspoétpraca z wtadzami
samorzgdowymi (np. Gmina Prudnik) oraz promocja regionu poprzez
udziat w wydarzeniach sportowych

Sposoby realizacji celéw statutowych Ludowego Klubu Sportowego (LKS)
okreslajg konkretne dziatania, za pomoca ktérych klub realizuje swoje
zatozenia. Opierajg sie one na prowadzeniu dziatalnosci nieodptatnej oraz
odptatnej pozytku publicznego.Klub realizuje swoje cele poprzez:Szkolenie
sportowe: Organizowanie regularnych treningéw, obozéw szkoleniowych,
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | KOlonii oraz zgrupowan dla dzieci, mtodziezy i dorostych.Udziat w

podstawie statutu organizacji) rywalizacji: Zgtaszanie zawodnikéw oraz druzyn do oficjalnych rozgrywek,
lig, turniejow i mistrzostw organizowanych przez zwigzki
sportowe.Imprezy masowe: Organizowanie wfasnych zawoddéw, meczdw,
turniejow, festyndw rekreacyjnych oraz rajdéw turystycznych dla
spotecznosci lokalnej.Zarzadzanie bazg: Utrzymywanie, modernizacja i
rozbudowa obiektéw sportowych, boisk oraz dbanie o sprzet niezbedny do
treningdw.Kadre i edukacje: Zatrudnianie wykwalifikowanych treneréw,
instruktorow i menedzeréw oraz podnoszenie ich kwalifikacji poprzez
kursy i szkolenia.Dziatalnos¢ spoteczng: Przeciwdziatanie patologiom
spotecznym i uzaleznieniom wsréd miodziezy poprzez promowanie
alternatywnych, aktywnych form spedzania czasu.Partnerstwo:
Wspotprace z organami administracji rzgdowej i samorzgdowej, szkotami,
innymi klubami oraz sponsorami w celu pozyskiwania funduszy i dotacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje stanowi podsumowanie faktycznej, dotychczasowej dziatalnosci i
zrealizowanych projektow. W przypadku Ludowego Klubu Jezdzieckiego Moszna (funkcjonujgcego przy znanej Stadninie Koni
Moszna), kluczowe dziatania obejmujg obszar sportu wyczynowego, rekreacji, edukacji oraz rehabilitacji.Gtéwne dziatania
podjete przez klub to:Szkolenie jezdzieckie: Prowadzenie catorocznych sekcji sportowych oraz organizacja Jezdzieckich Obozéw
Szkoleniowych dla dzieci i mtodziezy na réznych poziomach zaawansowania.Udziat w zawodach: Przygotowanie i zgtaszanie
zawodnikéw do oficjalnej rywalizacji krajowe] i miedzynarodowej w dyscyplinach skokéw przez przeszkody oraz
Wszechstronnego Konkursu Konia Wierzchowego (WKKW)

.Organizacja wydarzen: Wspotorganizowanie ogdlnopolskich zawodow jezdzieckich i mitingdw sportowych na Terenie zawodow
konnych stadniny.Hipoterapia i rehabilitacja: Prowadzenie regularnych zajec z zakresu jezdziectwa terapeutycznego dla dzieci i
mtodziezy z niepetnosprawnosciami.Upowszechnianie turystyki: Promowanie agroturystyki oraz waloréw krajoznawczych
regionu poprzez organizacje rajddw konnych w rejonie zabytkowego kompleksu patacowo-parkowego.Rozwadj bazy: Wspétpraca
ze stadning w zakresie optymalnego wykorzystania i modernizacji infrastruktury treningowej, stajennej oraz parkuréw.

Klub prowadzi dziatalnos¢ sportowg w oparciu o materialng baze Stadniny koni w Mosznej w celu zapewnienia mtodziezy
udziatu w sporcie kwalifikowanym, ksztatcenie u cztonkdw klubu wysokich wartosci moralnych i fizycznych .
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O OO0

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

B wojewddztwo

[] kilka wojewodztw

BE caty kraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

2200

Osoby prawne 5

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Zwierzeta

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Przedmiot dziatalnosci Ludowego Klubu
Sportowego (w szczegdlnosci w specyfice
jezdzieckiej w Mosznej) okresla sfery zadan
publicznych, w ramach ktérych organizacja
realizuje swoje cele statutowe. Klasyfikuje sie go
najczesciej wedtug obszaréw pozytku
publicznego oraz koddéw Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD).Przedmiot dziatalnosci
organizacji obejmuje:1. Dziatalnos¢ pozytku
publicznego (sfery zadan publicznych)Kultura
fizyczna: Wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej, sportu oraz rekreacji ruchowej.Zdrowie
i rehabilitacja: Ochrona i promocja zdrowia, w
tym rehabilitacja 0séb niepetnosprawnych (np.
poprzez hipoterapie).Edukacja i wychowanie:
Wypoczynek dzieci i mtodziezy oraz
przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom
spotecznym poprzez sport.Ekologia i ochrona
zwierzat: Ochrona dziedzictwa przyrodniczego
oraz dobrostan zwierzat (w przypadku sekgji
jezdzieckich).Turystyka: Krajoznawstwo oraz
organizacja turystyki aktywnej i kwalifikowanej.

69.10.Z

1 240,00 zt
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

o Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Przedmiot dziatalnosci Ludowego Klubu
Sportowego (w szczegdlnosci w specyfice
jezdzieckiej w Mosznej) okresla sfery zadan
publicznych, w ramach ktérych organizacja
realizuje swoje cele statutowe. Klasyfikuje
sie go najczesciej wedtug obszaréw pozytku
publicznego oraz kodéw Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD).Przedmiot dziatalnosci
organizacji obejmuje:1. Dziatalnos¢ pozytku
publicznego (sfery zadan
publicznych)Kultura fizyczna: Wspieranie i
upowszechnianie kultury fizycznej, sportu
oraz rekreacji ruchowej.Zdrowie i
rehabilitacja: Ochrona i promocja zdrowia,
w tym rehabilitacja oséb
niepetnosprawnych (np. poprzez
hipoterapie).Edukacja i wychowanie:
Wypoczynek dzieci i mtodziezy oraz
przeciwdziatanie uzaleznieniom i
patologiom spotecznym poprzez
sport.Ekologia i ochrona zwierzat: Ochrona
dziedzictwa przyrodniczego oraz dobrostan
zwierzat (w przypadku sekgcji
jezdzieckich).Turystyka: Krajoznawstwo oraz
organizacja turystyki aktywnej i
kwalifikowanej.

69.10.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnosé gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

706 625,25

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

36 305,00 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

668 070,25 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 300,00 z
e) pozostate przychody 1 950,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 1 240,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogotem: 35 555,00 zt
a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 35 555,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze 7rédet prywatnych ogétem: 710,00 z
a) ze sktadek cztonkowskich 710,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 z
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

669 120,25 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

1 240,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 667 876,19 zt 1 240,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 38 060,00 zt 1 240,00 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 622 675,70 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 6 128,49 zt
e) koszty administracyjne 1012,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-1755,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

45 394,55 7

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

27 oso6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

46 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

20 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 10 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

185 347,52 zt

a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

185 347,52 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

185 347,52 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

185 347,52 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 104,59 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 215,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wojewddztwo Opolskie Wspieranie i upowszechnianie |Wojewddztwo Opolskie 15 000,00 zt
"Szkolenie zawodnikow i kultury fizycznej. Uczestnicy
wsparcie udziatu w programu mieli bra¢ udziat
zawodach " Dotacja dodatkowych treningach i
DST.614.3.35.2025 zawodach konnych
2|Krajowe Zrzeszenie Ludowe |Wspieranie i upowszechnianie |Krajowe Zrzeszenie LZS 12 000,00 zt
Zespoty Sportowe w kultury fizycznej. Uczestnicy
Warszawie "Rzgdowy programu mieli bra¢ udziat w
Program Klub - edycja 2023" |dodatkowych TRENINGACH |
-2025" ZAWODACH KONNYCH.
3|Dotacja NG0.3153.131.2025 |Wspieranie i upowszechnianie |Starostwo Powiatowe 8 555,00 zt
kultury fizycznej. Uczestnicy
programu mieli bra¢ udziat w
dodatkowych treningach i
zawodach konnych.
. o . S  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji ek
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Mie
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
(NarezZy poaac rruzwe zaadriid, JEegu gro Ty(=€J CEI(=€/, naswe orguariu udZicrdjgeeyo aotacjroruz KWote prZyZriaricy aotacjij

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne ~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

ANNA ODROBINA 2026-06-09
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