
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-17

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA-
CENTRUM

Powiat WARSZAWSKI

Ulica MARSZAŁKOWSKA Nr domu 140 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-061 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 226227016

Nr faksu E-mail ksps@wp.pl Strona www www.ksps.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-04-02

2004-10-18

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 00140781500000 6. Numer KRS 0000103990

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Zofia Grzebisz-Nowicka Przewodnicząca Zarządu 
KSPS

TAK

Marian Popławski Wiceprzewodniczący 
Zarządu KSPS

TAK

Anna Wojciechowska Sekretarz Zarządu KSPS TAK

Lucyna Tępczyk Członek Zarządu KSPS TAK

Robert Biskupski Członek Zarządu KSPS TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

KRAJOWE STOWARZYSZENIE POMOCY SZKOLE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem  Stowarzyszenia są zadania w zakresie:
1. nauki, edukacji, oświaty i wychowania;
2. krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i młodzieży;
3. kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji;
4. podtrzymywania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz 
rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
5. ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego; 
6. pomocy społecznej, w tym dzieciom i młodzieży w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywania szans tym osobom;
7. inspirowania różnorodnych form działania osób fizycznych i prawnych 
wspomagających  szkoły materialnie, programowo i organizacyjnie;
8. promowania ruchu postępu pedagogicznego;
9. promocji i upowszechniania czytelnictwa wśród dzieci i młodzieży;
10. ułatwiania wzajemnych kontaktów między szkołami, zachęcania 
nauczycieli do nowatorstwa  w pracy dydaktycznej i wychowawczej;
11. wspomagania samorządności uczniowskiej i szkolnej;
12. wyrównywania szans edukacyjnych dzieci i młodzieży z różnych 
środowisk;
13. rozwijania uzdolnień uczniów i w miarę możliwości przychodzenie  im z 
pomocą

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. tworzenie warunków programowych i organizacyjnych dla realizowania 
porozumienia społecznego w sprawach kształcenia i wychowania dzieci i 
młodzieży;
2. Klub Przodujących Szkół, otwarty dla najlepszych szkół w Polsce. 
3. organizowanie imprez i przedsięwzięć o charakterze promocyjnym;
4. organizację konkursów tematycznych;
5. organizowanie różnych zajęć pozalekcyjnych w formie obozów, 
warsztatów tematycznych, plenerów
6. pomoc dzieciom i młodzieży w postaci organizacji wypoczynku letniego i 
zimowego, w tym dzieciom i młodzieży z rodzin rolniczych; 
7. pomoc społeczną udzielaną uzdolnionym uczniom z rodzin w trudnej 
sytuacji życiowej dla wyrównania szans edukacyjnych tych osób;
8. inspirowanie działań społecznych, świadczeń finansowych, materialnych 
oraz  prac na rzecz budowy, rozbudowy, modernizacji oraz wyposażania 
szkół i innych placówek oświatowo-wychowawczych;
9. gromadzenie środków finansowych i rzeczowych pochodzących z 
dobrowolnych świadczeń osób, stowarzyszeń, fundacji, organizacji 
spółdzielczych, zawodowych, samorządowych, przedsiębiorstw, 
ofiarodawców zagranicznych, z imprez i zbiórek publicznych oraz funduszy 
celowych z przeznaczeniem na realizację zadań podejmowanych przez 
Stowarzyszenie, społeczne komitety pomocy szkole i same szkoły;
10. emisje i rozprowadzanie znaczków, cegiełek, organizowanie zbiórek 
publicznych na zasadach określonych w stosownych przepisach.
11. ustanowienie fundacji;
12. współdziałanie z regionalnymi Stowarzyszeniami Pomocy Szkole 
13. współdziałanie z organami administracji rządowej i samorządowej oraz 
organizacjami  społecznymi;
14. powoływanie  i odwoływanie klubów, komisji i zespołów 
problemowych;
15. zakładanie i uczestniczenie w związkach stowarzyszeń.

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Krzysztof Żuk Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej KSPS

TAK

Zygmunt Chlebowski Wiceprzewodniczący 
Komisji Rewizyjnej KSPS

TAK

Barbara Pisowadzka Członek Komisji 
Rewizyjnej KSPS

TAK

Janusz Syrokomski Członek Komisji 
Rewizyjnej KSPS

TAK
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II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. Kontynuowano działania mające na celu zwiększenie grona Darczyńców 1,5% podatku dochodowego na KSPS jako organizację 
pożytku publicznego.
2. Zorganizowano posiedzenia Komisji Konkursowej do oceny 240 prac plastycznych, które wpłynęły na XXXI edycję 
Ogólnopolskiego Konkursu Plastycznego pt."Kwiaty dla Babci i Dziadka" i wyłoniono prace do nagród i wyróżnień. 
3. Zorganizowano posiedzenia Komisji Konkursowej ds. oceny 121 wierszy przysłanych na XI edycję Ogólnopolskiego Konkursu 
Literackiego pn. "Wiersz o Babci i Dziadku" i wyłoniono wiersze do nagród i wyróżnień. 
4. Przygotowano dyplomy i nagrody rzeczowe dla 74 laureatów i wyróżnionych w Konkursach : Plastycznym (42) i Literackim (32) 
oraz dla 69 ich nauczycieli prowadzących.
5. Przygotowano i przeprowadzono uroczyste podsumowanie XXXI edycji Konkursu plastycznego i XI edycji Konkursu literackiego 
na uroczystej Gali Laureatów w Ministerstwie Rolnictwa i Rozwoju Wsi w Warszawie w dniu 27.02.2025.
6͘. Opracowano i umieszczono na stronie internetowej KSPS informację o przebiegu i wynikach obu konkursów.
7. Przygotowano i zorganizowano 3 zimowiska dla 177 uczestników, w tym 156 dzieci w OW : „Willa Tatry” w Murzasichlu i OW 
„Diablak” w Zawoi.
8͘. Opracowano sprawozdanie merytoryczno-finansowe z wypoczynku zimowego na posiedzenie Zarządu KSPS.
9͘. Współorganizowano 41 edycję programu edukacyjno-wychowawczego z cyklu "Tradycje i obrzędy polskie – Wielkanoc na 
Mazowszu” w SP im. Wł. St. Reymonta w Stróżewie
10. Sporządzono bilans i rachunek wyników KSPS na dzień 31.12.2025
11. Opracowano i przekazano stosowne sprawozdania :
- dla dzielnicy Śródmieście m. st. Warszawy - z działalności programowej KSPS w wynajmowanym lokalu    
- dla Narodowego Instytutu Wolności - z działalności merytoryczno-finansowej KSPS jako organizacji pożytku publicznego za rok 
2024, które Zarząd przyjął na mocy uchwały
- dla GUS - SOF-5 - z działalności fundacji, stowarzyszeń i innych organizacji społecznych za rok 2024
- na posiedzenie Zarządu KSPS - szczegółowe sprawozdanie merytoryczne i finansowe za rok 2024
12. Wynegocjowano z ośrodkami wypoczynkowymi warunki zorganizowania 4 turnusów rekreacyjno-wypoczynkowych 
połączonych z różnymi formami edukacji dla dzieci w okresie wakacji 2025 
13. Przygotowano i zorganizowano wypoczynek wakacyjny połączony z różnymi formami edukacji dla 270 uczestników, w tym 
240 uczniów różnych typów szkół z terenu 6 województw na 4 turnusach rekreacyjno-wypoczynkowych nad polskim Bałtykiem, 
w OW „Słowińska Perła w Rowach (3 turnusy) i OW „Słowiniec” w Łebie
a) przygotowano ofertę programową; opublikowano ją na stronie internetowej KSPS i rozesłano do szkół
b) zorganizowano nabór uczniów i kadry; materiały programowe, nagrody książkowe, nagrody rzeczowe i dyplomy dla 
uczestników
c) wystąpiono do Komendantów Komend Powiatowych Policji i Państwowej Straży Pożarnej w Słupsku i Lęborku o 
przeprowadzenie warsztatów edukacyjnych z zakresu bezpieczeństwa i udzielenia pierwszej pomocy dla uczestników wszystkich 
turnusów w Rowach i Łebie. Warsztaty te przeprowadzono na wszystkich turnusach.
d) opracowano i przesłano wnioski do Słowińskiego Parku Narodowego w sprawie przeprowadzenia warsztatów ekologicznych, 
lekcji muzealnych i ścieżek edukacyjnych na ruchome wydmy na terenie SPN. Wszyscy uczestnicy brali udział w tych zajęciach. 
e) opracowano stosowne regulaminy, szczegółowe programy, oświadczenia inne niezbędne dokumenty na wszystkie letnie 
turnusy
f) przygotowano i złożono wnioski do Kuratorium Oświaty w Warszawie w celu uzyskania zezwoleń na zorganizowanie letniego 
wypoczynku. Otrzymano zezwolenia na zorganizowanie wszystkich turnusów.
14. Sporządzono merytoryczno-finansowe sprawozdanie ze zorganizowanego wypoczynku letniego połączonego z promocją 
zdrowia, rekreacją i krajoznawstwem na posiedzenie Zarządu 
15. Ogłoszono XXXII edycję Ogólnopolskiego Konkursu Plastycznego pt. „Kwiaty dla Babci i Dziadka” i XII edycję Ogólnopolskiego 
Konkursu Literackiego pt. „Wiersz o Babci i Dziadku” 
a) opracowano regulaminy w/w konkursów
b) rozesłano w/w regulaminy wraz z pismem zapraszającym do udziału w konkursach do wszystkich szkół klubowych KSPS i szkół 
Klubu Szkół Reymontowskich
c) umieszczono je na stronie internetowej KSPS
16. Powołano Komisje Konkursowe ds. oceny prac plastycznych i literackich
17. Wystąpiono ze stosownymi wnioskami o otrzymanie Patronatów Honorowych nad konkursami : plastycznym i literackim
18. Wystąpiono z prośbami do wydawnictw o nieodpłatne przekazanie książek na nagrody dla uczniów i nauczycieli 
nagrodzonych i wyróżnionych w konkursach (plastycznym i literackim) oraz laureatów innych cyklicznych programów 
organizowanych przez KSPS
19. Sporządzono sprawozdanie z kwot przekazanych w ramach odpisu 1,5% podatku dochodowego na KSPS jako organizację 
pożytku publicznego
20. Opracowano ofertę dla szkół i rodziców na zorganizowanie wypoczynku zimowego w Tatrach i Beskidach
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

6500

350

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

21. Wynegocjowano warunki i podpisano umowy : z OW "Diablak" w Zawoi i OW "Willa Tatry" w Murzasichlu na zorganizowanie 
zimowego wypoczynku.
22. Uczestniczono w XXVII Ogólnopolskim Zlocie Szkół Reymontowskich i XIX Konkursie pt. „Mówimy Reymontem” w SP w 
Szczutowie 
23. Współuczestniczono w Jubileuszowej Gali najzdolniejszych uczniów i nowatorskich nauczycieli szkół funkcjonujących w 
mieście Łodzi i województwie łódzkim
24. Zorganizowano wspólnie ze społecznością szkolną ZS Nr 1 w Wyszkowie 43 edycję Ogólnopolskiego Programu pn. „Tradycje i 
obrzędy polskie – Boże Narodzenie na Mazowszu z elementami kulturowymi krajów UE” poszerzoną o Konkurs Kulinarny pn. 
„Nowoczesna kuchnia polska w tradycji Świąt Bożego Narodzenia” i uczestniczono w Gali Laureatów tego programu.
25. Sporządzono rejestry prac plastycznych i literackich wpływające na kolejną edycję konkursów i przygotowano je do oceny 
przez jury
26. Kontynuowano Akcję "Książka dla bibliotek szkolnych"
27. Uczestniczono w : spotkaniach w szkołach mających na celu umacnianie i rozwój Klubu Przodujących Szkół, jubileuszach 
szkół, Dniach Patrona, uroczystościach z okazji Dnia Matki, Dnia Dziecka, Dnia Ojca i innych
28. Wspierano i współuczestniczono w realizacji zbieżnych z celami statutowymi KSPS przedsięwzięć edukacyjnych, 
zdrowotnych, kulturalnych, charytatywnych podejmowanych przez społeczności szkolne, Regionalne Stowarzyszenia Pomocy 
Szkole i inne organizacje pozarządowe.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Krajowe Stowarzyszenie Pomocy Szkole prowadzi 
od 37 lat bardzo szeroką działalność na rzecz 
polskiej szkoły. Jesteśmy inspiratorem i 
organizatorem społecznego ruchu na rzecz 
edukacji narodowej, zwłaszcza oświaty 
publicznej i kultury. Program nasz jest stale 
aktualizowany i wzbogacany o nowe formy 
realizacji. Inspirujemy i wspieramy społeczności 
szkolne w poszukiwaniu coraz ciekawszych, 
aktywniejszych i nowocześniejszych form 
kształcenia i wychowania. Klub Przodujących 
Szkół KSPS jest stałym terenem aktywności 
naszego Stowarzyszenia. Aktualnie zrzesza on 
214 szkół podstawowych i  ponadpodstawowych 
najlepszych pod względem uzyskiwanych 
efektów w pracy dydaktyczno-wychowawczej i w 
działalności na rzecz środowiska lokalnego. 
Dzięki członkostwu w Klubie szkoły mają szerokie 
możliwości wymiany doświadczeń i form pracy 
na forum krajowych i regionalnych sesji 
pedagogicznych oraz warsztatów 
organizowanych przez KSPS, a także dzięki 
współpracy Stowarzyszenia z innymi 
organizacjami i instytucjami uczestniczą w 
realizacji różnych międzynarodowych, 
ogólnokrajowych i regionalnych ciekawych 
programów edukacyjnych. Szkoły działające w 
Klubie zajmują najwyższe lokaty w regionalnych i 
krajowych rankingach szkół. W ramach 
Programu "Promowanie i rozwijanie młodych 
talentów" organizujemy corocznie ogólnopolskie 
konkursy - plastyczny i literacki uwieńczone 
uroczystą Galą Laureatów.

85.59.B 72 976,00 zł

2 kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego

Od wielu lat KSPS organizuje programy 
edukacyjno-wychowawcze mające na celu 
kultywowanie tradycji i obrzędów polskich. W 
2025 r. byliśmy organizatorem 42 i 43 edycji 
programu z cyklu "Tradycje i obrzędy polskie-
Boże Narodzenie i Wielkanoc z elementami 
wielokulturowości krajów UE". W każdej z nich 
uczestniczą inne szkoły, zarówno z Warszawy, jak 
też innych regionów kraju. Celem wszystkich 
edycji jest wzbogacenie wiedzy dzieci i młodzieży 
nt. tradycji kulturowych i zwyczajów polskich, 
uczenie ich szacunku do wartości narodowych i 
rodzinnych, wzbudzanie zainteresowania 
polskimi obrzędami i czerpanie z nich inspiracji 
do twórczości artystycznej i przyszłej 
rzeczywistości. Połączone są one każdego roku z 
warsztatami florystycznymi i konkursami na 
najpiękniejsze : kartki świąteczne, stroiki i 
ozdoby choinkowe, palmy wielkanocne, wystroje 
stołów wigilijnych i wielkanocnych. Bardzo dużą 
rolę edukacyjno-wychowawczą odgrywają 
uroczyste zakończenia tych programów 
połączone z piękną oprawą artystyczną, w której 
udział biorą razem z dziećmi i młodzieżą artyści, 
muzycy i inne ważne osobowości ze świata 
nauki, kultury, biznesu. Goszczą na nich również 
rodzice, a także przedstawicieli władz 
samorządowych i oświatowych oraz różnych 
organizacji pozarządowych.

85.52.Z 2 220,00 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

3

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

W ramach Programu edukacyjno-
wychowawczego "Żyj zdrowo" w latach 2013-
2019 zorganizowaliśmy 57 bezpłatnych 
Regionalnych Konferencji, w których wzięło 
udział 2650 nauczycieli z różnych typów szkół z 
terenu całego kraju. Wiodącymi tematami były : 
"Znaczenie mleka i produktów mlecznych w 
diecie dzieci i młodzieży"; "Owoce i warzywa w 
szkole"; "Zdrowy styl życia". Program ten 
realizujemy również podczas turnusów 
rekreacyjno-wypoczynkowych realizowanych 
zimą i latem w czasie ferii zimowych i wakacji . 
Na każdym turnusie zapoznajemy dzieci i 
młodzież z przepisami BHP, ppoż, bezpiecznego 
poruszania się po drodze, bezpiecznej kąpieli w 
akwenach wodnych, bezpiecznego opalania, 
zasadami zdrowego stylu życia, bezpiecznego 
uprawiania turystyki, kształcimy umiejętności 
oceniania i przewidywania zagrożeń. Dużo 
miejsca w programie każdego turnusu zajmują 
zajęcia edukacyjne w formie warsztatów z 
zakresu profilaktyki zdrowotnej i 
bezpieczeństwa. Warsztaty połączone z pokazem 
sprzętu medyczno-ratowniczego przeprowadzają 
edukatorzy z miejscowych Komend : Państwowej 
Straży Pożarnej i Policji w ramach programu pt. 
"Bezpieczne wakacje".

85.51.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 958 562,90 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 80 612,90 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 779 470,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Od 2003 r. organizujemy dla dzieci i 
młodzieży zimowe i letnie turnusy 
rekreacyjno-wypoczynkowe połączone z 
bogatym programem edukacyjnym, 
wychowawczym, rozwijającym ich 
zainteresowania i talent, profilaktyczno-
zdrowotnym, rekreacyjno-sportowym i 
krajoznawczo-turystycznym. Dużo miejsca 
w ich programie zajmuje także edukacja 
ekologiczna, artystyczna i obywatelska. Cele 
programowe: poprawa stanu zdrowia 
psychicznego i fizycznego dzieci i młodzieży; 
zapewnienie im wypoczynku poprzez 
aktywne formy zajęć na świeżym powietrzu 
i w salach danego Ośrodka; zapoznanie ich z 
przepisami BHP i zasadami zdrowego stylu 
życia, bezpiecznego uprawiania turystyki 
górskiej, jazdy na nartach i łyżwach (zimą), 
nauki pływania (latem), uprawiania sportów 
terenowych i wykształcenie w nich 
umiejętności oceniania i przewidywania 
zagrożeń; zapoznanie uczestników z 
tradycjami, obrzędami i zwyczajami 
regionalnymi, nauka piosenek, tańca, gier 
zespołowych, kulturalnego spędzania 
wolnego czasu, kształtowanie u dzieci i 
młodzieży aktywnej postawy zespołowego 
robienia czegoś dobrego dla wybranej przez 
siebie grupy osób (np. maluchów, 
społeczności szkolnej, środowiska 
wiejskiego).

79.12.Z 5 416,90 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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80 612,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 264 480,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 98 480,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 98 480,00 zł

2.4. Z innych źródeł 514 990,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 80 612,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Dofinansowanie realizacji 42 i 43 edycji ogólnopolskiego programu 
edukacyjno-wychowawczego z cyklu „Tradycje i obrzędy polskie – 
Boże Narodzenie i Wielkanoc z elementami wielokulturowości krajów UE”

2 220,00 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

264 480,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

250,00 zł

7 230,00 zł

91 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -27 167,59 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 194 786,45 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 863 290,58 zł 80 612,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

107 780,49 zł 75 196,00 zł

584 683,55 zł 5 416,90 zł

0,00 zł

0,00 zł

170 826,54 zł

0,00 zł 0,00 zł

2 Zakup materiałów na warsztaty tematyczne dla uczniów
uczestniczących w turnusach rekreacyjno-wypoczynkowych zimowych
i letnich połączonych z różnymi formami edukacji oraz zakup nagród dla laureatów konkursów i 
Młodzieżowych Rad Turnusu

5 416,90 zł

3 Zakup części nagród dla laureatów ogólnopolskich konkursów – XXXI edycji Konkursu Plastycznego 
pt. „Kwiaty dla Babci i Dziadka” i XI edycji Konkursu Literackiego pt. „Wiersz o Babci i Dziadku” 
oraz zakup książek na nagrody dla uczniów i nauczycieli

11 056,00 zł

4 Ufundowanie stypendium dla najzdolniejszych uczniów 2 300,00 zł

1 Pomoc na cele dydaktyczne i socjalne uczniów 25 placówek oświatowo-wychowawczych 59 620,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

2 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,08 etatów

24 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

159 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

18 101,74 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

70 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

20 osób

50 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 117 500,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

117 500,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 000,00 zł

60 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

60 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 20 osób

40 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

20 osób

40 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

65 000,00 zł

65 000,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 52 500,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 52 500,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 65 000,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Organizowanie zimowego i 
letniego wypoczynku dla 
dzieci i młodzieży

Upowszechnienie wśród dzieci i 
młodzieży wiedzy w zakresie 
zdrowego trybu życia; 
kształtowanie postaw 
prozdrowotnych i pożądanych 
nawyków żywieniowych. 
Popularyzacja i 
upowszechnianie aktywności 
ruchowej, rekreacji i sportu. 
Poszerzanie wiedzy nt. 
szkodliwości : spożywania 
alkoholu, palenia papierosów 
(tytoniowych i elektronicznych), 
zażywania narkotyków i 
nadmiernego korzystania z 
urządzeń elektronicznych. 
Organizowanie zajęć edukac. z 
zakresu ochrony tradycji i 
dziedzictwa kulturowego.

Fundusz Składkowy Ubezpieczenia 
Społecznego Rolników

264 480,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Zofia Grzebisz-Nowicka - 
Przewodnicząca Zarządu KSPS Data wypełnienia sprawozdania 2026-06-17
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