Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-07

L Ve e FUNDACJA ERSTE BANK POLSKA S.A. IM. IGNACEGO JANA PADEREWSKIEGO
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe

Gmina WARSZAWA Ulica PLAC EUROPEJSKI Nr domu 3A Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-844 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 510028111
Nr faksu E-mail fundacja@erste.pl Strona www www.fundacja.erste.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2004-02-26

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2004-04-26
publicznego
5. Numer REGON 93219814700000 6. Numer KRS 0000120807
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Marzena Atkielska Prezes Zarzadu TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Michat Gajewski Przewodniczgcy Rady TAK
Teresa Notz Wiceprzewodniczgca TAK
Rady
Dorota Strojkowska Cztonkini Rady TAK
Tomasz Orsztynowicz Cztonek Rady TAK
Anna Nawrot Cztonkini Rady TAK
Justyna Kaminska Cztonkini Rady TAK
Aneta Rajewska Cztonkini Rady TAK
Rafat Jakubowski Cztonek Rady TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem dziatania fundacji jest:

. kultura,
. hauka i technika,

. kult religii,

O o0ONOOULDE WN R

. ochrona zdrowia i pomoc spoteczna,
. pomoc ofiarom klesk zywiotowych,,
. oSwiata i wychowanie,

. propagowanie kultury fizycznej i sportu,
. dziatalnos¢ charytatywno-opiekuncza,
. bezpieczenstwo publiczne,

10. ochrona $rodowiska,
11. cele dobroczynne,

12. pomoc spoteczna, w tym pomoc dzieciom, rodzinom i osobom w

trudnej sytuacji

13. zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i osdb,
14. wsparcie Polakéw i Polonii oraz oséb polskiego pochodzenia zyjgcych

poza granicami
kraju.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

- finansowanie badan naukowych prowadzonych w zakresie walki z
chorobami,

- dofinansowanie zakupdéw urzadzen laboratoridw, niezbednego sprzetu
medycznego, rehabilitacyjnego, materiatéw medycznych i lekéw,

- udzielenie wsparcia finansowego ofiarom klesk zywiotowych w formie
doptat do zacigganych kredytéw (pozyczek), dotacji, subsydidow oraz
udzielania innych form bezposredniej pomocy w celu poprawy warunkéw
zycia poszkodowanym,

- wspotpraca i wsparcie instytucji, organizacji, ktore statutowo realizujg i
Swiadcza pomoc osobom poszkodowanym,

- wspieranie instytucji i organizacji spotecznych prowadzacych dziatalnos¢
kulturalng, oswiatowa i wychowawczg, dofinansowanie programéw
szkoleniowych, badawczych i informacyjnych tych instytucji,

- wspieranie dziatalnosci placowek naukowych, organizowanie i
finansowanie konferencji, seminariéw i zjazdéw naukowych, ustanowienie
stypendidéw i nagrdéd, zakup pomocy naukowych, szkolnych, wspétpraca z
krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi w zakresie objetym
celem Fundacji oraz osobami fizycznymi wykazujgcymi zainteresowanie
celem Fundacji,

- wspieranie instytucji charytatywnych, udzielanie dotacji placéwkom
opiekunczym i osobom fizycznym, znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
zyciowej, wspieranie zbidrek publicznych na cele dobroczynne,

- dofinansowanie renowacji obiektéw sakralnych, wydawnictw religijnych
réznych wyznan, opieka nad obiektami kultu religijnego,

- propagowanie akcji bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy na drodze,
wspieranie publikacji w tym zakresie,

- w sferze ochrony srodowiska wspieranie i wspotfinansowanie dziatalnosci
0s6b i instytucji proekologicznych.

- wspieranie Polakéw i Polonii oraz oséb polskiego pochodzenia, a takze
organizacji polskich i polonijnych dziatajgcych za granicg w formie
stypendiéw, dofinansowania kosztow nauki, szkolen, pobytéw i obozéw w
Polsce.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja Santander Bank Polska S.A. realizowata w 2025 roku cele statutowe
w ramach nizej opisanej strategii i wymienionych projektéw:

Fundacja od 1997 roku dziata z myslg o tych, ktérzy potrzebujg wsparcia — od najmtodszych po cate spotecznosci. Misja fundacji
to pomaganie, inspirowanie i zmienianie rzeczywistosci na lepsze. Celem dziatania fundacji jest:

¢ Inwestycja w przysztos¢ — wsparcie edukacji dzieci i mtodziezy oraz rozwdj ich talentéw dzieki Programowi Stypendialnemu.

¢ Promocja wolontariatu i angazowanie pracownikéw Santander Bank Polska S.A. w dziatania na rzecz innych.

¢ Dbanie o planete i ludzi dzieki programowi , Tu mieszkam, Tu zmieniam EKQ’, ktéry pomaga lokalnym spotecznosciom i dziata
na rzecz $Srodowiska.

e Wsparcie uczelni i studentéw w Programie Santander Universidades, ktéry otwiera przed mtodymi ludZzmi nowe mozliwosci
edukacyjne.

* Promocja zdrowego stylu zycia i wspierania inicjatyw sportowych.

e Remontowanie przestrzeni szpitali i domodw dziecka, ktdre zamienia w przyjazne i kolorowe miejsca w ramach projektu, Klub
Ptomyka”.

¢ Dziatania charytatywne, wsparcie podopiecznych Fundacji w ramach 1,5% podatku i dofinansowanie projektéw edukacyjnych,
kulturalnych i dobroczynnych.

¢ Instalacja fadowarek do samochodoéw elektrycznych w trosce o srodowisko i nowoczesne rozwigzania.

Wiasnie tak Fundacja realnie zmienia swiat na lepsze. Mysli o przysztosci i kazdego dnia stara sie sprawiac, by swiat wokot nas
byt lepszy. Dziata dla ludzi, dla srodowiska, dla przysztosci.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

O 0O000

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[

O K O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

192148

Osoby prawne

90

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

1 dziatalnos¢ charytatywnej

Wsparcie oséb w trudnej sytuacji zyciowej,
chorych (w ramach 1,5% podatku). Wsparcie
pracownikéw Santander Bank Polska, ktorzy
znalezli sie w trudnej sytuacji zyciowej. Pomoc
charytatywna obejmowata darowizny finansowe
z przeznaczeniem na leczenie, rehabilitacje,
sfinansowanie badan. W wielu przypadkach
wsparcie otworzyto droge podopiecznym
Fundacji do zaawansowanych metod leczenia,
daty im szanse na drogie operacje, niezbedng
rehabilitacje czy zakup kosztownych lekéw lub
sprzetu. Prowadzimy rowniez projekt
wspierajacy finansowo uzdolniong miodziez.
Wspieramy finansowo rozwdj ich talentow i
utatwiamy, dzieki wsparciu finansowemu,
rozwijanie umiejetnosci. Ponad to fundacja
wspiera organizacje, ktére statutowo prowadza
dziatalnos¢ charytatywna

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.Z

457 477,10 zt

" Tak
& Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. el dz'j::il::ns: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 9624773,70 z
a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego 9 015574,28 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 608 410,40 zt

e) pozostate przychody 789,02 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 774 456,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 7 913 078,26 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 83 078,26

¢) z darowizn od 0séb prawnych 7 830 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrédet 937 239,44 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

343 899,43

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

457 477,10 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

ich w rozwoju i edukacji.

1|Wsparcie osdb w trudnej sytuacji zyciowej, chorych (w miare potrzeby wsparcie pracownikéw
Santander Bank Polska, ktérzy znalezli sie w trudnej sytuacji zyciowej). Wsparcie "Programu
Stypendialnego" tj. przekazanie stypendiéw dla uzdolnionej mtodziezy, ktére ma na celu wsparcie

457 477,10 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Wsparcie osdb fizycznych - podopiecznych fundacji. Koszty leczenia, rehabilitacji, zakupu sprzetu
medycznego oraz wsparcie "Programu Stypendialnego"

457 477,10 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 8 889 589,06 zt 457 477,10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne]j dziatalnosci pozytku publicznego 7 866 359,25 zt 457 477,10 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 3607,70 zt
e) koszty administracyjne 1019 608,31 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 13,80 zt 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-07



publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1149 215,03 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 735184,64 zt
[ zpodatku od nieruchomosci
[~z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [¥ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zopfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

I I R B B

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 6 0s6b

czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 4.00 etatow
’

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

401 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

5 os6b

tym:
b) inne osoby

396 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

601 167,55 zt

a) z tytutu uméw o prace

532 923,17 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

399 123,17 zt

w - nagrody 133 800,00 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 68 244,38 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

601 167,55 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

601 167,55 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

19 647,75 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 190,62 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 64 000,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

20 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Marzena Atkielska - Prezes Zarzadu 2026-07-07

Fundaciji
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